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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
คร้ังที่  276 (8/2563) 

วันอาทิตย์ที่ 20 กันยายน 2563 
เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุมพลโทพระยาศัลวิธานนิเทศ อาคาร วช.2 ชั้น 3 ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) กรุงเทพฯ  
___________________________________________________ 

 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม    

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส  ชนะวงศ์   นายกสภามหาวิทยาลัย 

ประธานที่ประชุม 

2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ  พงษ์พาณิชย์    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต   ตันติเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   

5. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

6. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

7. นางจารุนันท์    อ้ึงภากรณ์  ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

8. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา    เงารังษี   อธิการบดี 

9. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา  วิโยชน ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

10. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์  ฉายประสาท  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

12. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร   กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร   ประธานสภาอาจารย์ 

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์    กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
รายนามกรรมการที่ไม่มาประชุม  

พลเอก ดร.ศิริ   ทิวะพันธุ์  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
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รายนามผู้รว่มประชุม  
1.  รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร   รองอธิการบดี 

2.  ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน ์ พิระสันต์  รองอธิการบดี 

3.  นายอารมย์   จีนน้อย   ผู้อ านวยการกองการบริหารงานบุคคล      

4.  นางสาวรุจิพัชญ์  ทวีชัยกิติพงษ์  ผู้อ านวยการกองคลัง 

5.  นางสาวสุนีย ์   ตั้งศรีวงศ์  ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

  

รายนามฝ่ายเลขานุการ 
1. นายประจินต์  เมฆสุธีพิทักษ์   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

2.   นางศิริมาศ   เสนารักษ์   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

3.   นางสาวลัดดาวัลย์  ชูสาย   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย   

4.   นายมงคล   กลั่นทรัพย์  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ กองกลาง 

5.   นางสาววาสนา  นุชท่าโพ   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย 

                                                     กองกลาง 

6.  นางสาวนันทิดา  บุญชู   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานประชาสัมพันธ์ กองกลาง 

7.  นายชินวัฒน ์  สิงหะ   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานนิติการสัญญา กองกฎหมาย 

 8. นายนรรัตน์   โพธิ์เอม   รักษาการในต าแหนง่หัวหน้างานคดีฯ กองกฎหมาย 

9. นางสาวน้ าฝน  พยอมชื่น  หัวหน้างานการเงินฯ กองคลัง  

10. นางพรพัสนันท์  กลมโนนไทย  รักษาการหัวหน้างานงบประมาณ กองแผนงาน 

11. นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ  นักวิเทศสัมพันธ์  กองกลาง 

12. นางสาวสุดารัตน์  สิงหเดช   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

  13. นายธนวรรธน์  ยอดบุรี   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 
 

เริ่มประชุม  เวลา 09.10 น. 

เมื่อกรรมการครบองค์ประชุม  ประธานที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุมด าเนินการ

ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
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ระเบียบวาระที่  1.1      เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
- ไม่มี - 

 

ระเบียบวาระที่ 1.2      เรื่องที่อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
- ไม่มี- 

 

 
 

 
 

1. สรุปเรื่อง 

ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 
30 สิงหาคม 2563 ณ ห้องสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอ 
เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม ดังนี้  

1) รายงานการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) จ านวน 100 หน้า 
2) รายงานการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) จ านวน 68 หน้า 

 

2. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
1. หน้า 41 บรรทัดที่ 12-14 ขอแก้ไขจากเดิมเป็น กรณีพิจารณาการด ารงต าแหน่งกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และการพิจารณาเสนอชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิของส านักหอสมุด 
ได้ด าเนินการถูกผิดอย่างไรนั้น สภามหาวิทยาลัยต้องขับเคลื่อนหาข้อเท็จจริง มินิ่งเฉย ฉะนั้น ควรมีมติมอบหมายให้
ฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัยเป็นผู้ตรวจสอบตามระเบียบ กฎหมายต่อไป ผลเป็นประการใดให้รายงานสภามหาวิทยาลัย
ทราบด้วย ซึ่งฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัย โดยอธิการบดีได้รับทราบและอยู่ร่วมประชุมด้วยขณะนี้แล้ว 

2. หน้า 41 บรรทัดที่ 28 ขอเพิ่มเติมข้อความ เนื่องจากให้มีการสรรหาใหม่  
3. หน้า  50 บรรทดัที่ 23-26 ขอแก้ไขจากเดิมเป็น 

(16) นางสาวจณัญญา ไผทฉันท์ ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา
กฎหมายระหว่างประเทศ ตั้งแต่วันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เป็นต้นไป 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
                        ครั้งที่ 275 (7/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 
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        (17) นางสาวฉัตรพร หาระบุตร ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา
กฎหมายเอกชน ตั้งแต่วันที่ 18 กรกฎาคม 2561 เป็นต้นไป   

4. หน้า 54 บรรทัดที่ 21-24 ขอแก้ไขจากเดิมเป็น 
(16) นางสาวจณัญญา ไผทฉันท์ ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา

กฎหมายระหว่างประเทศ ตั้งแต่วันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เป็นต้นไป 
        (17) นางสาวฉัตรพร หาระบุตร ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา
กฎหมายเอกชน ตั้งแต่วันที่ 18 กรกฎาคม 2561 เป็นต้นไป   

 
3. การอภิปราย 
 

การพิจารณารายงานการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) จ านวน 100 หน้า 
1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

1) ขอเพ่ิมเติมในหน้า 4 บรรทัดที่ 1 ระบุวันที่จัดการสัมมนาออนไลน์ (วันที่ 26 กรกฎาคม 2563) 
2) ขอให้แก้ไขข้อความในหน้า 17 บรรทัดที่ 11 ให้มีความชัดเจนมากขึ้น 
3) ในระเบียบวาระการชี้แจงการใช้จ่ายงบประมาณ 60 ล้านบาทของคณะแพทยศาสตร์  

เห็นว่ามีเนื้อหายาวไปและเนื้อหาที่คณะแพทยศาสตร์เข้ามาชี้แจงนั้น ยังไม่ตรงประเด็น 
 
  2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์   สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอให้เพ่ิมเติมในหน้า 29 บรรทัดที่ 1 มติที่ประชุม 2 ประเด็น ดังนี้  
1) ด้วยการประชุมดังกล่าวได้มีการอภิปรายถึงความกังวลเรื่องงบประมาณที่อนุมัติให้แก่

คณะแพทยศาสตร์ 60 ล้านบาท ให้สอดคล้องกับความตั้งใจของสภามหาวิทยาลัย และอีกส่วนหนึ่งที่ขอให้ชี้แจง  
คือ ข้อมูลมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร เกี่ยวกับข้อมูลงบดุล รายชื่อกรรมการ หนังสือบริคณห์สนธิ และ
ข้อมูลที่เกี่ยวพัน โดยเฉพาะรายได้ย้อนหลังและการด าเนินงานของมูลนิธิฯ ในการสนับสนุนกิจการของโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวรมากน้อยอย่างไร ซึ่งยังไม่ได้รับทราบข้อมูล 

2) ขอให้มีมติออกไปว่า ให้คณะแพทยศาสตร์จัดท าสรุปรายละเอียดการใช้จ่าย การซื้อยาของ
โรงพยาบาลฯ ให้สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ รวมทั้ง ขอรับทราบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการบริการยา  
ให้น าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพิ่มเติมต่อไป เพ่ือให้แน่ใจว่าได้มีการใช้จ่ายงบประมาณสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ 
 
  3. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
   ขอเพ่ิมเติมจาก รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ มติที่ประชุมในระเบียบวาระที่ 
3.2 การชี้แจงตามกรอบวงเงิน 60 ล้านบาท ของคณะแพทยศาสตร์ อาจเขียนระบุเป็นประเด็นเพ่ิมเติม ดังนี้ 
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    3) ประเด็นที่เกี่ยวกับรายงานยา ขอให้คณะแพทยศาสตร์จัดท ารายละเอียดปริมาณ
ยาแต่ละชนิดที่จัดซื้อใหม่และที่มีอยู่เดิม รวมทั้งอัตราการใช้ยา เพ่ือให้สามารถประมาณการได้ว่าเพียงพอต่อการ
ให้บริการหรือไม ่หรือเกินหรือไม่ 
    4) ประเด็นเกี่ยวกับมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งต้องน าเสนอเอกสาร
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องให้สภามหาวิทยาลัยรับทราบเพ่ือความชัดเจน 
 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
 1) ในหน้า 29 มติที่ประชุม ข้อ 1 ให้ตัดค าว่า “รับทราบ” ออก เนื่องจากไม่ใช่การรับทราบ

เป็นเรื่องการชี้แจง ให้ด าเนินการชี้แจงรายละเอียด 
2) ในหน้า 29 มติที่ประชุม ข้อ 2 ให้ตัดออก โดยอาจจะไม่ต้องกล่าวถึงระบุในมติที่ประชุม 

ข้อ 2  
   
  5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

เห็นด้วยว่าให้เพ่ิมเติมมติที่ประชุมในระเบียบวาระที่ 3.2 ในกรณีการจดทะเบียนมูลนิธิ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร อาจต้องขอเอกสารเรื่องการตรวจสอบบัญชี  
 
  6. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 การใช้ชื่อมูลนิธิว่ามูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร สภามหาวิทยาลัย สามารถ 
ขอรับทราบข้อมูลของมูลนิธิได้ เพ่ือจะได้รับทราบข้อมูลความเคลื่อนไหวต่างๆ หากว่าต้องการความช่วยเหลืออย่างไร 
จะได้เข้าไปดูแลได ้เนื่องจากที่ผ่านมาไม่ได้รับทราบข้อมูลจากมูลนิธิแต่อย่างใด 

 
7. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
 ในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุมที่ 3.2 ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 

(7/2563) นั้น ได้มีการอภิปรายของกรรมการว่าตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มีนโยบายให้ด าเนินการจัดซื้อยา ซึ่งไม่ใช่
ยาส าหรับรักษาโรคโควิดโดยตรงนั้น ให้หมายเหตุไว้ว่า ในการด าเนินการจัดซื้อยา ใช้งบประมาณที่มีอยู่จัดซื้อไปเท่าไร
อย่างไรบ้างด้วย 

 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
 ขอให้มีการแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังต่อไป  
 1) ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) นั้น ยังไม่มีการน ารายงานการ

ประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 274 (6/2563) ฉบับที่แก้ไขแล้วมาให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและรับรอง ดังนั้น จึง
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ขอให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาความถูกต้อง ครบถ้วน และรับรองรายงานการประชุมดังกล่าวก่อนให้มีการ
น าไปเผยแพร่ต่อไป  

2) รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) หน้า 29 ระเบียบวาระที่  
4.2 นั้น ได้มีการอภิปรายอยู่ แต่ไม่ปรากฏในรายงานการประชุม และมติที่ประชุม มอบให้ฝ่ายกฎหมายจัดท าร่าง
หนังสือเพ่ือชี้แจงตอบไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาความ
ถูกต้องก่อน จึงขอให้เพ่ิมเติมต่อไป 

3) หน้า 34 บรรทัดที่ 16 ระบุว่า 4) คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
ถูกต้องหรือไม่ ขอให้ตรวจสอบ หากไม่ถูกต้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติม 

4) หน้า 36 บรรทัดที่ 17 แก้ไขนามสกุลให้ถูกต้อง และบรรทัดที่ 18 ขอให้แก้ไข 4) คณบดี
คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ถูกต้องหรือไม่ ขอให้ตรวจสอบหากไม่ถูกต้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติม 

5) หน้า 81 ระเบียบวาระที่ 7.1 ซึ่งเดิมมีการระบุรายละเอียดมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ในครั้งใดบ้าง มีการน าข้อมูลให้รับทราบตลอดมา ในครั้งนี้หายไป อ่านแล้วท าให้เข้าใจยากขึ้นว่ามีเรื่องที่ยังไม่ได้
ด าเนินการอย่างไรบ้าง ขอให้ฝ่ายเลขานุการเพ่ิมเติมให้ครบถ้วน  

 6) หน้า 82 บรรทัดที่ 12-13 มีเนื้อหาสั้นเกินไป และไม่สื่อความ 
 7) ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) ในระเบียบวาระแจ้งเพ่ือทราบ 

มีเรื่องแถลงการณ์ของรองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ ซึ่งได้
แจ้งต่อที่ประชุมว่าไม่ต้องเป็นเรื่องลับ เนื่องจากประชาคมได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว ซึ่งไม่ปรากฏในรายงานการประชุม
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) ทั้ง 2 ฉบับ แต่ปรากฏในระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 
(7/2563) เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ ฉะนั้น ระเบียบวาระนี้ ขอให้บรรจุไว้ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 
(6/2563) ไม่ต้องพิจารณาในการประชุมครั้งนี ้

 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 เนื่องจากในการประชุมครั้งที่แล้ว ยังไม่ได้มีการน าเสนอและอภิปรายเกี่ยวกับแถลงการณ์ของ

รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล โดยได้ถอนเรื่องออกและน ามาเสนอสภามหาวิทยาลัย แจ้งเพ่ือทราบ 
ในครั้งนี้ และส่วนประเด็นอ่ืนๆ ฝ่ายเลขานุการจะด าเนินการแก้ไขตามที่กรรมการเสนอแนะ 

  
10. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ที่ประชุมไดร้ับทราบไปแล้ว  
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11. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
 เนื่องจากท่านนายกสภามหาวิทยาลัยได้เกษียนหนังสือให้เข้าวาระแจ้งเพ่ือทราบ ในการ

ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 วันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 และที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในครั้งดังกล่าวได้
รับทราบโดยทั่วกันแล้ว 

 

12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 ฝ่ายเลขานุการจะน าบรรจุเป็นเรื่องรับทราบในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 

275 (7/2563) วันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 ต่อไป และจะแจ้งเวียนให้กรรมการพิจารณารายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) วันอาทิตย์ที่ 26 กรกฎาคม 2563 และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
275 (7/2563) วันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 

 
ที่ประชุมขอให้ผู้ที่ไม่ได้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ออกจากห้องประชุม เพื่อพิจารณารายงาน

การประชุม ฉบับท่ีเป็นวาระลับ ยกเว้น ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
1. นางศิริมาศ  เสนารักษ์   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
2. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
รายงานการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) จ านวน 68 หน้า 
13. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
 หน้า 40 บรรทัดที่ 17-23 ดังนี้  

1) บรรทัดที่ 17 ขอแก้ไขจากเดิมเป็น “เมื่อผลการสอบสวน ออกมาแล้วว่า...”  
2) บรรทัดที่ 20 ขอแก้ไขเป็น “อย่างไรก็ตาม สภามหาวิทยาลัยควรต้องมีการ

ด าเนินการจากสภามหาวิทยาลัยอย่างใดอย่างหนึ่ง....”  
3) บรรทัดที่ 23 ขอเพ่ิมเติมท้ายประโยค “ดังนั้น จึงขอทักท้วงและเป็นข้อสังเกตไว้

ว่ามหาวิทยาลัยควรต้องด าเนินการตามกฎหมาย” 
 

14. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
   หน้า 11 บรรทัดที่ 21 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณาที่ฝ่ายเลขานุการการเสนอ ไม่ควรเสนอเป็นเรื่อง
เพ่ือทราบ เนื่องจากเป็นเรื่องเพ่ือพิจารณา ฉะนั้น บรรทัดที่ 22 ข้อ 1 ให้ตัดค าว่า “รับทราบ” ออก และมีการกล่าวถึง
การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยใหม่ด้วย มีหรือไม่  
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  15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์  
   เมื่อดูรายละเอียดในหน้าที่ 40 บรรทัดที่ 1 ข้อความมีความย้อนแย้งกันอยู่ เนื่องจากใน
ระเบียบวาระนี้ เป็นการพิจารณาเรื่องแนวทางการด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวฒิ 
 
  16. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
   เนื่องจากในการประชุมนั้น ได้มีการอภิปรายเสนอว่าเห็นควรให้มีการด าเนินการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัยใหม่เช่นกัน ดังปรากฏในรายงานการประชุมฯ หน้า 39 ที่ประชุมจึงมีมติเห็นควรให้มีการด าเนินการ
สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยใหม่ด้วย เพ่ือให้ต่อเนื่องไปเป็นมติของเรื่องเพ่ือพิจารณา ระเบียบวาระที่ 6. 19 
การพิจารณาแนวทางการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย (หน้า 65)  
 
  17. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
   หน้า 41 บรรทัดที่ 6 รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม อภิปรายนั้น หมายถึง
หน้าที่ของมหาวิทยาลัย หรือหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย  
   หน้า 44 บรรทัดที่ 27 ตัดค าว่า “การ” ออก 1 ค า  
 
  18. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
   หน้า 41 บรรทัดที่ 6 ขอให้แก้ไขเป็น “หน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย” 
 

19. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
   เนื่องจากมีการลงมติให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ใหม่ ทั้งนี้ ได้มีการหารือกันไว้ว่ารายงานการประชุมจะต้องน ามาประกอบ 
เมื่อมีการฟ้องร้องเกิดขึ้น จึงต้องชัดเจนในข้อกฎหมาย หากข้อความนี้ถูกน าเสนอต่อศาล จะกลายเป็นความเห็นไม่ใช่
การตีความทางกฎหมายและด าเนินการตามกฎหมาย จึงขอเพ่ิมเติม ดังนี้ หน้า 29 บรรทัดที่ 8 - 16 และในบรรทัดที่ 
13 ของฝ่ายกฎหมาย ดังนี้  

บรรทัดที่ 13 “จากการตีความ ตามข้อ 43 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย  
การประชุมสภามหาวิทยาลัย และ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ เมื่อพบข้อบกพร่องในรายชื่อ
ที่ต้องด าเนินการเสนอชื่อไปยังส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ นั้น”  

บรรทัดที่ 23-26 จากค าถาม เมื่อพบว่ามีข้อบกพร่องในกระบวนการสรรหา เหตุผลนี้ น่าจะ
เป็นเหตุผลในการชี้แจงในกรณีหากเกิดการฟ้องร้องได้ ใช่หรือไม่ ดังนั้น ขอให้ขยายความ ค าว่า “ข้อเท็จจริงดังกล่าว” 
เพ่ือให้มีความชัดเจน ดังนี้ “ข้อเท็จจริงจากความเห็นของคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริงจากภายนอก เป็นเหตุผล
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ประกอบการใช้ดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย สามารถใช้ข้อเท็จจริงนั้นในการชี้แจงหากถูกฟ้องร้อง” ขอให้เขียนให้
ชัดเจนแบบนี้ เพ่ือให้เห็นว่าสภามหาวิทยาลัยด าเนินการตามข้อกฎหมายที่ฝ่ายกฎหมายอธิบายให้ฟัง โดยฝ่ายกฎหมาย
ตีความตามกฎหมาย ไม่ได้การตีความตามความคิดเห็น 

เรื่องท้ังหมดยังไม่ใช่ด าเนินการสรรหา และมีการตีความจากคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงว่า
ชี้แจงออกมาแล้วว่าขัดต่อกฎหมาย สมควรให้ด าเนินการแก้ไขในกระบวนการสรรหาใหม่  

 
  20. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
   หน้า 41 ขอเพ่ิมเติมมติที่ประชุม เนื่องจากมีความส าคัญมาก ขอให้เพ่ิมเติมอีก 1 ข้อ  
“ให้มีการด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยและให้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัยใหม่”  
   หน้า 42 “4. มอบนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามหนังสือผลการพิจารณาของสภา
มหาวิทยาลัยในการเสนอชื่อผลการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 7 ราย...”  

เมื่อไม่ได้มีการรับรองรายชื่อทั้ง 7 รายชื่อ จึงไม่ควรส่งรายชื่อไป ควรจะระบุว่าลงนามหนังสือ
เกี่ยวกบัเหตุผลการด าเนินการ ปัญหา อุปสรรค ทั้งนี้ ขอแก้ไขมติที่ประชุมเป็น “4. มอบนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
หนังสือแจ้งเหตุผลความล่าช้าของการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต่อไป” 
 

  21. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
   การส่งหนังสือเพ่ือให้ตอบรับการทาบทามนั้น มีการตอบกลับมาหรือไม่  
 

  22. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
   ตามข้อบังคับในเรื่องของการสรรหานั้น สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้อธิการบดีด าเนินการ
ทาบทามในเบื้องต้น ในการทาบทามนั้น ทั้ง 7 ท่าน ได้รับทราบผลการสรรหาของคณะกรรมการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว ข้อเท็จจริงคือยังอยู่ระหว่างการสรรหา กระบวนการสรรหายังไม่ เสร็จสิ้น ทั้งนี้ จะตอบ
เช่นที่ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ เสนอแนะคือกระบวนการยังไม่เสร็จสิ้น ไม่ได้จะแจ้งผลไปยัง 7 รายชื่อ  
 

23. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 หน้า 47 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ท า

หนังสือถึงนายกสภามหาวิทยาลัยหรืออธิการบดี  
 

24. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ท าหนังสือถึงนายก

สภามหาวิทยาลัย 
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25. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ฉะนั้น มติที่ประชุม หน้า 47 บรรทัดที่ 22 ขอให้ตอบในหนังสือตอบข้อเท็จจริงกรณีมี 

ผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอเพ่ือโปรดเกล้าฯ ในลักษณะ “ก าลังด าเนินการอยู่ มีอุปสรรคและปัญหาในการด าเนินการ
ซึ่งก าลังแก้ไขอยู่  และขณะนี้ก าลังจะด าเนินการสรรหาต่อไป แต่ไม่เห็นด้วยในการต้องเปิดเผยเอกสารลับเพ่ือ
ประกอบการชี้แจง  

 
26. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ในขั้นตอนการชี้แจง ฝ่ายกฎหมายจะร่างหนังสือชี้แจงไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษาฯ เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา  
 
27. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ไม่ต้องน าร่างหนังสือเสนอสภามหาวิทยาลัย เป็นเพียงจดหมายฉบับเดียว แต่ขอให้มีข้อความ

เพ่ือโปรดทราบ ว่าก าลังด าเนินอย่างไรอยู่ ลงนามโดยนายกสภามหาวิทยาลัย และอาจแจ้งไปด้วยว่าสภามหาวิทยาลัย
ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาชุดใหม่เรียบร้อยแล้ว 

 
28. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
 หน้า 26 บรรทัด 3 ขอให้แก้ไขเป็น “พลเอก ดร.ศิริ ทิวะพันธุ์ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

ประธานกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย” 
 หน้า 47 ที่ได้มีการสอบถามไว้ในการประชุม และนางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ตอบในฐานะ

ผู้อ านวยการกองกฎหมายหรือผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และเหตุใดจึงอยู่ในหน้านี้ ทั้งนี้ มีการตอบค าถามเรื่อง
ระยะเวลาการตอบหนังสือหรือไม่ หากมีให้ระบุด้วย 

 
29. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ตอบในฐานะผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และได้ตอบว่าโดยเร็ว 
 
30. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
 หน้า 63 บรรทัดที่ 25 ตกค าว่า นี้ (ในกรณีนี้อย่างไร) 
 หน้า 64 บรรทัดที่ 20 แก้ไขค าว่า ผู้อุทธรณ์ 
 หน้า 65 ระเบียบวาระที่ 6.19 การพิจารณาแนวทางการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 

บรรทัดที่ 18 ต้องเพ่ิมเติมบัณฑิตวิทยาลัยเข้าไปด้วยหรือไม่เนื่องจากในการประชุมมีการพูดถึง และ 
          บรรทัดที่ 22 แก้ไขเป็น “กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ” 
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 หน้า 68 รายงานฉบับสมบูรณ์ของระเบียบวาระที่ 7 ที่กล่าวไปแล้วมีความไม่สอดคล้องกับ
การแจ้งของครั้งท่ีแล้ว ขอให้ตรวจทานดูดีๆ  

 
31. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 หน้า 67 มติท่ีประชุม ข้อ 3 ไม่มีความจ าเป็น ขอให้ตัดออก เนื่องจากไม่เก่ียวข้องกัน  

 
32. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 
 เพราะฉะนั้น หน้า 41 ตามที่รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ เสนอว่าต้องมีการ

บรรจุระเบียบวาระเรื่องการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยด้วยนั้น ต้องมีความสอดคล้องกันด้วยว่าเป็นการบรรจุ
ระเบียบวาระการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ไม่ใช่ การพิจารณาแนวทางการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  

 
33. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
 มีความกังวลว่าปัญหาคืออะไร เพราะการรับรองรายงานการประชุมนั้น ใช้เวลากว่าชั่วโมงใน

การพิจารณา จึงไม่แน่ใจว่าตอนสรุปรายงานการประชุมได้ถอดเทปทุกค าหรือไม่ หรือว่าถอดเทปแล้วน าไปสรุป จึงขอ
เสนอว่าให้ฝ่ายเลขานุการถอดเทปให้ชัดเจนโดยไม่ต้องถอดค าต่างๆ ออก  

 และตามที่ นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์ กล่าวในประเด็น ต่อจากหน้า 30 บรรทัดที่ 9-12 ได้พูด
ถึงมาตรา 14 (7) เช่นกัน จึงขอเพ่ิมเติม บรรทัดที่  11 ของสภามหาวิทยาลัยในการพิจารณาเรื่องนี้  ดังนั้น  
เมื่อสภามหาวิทยาลัยพบข้อบกพร่องแล้ว และสภามหาวิทยาลัยมีอ านาจตาม มาตรา 14 (7) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนเรศวร และหากผู้ฟ้องร้องหรือสภาถูกฟ้องร้อง ขอเพ่ิมเติมว่า “สภามหาวิทยาลัยได้พบข้อบกพร่อง” แล้ว
จึงได้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ตามมาตรา 14 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวรฯ” ดังกล่าว ส่วนนี้ที่ได้
พูดถึงแต่ไม่มีการกล่าวไว้ในรายงานการประชุม จึงขอเพ่ิมเติมด้วย 

 
34. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
 ทุกครั้งที่มีการอ้างถึง มาตรา 14 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร ขอให้ระบุ

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์การสรรหาฯ ด้วย เพราะแค่เพียงมาตรา 14 (7) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนเรศวรไม่ได้ตอบโจทย์ การพิจารณาทั้งหมดจึงต้องมีข้อกฎหมาย 2 อย่าง คู่กัน ให้เขียนทุกครั้งที่มีการ
กล่าวถึงระเบียบวาระนี้ 
 

  35. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอให้ฝ่ายเลขานุการแก้ไขตามที่กรรมการทุกท่านได้พูด แล้วคราวหน้าส่งให้ดูอีกครั้งหนึ่ง 

และขอเสนอว่าควรมีคนอ่านหลายคน ตั้งแตต่้นจนจบแล้วก็แก้ไข  
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  36.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ขออนุญาตเรียนนายกสภามหาวิทยาลัย มีเรื่องร้องเรียนเรื่องใหม่ เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ก าลัง

หารือกัน ขณะนี้ส่งไปทั่วในมหาวิทยาลัย และเป็นประเด็นว่าข้อความในจดหมายร้องเรียนนั้น (ขอแจกเอกสารในที่

ประชุม) เรื่องท้ังหมดนั้นเป็นเรื่องเท็จ แล้วก็พยายามโจมตีกรรมการสภามหาวิทยาลัยว่าให้มีการด าเนินการสรรหาใหม่ 

เนื่องจากเหตุผลต่างๆ รวมทั้ง เรื่องของรองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา เจียมศรีพงษ์ ที่วันนี้ร้องเรียนเข้ามาอีกในท านอง

เดียวกันว่าเป็นการกลั่นแกล้ง จึงขอให้ทุกท่านได้อ่าน เรื่องนี้ส่งมาที่คณะเกษตรศาสตร์ฯ เมื่อวันศุกร์ที่ผ่านมาเรียน

กรรมการสภามหาวิทยาลัย  

 

  37. ศาสตราจารย์ ดร. จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ดิฉันได้รับแล้ว ส่งมาที่คณะเภสัชศาสตร์ในนาม “คุณจารุภา วิโยชน์” อ่านแล้วพบว่าไม่เป็น

ข้อเท็จจริงอยู่หลายตอน 

 

  38. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ลงชื่อหรือไม่ ฟ้องหมิ่นประมาทได้ 

 

  39. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ไม่ได้ลงชื่อ 

 

  40. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

   เรื่องนี้อธิการบดีได้มอบหมายฝ่ายกฎหมายแล้ว ทั้งนี้ ไม่มีลายมือชื่อ เป็นลักษณะของ 

บัตรสนเท่ห์ เมื่อเป็นบัตรสนเท่ห์ ไม่ใช่จะไม่พิจารณา แต่ได้รวบรวมไว้เพ่ือที่จะตอบไปยังส านักปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษาฯ เพราะเป็นเนื้อความลักษณะเดียวกัน ทั้งนี้ ตามที่กรรมการได้อภิปรายและตั้งข้อสังเกตว่า จะอธิบาย

อย่างไรว่า เหตุใดจึงให้มีการด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยใหม่  

สภามหาวิทยาลัยพบข้อบกพร่องอย่างไร มีหลักฐานข้อเท็จจริงของข้อบกพร่องที่พบอย่างไร แต่จะไม่ลงรายละเอียด

ทั้งหมด  

  41. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   มีประเด็นหนึ่ งว่าคนอ่ืน ๆ ที่ ไม่ ใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัย เป็นบุคลากรทั่วไป 

ของมหาวิทยาลัยที่ได้อ่านจดหมายฉบับนี้ อาจจะเข้าใจว่ากรรมการสภามหาวิทยาลัย กลั่นแกล้ง มีประเด็นอยู่ 10 กว่า

ข้อ อาจจะกลายเป็นประเด็น มองว่าถ้าเป็นไปได้ ต้องมีการชี้แจงต่อบุคลากรของมหาวิทยาลัยด้วยเพราะบุคลากรฯ 
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ไม่ทราบเรื่องว่าเกิดอะไรขึ้น ส่วนนี้อาจจะต้องมีการท าประชาคมหรืออาจต้องท าอะไรอย่างหนึ่ง เพ่ือให้เข้าใจว่า

กระบวนการมีความผิดปกติอะไรบ้าง และควรท าให้ทุกคนเข้าใจว่าเพราะเหตุใดต้องด าเนินการสรรหาใหม่ เพราะคน

อ่ืนๆ ไม่เข้าใจ ไม่เห็นเหตุการณ์ทั้งหมด แต่ได้รับจดหมายฉบับนี้ อาจก็จะเข้าใจตามนี้เลยเพราะไม่มีใครชี้แจง  

จึงขอตั้งเป็นข้อสังเกต 
 

  42. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   อาจต้องอาศัย รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล ทั้งนี้ จริงๆ แล้วมหาวิทยาลัย 

ควรชี้แจงให้ทราบไปว่ามีความผิดปกติอย่างไรที่เกิดขึ้น เพราะว่าความเสียหายไม่ใช่เพียงสภามหาวิทยาลัยเท่านั้น  

แต่มหาวิทยาลัยด้วย ต่อจากนี้ไปกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิก็จะหมดวาระการด ารงต าแหน่งแล้ว  

หากมหาวิทยาลัยไม่ตอบโต้เลยซึ่งเป็นเรื่องเท็จเกือบทุกข้อ 
 

  43. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์   

   ผมคิดว่าการชี้แจงหรือการให้ข้อมูลไม่ไดช้ี้แจงในลักษณะใบปลิว แตช่ี้แจงว่าตอนนี้เหตุการณ์

ที่เกิดขึ้นในสภามหาวิทยาลัยเป็นอย่างไร มีข้อเท็จจริงอย่างไร มีการสอบสวนข้อเท็จจริงต่าง ๆ และล าดับขั้น 

ตอนออกไป ทั้งนี้ เมื่อ 2-3 วันก่อน มีบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยพูดถึงการด าเนินการสรรหาใหม่ ทั้งนี้ควรที่ 

จะประชาสัมพันธ์ออกไปเพ่ือให้ไม่เกิดความสับสน  

 

  44. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   

   ผมมีความรู้สึกว่าบัตรสนเท่ห์ ในข้อ 1 ไมจ่ าเป็นต้องตอบ น าแก่นของข้อ 2 ทีก่ล่าวมาท้ังหมด 

เขียนอธิบายข้อเท็จจริง แต่ไม่ใช่ในนามการตอบบัตรสนเท่ห์ แต่เพ่ือน าเสนอข้อเท็จจริงทุกประเด็น รวบรวมมาทั้งหมด 

แล้วตอบออกไปเป็นการประชาสัมพันธ์จากสภามหาวิทยาลัย เพราะในบัตรสนเท่ห์เขียนถึงสภามหาวิทยาลัย  

และหมายถึงฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัยด้วย  

และแต่งตั้งบุคคลขึ้นมาเป็นทางการ เพ่ือดูแลการประชาสัมพันธ์อธิบายเรื่องนี้ โดยสาระที่

แท้จริงที่เกิดขึ้นต้องไม่เกี่ยวข้องกับบัตรสนเท่ห์ แต่น าข้อเท็จจริงมาน าเสนอให้บุคลากรรับทราบ อย่างกระชับ มีเหตุผล 

เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง ประกอบด้วยข้อกฎหมาย อ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย กระบวนการที่ด าเนินการ

ในแต่ละประเด็น หารือกันให้ดีแล้วน า เสนอออกไปโดยเร็ว เพราะมวลชนนั้น มักที่จะฟังข้อมูล ฝั่งไม่พูดเลย  

มักจะเสียเปรียบ เพราะอีกฝ่ายจะเข้าใจไปว่าเป็นเรื่องจริง ฉะนั้น จึงจะต้องรีบตอบโดยเร็ว  

ขอเสนอว่าให้แต่งตั้งบุคคลที่ทราบเรื่องนี้เป็นอย่างดี อาทิ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ 

สามโกเศศ รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล ฯ สัก 3 - 4 ท่าน เพ่ือด าเนินการยก (ร่าง) การออกหนังสือ
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ส่วนนี้ ในนามสภามหาวิทยาลัย อีกทั้ง เพ่ือน าไปเป็นข้อมูลในทางกฎหมายต่อศาลได้ต่อไป และเพ่ือเป็นเอกสาร 

หลักฐานว่าสภามหาวิทยาลัยไม่ได้นิ่งดูดายต่อเหตุการณ์ของมหาวิทยาลัย หากไม่ท าอะ ไรเลยนั้นเหมือน 

เป็นการนิ่งดูดายต่อเหตุการณ์และข้อสงสัย 
 

45. ศาสตราจารย์นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

 ตามข้อเสนอแนะน าของ ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์ คิดว่าหากจะเป็นผล

นั้น ขอให้ 1.รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ 2.รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล 3.นางจารุนันท์ 

อ้ึงภากรณ์ ท าหน้าที่เป็นผู้แทนในการยกร่างหนังสือชี้แจงดังกล่าวนี้ โดยให้ทั้ง 3 ท่าน พิจารณาว่าถูกต้องเหมาะสมแล้ว

หรือยัง ให้ท าหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยในการน าเสนอข้อเท็จจริงเพ่ือชี้แจงออกไปต ามที่

ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ เสนอแนะตามนี้ 

คิดว่าตรงนี้ เราได้หารือกันมากพอสมควรแล้ว ฝ่ายเลขานุการ น่าพอจะได้ข้อมูลที่จะแก้ไข

รายงานการประชุมต่อไป ในวันนี้เป็นวันคล้ายวันเกิดของศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี และ ศาสตราจารย์ 

ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ ในโอกาสนี้ จึงขออวยพรและมอบช่อดอกให้แก่ท้ังสองท่าน  
 

  นายกสภามหาวิทยาลัยมอบช่อดอกไม้อวยพรเนื่องในโอกาสวันคล้ายวันเกิดแก่ศาสตราจารย์-

พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี และ ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ 

 

4. มติที่ประชุม 
  1. มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการแจ้งเวียนรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) 
เมื่อวันอาทิตย์ที่ 26 กรกฎาคม 2563 ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณา และน าเสนอที่ประชุมครั้งถัดไปพิจารณา
รับรองรายงานการประชุมต่อไป 

2. มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) 
เมื่อวันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 และด าเนินการแจ้งเวียนรายงานการประชุมฯ ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย
พิจารณา และน าเสนอที่ประชุมครั้งถัดไปพิจารณารับรองรายงานการประชุมต่อไป ดังนี้  
 

 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563)  
  2.1 หน้า 4 บรรทัดที่ 1 เพ่ิมเติม “วันที่ 26 กรกฎาคม 2563 มหาวิทยาลัย...” 

2.2 หน้า 17 บรรทัดที่ 11 แก้ไขจากเดิมเป็น “1. ในฐานะสภามหาวิทยาลัย มีหน้าที่
ก ากับติดตามการด าเนินการให้ไปด้วยความถูกต้อง” 

  2.3 หน้า 29 บรรทัดที่ 2 – 8 แก้ไจจากเดิมเป็น “การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบ
วงเงิน 60 ล้านบาท ของคณะแพทยศาสตร์ ให้จัดท ารายละเอียดและรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ เพ่ิมเติม ดังนี้  
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1. รายละเอียดด้านงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อยา และปริมาณยาแต่ละชนิด
ที่จัดซื้อใหม่และทีม่ีอยู่เดิม    

2. อัตราการใช้ยาของคนไข้ในช่วงที่มีสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด19 
ของโรงพยาบาลฯ ว่าเป็นการใช้ยาจากท่ีจัดซื้อใหม่และทีม่ีอยู่เดิม ไปแล้วจ านวนเท่าไร  

3. รายการยาและจ านวนที่คงเหลืออยู่ และรายละเอียดยาที่โรงพยาบาลฯ 
ส ารองไว้ ส าหรับการให้บริการในโรงพยาบาลฯ จากการจัดซื้อจากงบประมาณ 60 ล้านบาท  

4. งบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชี ประกาศรายชื่อกรรมการ ระเบียบ
และประกาศที่เก่ียวข้องของมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 
    2.4 หน้า 29 บรรทัดที่ 15 ระเบียบวาระที่ 4.2 ตัดออก (อยู่ในวาระลับ) 
    2.5 หน้า 36 บรรทัดที่ 17 แก้ไขจากเดิมเป็น “3) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร 
กาญจนกิจสกุล   กรรมการ” 
    2.6 หน้า 36 บรรทัดที่ 18 แก้ไขจากเดิมเป็น “คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์   
กรรมการ” 
    2.7 หน้า 81 ระเบียบวาระที่ 7.1 ขอให้เพ่ิมเติมตารางผลการปฏิบัติงานของระเบียบ 
วาระดังกล่าว 

2.8 หน้า 82 บรรทัดที่ 13 แก้ไขจากเดิมเป็น “1.10...... ของคณะแพทยศาสตร์ 
ประกอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ส าหรับค่าใช้จ่ายเร่งด่วนในการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019” 

2.9 หน้า 118 ให้เพ่ิมเติม ระเบียบวาระที่ 7.8 การรับทราบการลาออกจากต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ ของรองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์ และระเบียบวาระที่ 7.9 
การรับทราบการแจ้งแถลงการณ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภทอาจารย์ เรื่อง ปัญหาการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัยในรายงานการประชุมครั้งที่ 275 (7/2563) เนื่องจากที่ประชุมได้รับทราบไปแล้ว  

 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ)  
    2.10 หน้า 11 บรรทัดที่ 22 ตัดค า “รับทราบ” 
    2.11 หน้า 26 บรรทัดที่ 3 แก้ไขจากเดิมเป็น “พลเอก ดร.ศิริ ทิวะพันธุ์ อุปนายก ประธาน
ที่ประชุม...” 
    2.12 หน้า 29 บรรทัดที่ 13 – 16 เพ่ิมเติมจากเดิมเป็น “จากการตีความตามมาตรา 43 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรร
หานายกสภามหาวิทยาลัย และข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
เมื่อพบข้อพกพร่อง ในรายชื่อที่ต้องด าเนินการเสนอชื่อไปยังส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ นั้น” 
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    2.11 หน้า 29 บรรทัดที่ 23 – 26 แก้ไขจากเดิมเป็น “ข้อเท็จจริงที่เป็นความเห็นของ
คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงจากภายนอก เป็นเหตุผลประกอบการใช้ดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย สามารถใช้ข้อเท็จจริง
นั้นในการชี้แจงหากถูกฟ้องร้อง” 
    2.12 หน้า 30 บรรทัดที่ 9 เพ่ิมเติมข้อความ “...ดังนั้น เมื่อสภามหาวิทยาลัยพบ
ข้อบกพร่อง” 
    2.13 หน้า 40 บรรทัดที่ 17-21 แก้ไขจากเดิมเป็น “ออกมาแล้วว่า เป็นการด าเนินการที่
ผิดข้อบังคับและไม่เป็นไปตามระเบียบ สภามหาวิทยาลัยอาจสั่งการให้ด าเนินการสอบสวนในวิธีปฏิบัติด้วย อย่างไรก็ตาม 
สภามหาวิทยาลัยควรต้องมีการด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งไป ในกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ประเภทผู้บริหาร ที่ขาดคุณสมบัติมากว่า 2 ปี ไม่มีการด าเนินการเลือกใหม่ และไม่มีการทักท้วงมาก่อน ประกอบกับมีการ
ร้องเรียนเกี่ยวกับประเด็นการเสนอผลการสรรหาฯ ของมหาวิทยาลัย ที่ถือเป็นการละเว้นต่อหน้าที่ ดังนั้น จึงขอตั้งขอทักท้วง
และข้อสังเกตไว้ว่ามหาวิทยาลัยต้องด าเนินการทางกฎหมายด้วย” 
    2.14 หน้า 41 บรรทัดที่ 6 เพ่ิมเติมข้อความเป็น “....โดยส่วนนี้ขอให้เป็นหน้าที่ของสภา
มหาวิทยาลัย” 
    2.15 หน้า 41 บรรทัดที่ 26-28 แก้ไขจากเดิมเป็น “รับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 267 (11/2562) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 24 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง การสรรหา
นายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร และ เรื่องการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยไม่แก้ไขเพ่ิมเติมและให้มี
การด าเนินการสรรหาใหม่”  
    2.16 หน้า 42 บรรทัดที่ 1-3 แก้ไขจากเดิมเป็น “มอบนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
หนังสือแจ้งเหตุผลความล่าช้าของเสนอชื่อผลการการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ” 
    2.17 หน้า 47 บรรทัดที่ 22 – 26  แก้ไขจากเดิมเป็น “มอบฝ่ายกฎหมายร่างหนังสือเสนอ
นายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือลงนาม ตอบไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ในความล่าช้าของการด าเนินการ
เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยระบุเหตุผลของ
กระบวนการเสนอชื่อของหน่วยงานที่ไม่เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวรฯ และประกาศ
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิฯ ”  
    2.18 หน้า 63 บรรทัดที่ 25 แก้ไขจากเดิมเป็น “สภามหาวิทยาลัยจะมีมีมติในกรณีนี้
อย่างไร” 
    2.19 หน้า 64 บรรทัดที่ 20 แก้ไขจากเดิมเป็น “เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้อุทธรณ์ได้รับ
การพิจารณา...” 
    2.20 หน้า 65 บรรทัดที่ 1 แก้ไขเป็น “การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย”  
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    2.21 หน้า 65 บรรทัดที่ 18 เพ่ิมเติมข้อความเป็น “..อีกทั้ง ต่อมามีการตรวจสอบการ
กลั่นกรองรายชื่อของหน่วยงานเพ่ิมเติม พบว่า บัณฑิตวิทยาลัย ด าเนินการกลั่นกรองรายชื่อไม่เป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการสรรหา อีกด้วย” 
    2.22 หน้า 67 บรรทัดที่ 24 – 25 ให้ตัดออก   
    

 
 

 ระเบียบวาระที่ 3.1   การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภา 
                                มหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกลาง) 
 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามท่ี สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2563 ได้ให้มีการ

ด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยใหม่ นั้น 

   ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย

นเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณาเสนอสภา

มหาวิทยาลัยเพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยตามความในข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย

นเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553  

  

2. ข้อกฎหมาย 
  1) พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  
    มาตรา 11 ให้มสีภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 
    (1) นายกสภามหาวิทยาลัย ซึ่งจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 
    ... 
    หลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
   มาตรา 13 นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 11 (3) (4) (5) 
และ (6) มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี แต่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง หรืออาจได้รับเลือกใหม่อีกได้ 
   2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553 
    ข้อ 6 ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง ซึ่งสภามหาวิทยาลยแต่งตั้ง ประกอบด้วย 
    6.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เป็นประธานกรรมการ 

ระเบียบวาระที่ 3        เรื่องสืบเนื่อง 
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    6.2 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง   เป็นกรรมการ 
    6.3 อธิการบดี      เป็นกรรมการ 
    6.4 ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 
    6.5 ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 
    6.6 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหารคนหนึ่ง เป็นกรรมการ 

6.7 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์คนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
    6.8 ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง    เป็นกรรมการ 
                                               และพนักงานมหาวิทยาลัย 
     การเลือกกรรมการตามข้อ 6.1, 6.2, 6.6 และ 6.7 ให้สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้เลือก โดยให้เป็น
ความสมัครใจของผู้ได้รับเลือก 
    กรรมการตามข้อ 6.1 และข้อ 6.2 ต้องไม่รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งนายก

สภามหาวิทยาลัย 

    กรณีไม่สามารถเลือกกรรมการตามข้อ 6.1 หรือข้อ 6.2 ได้ สภามหาวิทยาลัยอาจพิจารณา

เลือกผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมาท าหน้าที่แทนได้ 

   3)  แนวทางการด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ผ่านมา 
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 229 (4/2560) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 5 มีนาคม 2560  

ได้มีมต ิ
(1) อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553 
  (2)  อนุมัติให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่

มีฐานะเทียบเท่าคณะ ประชุมเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถี่ หรือหยั่งเสียงและ
กลั่นกรองให้เหลือไม่เกิน 1 รายชื่อ แล้วรายงานผลการกลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเบื้องต้นต่อประธานคณะกรรมการ
สรรหาฯ พร้อมเหตุผลประกอบการกลั่นกรองและแนบประวัติ ผลงานโดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยไม่ต้อง
ด าเนินการทาบทาม 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ ดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553 ประกอบด้วย 
   1) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เป็นประธานกรรมการ 
   2) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เป็นกรรมการ 
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   3) อธิการบดี      เป็นกรรมการ 
   4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 
   5) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 
   6) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหารคนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
   7) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์คนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
   6.8 ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง    เป็นกรรมการ 
                                     และพนักงานมหาวิทยาลัย 
   2. ให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
ประชุมเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถ่ี หรือหยั่งเสียงและกลั่นกรองให้เหลือไม่เกิน 1 รายชื่อ 
แล้วรายงานผลการกลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเบื้องต้นต่อประธานคณะกรรมการสรรหาฯ พร้อมเหตุผลประกอบการ
กลั่นกรอง  และแนบประวัติ พร้อมผลงานโดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยไม่ต้องด าเนินการทาบทาม 
 

4. การอภิปราย 
  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 
   ในการด าเนินการสรรหาครั้งที่ผ่านมา มีเรื่องราวเกิดขึ้นมาก ทั้งเรื่องกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย เดิมที่เป็นกรรมการสรรหา รายชื่อเดิมที่เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเดิม และได้รับเลือก
ให้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิอีก อีกทั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยก็มีการเปลี่ยนแปลง ฉะนั้น  
การแต่งตั้งกรรมการสรรหานั้น จะมีความผูกพันกับการด าเนินการสรรหาครั้งใหม่ ซึ่งได้ทราบว่า มีบางท่านที่ไม่ประสงค์
เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยอีก ดังนั้น ท่านที่ประสงค์เป็นอยู่จึงไม่ควรเป็นกรรมการสรรหา และท่านที่ไม่ประสงค์
เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย อีก อาจเป็นกรรมการสรรหาของทั้งสองส่วนได้หรือไม่  
 
  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ในการพิจารณาระเบียบวาระนี้ นายกสภามหาวิทยาลัยอยู่ร่วมพิจารณาได้หรือไม่ 
 

3. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 อยู่ร่วมพิจารณาได้ 
 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
 เห็นด้วยกับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร มองว่าเป็นการป้องข้อครหา และความ

วุ่นวายที่จะตามมาอีกเยอะ จึงขอสนับสนุนความคิดของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร   
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5. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
   มีความคิดเห็นว่า กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่เป็นกรรมการสรรหาชุดเดิม 
ไม่ควรเป็นอีกในครั้งนี้ เพราะฉะนั้น ผู้ที่ยังไม่เคยเป็นกรรมการสรรหามี  อยู่ 3 ท่าน 1) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.
มรกต ตันติเจริญ 2) ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ และ 3) รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ  
และขอเสนอ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ เป็นประธานกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  
 
  6. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  
   เห็นด้วยกับ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ 
 

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
   เห็นด้วยกับ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ ขอเสนอศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
ดร.มรกต ตันติเจริญ เป็นประธานกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
 
  8. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
   อาจเสนอ พลเอก ดร.ศิริ  ทิวะพันธุ์  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธาน หรือ
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ เป็นประธานกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  
 
  9. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ที่เคยเป็นกรรมการสรรหามาแล้วไม่ควรเป็นอีกครั้ง มีเพียง 
3 ท่านที่ยังไม่ได้เป็นกรรมการสรรหามาก่อน ที่กล่าวเช่นนี้ ด้วยจะไม่ขอกลับมารับต าแหน่งใด ๆ อีก จึงขออาสาเป็น
กรรมการสรรหา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ และจะท าให้ดี เป็นสิ่งสุดท้ายที่จะท าให้มหาวิทยาลัย  

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ และ ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  
เจริญวงศ์ศักดิ์ ยังสามารถเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ได ้ 

 
  10. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
   ขอไม่รับเป็นกรรมการสรรหา ทั้ง 2 ชุด และขอเสนอให้ทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก
เป็นกรรมการสรรหา 
 
  11. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
   ขอเสนอ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ เป็นกรรมการสรรหาทั้ง 2 ชุด  
 
 



21 
 

 

  12. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
คิดว่าไม่เหมาะสม  

 
  13. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
   ขอเสนอ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ เป็นประธานกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย 
 

  14. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
ขออนุญาตให้ข้อมูล ดังนี้ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่จะเป็นกรรมการสรรหา

นั้น ต้องมาจากความสมัครใจในการเป็นกรรมการสรรหา และกรรมการสรรหาที่ได้รับการเสนอชื่อจะไม่สามารถตอบรับ

การทาบทามได้ เพราะฉะนั้น หากไม่มี กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ รับเป็นกรรมการสรรหา ต้องทาบทาม

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นเข้ามาเป็นกรรมการสรรหาแทน 
 

  15. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์  

   ขออนุญาตเสนอ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เป็นกรรมการสรรหา เพ่ือป้องกันการครหาในทุก

เรื่อง เพราะมีคนตั้งข้อกังขาอยู่ว่า ผู้ที่น าเสนอในสภามหาวิทยาลัยอยู่นี้ ก็เพ่ือให้ตนเองสามารถเข้าเป็นกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยได้อีก และเห็นว่าเพ่ือให้มีความโปร่งใส น่าจะเป็นคนที่ไม่เข้ามาเกี่ยวข้องเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย

แล้ว จึงขอเสนอศาสตราจารย์นายแพทย์ วิจารณ์ พานิช 
 

  16. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   เพ่ิงได้พบท่านศาสตราจารย์นายแพทย์ วิจารณ์ พานิช เมื่อวานนี้ และท่านอาจไม่รับเป็น
กรรมการสรรหา เนื่องจากจากท่านดูแลภรรยา อาจเสนอเป็นท่านอ่ืนที่มีความเกี่ยวพันกับมหาวิทยาลัย เช่น
ศาสตราจารย์ ไชยยศ เหมะรัชตะ ท่านสมพงษ์ วนาภา หรือ ศาสตราจารย์ ดร. นักสิทธ์ คูวัฒนาชัย 
 
  17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์  

   ขอเสนอ ท่านสมพงษ์ วนาภา หรือ ศาสตราจารย์ ดร. นักสิทธ์ คูวัฒนาชัย 

 

  18. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

   มีโอกาสพบท่านนคร ศิลปอาชา เคยเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิของ

มหาวิทยาลัยนเรศวรมาก่อนใช่หรือไม่  
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  19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   เคยเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ นานกว่า 10 ปี มาแล้ว  

 

20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

   รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจ านวน 3 ท่าน และมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการโดยกระผมเป็น

ผู้ด าเนินการทาบทามเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ตามล าดับ ดังนี้  

1. นายสมพงษ์ วนาภา 

2. ศาสตราจารย์ ดร. นักสิทธ์ คูวัฒนาชัย 

3. ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ 

  

21. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ เป็นผู้ทาบทามโดยเป็นการมอบหมายจาก

นายกสภามหาวิทยาลัย 

 

  22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ซ่ึงมี 3 ท่าน จะมีท่านใดรับหรือจะเลือกท่านใด

เป็นกรรมการ  

 

  23. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

ขอเป็น กรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

 

  24. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

   รับเป็นกรรมการสรรหานายกสภาวิทยาลัยได้ค่ะ และขออนุญาตเรียนถามฝ่ายกฎหมายว่า 

ตอนนี้ มีกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ เพียงท่านเดียว และตามโครงสร้าง กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ประเภทผู้บริหาร คนหนึ่ง และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์หนึ่ง นั้น จะเป็นไปได้หรือไม่ว่าให้กรรมการ

สภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหารอีกท่านหนึ่งที่ไม่ได้เป็นกรรมการสรรหา ไปเป็นกรรมการสรรหาแทน กรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ ในโครงสร้าง  
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  25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

   แทนไม่ได้ ต้องเป็นไปตามโครงสร้างตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่า ด้วย 

การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 จึงขอสรุป คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ดังนี้  

1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ  เป็นประธาน 

2. ให้ทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 1 ท่าน ตามล าดับ เป็นกรรมการ ดังนี้ 

   1) นายสมพงษ์ วนาภา 

2) ศาสตราจารย์ ดร. นักสิทธ์ คูวัฒนาชัย 

3) ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ 

3. อธิการบดเีป็นกรรมการ  

4. ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เป็นกรรมการ  

5. กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร เป็นกรรมการ ได้แก่ รองศาสตราจารย์ 

ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม 

6. กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้ อาจารย์ ได้แก่ รองศาสตราจารย์ 

ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล 

  

5. มตทิี่ประชุม  
  1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553 ประกอบด้วย 
   1) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ   เป็นประธานกรรมการ 
   2) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอก   เป็นกรรมการ 
   3) อธิการบดี      เป็นกรรมการ 
   4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 
   5) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 
   6) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  เป็นกรรมการ 
   7) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล  เป็นกรรมการ 
   8) ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง      เป็นกรรมการ 
                                   และพนักงานมหาวิทยาลัย 
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2. เห็นชอบให้ทาบทามรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิบุคคลภายนอกหนึ่งคนเป็นกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัย ดังนี้     

  2.1 นายสมพงษ์  วนาภา 
    2.2 ศาสตราจารย์ ดร.นักสิทธิ์  คูวัฒนาชัย  
    2.3 ศาสตราจารย์ไชยยศ  เหมะรัชตะ 

   ทั้งนี้  มอบให้กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามตามล าดับ 
ก่อนจัดท าค าสั่งแต่งตั้งต่อไป 
   3. ให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
ประชุมเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติ ของผู้ ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถี่  หรือหยั่ งเสียงและกลั่นกรองให้เหลือ 
ไม่เกิน 1 รายชื่อ แล้วรายงานผลการกลั่นกรองผู้ ได้รับการเสนอชื่อเบื้องต้ นต่อประธานคณะกรรมการสรรหาฯ  
พร้อมเหตุผลประกอบการกลั่นกรอง  และแนบประวัติ พร้อมผลงานโดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยไม่ต้องด าเนินการ
ทาบทาม 
 

ระเบียบวาระที่ 3.2    การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา 
  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ (กองกลาง)    

  

1. สรุปเรื่อง 

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 275 (7/2563) เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2563  

ได้ให้มีการด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ นั้น 

  ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเป็นไปตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553 จึงเสนอมาเพ่ือโปรด

พิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามความใน

ข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553     
 

2. ข้อกฎหมาย 
  1) พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  
    มาตรา 11 ให้มสีภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 
    (1) นายกสภามหาวิทยาลัย ซึ่งจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 
    ... 



25 
 

 

    หลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
   มาตรา 13 นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 11 (3) (4) (5) 
และ (6) มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี แต่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง หรืออาจได้รับเลือกใหม่อีกได้ 
   2)  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553 
   ข้อ 6 ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ประกอบด้วย 
    6.1 นายกสภามหาวิทยาลัย    เป็นประธานกรรมการ 
    6.2 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
    6.3 อธิการบดี      เป็นกรรมการ 
    6.4 ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 
     6.5 ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 
    6.6 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหารคนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
    6.7 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์คนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
    6.8 ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง    เป็นกรรมการ 
                                               และพนักงานมหาวิทยาลัย 
   เมื่อเลือกกรรมการตามข้อ 6.2, 6.6 และ 6.7 ให้สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้เลือก โดยให้เป็น  
ความสมัครใจของผู้ได้รับการเลือก 
   กรรมการตามข้อ 6.1 และข้อ 6.2 ต้องไม่รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
   กรณีไม่สามารถเลือกกรรมการตามข้อ 6.2 ได้ สภามหาวิทยาลัยอาจพิจารณาเลือก
ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมาท าหน้าที่แทนได้ 

   3)  แนวทางการด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิครั้งที่ผ่านมา 
     สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 229 (4/2560) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 5 มีนาคม  2560 
ได้มีมติ  
    1. แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ 6 
แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553 
    2. อนุมัติให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ ประชุมเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถี่ หรือหยั่งเสียงและ
กลั่นกรองให้เหลือไม่เกิน 7 รายชื่อ โดยให้พิจารณาจัดกลุ่มรายชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเป็น 4 กลุ่ม 
ได้แก่ 
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1) กลุม่มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
2) กลุม่วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
3) กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
4) กลุ่มผู้น าท้องถิ่น/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

แล้วรายงานผลการกลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเบื้องต้นต่อประธานคณะกรรมการ  
สรรหาฯ พร้อมเหตุผลประกอบการกลั่นกรองและแนบประวัติ ผลงาน โดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยไม่ต้อง
ด าเนินการทาบทาม 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

   1. แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553 ประกอบด้วย 
   1) นายกสภามหาวิทยาลัย     เป็นประธาน 
   2) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เป็นกรรมการ 
   3) อธิการบดี      เป็นกรรมการ 
   4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 
    5) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 
   6) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหารคนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
    7) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์คนหนึ่ง เป็นกรรมการ 
   6.8 ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง    เป็นกรรมการ 
                                     และพนักงานมหาวิทยาลัย 

2. ให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะ ประชุมเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถี่ หรือหยั่งเสียงและกลั่นกรองให้เหลือ  
ไม่เกิน 7 รายชื่อ โดยให้พิจารณาจัดกลุ่มรายชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 

1) กลุม่สาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
2) กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

    4) กลุ่มผู้น าท้องถิ่น/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
 แล้วรายงานผลการกลั่นกรองผู้ ได้รับการเสนอชื่อเบื้องต้นต่อประธานคณะกรรมการ 

สรรหาฯ พร้อมเหตุผลประกอบการกลั่นกรองและแนบประประวัติ ผลงาน โดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยไม่ต้อง
ด าเนินการทาบทาม 
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5. มตทิี่ประชุม 
                  อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ 6 แห่ง
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553 ประกอบด้วย 
   1) นายกสภามหาวิทยาลัย     เป็นประธาน 
   2) รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  เป็นกรรมการ 
   3) อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    เป็นกรรมการ 
   4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 
    5) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 
   6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท  เป็นกรรมการ 
    7) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล  เป็นกรรมการ 
   8) ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง     เป็นกรรมการ 
                                     และพนักงานมหาวิทยาลัย 
   ให้คณะกรรมการสรรหามีอ านาจหน้าที่ตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2533 
 

ระเบียบวาระที่ 3.3   รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน  

     ของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร ์(กองกลาง) 
 
1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่  สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่  49/2561 ลงวันที่  28 ตุลาคม 2561 แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประกอบด้วย  

1. ศาสตราจารย์ ดร.อ านวย  ถิฐาพันธ์  เป็นประธานกรรมการ 
2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   เป็นกรรมการ 
3. ประธานสภาอาจารย์    เป็นกรรมการ 
4. ผู้อ านวยการกองกลาง    เป็นเลขานุการ 

   เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์  หนูสอน คณบดีคณะ 

สาธารณสุขศาสตร์ การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (25 มกราคม 2562 - 24 มกราคม 2563)   

   คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ได้พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน 

การปฏิบัติงานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์  แล้ว มีความเห็นร่วมกันว่า ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ  

รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์ หนูสอน คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์  การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1  
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(25 มกราคม 2562 - 24 มกราคม 2563) มีผลการประเมินระดับความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับดี   

โดยมีประเด็นควรรักษาไว้  ประเด็นควรพัฒนา และความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ ดังนี้ 

สรุปประเด็นควรรักษาไว้ / ประเด็นควรพัฒนา 

1) ประเด็นควรรักษาไว้ 

   (1) คณบดีมีแนวทางการบริหารงานโดยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับ
หน่วยงานภายนอก เพ่ือก่อให้เกิดการอบรม ซึ่งได้การตอบรับเป็นอย่างดีและได้การสนับสนุนงบประมาณเพ่ิม  
และมีหน่วยงานที่ท าความร่วมมือกับคณะเพ่ิมมากข้ึน อาทิ อบต. ในพื้นที่ใกล้เคียงมหาวิทยาลัย  
    (2) คณบดีมีความเป็นกันเอง โอบอ้อมอารี ให้ค าแนะน าและข้อเสนอแนะแก่นิสิตได้ 
เป็นอย่างด ี
    (3)  คณบดีมีความเป็นผู้น าและการบริหารที่ดี มีวิสัยทัศน์กว้างไกล มีธรรมาภิบาล สามารถ
ครองคนครองตน ครองงาน ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งด้านการท างานและด้านการส่งเสริมสุขภาพ 
    (4) คณบดีเป็นผู้น าด้านการวิจัย สร้างเครือข่าย จัดหาทุนวิจัย และเป็นที่ปรึกษาให้กับ
อาจารย์ 
    (5 )  คณบดีมีความเอาใจใส่ดูแลนิสิต  ซักถามปัญหาพร้อมทั้ ง ให้ความ ช่วยเหลือ  
ให้การสนับสนุนกิจกรรมของนิสิตที่เป็นประโยชน์ สร้างสังคม รวมถึงการสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าในพ้ืนที่ค่อนข้างมาก  
ท าให้นิสิตเข้ามาศึกษาเพ่ิมมากข้ึน ส่งผลให้คณะมีรายรับเพิ่มมากข้ึน 

 (6) คณบดีมีการปรับปรุงทัศนียภาพของคณะให้มีพ้ืนที่ส าหรับนั่งพักผ่อนภายในอาคารและ
สร้างสิ่งอ านวยความสะดวกให้แก่นิสิตและบุคลากรด้วย 

2) ประเด็นควรพัฒนา 

   (1) ขอให้คณบดีบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล มีความยุติธรรม โปร่งใส ตรงไปตรงมา  
ให้ความส าคัญกับบุคลากรทุกคนด้วยความเสมอภาคและเท่าเทียม  ปฏิบัติงานตามหลักจรรยาบรรณ ไม่เอ้ือประโยชน์
ต่อตนเองและพวกพ้อง ด ารงตนอยู่ในหลักศีลธรรม เป็นแบบอย่างของเพ่ือนร่วมงาน และมุ่งผลิตบัณฑิตทุกระดับให้มี
คุณภาพต่อสังคม 
    (2) ขอให้คณบดีสื่อสารกับบุคลากรทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ใช้ค าพูดในเชิงลบ  
ที่อาจเป็นการบั่นทอนจิตใจของผู้รับฟัง รวมทั้งขอให้มีแนวคิดในมุมกว้าง เปิดโอกาสรับฟังความคิดเห็นต่างๆ เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาที่ดียิ่งขึ้น 
    (3) การบริหารงานของคณบดีและทีมผู้บริหารในภาพรวม เมื่อเทียบกับตอนที่แถลงนโยบาย
ไว้นั้น ในปัจจุบันยังไม่แสดงผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เช่น การบริหารจัดการด้านการเงิน การเพ่ิมรายได้ 
ของคณะ และเพ่ิมรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย 

  (4) ขอให้คณบดีสนับสนุนงบประมาณทางด้านวิจัย ด้านวิชาการ และการบริการวิชาการ 
การจัดโครงการ/กิจกรรมให้กับนิสิตและประชาชนภายนอกเพ่ิมมากขึ้น 
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  (5) ขอให้มีการส่งเสริมและพัฒนาทุกสาขาวิชาอย่างเท่าเทียมกัน 
  (6) ขอให้มีการจัดสรรหนังสือและเอกสารวิชาการเฉพาะทางเกี่ยวกับด้านสาธารณสุข  

(ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ) ภายในห้องสมุดของคณะให้มากขึ้นเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการค้นคว้าหาความรู้ 
  (7) ขอให้คณบดีพิจารณา ให้คณาจารย์บริหารจัดการเรียนการสอนให้กระชับยิ่งขึ้ น  

เพ่ือลดภาระงานลดภาวะความเครียด และยังเป็นการเพ่ิมเวลาส าหรับการค้นคว้า การศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ิม
มากขึ้น 

  (8) ขอให้แหล่งฝึกงาน (ตามกลุ่มสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง) มีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรการเรียนการสอน ในภาคทฤษฎีให้มีความสอดคล้องกับภาคปฏิบัติ 

ความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ 

  1)  คณบดีจะมีวิธีการอย่างไร ในการพัฒนาอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)  

เพราะบุคคลเหล่านี้คือก าลังคนที่ต้องการการพัฒนา เช่น จัดให้มีการฝึกอบรม รูปแบบการสอนใช้วิธีออนไลน์ เป็นต้น  

โดยให้คณะจัดท าโครงการเสนอไปที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม หรือ  กระทรวง

สาธารณสุข เพื่อขอทุนสนับสนุนให้กับคณะ 

2)  ขอให้คณบดีด าเนินโครงการให้สอดคล้องกับโครงการที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ (1 ต าบล  

1 มหาวิทยาลัย) ซึ่งมหาวิทยาลัยนเรศวรมีศักยภาพเพียงพอในการด าเนินการได้ถึง 9 ต าบล ในส่วนของงบประมาณที่

จัดสรรให้ในเรื่องของชุมชนหรือการเรียนการสอนทางด้านสาธารณสุข  เพ่ือให้คณะมีเป้าหมายที่ชัดเจนส าหรับการ

พัฒนาร่วมกับมหาวิทยาลัย 

3)  ขอให้คณบดีพัฒนาคณะให้เป็นศูนย์กลางด้านสาธารณสุข (Hub) โดยไดร้ับการรับรอง (Certified) 

และได้รับใบอนุญาต (License) ที่ให้กับกลุ่มคนที่น ามาขอใบประกอบวิชาชีพได้ 

4)  สัดส่วนของอาจารย์และนิสิตยังมีปัญหา (นิสิตมีจ านวนมากกว่าอาจารย์ผู้สอน) ซ่ึง IDP 

เป็นสิ่งจ าเป็นในกรณีที่ยังไม่ได้รับการจัดสรรอัตรา ขอให้คณบดีขอความร่วมมือจากคณะอ่ืนๆ ที่มีการเรียนการสอน 

ในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 

5)  การท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ขอให้ดูวัตถุประสงคแ์ละผลด าเนินงานว่าเป็นไปได้หรือไม่ 

6)  ขอให้คณบดจีัดหาที่ปรึกษาในเรื่องการจัดท าผลงานการตีพิมพ์ทางวิชาการ 

7)  การปรับหลักสูตรในปี 2564  ควรน าบุคลากรจากภายนอก เช่น บุคลากรจากกระทรวงสาธารณสุข  

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด เป็นต้น  เข้ามาช่วยคณะให้มากยิ่งขึ้น และขอให้มีการรับนิสิตชาวต่างชาติเพ่ิมมากขึ้น 

โดยขอให้มวีิธีการจัดการเพ่ือจะลดค่าใช้จ่าย เช่น การจัด Open House โดยการเรียนออนไลน์ เป็นต้น 

8)  ขอให้คณบดีผลักดันและส่งเสริมให้มีการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษมากข้ึน 

9) ขอให้คณบดีก าหนด Benchmark เทียบมาตราฐานกับมหาวิทยาลัยที่มีการเรียนการสอน 
ด้านสาธารณสุขศาสตร์ ในลักษณะเดียวกัน 
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    1. สรุปผลการด าเนินการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์  

หนูสอน คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1 (25 มกราคม 2562 - 24 มกราคม 

2563)  

   2.  รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ  

ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1  

(25 มกราคม 2562 - 24 มกราคม 2563)  
 

3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะผลการด าเนินการติดตามประเมิน 

การปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 

5. การน าเสนอ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ น าเสนอสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

   รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์ หนูสอน คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ มีความเป็นผู้น าที่ดี 

มีสร้างเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก มีการจัดกิจกรรมร่วมกับคณะ มีการด าเนินงานเกี่ยวกับภาครัฐ และได้รับการ

ยอมรับจากประชาชนในเขตพ้ืนที่ มีจ านวนนิสิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอกก็มากขึ้น ซึ่งภารกิจเหล่านี้ส่งผลต่อ

ภารกิจของบุคลากรที่มีจ านวนน้อย คณะจึงมีความต้องการบุคลากรเพิ่มมากขึ้น  
 

6. การอภิปราย   
  1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร น าเสนอเข้าใจว่าผลการด าเนินงานของ

คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์มีผลการด าเนินการที่ดี แต่ในรายงานผลการด าเนินการ ที่ระบุว่า ขอให้คณบดีคณะ
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สาธารณสุขศาสตร์บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล ซึ่งขัดแย้งกับการน าเสนอของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ 

อัมพรสถิร ขอให้แก้ไขให้สอดคล้องกัน เพ่ือจะได้เข้าใจว่าคณบดีท างานได้ดีหรือไม่ อย่างไร  
 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์  

ได้รับฟังจากการสัมภาษณ์จากบุคลากรภายในคณะสาธารณสุขศาสตร์ บุคลากรได้รับการ

มอบหมายงานเยอะมาก เนื่องจากคณบดีมีภารกิจและโครงการเยอะ จึงมคีวามเห็นจากบุคลากรในเรื่องของการท างาน 

ซึ่งชัดเจนว่าคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์สร้างเครือข่ายในการท างานค่อนข้างมาก  
 

  3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ขอให้แก้ไขให้สอดคล้องกัน เพ่ือจะได้ไม่เข้าว่าคณบดีท างานได้ดีหรือไม่อย่างไร 

 

7. มตทิี่ประชุม  
  1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ งานค ณบดี ค ณ ะส า ธ า รณสุ ข ศ า ส ต ร์ 

(รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์ หนูสอน)  ครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (25 มกราคม 2562 - 24 มกราคม 2563)  

  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

     มอบกองกลางแก้ไขข้อความในหน้า 5 สรุปประเด็นควรรักษาไว้/ประเด็นควรพัฒนา  

และหน้า 6 ความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ ให้สอดคล้องกับผลการประเมินการปฏิบัติงานจากแบบสอบถาม

เกี่ยวกับการบริหารงานที่มีต่อคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ ในหน้า 2 ของรายงานการติดตามประเมินผลการ

ปฏิบัติงานฯ 

    3. มอบกองกลางท าหนังสือถึงคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ เพ่ือแจ้งผลรายงานการติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ และเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ  

ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับกรรมการบริหารคณะฯ บุคลากรสายวิชาการ/สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและ

ผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ ให้ทราบโดยทั่วกัน 
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ระเบียบวาระที่ 3.4   รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงานของ 

     ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกรดิเทคโนโลย ี

     (กองกลาง) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่ 48/2561 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561  แต่งตั้ง 

คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี 

ประกอบด้วย  

1. ศาสตราจารย์ ดร.สกล  พันธุ์ยิ้ม   เป็นประธานกรรมการ 

2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   เป็นกรรมการ 

3. ประธานสภาอาจารย์    เป็นกรรมการ 

4. ผู้อ านวยการกองกลาง    เป็นเลขานุการ 

   เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนพงศ์ รักษ์วิเชียร ผู้อ านวยการวิทยาลัย

พลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (28 ธันวาคม 2561 – 27 ธันวาคม 

2562)    

   คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ได้พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน 

การปฏิบัติงานของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยีแล้ว มีความเห็นร่วมกันว่า  

ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนพงศ์ รักษ์วิเชียร ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงาน 

ทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยีการปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1 (28 ธันวาคม 2561 – 27 ธันวาคม 2562) 

มีผลการประเมินระดับความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับดี โดยมีประเด็นควรรักษาไว้  ประเด็นควรพัฒนา และ

ความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ ดังนี้ 

สรุปประเด็นควรรักษาไว้ / ประเด็นควรพัฒนา 

1) ประเด็นควรรักษาไว้ 

   (1) มีความมุ่งม่ันในการท างาน มีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์ที่ชัดเจน และมีความรู้ที่ทันสมัย 

    (2) มีคุณธรรม มีจิตใจเป็นกลาง มีความเมตตา มีความรับผิดชอบ รักลูกน้องและเห็น

ประโยชน์ของหน่วยงานเป็นส าคัญ 

    (3) มีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาบุคลากรของ

หน่วยงาน 
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    (4) มีการสร้างเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  ซึ่งมองเห็นเป็นรูปธรรม 

    (5) มีสาขาวิชาเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น เช่น สาขาสมาร์ตกริดเทคโนโลยีทั้งในระดับปริญญาโท 

และระดับปริญญาเอก 

2) ประเด็นควรพัฒนา 

   (1) อยากให้เพ่ิมจ านวนบุคลากรสายสนับสนุน เนื่องจากมีจ านวนกิจกรรมและโครงการ  

เป็นจ านวนมาก ท าให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

    (2) อยากให้มีกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับศิษย์เก่ามากยิ่งขึ้น 

ความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ 

  1) ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ ควรให้ความส าคัญในเรื่องสัดส่วนการรับนิสิตชาวไทยและ

ชาวต่างชาติ โดยอ้างอิงจากนโยบายของรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเดิม  

(ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์) ซึ่งมีสัดส่วนระหว่างนิสิตชาวไทยต่อนิสิตชาวต่างชาติเท่ากับ 70 : 30 เพ่ือมุ่งเน้นการพัฒนา

ประชาชนภายในประเทศเป็นส าคัญ 

  2) ควรเพ่ิมหลักสูตรระยะสั้นที่เป็นประกาศนียบัตร (Certificate Programs) และหลักสูตรที่เปิดควร

จะมีลักษณะเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ซึ่งไม่จ ากัดจ านวนปีและช่วงเวลาที่ใช้ในการศึกษา  

เป็นหลักสูตรที่เหมาะส าหรับคนที่อยู่ในวัยท างานและผู้สูงอายุ โดยให้ประสานงานกับบัณฑิตวิทยาลัยให้มีการทบทวน

และปรับปรุงข้อบังคับ หรือกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการด าเนินงาน 

  3) ปัจจุบันผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ เน้นหลักสูตรสมาร์ตกริดเทคโนโลยี เป็นหลัก 

ควรให้ความส าคัญกับหลักสูตรพลังงานทดแทนเพ่ิมมากขึ้น เช่น มีการพัฒนาหลักสูตรในเชิงลึก การสร้างความร่วมมือ

ระหว่างหน่วยงานต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะเกษตรศาสตร์  

เป็นต้น เนื่องจากสาขาพลังงานทดแทนยังมีความส าคัญต่อชุมชน และประเทศอย่างมาก 
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    1. สรุปรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของรองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนพงศ์  

รักษ์วิเชียร ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี  การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1  

วาระท่ี 1 (28 ธันวาคม 2561 – 27 ธันวาคม 2562) 

   2.  รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติ งานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่ เทียบเท่า  

คณะในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี  

การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (28 ธันวาคม 2561 – 27 ธันวาคม 2562) 
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3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    

 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะผลการด าเนินการติดตามประเมิน 

การปฏิบัติงาน ของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี 
 

5. การน าเสนอ 
   

  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ น าเสนอสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

   รองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนพงศ์ รักษ์วิเชียร ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและ

สมาร์ตกริดเทคโนโลยี เคยเป็นผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ มาก่อน จึงด าเนินการต่อยอดผลงานเรื่อยมา 

อาทิ ในส่วน Biofield เรื่องระบบไฟฟ้า Smart Grid เรื่องนิสิตต่างชาติ ซึ่งมีผลกับการพัฒนาภาษาของนิสิตและ

บุคลากรในวิทยาลัย อีกทั้ง การมอบหมายใหอ้าจารย์ทุกท่านเป็นที่ปรึกษาให้แก่นิสิต และแสวงหาทุนให้แก่นิสิต ปัญหา

ที่พบมีค่อนข้างน้อยอาจเพราะมีจ านวนบุคลากรและนิสิตไม่มากนัก  
 

6. การอภิปราย 
 

  1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   อัตราส่วนระหว่างจ านวนนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติของวิทยาลัยพลังงานทดแทนเป็นอย่างไร  

และการที่มีจ านวนนิสิตต่างชาติมาก จะมีข้อดีข้อเสียหรือไม่ นโยบายของอดีตรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

ต้องการให้มีสัดส่วนของนิสิตไทยต่อนิสิตต่างชาติ 70:30 ในขณะที่มหาวิทยาลัยนเรศวรมีนโยบายเป็นมหาวิทยาลัย

นานาชาติ ดังนั้น มีการก าหนดสัดส่วน นิสิตไทย:นิสิตต่างชาติ ไว้หรือไม่  
 

  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 

   นิสิตของวิทยาลัยส่วนใหญ่เป็นระดับบัณฑิตศึกษา ท าวิจัยเกือบทั้งหมด และเป้าหมายนิสิต

ต่างชาติที่ต้องการมีอัตรา 1:3  
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นวัตกรรมด้าน Smart Grid นี้ มีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว การมีนิสิตต่างชาติเข้ามาเรียนและ 

มีอาจารย์ นักวิจัย ชาวต่างชาติร่วมเป็นที่ปรึกษา ท าให้มีความร่วมมือด้านวิชาการอย่างรวดเร็ว 

 

7. มตทิี่ประชุม 
  1. รับทราบรายงานการติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและ

สมาร์ตกริดเทคโนโลยี (รองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนพงศ์ รักษ์วิเชียร) ครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1 (28 ธันวาคม 2561 – 

27 ธันวาคม 2562) 

   2. มอบกองกลางท าหนังสือถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี   

เพ่ือแจ้งผลรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริด 

เทคโนโลยี และเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับกรรมการบริหารวิทยาลัยฯ  

บุคลากรสายวิชาการ/สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของวิทยาลัยฯ ให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
  ที่ประชุมขอให้ผู้ที่ไม่ได้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ออกจากห้องประชุม เพื่อพิจารณาวาระลับ 
ยกเว้น ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยและผู้เข้าร่วมประชุมที่เกี่ยวข้อง อยู่ร่วมประชุม ดังนี้ 

1. นางศิริมาศ  เสนารักษ์   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

2. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

3. นางสาวรุจิพัชญ์ ทวีชัยกิติพงษ์ ผู้อ านวยการกองคลัง 

4. นายชินวัฒน์  สิงหะ  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานนิติการสัญญา กองกฎหมาย 

5.  นายนรรัตน์    โพธิ์เอม  รักษาการในต าแหนง่หัวหน้างานคดีฯ กองกฎหมาย 

6. นางสาวน้ าฝน  พยอมชื่น หัวหน้างานการเงินฯ กองคลัง  

7. นางพรพัสนันท์ กลมโนนไทย รักษาการหัวหน้างานงบประมาณ กองคลัง 
 

รายละเอียดระเบียบวาระที่ 3.5 – 3.8 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 20 กันยายน 2563 
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ระเบียบวาระที่ 4.1             การรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวง 

     การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

     (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์)  
 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ รองอธิการบดี ขอรายงานการเข้าร่วมประชุม  

รับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ  

ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์) ผ่านระบบประชุมออนไลน์  เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2563 โดยมี ศาสตราจารย์พิเศษ  

ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี และ ดร.สุชาติ เมืองแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษประจ ามหาวิทยาลัย เข้าร่วมประชุมด้วย  

   และเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2563 ได้เข้าร่วมประชุมสามัญที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทยและ

สมาคมที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3/2563 และการประชุมสามัญสมาคมที่ประชุมอธิการบดีแห่ง

ประเทศไทย ครั้งที่ 1/2563 และประชุมรับฟังการมอบนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม และประธานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ณ ศูนย์ประชุมมหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ศาลายา จังหวัดนครปฐม 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   1. สรุปประชุมรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.อเนก เหล่าธรรมทัศน์) ผ่านระบบประชุมออนไลน์ เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม พ.ศ.2563 

2. สรุปการประชุมสามัญที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทยและสมาคมที่ประชุมอธิการบดี 

แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3/2563 และการประชุมสามัญสมาคมที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ครั้งที่1/2563 และ

ประชุมรับฟังการมอบนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม และประธาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ.2563 ณ ศูนย์ประชุมมหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ศาลายา จังหวัดนครปฐม 
 

3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระที่ 4        เร่ืองเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
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    (1)  วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่

สังคม และการทะนุบ ารงศิลปวัฒนธรรม 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาและให้แนวทางการรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์)  
 

5.  มตทิี่ประชุม   
รับทราบการรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ

นวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์) 
 

ระเบียบวาระที่  4.2 การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา 

 มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลกัสูตร 

 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ 

(หลักสตูรภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565  

ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์  ขอเสนอการบรรจุหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

นวัตกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565  ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 - 2559)  

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณา

ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชากับหลักสูตรอ่ืน 

  2.2  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร คือ  
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ 

(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Engineering in Intelligent Innovation Engineering (English Program) 
เป็นหลักสูตรที่ออกแบบมาเพ่ือตอบสนองต่อนโยบายรัฐบาลตามประกาศยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ 
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(2560-2579) กรอบนโยบาย 4 มิติ ของกระทรวงอุดมการศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม นโยบาย 3 I  
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ในการพัฒนาศักยภาพการแข่งขันของ  
กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย จึงมีการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) บนพ้ืนฐาน
การประยุกต์องค์ความรู้เข้ากับความเชี่ยวชาญและทักษะพิเศษของสถานประกอบการและหน่วยงานเครือข่ายความ
ร่วมมือ โดยรวมศาสตร์ด้านวิศวกรรมศาสตร์และธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์มาสร้างนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อ  
ความต้องการตลาดงานในอุตสาหกรรมดิจิทัล ซึ่งปัจจุบันบุคคลากรทางด้านนี้ก าลังเป็นที่ต้องการอย่างมากทั้งในและ
ต่างประเทศ 
  2.3 ความจ าเป็นและความส าคัญของหลักสูตร 
   1)  เป็นหลักสูตรที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศตามแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี (2561-2580)  
สอดคล้องตามแผนการศึกษาแห่งชาติ (2560 – 2579) สอดคล้องตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 ในการพัฒนาศักยภาพการแข่งขันของกลุ่มอุตหสากรรมเป้าหมาย สอดคล้องกับกรอบนโยบาย 4 มิติ  
ของกระทรวงอุดมการศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และตอบสนองนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
   2)  เป็นหลักสูตรที่พัฒนาองค์ความรู้ในด้านวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ ครอบคลุมทักษะ
ความรู้ ที่จ าเป็นส าหรับอุตสาหกรรมดิจิทัล เช่น ระบบอินเทอร์เนตของสรรพสิ่ง ระบบสมองกลฝังตัว ระบบฐานข้อมูล
ขนาดใหญ่ ระบบการประมวลผลกลุ่มคลาวด์ ระบบปัญญาประดิษฐ์ 
   3)  เป็นหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษและมีความร่วมมือกับองค์กรและ
สถานศึกษาต่างประเทศ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษากับเครือข่ายความ
ร่วมมือต่างประเทศ ท าให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้และศึกษาวัฒนธรรมการท างานข้ามวัฒนธรรมได้เป็นอย่างดี 
  2.4  ระบบการจัดการศึกษา 
   1)  ระบบ 
    ระบบทวิภาค  โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1  
ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
   2)  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
    มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน โดยมีระยะเวลาและจ านวนหน่วยกิตเทียบ
เคียงกันได้กับการศึกาภาคปกติ  ซึ่งเป็นภาคการศึกษาไม่บังคตับและใช้ระยะเวลาเรียน ประมาณ 8 สัปดาห์ โดยจัด
ชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชาให้มีจ านวนชั่วโมงต่อหน่วยกิตตามที่ก าหนดไว้ใน ภาคการศึกษาปกติและระบบทวิภาพ 
  2.5  ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 
   จัดเก็บตามระเบียบและแนวปฏิบัติที่มหาวิทยาลัยก าหนดในอัตรา 32,000 บาท/คน/ 
ภาคการศึกษา 
  2.6  งบประมาณ 
   2.6.1  ประมาณการรายรับ 
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1)  ประมาณการรายรับต่อภาคการศึกษา (บาท) คิดจากค่าเทอมนิสิต คนละ 32,000 บาท 
รายการ ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2565 
ภาคศึกษาปลาย 

ปีการศึกษา 2565 
รวม 

ปีการศึกษา 2565 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,280,000 1,280,000 2,560,000 

รวม 1,280,000 1,280,000 2,560,000 
2)  ประมาณการรายรับในแต่ละปี (บาท)  

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 2,560,000 5,120,000 7,680,000 10,240,000 10,240,000 

รวม 2,560,000 5,120,000 7,680,000 10,240,000 10,240,000 

2.6.2  ประมาณการรายจ่าย 
  ประมาณรายจ่าย : (ให้ประมาณการงบประมาณรายจ่ายในแต่ละปี) หน่วย : บาท 

รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าตอบแทน 256,000 512,000 768,000 1,024,000 1,024,000 
ค่าใช้สอย 768,000 1,536,000 2,304,000 2,304,000 3,072,000 
ค่าวัสดุ 768,000 1,536,000 2,304,000 2,304,000 3,072,000 
ค่าครุภัณฑ์ 256,000 512,000 768,000 768,000 - 
รวมรายจ่าย 2,048,000 4,096,000 6,144,000 6,144,000 7,168,000 
จ านวนนิสิต/ปี (คน) 40 80 120 120 160 
รวมรายจ่ายเฉลี่ยต่อคน/ปี 51,200 51,200 51,200 51,200 44,800 

  ผลรวมรายจ่าย 5 ปี   26,624,000 บาท 
  จ านวนนิสิตทั้ง 5 ปี   560 คน 
  ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวนิสิต*  47,543 บาท 
 
หมายเหตุ   

ประมาณการค่าใชจ่ายต่อหัวนิสิต* รวมค่าใช้จายทั้ง 5 ปีการศึกษา หารด้วยจ านวนนิสิตทั้ง 5 ปี
การศึกษา ประมาณการรายรับในแต่ละปี 

จุดคุ้มทุน 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1)  ประมาณการรายรับ 2,560,000 5,120,000 7,680,000 10,024,000 10,024,000 
2)  ประมาณการรายจ่าย 2,048,000 4,096,000 6,144,000 7,168,000 7,168,000 
เปรียบเทียบ (1)-(2) 512,000 1,024,000 1,536,000 3,072,000 3,072,000 
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หลักสูตรจะต้องด าเนินการโดยจะต้องมีนิสิตเข้าศึกษาตามแผนการรับนิสิตจ านวน 40 คนต่อปี  
และรับนิสิตต่อเนื่องตลอด 4 ปี รายรับจากค่าเทอมนิสิตคนละ 32,000 ต่อภาคการศึกษา จ านวน 40 คน มากกว่า 
รายจ่ายตั้งแต่การด าเนินการในปีแรก 

2.7  ความคุ้มค่า  
หลักสูตรที่เสนอขอเปิดใช้ทรัพยากรร่วมกับหลักสูตรอ่ืนของภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า และคอมพิวเตอร์ 

ไม่มีการลงทุนอาคารเพ่ิมเติม ในด้านทรัพยากรมีแผนการใช้สถานที่ เครื่องมือ วัสดุ ครุภัณฑ์ร่วมกับเครือข่ายความ
ร่วมมือ และมีการจัดการเรียนการสอนร่วมกันกับการปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ   สามารถท าให้นิสิตมีศักยภาพ
ด้านนวัตกรรม การใช้ภาษาอังกฤษ อันจะตอบสนองต่อนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

3. ข้อกฎหมาย 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่

สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

   (6 )  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกั บมาตราฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 

4. ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัย

นเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ 

(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

 

5. มตทิี่ประชุม 

1. อนุมัติบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่  

พ.ศ. 2565 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

2. มอบมหาวิทยาลัยด าเนินการจัดท าข้อมูลแนวทางการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยนเรศวร  

เพ่ือตอบสนองกับความต้องการของประเทศ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
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    3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565 – 2569)   
   4.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.3  การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569)  
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัย และนวัตกรรมสังคม   
ของคณะสังคมศาสตร์  

 

1.  สรุปเร่ือง 
ด้วยคณะสังคมศาสตร์ ขอเสนอการบรรจุหลักสูตรไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 

ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565-2569)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคม โดยวางแผนเปิด
หลักสูตรใหม่นี้ในปี พ.ศ.2565 ทั้งนี้ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาได้ตระหนักถึงความส าคัญของการเปิด
หลักสูตรดังกล่าวเพ่ือรองรับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและทิศทางการพัฒนาประเทศที่มีความต้องการแรงงานด้าน
การวิจัย การพัฒนา และการสร้างนวัตกรรมทางสังคมอย่างยั่งยืนต่อไป  

 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณา
ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
2.1  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชากับหลักสูตรอ่ืน 

2.2  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร คือ  
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคมสอดคล้องและตอบสนอง

เป้าหมายของมหาวิทยาลัยนเรศวรในการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยและนวัตกรรม ( research and innovation-based 
university) ที่มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับและสร้างผู้น าทางการวิจัยในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ และด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคม 
จะมีเนื้อหาและองค์ประกอบที่สอดรับกับนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัยนเรศวร นั่นคือ Innovation – นวัตกรรม, 
Integration – บูรณาการ และ Internationalization – การมุ่งสู่ความเป็นสากล  

นอกจากนี้ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคมจะมีผลที่คาดว่าจะ

ได้จากการเรียนรู้ในระดับหลักสูตร (Expected Learning Outcome at program level) ที่สอดรับกับนโยบาย 3I 
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ของมหาวิทยาลัยนเรศวรแล้ว ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 2 ของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ที่ต้องการ

ผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศอีกด้วย 

  2.3  ระบบการจัดการศึกษา 

   2.3.1 ระบบ  ระบบทวิภาค (1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ   

โดย 1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์) 

   2.3.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน   ไม่มี 

  2.4  การรับเข้าศึกษา 

   รับนิสิตไทย 

 2.5  ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 

       จัดเก็บตามระเบียบและแนวปฏิบัติที่มหาวิทยาลัยก าหนด ในอัตรา 15,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา 

 

3. ข้อกฎหมาย 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่

สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 

4.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคม 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565  ของคณะสังคมศาสตร์ 

 

5. มตทิี่ประชุม 

1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-

2569) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคม หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565  ของคณะสังคมศาสตร์  
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   2. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565 – 2569)   
   3.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.4  การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา  

 มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569)  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทาง 

เภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564  

ของคณะเภสัชศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่  สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 269 (1/2563)  เมื่อวันที่  26 มกราคม 2563 

ที่ประชุมได้มีมติอนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 

2564)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ หลักสูตรใหม่  

พ.ศ. 2564 

  การประชุมคณะกรรมการอ านวยการหลักสูตรคณะเภสั ชศาสตร์ ในการประชุม ครั้งที่ 2/2563 

เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2563 ได้ขอขยายการเปิดหลักสูตรดังกล่าวออกไปอย่างไม่มีก าหนด  เนื่องจากในขณะนี้หลักสูตร

ระดับปริญญาโทของคณะเภสัชศาสตร์ อาทิเช่น หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง  

ยังมีผู้ให้ความสนใจเรียน ในโครงการสัมฤทธิบัตรระดับบัณฑิตศึกษา ส่งผลให้ยังไม่สามารถด าเนินการปิดหลักสูตรได้ 

  คณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563  ได้พิจารณาแล้ว

มีมติเห็นชอบการบรรจุหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะเภสัชศาสตร์ ไว้ในแผนพัฒนาการพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2565-2569)  และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

  ในการนี้  คณะเภสัชศาสตร์  จึงขอเสนอการบรรจุหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม

ทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2565-2569) 
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2. ข้อกฎหมาย 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการ  

แก่สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดค ล้องกับมาตราฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทาง 

เภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะเภสัชศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม    
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่  ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13  

(พ.ศ. 2565-2569)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ หลักสูตร

ใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะเภสัชศาสตร์ 

   2. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565 – 2569)   
   3.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.5  การขออนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564  

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ

เรียบร้อยแล้ว 
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  2.1  ชื่อหลักสูตร  

 ภาษาไทย  :  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
 ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Nursing Science Program 
2.2  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย   ชื่อเต็ม :  พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
       ชื่อย่อ :  พย.บ. 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม  :  Bachelor of Nursing Science Program  
   ชื่อย่อ :  B.N.S. 
2.3  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 143 หน่วยกิต 
2.4  รูปแบบของหลักสูตร 
 1)  รูปแบบ  หลักสูตรระดับ 2 (ปริญญาตรี) ตามมาตราฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2560 
 2)  ลักษณะประเภทของหลักสูตร  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
 3)  ภาษาที่ใช้  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 4)  การรับเข้าศึกษา  รับนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติที่มีสามารถใช้ภาษาไทยเป็นอย่างดี 
 5)  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอน

โดยตรง   
 6)  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว   
 7)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 
  2.5  โครงสร้างหลักสูตร 

 ปริญญาตรี 4 ปี 

หมวดวิชา 
เกณฑ์ ศธ. 
พ.ศ.2558 

มคอ.1 
สาขาพยาบาล

ศาสตร์ 
พ.ศ.2560 

ข้อบังคับสภาการ
พยาบาลฯ 
พ.ศ.2560 

หลักสูตร 
ปรับปรุง 
พ.ศ.2559 

หลักสูตร 
ปรับปรุง 
พ.ศ.2564 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป     ไม่น้อยกว่า 30 30 30 30 30 

   1.1 รายวิชาบังคับ 
   1.2 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกติ    

  
 

  30 
1 

30 
1 

2. หมวดวิชาเฉพาะ            ไม่น้อยกว่า 72 72 72 108 107 

   2.1  กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ    - - - 31 20 
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   2.2  กลุ่มวิชาชีพ  - - - 77 81 
   2.3  วิทยานิพนธ์ระดับปรญิญาตร ี ไม่น้อยกว่า - - - - 6 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี       ไม่น้อยกว่า 6 6 6 6 6 
หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 120 120 120-150 144 143 

  2.6 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ชั้นปีที่  1 120 120 120 120 120 
ชั้นปีที่  2 - 120 120 120 120 
ชั้นปีที่  3 - - 120 120 120 
ชั้นปีที่  4 - - - 120 120 

รวม 120 240 360 480 480 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะ 

ส าเร็จการศึกษา 
- - - 120 120 

 

3. ข้อกฎหมาย 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการ 

แก่สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

4. ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2564  ของคณะพยาบาลศาสตร์  
 

5. มตทิี่ประชุม 

  อนุมัตหิลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564  ของคณะพยาบาลศาสตร์  
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ระเบียบวาระที่ 4.6    การแจ้งผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบ 

     รายงานการเงินปีงบประมาณ 2549 - 2559 ครั้งที่ 1 (กองคลัง) 
 

1. สรุปเร่ือง 
 ตามที่ ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดพิษณุโลกจัดส่งรายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงิน

มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก ประจ างวดปีงบประมาณ 2549 - 2559 จากรายงานดังกล่าวเป็นการรับรอง

รายงานการเงินแบบมีความเห็นอย่างมีเงื่อนไข ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินมีความเห็นว่ารายงานการเงินข้างต้นนี้ แสดง

ฐานะการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ณ วันที่ 30 กันยายน 2549 - 2559 และแสดงผลการด าเนินงานส าหรับปี 

สิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรสาระส าคัญตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐ  

ที่กระทรวงการคลังก าหนด  

  ทั้งนี้ ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดพิษณุโลก ได้มีข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานการเงิน 

เพ่ือให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามข้อเสนอแนะ และควบคุมหรือก ากับมิให้เกิดข้อบกพร่องขึ้นอีก เพ่ือเป็นการรักษา

วินัยการเงินการคลังของรัฐอย่างเคร่งครัด โดยขอให้มหาวิทยาลัยเร่งด าเนินการ และแจ้งผลการด าเนินการให้ส านักงาน

ตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดพิษณุโลกทราบทุก 60 วัน จนกว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จ  

  มหาวิทยาลัยได้รายงานผลการด าเนินงานตามข้อสังเกตของส านักงานตรวจเงินแผ่นดินจังหวัด

พิษณุโลก ดังนี้ 

   - ด้านบัญชี    มีข้อเสนอแนะ 5 ข้อ  ขอรายงานผลการด าเนินการ 2 ข้อ 

- ด้านการเงิน  มีข้อเสนอแนะ 4 ข้อ  ขอรายงานผลการด าเนินการ 2 ข้อ 

- ด้านงบประมาณ มีข้อเสนอแนะ 2 ข้อ  ขอรายงานผลการด าเนินการ 1 ข้อ 

- ด้านรายรับ  มีข้อเสนอแนะ 4 ข้อ  ขอรายงานผลการด าเนินการ 2 ข้อ 

- ด้านรายจ่าย  มีข้อเสนอแนะ 7 ข้อ  ขอรายงานผลการด าเนินการ 3 ข้อ 

- ด้านการบริหารพัสดุ มีข้อเสนอแนะ 6 ข้อ  อยู่ระหว่างด าเนินการทั้ง 6 ข้อ 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   รายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานทางการเงิน ปี 2549 – 2559 

ครั้งที่ 1  
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3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (9) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือรับทราบและให้ข้อเสนอแนะรายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกต

จากการตรวจสอบรายงานทางการเงิน ปี 2549 – 2559 ครั้งที่ 1  
 

5.  มตทิี่ประชุม   
1. รับทราบรายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานทางการเงิน  

ปี 2549 – 2559 ครั้งที่ 1  

2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

     1) มอบกองคลังด าเนินการ ดังนี้ 

     1.1) ก าชับหน่วยงาน ตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายการจัดซื้อจัดจ้างทุกรายการให้

เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายและวัตถุประสงค์ของแหล่งเงินอย่างเคร่งครัด 

      1.2) ติดตามการบันทึกบัญชีลูกหนี้ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร และ

รายงานให้มหาวิทยาลัยทราบ เช่น ประเภทและรายละเอียดของหนี้ที่คงค้าง วิธีการช าระหนี้ และระบบการบันทึก

บัญชีลูกหนี้ค้างจ่ายของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นต้น  

     1.3) ก าชับให้มีการติดตามการคืนเงินยืมของมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามระยะเวลาที่

ก าหนด  

    1.4) น าเงินฝากธนาคารที่เป็นสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยมาบันทึกบัญชีและจัดท างบ

การเงินให้ครบถ้วน และสั่งการให้หน่วยงานของมหาวิทยาลัยส ารวจบัญชีเงินฝากประเภทต่าง ๆ ว่าได้น ามาบันทึกบัญชี

ครบถ้วนแล้วหรือไม่ กรณีเงินฝากธนาคารที่หมดความจ าเป็นแล้วให้ปิดบัญชีและด าเนินการกับเงินคงเหลือตามระเบียบ

ที่เก่ียวข้อง ต่อไป 

    1.5) ให้น ารายงานการตรวจสอบงานการเงินที่เป็นข้อสังเกตจากส านักงานตรวจสอบ

เงินแผ่นดินเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อติดตามการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  

    2) มอบกองตรวจสอบฯ ด าเนินการ ดังนี้ 
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     2.1) ก ากับและวางแนวปฏิบัติให้ทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัย เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหา

ตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินขึ้นอีก 

    2.2) วางแผนการตรวจสอบ ติดตามตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานการเงิน

มหาวิทยาลัยนเรศวรของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน และรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ ต่อไป 

     2.3) ตรวจสอบการบันทึกรายการวัสดุและครุภัณฑ์ การจัดท ารายงานวัสดุคงเหลือ

ให้ถูกต้องตรงกัน  

    2.4) ตรวจสอบการจัดซื้อเวชภัณฑ์ของคณะแพทยศาสตร์ที่มีความซ้ าซ้อนของการ

จัดซื้อ และรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ ต่อไป  

   3) มอบกองกฎหมายด าเนินการ ดังนี้ 

     3.1) ทบทวนการจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์การซื้อ

เวชภัณฑ์คณะแพทยศาสตร์ ให้ครอบคลุมถึงข้อจ ากัดต่าง ๆ ในการจัดซื้อเวชภัณฑ์คณะแพทยศาสตร์ เพ่ือมิให้มีกรณี

เช่นนี้เกิดขึ้นอีก 

     3.2) ด าเนินการทางวินัย หากพบกรณีการกระท าความผิด หรือการไม่ปฏิบัติตาม

ระเบียบการเบิกจ่าย 
 
 
 

- ไม่มี – 
 

 
 

ระเบียบวาระที ่6.1     การขออนุมัติการจดัสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 (กองแผนงาน)  

 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยกองแผนงาน ส านักงานอธิการบดี ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรวบรวม วิเคราะห์และยกร่างการ

จัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเสนอคณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณของมหาวิทยาลัย 
เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ ก่อนเริ่มปีงบประมาณ  

ระเบียบวาระที่ 5      เรื่องพิจารณาทักทว้ง 
 

ระเบียบวาระที่ 6       เรือ่งเสนอเพื่อพิจารณางานประจ า 
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         บัดนี้ การด าเนินงานได้ด าเนินการจัดท าเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว มีวงเงินงบประมาณรายได้ที่จะน ามา
จัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน  2,556,600,704 บาท 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 
2563 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 15/2563 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2563 และ
คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2563  
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    1. บทสรุปผู้บริหาร  
          2. (ร่าง) เล่มการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
          3. มติคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศร ครั้งที่ 6/2563  
เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2563 
                   4. มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 15/2563 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2563 
          5. มติคณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2563  
เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2563 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (9) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
2. ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย  การบริหารงบประมาณและการเงินรายได้  พ.ศ.  2561 

 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้  

           1. อนุมัติประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,556,600,704 บาท 
 โดยจัดสรรจากเงินรายได้ ประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 2,434,377,849 บาท และเงินสะสมจ านวน 122,222,855 บาท 
 ตามแผนการจัดสรรที่เสนอ  
           2. อนุมัติประมาณการรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,486,556,200 บาท 
ตามแผนการใช้จ่ายที่เสนอ  
           3. อนุมัติให้มหาวิทยาลัย น าวงเงินส ารองความเสี่ยง จ านวน 70 ,044,504 บาท มาจัดสรรเป็น
งบประมาณรายได้ ปี พ.ศ. 2564 เพ่ิมเติมได้ (กรณีจ าเป็น) โดยด าเนินการขออนุมัติสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
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5. มตทิี่ประชุม   
  1. อนุมัติประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,556,600,704 
บาท โดยจัดสรรจากเงินรายได้ ประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 2,434,377,849 บาท และเงินสะสมจ านวน 122,222,855 
บาท ตามแผนการจัดสรรที่เสนอ  
           2. อนุมัติประมาณการรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,486,556,200 
บาท ตามแผนการใช้จ่ายที่เสนอ  
           3. อนุมัติให้มหาวิทยาลัย น าวงเงินส ารองความเสี่ยง จ านวน 70 ,044,504 บาท มาจัดสรร 
เป็นงบประมาณรายได้ ปี พ.ศ. 2564 เพ่ิมเติมได้ (กรณีจ าเป็น) โดยด าเนินการขออนุมัติสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
  4. กรรมการสภามหาวิทยาลัย มอบหมายให้กองแผนงาน ดังนี้ 
    1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จากแหล่งเงินต่าง ๆ เพื่อน ามาเปรียบเทียบวิเคราะห์ความเสี่ยง
และก าหนดทิศทางการยกระดับการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย  
   2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของคณะหรือหน่วยงานที่ เทียบเท่าคณะเสนอสภา
มหาวิทยาลัย ต่อไป   
 

ระเบียบวาระที่ 6.2   การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน ของส านักหอสมุด 
      (กองแผนงาน) 
 

1. สรุปเร่ือง 
    ด้วยส านักหอสมุด ขอปรับโครงสร้างหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมในการบริหารงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับภารกิจการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของส านักหอสมุดใน
ปัจจุบัน โดยคณะกรรมการด าเนินงานส านักหอสมุดได้มีการประชุมพิจารณาโครงสร้างและภาระงานให้สอดคล้องกับ
ภารกิจและการบริหารจัดการ จึงมีมติเห็นควรเสนอให้มีการจัดโครงสร้างใหม่  
   ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 5/2563 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2563  
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

โครงสร้างเดิม   โครงสร้างใหม่   หมายเหตุ 
1. ส านักงานเลขานุการ 
    1.1 งานอ านวยการ 
    1.2 งานการเงินและพัสด ุ
    1.3 งานเทคโนโลยีห้องสมุด 

1. ส านักงานเลขานุการ 
    1.1 งานอ านวยการ 
    1.2 งานการเงินและพัสด ุ
    1.3 งานเทคโนโลยีห้องสมุด 

คงเดิม 
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2. ฝ่ายบริการสารสนเทศ 2. ฝ่ายบริการสารสนเทศ 
   2.1 งานบริการสารสนเทศ 
   2.2 งานบริการห้องสมุดสาขา 

 
ตั้งงานใหม่ 
ตั้งงานใหม่ 

3. ฝ่ายพัฒนาและวเิคราะห์ทรัพยากร 
สารสนเทศ 

3. ฝ่ายพัฒนาและวเิคราะห์ทรัพยากร
สารสนเทศ 
   3.1 งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
   3.2 งานวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 

 
 
ตั้งงานใหม่ 
ตั้งงานใหม่ 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 

   โครงสร้างหน่วยงานของส านักหอสมุด 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (4) พิจารณาการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิก บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย สถาบัน 
ส านัก และศูนย์หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วนราชการของหน่วยงาน
ดังกล่าว 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใน ของส านักหอสมุด 
ดังนี้ 
   1. การจัดตั้งหน่วยงานภายในใหม ่ ได้แก่  
    1.1 ฝ่ายบริการสารสนเทศ ได้แก่ งานบริการสารสนเทศ และงานบริการห้องสมุดสาขา   
   1.2 ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ ได้แก่ งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
และงานวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 
     ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 20 กันยายน 2563  เป็นต้นไป 
  2. มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
 
    3.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของส านักหอสมุด 
     4.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของส านักหอสมุด 
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5.  มตทิี่ประชุม    
  อนุมัตกิารปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใน ของส านักหอสมุด ดังนี้ 
   1. การจัดตั้งหน่วยงานภายในใหม ่ ได้แก่  
    1.1 ฝ่ายบริการสารสนเทศ ได้แก่ งานบริการสารสนเทศ และงานบริการห้องสมุดสาขา   
   1.2 ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ ได้แก่ งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
และงานวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 
     ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 20 กันยายน 2563  เป็นต้นไป 
  2. มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
    3. มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของส านักหอสมุด 
     4.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของส านักหอสมุด 

 
ระเบียบวาระที่ 6.3     การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ  
     มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคเรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่ 3 
    ปีการศึกษา 2562 (กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเร่ือง 
     ด้วยภาคเรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่  3 ปีการศึกษา 2562 ได้มีนิสิตยื่นขอส าเร็จการศึกษา  
ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบแล้วมีนิสิตที่มีคุณสมบัติครบถ้วน  และขอรับปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร 
รวมทั้งสิ้น จ านวน 898 คน ดังนี้ (ข้อมูล ณ วันที่ 27 สิงหาคม 2563)  

  - ระดับปริญญาเอก    จ านวน       52  คน 

  - ระดับปริญญาโท    จ านวน      260  คน 
  - ระดับปริญญาตรี    จ านวน      586  คน  
     รวมทั้งสิ้น                898 คน 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1. การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 21 (3/2536) เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2536 ได้มี
มติมอบอ านาจนายกสภามหาวิทยาลัยอนุมัติผลการศึกษาหรืออนุมัติปริญญา ส าหรับนิสิตผู้ส าเร็จการศึกษา โดยความ
เห็นชอบของมหาวิทยาลัย แล้วแจ้งสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
   2. จ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคเรียนต้น/ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2562 จ าแนกตามกลุ่ม คณะ วิทยาลัย ระดับการศึกษา ปริญญา สาขาวิชา และเพศ จ านวน 349 คน 
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   3. จ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคเรียนปลาย/  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 จ าแนกตามกลุ่ม คณะ วิทยาลัย ระดับการศึกษา ปริญญา สาขาวิชา และเพศ จ านวน 
3,907 คน 
  4. จ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคเรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่ 
3 ปีการศึกษา 2562 รวมทั้งสิ้น จ านวน 898 คน 
  รวมนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ ปีการศึกษา 2562 จ านวน 5,158 คน 
 

3.  ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

  มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

  (3) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัย
นเรศวร ประจ าภาคเรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2562 รวมทั้งสิ้น จ านวน 898 คน ดังนี้  
  1) ระดับปริญญาเอก จ านวน  52 คน 
    - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จ านวน     4  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จ านวน     4  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จ านวน     7  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จ านวน     5  คน 
   - คณะแพทยศาสตร์   จ านวน     1 คน   
   - คณะเภสัชศาสตร์   จ านวน     3 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ านวน     1  คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน     6 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จ านวน     6 คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จ านวน     7 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จ านวน     3  คน 
    - คณะโลจิสติกส์ฯ   จ านวน     1  คน 
    - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ   จ านวน     2  คน 
   - วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน จ านวน    2 คน 
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   2) ระดับปริญญาโท จ านวน  260 คน 
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จ านวน    18  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จ านวน    17  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จ านวน    18  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จ านวน     3  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จ านวน     2 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์   จ านวน     5 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จ านวน    15 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ านวน     4  คน 
   - คณะสหเวชศาสตร์   จ านวน     2 คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน     8 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จ านวน    50 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จ านวน     6  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จ านวน   104 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จ านวน     1  คน 
    - คณะโลจิสติกส์ฯ   จ านวน     4  คน 
    - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ   จ านวน     1  คน 
  3) ระดับปริญญาตรี จ านวน  586  คน  
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จ านวน     34  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จ านวน     35  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จ านวน     93  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จ านวน     27  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จ านวน     15 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์ (สถาบันสมทบ) จ านวน   197 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จ านวน    1 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ านวน     6  คน 
   - คณะสหเวชศาสตร์   จ านวน     1 คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน    18 คน 
   - คณะนิติศาสตร์    จ านวน     6 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จ านวน    14 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จ านวน    19  คน 
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   - คณะศึกษาศาสตร์   จ านวน     4 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จ านวน    82  คน 
   - วิทยาลัยนานาชาติ   จ านวน    34 คน 
    รวมทั้งสิ้น   จ านวน   898    คน 
 

5. มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคเรียนฤดูร้อน/ภาค
เรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2562 รวมทั้งสิ้น จ านวน 898 คน ดังนี้  
  1) ระดับปริญญาเอก จ านวน  52 คน 
    - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จ านวน     4  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จ านวน     4  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จ านวน     7  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จ านวน     5  คน 
   - คณะแพทยศาสตร์   จ านวน     1 คน   
   - คณะเภสัชศาสตร์   จ านวน     3 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ านวน     1  คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน     6 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จ านวน     6 คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จ านวน     7 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จ านวน     3  คน 
    - คณะโลจิสติกส์ฯ   จ านวน     1  คน 
    - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ   จ านวน     2  คน 
   - วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน จ านวน    2 คน 
   2) ระดับปริญญาโท จ านวน  260 คน 
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จ านวน    18  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จ านวน    17  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จ านวน    18  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จ านวน     3  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จ านวน     2 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์   จ านวน     5 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จ านวน    15 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ านวน     4  คน 
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   - คณะสหเวชศาสตร์   จ านวน     2 คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน     8 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จ านวน    50 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จ านวน     6  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จ านวน   104 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จ านวน     1  คน 
    - คณะโลจิสติกส์ฯ   จ านวน     4  คน 
    - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ   จ านวน     1  คน 
  3) ระดับปริญญาตรี จ านวน  586  คน  
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จ านวน     34  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จ านวน     35  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จ านวน     93  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จ านวน     27  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จ านวน     15 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์ (สถาบันสมทบ) จ านวน   197 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จ านวน    1 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ านวน     6  คน 
   - คณะสหเวชศาสตร์   จ านวน     1 คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน    18 คน 
   - คณะนิติศาสตร์    จ านวน     6 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จ านวน    14 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จ านวน    19  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จ านวน     4 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จ านวน    82  คน 
   - วิทยาลัยนานาชาติ   จ านวน    34 คน 
   รวมทั้งสิ้น    จ านวน   898    คน 
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ระเบียบวาระที่ 6.4     การขออนุมัติรายงานผลการติดตามการด าเนินงาน 
     ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 12 เดือน  
     ประจ าปีการศึกษา 2562 (กองตรวจสอบและก ากบักิจการมหาวิทยาลัย) 
    

1. สรุปเร่ือง 
   ด้วยกองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย ขอเสนอรายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 12 เดือน (กรกฎาคม 2562 – พฤษภาคม 2563) ประจ าปีการศึกษา 2562 
(SAR รอบ 12 เดือน) ผ่านระบบ CHE QA Online โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
   1. ระดับคณะ/วิทยาลัย (ยังไม่รวมตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม)  

คณะ/วิทยาลัย คะแนนเฉลี่ย คณะ/วิทยาลัย คะแนนเฉลี่ย 
1. คณะแพทยศาสตร์ 
2. คณะทันตแพทยศาสตร์ 
3. คณะพยาบาลศาสตร์ 
4. คณะเภสัชศาสตร์ 
5. คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
6. คณะสหเวชศาสตร์ 
7. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
8. คณะเกษตรศาสตร์ฯ 
9. คณะวิทยาศาสตร์ 
10. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 

เกณฑ์ EdPEx 
4.03 
4.57 
4.90 

เกณฑ์ EdPEx 
4.71 
4.02 
4.94 
4.93 
4.86 

11. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
12. วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ 
13. วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 
14. คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
15. คณะนิติศาสตร์ 
16. คณะบริหารธุรกิจฯ 
17. คณะมนุษยศาสตร์ 
18. คณะศึกษาศาสตร์ 
19. คณะสังคมศาสตร์ 
20. วิทยาลัยนานาชาติ 
 

3.62 
4.81 
4.80 
4.36 
4.61 
4.44 
4.01 
4.88 
4.21 

เกณฑ์ EdPEx 
 

  2. ระดับสถาบัน คณะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.53 (ยังไม่รวมผลคะแนนตัวบ่งชี้ที่ 1.1 และตัวบ่งชี้ที่ 5.2)  
    ทั้งนี้ ผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงการประเมินตนเองของแต่ละหน่วยงาน ซึ่งยังไม่ใช่ผล
ประเมินจริง ดังนั้น หน่วยงานสามารถน าไปปรับปรุงแก้ไขและด าเนินการให้มีผลประเมินที่ดีขึ้นได้ 
   
   ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 16/2563  เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563  
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   บทสรุปผู้บริหารการรายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
รอบ 12 เดือน (1 กรกฎาคม 2562 – 31 พฤษภาคม 2563) ประจ าปีการศึกษา 2562 (SAR รอบ 12 เดือน)  
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3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติรายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 12 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัตริายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 12 เดือน 

ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ระเบียบวาระที่ 6.5     การขออนุมัติ (ร่าง) บันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The University of Western Australia  
     ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ   
 

1. สรุปเร่ือง 
ตามที่ The University of Western Australia ประเทศออสเตรเลีย ได้เสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลง

ความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University of Western Australia ประเทศออสเตรเลีย  
ซึ่งกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศได้ตรวจสอบและประสานกับคณะต่าง ๆ โดยมีคณะที่ประสงค์  
ร่วมด าเนินการภายใต้ความร่วมมือดังกล่าว จ านวน 3 คณะ ได้แก่ คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์ และคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
  1.1) คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   (1) ด้านงานวิจัย 
   (2) ด้านความร่วมมือทางวิชาการ 
   (3) ด้นการแลกเปลี่ยนบุคลากร นิสิตระยะสั้น 
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  1.2) คณะวิทยาศาสตร์ 
   (1) การแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
   (2) การแลกเปลี่ยนคณะวิจัย 
   (3) การแลกเปลี่ยนการศึกษาและวัฒนธรรมวิชาการ 
   (4) การฝึกงาน/สหกิจต่างประเทศ 
   (5) การศึกษาดูงาน 
  1.3) คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
   (1) ทั้งสองฝ่ายจะร่วมมือกันในการด าเนินการการแลกเปลี่ยนนิสิตและบุคลากร  

เพ่ือการพัฒนาทางด้านการศึกษา วิจัย 
   (2) ทั้งสองฝ่ายจะมีการแลกเปลี่ยนข้อมูล การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
   (3) ทั้งสองฝ่ายจะร่วมมือกันในการร่วมท าโครงการวิจัยและกิจกรรมทางการศึกษาอ่ืน ๆ 
   (4) ทั้งสองฝ่ายจะร่วมมือกันในงานและกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องที่เห็นพ้องต้องกัน

ของทั้งสองฝ่าย 
2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
  2.1) คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   (1) การแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิต 
   (2) การร่วมท าวิจัย 
   (3) การจัดประชุมทางวิชาการ 
   (4) การพัฒนาหลักสูตร 
   (5) การแลกเปลี่ยนข้อมูลและเนื้อหาทางวิชาการ 
  2.2) คณะวิทยาศาสตร์ 
   (1) การแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
   (2) การแลกเปลี่ยนคณะวิจัย 
   (3) การแลกเปลี่ยนการศึกษาและนวัตกรรมวิชาการ  
  3.3) คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
   (1) มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการ ทางการวิจัย ทางการ

บริการวิชาการและการพัฒนาบุคลากร โดยมีการร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์จัดการฝึกอบรม หรือมี
การประชุมวิชาการร่วมกัน 

   (2) มีการแลกเปลี่ยนบุคลากรทั้งสองฝ่ายที่มีประสบการณ์และความช านาญ 
ในสาขาวิชาต่าง ๆ และท าหน้าที่เป็นอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตร์ของวิชาดังกล่าว
ข้างต้น 
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   (3) มีโครงการวิจัยและผลงานวิจัยร่วมกันระหว่างนิสิต คณาจารย์และบุคลากรของ
ทั้งสองฝ่าย 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 15/2563 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 
2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University of Western 
Australia ประเทศออสเตรเลีย 
  2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
   2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

    2.2.1) คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     (1) การแลกเปลี่ยนนิสิตไปแลกเปลี่ยนระยะสั้น 
     (2) การแลกเปลี่ยนบุคลากร เพื่อพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการและการวิจัย  
    (3) การพัฒนาหลักสูตรและโครงการวิจัยร่วมกัน 
   2.2.2) คณะวิทยาศาสตร์ 
     (1) การแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
    (2) การแลกเปลี่ยนคณะวิจัย 
    (3) การแลกเปลี่ยนการศึกษาและวัฒนธรรมวิชาการ 
    (4) การศึกษาดูงาน 
    (5) การฝึกงาน/สหกิจศึกษาต่างประเทศ 
   2.2.3) คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

     (1) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาทั้งในระดับ

หลักสูตรและระดับคณะ 

     (2) การส่งเสริมการท างานวิจัยและงานวิชาการร่วมกัน 

     (3) การส่งเสริมการศึกษาดูงาน การฝึกอบรม 

     (4) การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ 
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3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University of Western Australia ประเทศออสเตรเลีย 
 

5. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัต ิ(ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University of 
Western Australia ประเทศออสเตรเลีย 
 

ระเบียบวาระที่ 6.6     การขออนุมัติ (ร่าง) บันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin Universtiy  
                                    ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ  
  
1. สรุปเร่ือง 

ตามที่  Curtin University ประเทศออสเตรเลีย ได้ เสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin University ประเทศออสเตรเลีย ซึ่งกองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศได้ตรวจสอบและประสานกับคณะต่าง ๆ โดยมีคณะที่ประสงค์ร่วมด าเนินการภายใต้ความร่วมมือ  
ดังกล่าว จ านวน 5 คณะ ได้แก่ คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คณะวิศวกรรมศาสตร์  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร และคณะสังคมศาสตร์ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
  1.1) คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   (1) ด้านงานวิจัย 
   (2) ด้านความร่วมมือทางวิชาการ 
   (3) ด้านการแลกเปลี่ยนบุคลากร และนิสิตระยะสั้น 
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  1.2) คณะวิศวกรรมศาสตร์  
   (1) เพ่ือร่วมกันพัฒนางานด้านวิชาการและด้านการวิจัย ระหว่างทั้งสองสถาบันด้าน

การแลกเปลี่ยนนิสิตและบุคลากรระยะสั้นระหว่างมหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin University ในการท างานวิจัย 
   (2) ด้านความร่วมมือทางวิชาการ และการวิจัย  
  1.3) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
   (1) ด้านความร่วมมือทางวิชาการ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการประชุม

วิชาการ 
   (2) ด้านการแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิตระยะสั้น 
   (3) ด้านการพัฒนาหลักสูตร Dual Degree ทั้งในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
  1.4) คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
   (1) การท าความร่วมมือทางด้านหลักสูตรร่วมกัน 
   (2) การแลกเปลี่ยนนิสิตและคณาจารย์ 
   (3) ความร่วมมือในงานวิจัย รวมถึงงานประชุมวิชาการนานาชาติ 
   (4) ความร่วมมือทางด้านอ่ืน ๆ 
 1.5) คณะสังคมศาสตร์     
   (1) เพ่ือแลกเปลี่ยนและพัฒนาเครือข่ายอาจารย์ บุคลากร และนิสิตในการวิจัย 
   (2) เพ่ือการแลกเปลี่ยนผลงานทางวิชาการต่าง ๆ  
   (3) จัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน อาทิ Workshop สัมมนา การประชุมวิชาการ 

ในประเด็นที่เป็นจุดสนใจร่วม  
2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
  2.1) คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   (1) การท าวิจัย 
   (2) การแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิต 
   (3) การศึกษาดูงาน 
  2.2) คณะวิศวกรรมศาสตร์  
   (1) มีความมร่วมมือทางวิชาการ 
   (2) สามารถสร้างงานวิจัยร่วมกัน 
   (3) สามารถส่งบุคลากร นักวิจัย นักวิชาการ หรือนิสิต ไปท าวิจัยระยะสั้นได้ 
   (4) เป็นการส่งเสริมนโยบายทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยด้าน 3I 
  2.3) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
   (1) นิสิตและอาจารย์มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการมากขึ้น 
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   (2) การจัดกิจกรรมร่วมกัน เช่น สัมมนา ประชุมวิชาการ หรืออ่ืน ๆ ที่คล้ายคลึงกัน 
     2.4) คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

   (1) การพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งทางวิชาการ และการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนให้มหาวิทยาลัยเป็นที่ยอมรับในระดับสากลได้
อย่างต่อเนื่องและมีส่วนส าคัญในการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีกับต่างประเทศ 

   (2) การผสานประโยชน์และความช านาญซึ่งกันและกันให้เกิดความร่วมมืออันดีใน
การสนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา ภาษา การวิจัย และสังคมตลอดจนสนับสนุนการจัดกิจกรรม โครงการทาง
วิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง การศึกษาดูงาน การพัฒนาบุคลากร การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร การศึกษาวิจัยเพื่อให้เกิด
องค์ความรู้ใหม่ ๆ อันจะน ามาซึ่งการเอื้ออ านวยประโยชน์ทางการศึกษาต่อกันอย่างยั่งยืน 

   (3) การตอบสนองต่อความต้องการของนิสิตยุคใหม่ที่ต้องการมีความถนัดทางด้าน
ภาษามากกว่า 1 – 2 ภาษา อีกทั้งยังช่วยให้นักศึกษามีทักษะในการปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรมที่แตกต่างกันของแต่ละ 
เชื้อชาติ ศาสนา อันจะน าไปสู่การท างานในองค์กรระดับนานาชาติอย่างมีประสิทธิภาพ ภายหลังจากที่ได้ส าเร็จ
การศึกษาแล้ว 

 2.5) คณะสังคมศาสตร์       
   (1) เกิดการขยายเครือข่าย อาจารย์และนิสิตในการเรียนการสอน การวิจัย และ

กิจกรรมเสริมหลักสูตรในระดับนานาชาติ 
   (2) เกิดการแลกเปลี่ยนหนังสือ บทความวิจัย รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ

และผลงานทางวิชาการอ่ืน ๆ ภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมือทางวิชาการ 
   (3) มีการจัดกิจกรรมทางวิชาการ่วมกัน อาทิ Workshop สัมมนา การประชุม

วิชาการในประเด็นที่เป็นจุดสนใจร่วม  
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 15/2563 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 
2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1.(ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin 
University ประเทศออสเตรเลีย 
  2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
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    2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

    2.2.1) คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
    (1) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนนิสิตระยะสั้น 
    (2) จัดกิจกรรมและเปลี่ยนบุคลากรเพ่ือพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ

และการวิจัย 
    (3) พัฒนางานวิจัยร่วมกัน ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin 

University ประเทศออสเตรเลีย 
   2.2.2) คณะวิศวกรรมศาสตร์  
    (1) สร้างความร่วมมือทางวิชาการและการวิจัย ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Curtin University 
    (2) มีกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน เช่น การประชุม/สัมมนาและเปลี่ยน

นักวิชาการ หรือนิสิตนักศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัยนเรศวรกับ Curtin University 
    (3) พัฒนางานวิจัยร่วมกัน ระหว่างมหาวิทยาลัยนเรศวรและ  Curtin 

University 
    2.2.3) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
    (1) แลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิต เพ่ือด าเนินการวิจัย สอน สัมมนา 
    (2) ความร่วมมือในการท าวิจัย 
    (3) พัฒนาหลักสูตรร่วมกันในลักษณะ Dual Degree Program 
   2.2.4) คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
    (1) จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
    (2) ด าเนินการต้อนรับคณะศึกษาดูงานของทั้งสองมหาวิทยาลัย เช่น 

คณะดูงานจากคณะบริหารธุรกิจฯ มหาวิทยาลัยนเรศวร เข้าศึกษาดูงาน ณ Curtin University หรือทั้งสองฝ่าย 
    (3) การแลกเปลี่ยนนิสิตและคณาจารย์ระหว่างมหาวิทยาลัยนเรศวรและ 

Curtin University 
   2.2.5) คณะสังคมศาสตร์   
    (1) มีกิจกรรมทางวิชาการหรือโครงการวิจัยร่วมกัน อย่างน้อย 1 โครงการ 

ภายใน 5 ปี 
    (2) มีกิจกรรมทางวิชาการ เช่น Workshop/สัมมนา/การประชุมวิชาการ 

ในประเด็นที่เป็นจุดสนใจร่วมอย่างน้อย ปีละ 1 โครงการ ภายใน 5 ปี   
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3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin University ประเทศออสเตรเลีย 
 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin 

University ประเทศออสเตรเลีย 
 

ระเบียบวาระที่ 6.7     การขออนุมัติ (ร่าง) บันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     และข้อตกลงทางวิชาการด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา 
                        ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of 
     Technology & Science ประเทศอินเดีย โดยบณัฑิตวิทยาลัย  
            (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
 

1. สรุปเร่ือง 
   ด้วยบัณฑิตวิทยาลัย ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลง 
ทางวิชาการด้านการจัดท า หลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of 
Technology & Science ประเทศอินเดีย โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
  (1) โปรแกรมความร่วมมือ 
  (2) การแลกเปลี่ยนอาจารย์หรือนักวิชาการ 
  (3) การแลกเปลี่ยนนิสิต 
  (4) การแลกเปลี่ยนข้อมูลทางวิชาการ 
  (5) หลักสูตรสองปริญญา 
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  (6) การท าวิจัยร่วมหรือท่ีปรึกษาร่วม 
  (7) การประชุม และสัมมนาเชิงวัฒนธรรม 
  (8) การบรรยาย หรือการประชุมผ่านทางวิดีโอ 
  (9) หลักสูตรภาคฤดูร้อน 
  (10) การฝึกงาน 
2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
   (1) ยกระดับคุณภาพหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาสู่มาตรฐานสากลแข่งขันได้กับมหาวิทยาลัย

ต่างประเทศ 
  (2) สร้างความร่วมมือทั้งด้านวิจัยและการพัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษากับมหาวิทยาลัย

ต่างประเทศ 
  (3) เกิดงานวิจัยเชิงบูรณาการที่พัฒนาร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยนเรศวร กับมหาวิทยาลัย

ต่างประเทศ 
  (4) มีการใช้ทรัพยากรบุคคลและอุปกรณ์การวิจัยต่าง ๆ ร่ วมกันเพ่ือพัฒนานิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพระดับสากล 
  (5) เพ่ิมทางเลือกให้กับผู้เรียนทั้งนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ และสร้างแรงจูงใจในการเข้าศึกษา

ในมหาวิทยาลัยนเรศวร 
  (6) ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ด้านการวิจัยในมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียง และเป็นการผลักดันให้

เกิดการผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 15/2563 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการด้านการจัดท าหลักสูตร
สองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of Technology & Science ประเทศอินเดีย 
   2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
    2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 
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   1) ประชุมชี้แจงแนวทางการพัฒนาหลักสูตร Dual Degree/Double Degree 
Program ร่วมกับคณะ 

   2) จัดท าข้อมูลหลักสูตร Dual Degree/Double Degree Program  
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of Technology & Science (HITS)  

   3)  ประชาสัม พันธ์การรับสมัครนิสิ ตที่ สนใจ เข้ าศึกษาในหลักสู ตร Dual 
Degree/Double Degree Program ผ่านคณะ/วิทยาลัย และอาจารย์ที่ปรึกษา ต่อเนื่องตลอดทุกปี 

   4) จัดท า MOA ส าหรับผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตร Degree/Double Degree 
Program รายบุคคล 

   5) ก ากับดูแลนิสิตที่ เข้ าศึกษาในหลักสูตร Dual Degree/Double Degree 
Program ให้เป็นไปตามข้อตกลงของทั้ง 2 มหาวิทยาลัย 

   6) ประเมินติดตามผลการด าเนินงาน     
   

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และ

ข้อตกลงทางวิชาการด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of 
Technology & Science ประเทศอินเดีย 

 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการด้านการจัดท า

หลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of Technology & Science ประเทศ
อินเดีย 
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ระเบียบวาระที่ 6.8     การขออนุมัติ (ร่าง) บันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Guangxi University of Foreign 
                                   Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์ 
     (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 

1. สรุปเร่ือง 
   ด้วยคณะมนุษยศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Guangxi University of Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีนโดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
  (1) เพ่ือแลกเปลี่ยนอาจารย์ นักวิจัย และนิสิต 
  (2) เพ่ือด าเนินความร่วมมือในด้านการวิจัยและประชุมทางวิชาการ 
  (3) เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล สิ่งพิมพ์ และเอกสารทางวิชาการ 
  (4) เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรร่วมกัน 
2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
  (1) นิสิตและอาจารย์มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 
  (2) นิสิตและอาจารย์มีช่องทางในการแลกเปลี่ยนการท าวิจัยเพ่ิมขึ้น  

   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 16/2563  เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Guangxi 
University of Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน  
   2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
    2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

   (1) การแลกเปลี่ยนอาจารย์ และนิสิตระหว่างกัน 

   (2) การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนและภาษาต่างประเทศและในรูปแบบออนไลน์ 
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3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย 
ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Guangxi University of Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัต ิ(ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Guangxi 

University of Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 

ระเบียบวาระที่ 6.9  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

                                

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2563 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

   จากเดิม  Mr.Michael Brückner เป็น  นายอาทร  นกแก้ว 

    คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

  (1)  เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง เนื่องจาก Mr.Michael Brückner หมดสัญญาจ้างกับคณะศึกษาศาสตร์   

เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2562 

(2)  คุณสมบัติของนายอาทร นกแก้ว 

1)  คุณสมบัตเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 
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  2)  ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตามระบบฐานข้อมูล TQF 

Management  

  3)  ประวัติและผลงานเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุผลงานทาง

วิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2016 -2020) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

 (3) จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พ.ศ.2558 จ านวนอย่างน้อย 5 คน 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

หมายเหตุ: * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

 ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นายภาสกร  

เรืองรอง 
  

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ (เทคโนโลยีการศึกษา) 

1* นายภาสกร  

เรืองรอง 
  

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ (เทคโนโลยีการศึกษา) 

 

คงเดิม 

2* นายธงชัย   

เส็งศรี 

ผูช้่วย 

ศาสตราจารย ์

 วท.ม. (วิทยาการคอมพวิเตอร์ 

  และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

  ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

2* นายธงชัย   

เส็งศรี 

ผูช้่วย 

ศาสตราจารย ์

 วท.ม. (วิทยาการคอมพวิเตอร์ 

  และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

  ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 

คงเดิม 

3* Mr.Michael  

Brückner 
อาจารย ์ M.Sc. (Theoretical Physics) 

B.Sc. (General Physics) 

3* นายอาทร  

นกแกว้ 

อาจารย ์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ศึกษา) 

ป.บัณฑิตวิชาชีพครู 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

เนื่องจาก 

Mr.Michael 

Brückner  

หมดสัญญาจ้าง 

กับ 

คณะศึกษาศาสตร์ 

เมื่อวันที่ 30 

กันยายน 2562 

4 นางสาว

พิชญาภา  

ยวงสร้อย 

 

อาจารย ์ กศ.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยีเทคนิค

ศึกษา) 

ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

4 น.ส.พิชญาภา  

ยวงสร้อย 

 

อาจารย ์ กศ.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา) 

ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

 
คงเดิม 

5 นายราชการ 

สังขวดี 

อาจารย ์ กศ.ม. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศกึษา)   

วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

5 นายราชการ 

สังขวดี 

อาจารย ์ กศ.ม. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศกึษา)   

วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

คงเดิม 
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 2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี)  ฉบับปี พ.ศ. 2562  

ของคณะศึกษาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

และอาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นายภาสกร  

เรืองรอง 

  

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ (เทคโนโลยีการศึกษา) 

1* นายภาสกร  

เรืองรอง 

  

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ (เทคโนโลยีการศึกษา) 

 

คงเดิม 

2* นายธงชัย   

เส็งศรี 

ผูช้่วย 

ศาสตราจารย ์

 วท.ม. (วิทยาการคอมพวิเตอร์ 
  และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
  ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

2* นายธงชัย   

เส็งศรี 

ผูช้่วย 

ศาสตราจารย ์

 วท.ม. (วิทยาการคอมพวิเตอร์ 
  และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
  ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 

คงเดิม 
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ระเบียบวาระที่ 6.10  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2563 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

  จากเดิม  นายทศพล สุรนัคครินทร์  เป็น  นางสาวนิชฎารัสมิ์ รักษาสัตย์ 

   คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

  (1) มีเหตุผลในการเปลี่ยนแปลง เนื่องจาก นายทศพล สุรนัคครินทร์ จะไปรับผิดชอบเป็นอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี  

พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

(2) คุณสมบัติของนางสาวนิชฎารัสมิ์ รักษาสัตย์  

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 

    2) ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามระบบฐานข้อมูล TQF 

Management  

3* Mr.Michael  

Brückner 

อาจารย ์ M.Sc. (Theoretical Physics) 

B.Sc. (General Physics) 

3* นายอาทร  

นกแกว้ 

อาจารย ์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิตวิชาชีพครู 

วท.บ.  

(วิทยาการคอมพวิเตอร์) 

เนื่องจาก 

Mr.Michael 

Brückner  

หมดสัญญาจ้าง 

กับ 

คณะศึกษาศาสตร์ 

เมื่อวันที่ 30 

กันยายน 2562 

4 นางสาว

พิชญาภา  

ยวงสร้อย 

 

อาจารย ์ กศ.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยีเทคนิค

ศึกษา) 

ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

4 น.ส.พิชญาภา  

ยวงสร้อย 

 

อาจารย ์ กศ.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยีเทคนิค

ศึกษา) 

ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

 

คงเดิม 
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    3)  ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี คศ. 2016 -2020)  และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

   (3) จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.

2558 จ านวนอย่างน้อย 5 คน 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

ล าดั

บที ่

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A. (TESOL) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
วศ.บ. (โฆษณา) 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A. (TESOL) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
วศ.บ. (โฆษณา) 

คงเดิม 

2 นายนพรัตน ์

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

2 นายนพรัตน ์

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

คงเดิม 

3 นายทศพล               

สุรนัคครนิทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

M.A. (English Literature 

PhD.Linguistics) 

3 นางสาวนชัฎารัสมิ์             

รักษาสัตย์ 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Communication 

and Cultural Studies) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายทศพล สุร

นัคครินทร ์จะไปรับผิดชอบ

เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลกัสูตรศิลปศา

สตรบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 

2561 ตั้งแต่ภาคการศกึษา

ต้น ปีการศึกษา 2563 

4 นายพัฒน์  

วัฒนสนิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่

การสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

4 นายพัฒน์  

วัฒนสนิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่

การสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 
2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

คงเดิม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 1) 
การจดัการพัฒนาสังคม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) การจัดการพัฒนาสังคม 

คงเดิม 
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3. ข้อเสนอเพือ่พิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560 

ของคณะศึกษาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

 

4. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

ล าดั

บที ่

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A. (TESOL) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
วศ.บ. (โฆษณา) 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A. (TESOL) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
วศ.บ. (โฆษณา) 

คงเดิม 

2 นายนพรัตน ์

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

2 นายนพรัตน ์

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

ล าดั

บที ่

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

3 นายทศพล               

สุรนัคครนิทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

M.A. (English Literature 

PhD.Linguistics) 

3 นางสาวนชัฎารัสมิ์             

รักษาสัตย์ 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Communication 

and Cultural Studies) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก  

นายทศพล  

สุรนัคครนิทร์ จะไป

รับผิดชอบเป็น

อาจารย์ผูร้ับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลกัสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ ฉบับปี 

พ.ศ. 2561 ตั้งแต่

ภาคการศกึษาต้น  

ปีการศึกษา 2563 

4 นายพัฒน์  

วัฒนสนิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

4 นายพัฒน์  

วัฒนสนิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 
2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

คงเดิม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) การจัดการพัฒนาสังคม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. ( 

จิตวิทยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) การจัดการพัฒนา

สังคม 

คงเดิม 
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ระเบียบวาระที่ 6.11  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ.2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2563 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563      

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

  จากเดิม  นายทศพล สุรนัคครินทร์  เป็น  นางสาวนิชฎารัสมิ์   รักษาสัตย์ 

   คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

  (1) มีเหตุผลในการเปลี่ยนแปลง เนื่องจาก นายทศพล สุรนัคครินทร์ จะไปรับผิดชอบเป็นอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี  

พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

(2) คุณสมบัติของ นางสาวนิชฎารัสมิ์ รักษาสัตย์ 

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 

    2) ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามระบบฐานข้อมูล TQF 

Management  

    3) ประวัติและผลงานทางวิชาการ เป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2016 -2020)  และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

   (3) จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.

2558 จ านวนอย่างน้อย 5 คน 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒ ิ

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A. (TESOL) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

วศ.บ. (โฆษณา) 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A.(TESOL) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

วศ.บ. (โฆษณา) 

คงเดิม 

2 นายนพรัตน ์

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

2 นายนพรัตน์  

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

คงเดิม 

3 นายทศพล               

สุรนัคครนิทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

M.A. (English Literature 

PhD.Linguistics) 

3 น.ส.นชัฎารัสมิ ์            

รักษาสัตย์ 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Communication 

and Cultural Studies) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายทศพล สุร

นัคครินทร ์จะไปรับผิดชอบ

เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลกัสูตรศิลปศา

สตรบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 

2561 ตั้งแต่ภาคการศกึษา

ต้น ปีการศึกษา 2563 

4 นายพัฒน์  

วัฒนสิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่

การสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

4 นายพัฒน์  

วัฒนสนิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่

การสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

คงเดิม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 1) 
การจดัการพัฒนาสังคม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) การจัดการพฒันาสังคม 

คงเดิม 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 
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   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐาน 

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 

ของคณะศึกษาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

 

4. มตทิี่ประชุม    
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา 

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี ) ฉบับปี  พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์  ต้ังแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รบัผิดชอบ

หลักสตูร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 

คณุวุฒ ิ

การศึกษา 
ล าดับที ่

อาจารย์

ผู้รบัผิดชอบ

หลักสตูร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒ ิ

การศึกษา 
เหตผุลในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A. (TESOL) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

วศ.บ. (โฆษณา) 

1 นางสาวดวงพร  

ทองน้อย 

อาจารย์ M.A.(TESOL) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

วศ.บ. (โฆษณา) 

คงเดิม 

2 นายนพรัตน ์

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

2 นายนพรัตน์  

จันทร์โสภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

คงเดิม 

3 นายทศพล               

สุรนัคครนิทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) ภาษาอังกฤษ 

M.A. (English 

Literature 

PhD.Linguistics) 

3 น.ส.นชัฎารัสมิ ์            

รักษาสัตย์ 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Communication 

and Cultural Studies) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายทศพล สุร

นัคครินทร ์จะไปรับผิดชอบ

เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลกัสูตรศิลปศา

สตรบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ ฉบับปี  

พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาค

การศกึษาต้น ปกีารศกึษา 

2563 
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4 นายพัฒน์  

วัฒนสิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่

การสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

4 นายพัฒน์  

วัฒนสนิธุ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่

การสือ่สารนานาชาติ) 

M.Sc. (Rehabilitation 

Counseling) 

สส.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

2) สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์

คงเดิม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) การจัดการพัฒนา

สังคม 

5 นางสาวชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤตกิรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวทิยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 

1) การจัดการพฒันา

สังคม 

คงเดิม 

 

ระเบียบวาระที่ 6.12      การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

        และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 
 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะมนุษยศาสตร์  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการ

ประชุม ครั้งที่  7/2563 เมื่อวันที่  11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว โดยเริ่มใช้ตั้งแต่  

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษาต้น 2563 เป็นต้นไป ดังนี้  

จากเดิม  1) นายอิศรา     คงมี      เป็น   1) นายทศพล  สุรนัคครินทร์ 

    2) นายยุทธศักดิ์   ชื่นใจชน    2) นางสาวพรวีร์ ทันนิเทศ 

            3) นางนรัสถ ์     กานต์ประชา    3) นางสุทธาวรรณ ศรีวันทนียกุล 

            4) นางสาวนิชฏารัสมิ ์ รักษาสัตย์    4) นางสาวปวีณา จันทร์นวล 

  คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

(1)  มีเหตุผลในการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร เนื่องจาก

ภาควิชาประสงค์หมุนเวียนการปฏิบัติหน้าที่การเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(2)  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลง 

1)   มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา-ตรี  พ.ศ. 2558  

2)  ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรกับหลักสูตรอ่ืน ตามระบบ

ฐานข้อมูล TQF Management   
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 3)  ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2516-2520) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ  

ท่ี  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์

ประจ าหลักสูตร 

(เดิม)  

ต าแหน่ง  คุณวุฒิการศึกษา  ล าดับ  
ท่ี  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง)  

ต าแหน่ง  คุณวุฒิการศึกษา  เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง  

1  นายอิศรา  คงมี อาจารย์ Ph.D. (Digital 

Technology and 

Education) 

M.A. (English as an 

International 

Language) 

ศศ.บ. (วรรณคดี

ภาษาอังกฤษ) 

1  นายทศพล   
สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 

M.A. (English Literature) 

ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1 

ภาษาอังกฤษ) 

ภาควิชาประสงค์หมุนเวียน

การปฏิบัติหน้าที่การเป็น

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2  นายยุทธศักด์ิ   
ชื่นใจชน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Applied 

Linguistics) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

2  นางสาวพรวีร์   

ทันนิเทศ 

อาจารย์ Ph.D. (Education) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

ภาควิชาประสงค์หมุนเวียน

การปฏิบัติหน้าที่การเป็น

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

3 นางสาวเสาวภาคย์  

กัลยาณมิตร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Theoretical 

Linguistics) 

M.Sc. (Applied 

Linguistics) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

อ.บ. (เกียรตินิยม 

ภาษาอังกฤษ) 

3 นางสาวเสาวภาคย์  

กัลยาณมิตร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Theoretical 

Linguistics) 

M.Sc. (Applied 

Linguistics) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

อ.บ. (เกียรตินิยม 

ภาษาอังกฤษ) 

คงเดิม 

4 นางนรัสถ์   

กานต์ประชา 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D, (English 

Rhetoric and 

Linguistics) 

M.A. (English Applied 

Linguistics) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

4 นางสุทธาวรรณ   
ศรีวันทนียกุล 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Language and 

literacy in Education) 

ศศ.ม. (การสอนภาษา 

อังกฤษเป็นภาษา 

ต่างประเทศ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

ภาควิชาประสงค์หมุนเวียน

การปฏิบัติหน้าที่การเป็น

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 5 นางสาวนิชฏารัสมิ์ 
รักษาสัตย์ 

อาจารย์ Ph.D. (Culture and 

communication) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 5 นางสาวปวีณา  

จันทร์นวล 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D, (English as an 

International Language) 

M.A. (English Applied 

Linguistics) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

ภาควิชาประสงค์หมุนเวียน

การปฏิบัติหน้าที่การเป็น

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  
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2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3. ข้อเสนอเพือ่พิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์  

โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

4. มตทิี่ประชุม  
  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2562 

เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวฐานิต  

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

1* นางสาวฐานิต  

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental 

Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

2 นางรัชดาภรณ์  

เค้ามงคลกิจ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(เวชศาสตร์ช่องปาก) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

2 นางรัชดาภรณ์  

เค้ามงคลกิจ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(เวชศาสตร์ช่องปาก) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 

3 นายภัชรพล  

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

3 นายภัชรพล  

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental 

Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

4 นางสาวมยุรัชฎ์  

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

4 นางสาวมยุรัชฎ์  

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental 

Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

5* นางสาวรุ่งอรุณ  

เกรียงไกร 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

5* นางสาวรุ่งอรุณ  

เกรียงไกร 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

6 นางสาววีรญา  

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(รังสีวิทยาช่องปากและแม็ก

ซิลโลเฟเชียล) 

ท.บ. 

6 นางสาววีรญา  

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental 

Sciences) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(รังสีวิทยาช่องปาก

และแม็กซิลโลเฟเชียล) 

ท.บ. 

คงเดิม 

7 นางสาวสุทธิพลินทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

7 นางสาวสุทธิพลินทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

8 นางอิชยา เยี่ยมวัฒนา รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

8 นางอิชยา  

เยี่ยมวัฒนา 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

คงเดิม 

9 นางสาวกรชนก  

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and 

Maxillofacial Surgery) 

M.S.D. 

(Operative Dentistry) 

ท.บ. 

9 นางสาวกรชนก  

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and 

Maxillofacial Surgery) 

M.S.D. 

(Operative Dentistry) 

ท.บ. 

คงเดิม 

10* นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศรี 

อาจารย์ Ph.D. 

(Tumor Biology) 

วท.ม. (อณุพันธุศาสตร์และ

พันธุวิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

10* นายวรายุทธ 

โชติประกายเกียรติ 

อาจารย์ Ph.D. (Cancer 

Sciences) 

ท.บ. 

เนื่องจากนางสาว

จันทร์ทิภา จบศรี  

มีผลงานวิชาการไม่

เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ.2558 

11 นางสาวจิตติมา  

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรม 

บดเคี้ยวและความเจ็บปวด

ช่องปากใบหน้า) 

วท.ม. (ทันตกรรมบดเคี้ยว) 

ท.บ. 

11 นางสาวจิตติมา  

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรม 

บดเคี้ยวและความ

เจ็บปวดช่องปากใบหน้า) 

วท.ม. (ทันตกรรมบด

เคี้ยว) 

ท.บ. 

คงเดิม 

12 นางสาวจุฑารัตน์  

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ท.บ. 

12 นางสาวจุฑารัตน์  

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

13 นายเจษฎา  

ผลาสุข 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

M.S.D. 

(Biomaterial Science) 

ท.บ. 

13 นายเจษฎา  

ผลาสุข 

อาจารย์ Ph.D. (Dental 

Sciences) 

M.S.D. 

(Biomaterial Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 



84 
 

 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

14 นายธนพล  

ศรสุวรรณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial 

Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง วิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

14 นายธนพล  

ศรสุวรรณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial 

Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง 

วิทยาศาสตร์การแพทย์

คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

15 นางสาวศศิมา  

ภูวนันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials and 

Tissue Engineering) 

ท.บ. 

15 นางสาวศศิมา  

ภูวนันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials 

and Tissue 

Engineering) 

ท.บ. 

คงเดิม 

 

ระเบียบวาระที่ 6.13  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

     และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต  

    สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะทันตแพทยศาสตร์  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์

ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2562  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563   

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้  

   จากเดิม  นางสาวจันทร์ทิภา จบศรี   เป็น  นายวรายุทธ  โชติประกายเกียรติ  

   คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว   ดังนี้ 

(1)  มีเหตุผลเนื่องจาก นางสาวจันทร์ทิภา จบศรี มีผลงานทางวิชาการไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 

 (2) คุณสมบัติของ นายวรายุทธ โชติประกายเกียรติ  

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

  2) ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามระบบฐานข้อมูล TQF 

Management 
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    3) ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2015 -2019) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

  (3) จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2558 จ านวนอย่างน้อย 3 คน 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอเปลีย่นแปลง 

1* นางสาวฐานิต  

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

1* นางสาวฐานิต  

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

2 นางรัชดาภรณ์  

เค้ามงคลกิจ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(เวชศาสตร์ช่องปาก) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

2 นางรัชดาภรณ์  

เค้ามงคลกิจ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(เวชศาสตร์ช่องปาก) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 

3 นายภัชรพล  

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

3 นายภัชรพล  

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

4 นางสาวมยุรัชฎ์  

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

4 นางสาวมยุรัชฎ์  

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

5* นางสาวรุ่งอรุณ  

เกรียงไกร 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

5* นางสาวรุ่งอรุณ  

เกรียงไกร 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 

6 นางสาววีรญา  

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(รังสีวิทยาช่องปากและแม็ก

ซิลโลเฟเชียล) 

ท.บ. 

6 นางสาววีรญา  

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(รังสีวิทยาช่องปากและแม็กซิล

โลเฟเชียล) 

ท.บ. 

คงเดิม 

7 นางสาวสุทธิพลินทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

7 นางสาวสุทธิพลินทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

8 นางอิชยา เยี่ยมวัฒนา รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

8 นางอิชยา เยี่ยมวัฒนา รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

คงเดิม 

9 นางสาวกรชนก  

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and 

Maxillofacial Surgery) 

M.S.D. 

(Operative Dentistry) 

ท.บ. 

9 นางสาวกรชนก  

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and 

Maxillofacial Surgery) 

M.S.D. 

(Operative Dentistry) 

ท.บ. 

คงเดิม 
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10* นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศรี 

อาจารย์ Ph.D. 

(Tumor Biology) 

วท.ม. (อณุพันธุศาสตร์และ

พันธุวิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

10* นายวรายุทธ 

โชติประกายเกียรติ 

อาจารย์ Ph.D. (Cancer Sciences) 

ท.บ. 

เนื่องจากนางสาวจันทร์ทิภา จบศรี 

มีผลงานวิชาการไมเ่ป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 

11 นางสาวจิตติมา  

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรม 

บดเคี้ยวและความเจ็บปวด

ช่องปากใบหน้า) 

วท.ม. (ทันตกรรมบดเคี้ยว) 

ท.บ. 

11 นางสาวจิตติมา  

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรม 

บดเคี้ยวและความเจ็บปวดช่อง

ปากใบหน้า) 

วท.ม. (ทันตกรรมบดเคี้ยว) 

ท.บ. 

คงเดิม 

12 นางสาวจุฑารัตน์  

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ท.บ. 

12 นางสาวจุฑารัตน์  

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

13 นายเจษฎา ผลาสุข อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

M.S.D. 

(Biomaterial Science) 

ท.บ. 

13 นายเจษฎา ผลาสุข อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

M.S.D. 

(Biomaterial Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 

14 นายธนพล ศรสุวรรณ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial 

Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง วิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

14 นายธนพล ศรสุวรรณ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง วิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

15 นางสาวศศิมา ภูวนันท์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials and 

Tissue Engineering) 

ท.บ. 

15 นางสาวศศิมา ภูวนันท์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials and 

Tissue Engineering) 

ท.บ. 

คงเดิม 

หมายเหตุ *  หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
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3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะ- 

ทันตแพทยศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป  

 

4. มตทิี่ประชุม    
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2562 

เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวฐานิต  

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

1* นางสาวฐานิต  

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental 

Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

2 นางรัชดาภรณ์  

เค้ามงคลกิจ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(เวชศาสตร์ช่องปาก) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

2 นางรัชดาภรณ์  

เค้ามงคลกิจ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(เวชศาสตร์ช่องปาก) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 

3 นายภัชรพล  

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

3 นายภัชรพล  

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental 

Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

4 นางสาวมยุรัชฎ์  

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

4 นางสาวมยุรัชฎ์  

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental 

Sciences) 

ท.บ. 

คงเดิม 

5* นางสาวรุ่งอรุณ  

เกรียงไกร 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

5* นางสาวรุ่งอรุณ  

เกรียงไกร 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 

6 นางสาววีรญา  

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(รังสีวิทยาช่องปากและแม็ก

ซิลโลเฟเชียล) 

ท.บ. 

6 นางสาววีรญา  

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental 

Sciences) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) 

(รังสีวิทยาช่องปาก

และแม็กซิลโลเฟเชียล) 

ท.บ. 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

7 นางสาวสุทธิพลินทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

7 นางสาวสุทธิพลินทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

8 นางอิชยา เยี่ยมวัฒนา รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

8 นางอิชยา  

เยี่ยมวัฒนา 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

คงเดิม 

9 นางสาวกรชนก  

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and 

Maxillofacial Surgery) 

M.S.D. 

(Operative Dentistry) 

ท.บ. 

9 นางสาวกรชนก  

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and 

Maxillofacial Surgery) 

M.S.D. 

(Operative Dentistry) 

ท.บ. 

คงเดิม 

10* นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศรี 

อาจารย์ Ph.D. 

(Tumor Biology) 

วท.ม. (อณุพันธุศาสตร์และ

พันธุวิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

10* นายวรายุทธ 

โชติประกายเกียรติ 

อาจารย์ Ph.D. (Cancer 

Sciences) 

ท.บ. 

เนื่องจากนางสาว

จันทร์ทิภา จบศรี  

มีผลงานวิชาการไม่

เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ.2558 

11 นางสาวจิตติมา  

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรม 

บดเคี้ยวและความเจ็บปวด

ช่องปากใบหน้า) 

วท.ม. (ทันตกรรมบดเคี้ยว) 

ท.บ. 

11 นางสาวจิตติมา  

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรม 

บดเคี้ยวและความ

เจ็บปวดช่องปากใบหน้า) 

วท.ม. (ทันตกรรมบด

เคี้ยว) 

ท.บ. 

คงเดิม 

12 นางสาวจุฑารัตน์  

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ท.บ. 

12 นางสาวจุฑารัตน์  

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

13 นายเจษฎา  

ผลาสุข 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Sciences) 

M.S.D. 

(Biomaterial Science) 

ท.บ. 

13 นายเจษฎา  

ผลาสุข 

อาจารย์ Ph.D. (Dental 

Sciences) 

M.S.D. 

(Biomaterial Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 

14 นายธนพล  

ศรสุวรรณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial 

Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง วิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

14 นายธนพล  

ศรสุวรรณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial 

Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง 

วิทยาศาสตร์การแพทย์

คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

15 นางสาวศศิมา  

ภูวนันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials and 

Tissue Engineering) 

ท.บ. 

15 นางสาวศศิมา  

ภูวนันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials 

and Tissue 

Engineering) 

ท.บ. 

คงเดิม 

 

ระเบียบวาระที่ 6.14  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

        หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ฉบับป ีพ.ศ. 2560  

ของคณะวิทยาศาสตร์ 

 

1. สรุปเรื่อง  
ด้วยคณะวิทยาศาสตร์  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ

เรียบร้อยแล้ว ดังนี้  

จากเดิม นายวิจิตร  อุดอ้าย   เป็น  นางบุษบา  ปิ่นชัยพัฒน์ 

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

(1) เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร เนื่องจากนายวิจิตร อุดอ้าย เกษียณอายุ

ราชการ ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2562   

(2) คุณสมบัติของ นางบุษบา  ปิ่นชัยพัฒน์  

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558  

   2) ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัย

ก าหนดโดยระบุผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  (ระหว่างปี ค.ศ. 2016 – 2020) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาว ช.วยากรณ์  

เพ็ชญไพศิษฏ์ 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Science and 

Technology) 

วท .บ.  (พอลิเมอร์) 

1 นางสาว ช.วยากรณ์  

เพ็ชญไพศิษฏ์ 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Science and 

Technology) 

วท .บ.  (พอลิเมอร์) 
 

คงเดิม 

2 นางสาวปริญญา  

มาสวัสดิ ์
 

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

2 นางสาวปริญญา  

มาสวัสดิ ์
 

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 
 

คงเดิม 

3 นายเมธา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

 รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Chemistry) 

วท .บ.  (เคมี) 

3 นายเมธา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

 รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Chemistry) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

4 นางรัตนา สนั่นเมือง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Human 

Development of 

Family Studies) 

กศ .ม.  (เคมี) 

กศ.บ. (เคมี) 

4 นางรัตนา สนั่นเมือง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Human 

Development of 

Family Studies) 

กศ .ม.  (เคมี) 

กศ.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

5 นายสัมฤทธิ ์โม้พวง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

ปร .ด.  (เคมี)  

วท .ม.  (การสอนเคมี) 

วท .บ.  

(เกษตรศาสตร์) 

5 นายสัมฤทธิ ์โม้พวง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

ปร .ด.  (เคมี)  

วท .ม.  (การสอนเคมี) 

วท .บ.  

(เกษตรศาสตร์) 

คงเดิม 

6 นางขวัญจิตต์  

เหมะวิบูลย ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

6 นางขวัญจิตต์  

เหมะวิบูลย ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

7 นายจตุรงค์   

สุภาพพร้อม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

7 นายจตุรงค์   

สุภาพพร้อม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

8 นางจินตนา กล่ าเทศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

8 นางจินตนา กล่ าเทศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

9* นางชนิสรา  

ศรีวัฒนวรัญญู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

9* นางชนิสรา  

ศรีวัฒนวรัญญู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

10 นางสาวดวงดาว 

จันทร์เนย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท  .บ. (เคมี)  

10 นางสาวดวงดาว 

จันทร์เนย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี)  

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

11 นางสาวดวงรัตน์ 

ทองค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมีอนินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

11 นางสาวดวงรัตน์ 

ทองค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมีอนินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

12 เรือโทหญิงนิภาภัทร  

เจริญไทย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี)  

วท.บ. (เคมี

อุตสาหกรรม) 

12 เรือโทหญิงนิภาภัทร  

เจริญไทย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี)  

วท.บ. (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

13 นางสาวบุญจิรา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

13 นางสาวบุญจิรา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

14

* 
นายยุทธพงษ์   

อุดแน่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

14

* 
นายยุทธพงษ์   

อุดแน่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

15 นางสาวยพุิน ภพูวก ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยีปิ

โตรเคมี) 

วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

15 นางสาวยพุิน ภพูวก ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยีปิ

โตรเคมี) 

วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

16 นายรตนนท์  โชติมา ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

16 นายรตนนท์  โชติมา ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

17 นางสาววันวิสา   

เจนรุ่งโรจน์สกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

17 นางสาววันวิสา    

เจนรุ่งโรจน์สกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

18 

 

 

นายวกิร  

ปัญญาอินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมีเชิงฟิสิกส์) 

วท.บ. (เคมี) 

18 

 

 

นายวกิร  

ปัญญาอินทร ์

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม.(เคมีเชิงฟิสิกส์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

19 นายวจิิตร อุดอา้ย ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (การสอนเคมี) 

กศ .บ.  (เคมี) 

19 นางบุษบา  

ปิ่นชัยพัฒน ์

อาจารย์  Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

เนื่องจาก นาย

วิจิตร อุดอา้ย 

เกษียณอายุ

ราชการ 

ตั้งแต่ วันที่ 1 

ตุลาคม 2562 

20 นางวิภารัตน์ เช้ือชวด   

ชัยสิทธิ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

20 นางวิภารัตน์ เช้ือชวด    

ชัยสิทธิ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

21 นางสาวศรารัตน์  

มหาศรานนท ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Material 

Science) 

วท .ม.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

21 นางสาวศรารัตน์  

มหาศรานนท ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Material 

Science) 

วท .ม.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

22 นางศุภัตรา  

ประทุมชาต ิ

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Physics) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

พอลิเมอร์) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

22 นางศุภัตรา  

ประทุมชาต ิ

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Physics) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

พอลิเมอร์) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

23

* 
นางสริน ศรีปรางค์ 

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เภสัชศาสตร์) 

วท .ม .  (เคมีอินทรีย์) 

กศ.บ. (เคมี) 

23

* 
นางสริน ศรีปรางค์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เภสัชศาสตร์) 

วท .ม.  (เคมีอินทรีย์) 

กศ.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

24 นางสาวสายรุ้ง  อวย

พรกชกร 

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

24 นางสาวสายรุ้ง  อวย

พรกชกร 

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 
 

 

คงเดิม 

25 นางสุกัญญา รอส 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Bio-Materials) 

วท .ม.  (ปิโตรเคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

25 นางสุกัญญา รอส 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Bio-Materials) 

วท .ม.  (ปิโตรเคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

26

* 
นางสาวสุรัตน์   

บุญผ่อง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม. (เคมีอินทรีย์) 

กศ .บ  (เคมี) 

26

* 
นางสาวสุรัตน์   

บุญผ่อง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม. (เคมีอินทรีย์) 

กศ .บ  (เคมี) 

คงเดิม 

27 นางสาวหนึ่งฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เภสัชศาสตร์) 

วท.บ. (เคมี) 

27 นางสาวหนึ่งฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(เภสัชศาสตร์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

28 นายอนุสรณ์  วรสิงห์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Organic 

Chemistry) 

วท.ม. (เคมีอินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

28 นายอนุสรณ์ วรสิงห ์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Organic 

Chemistry) 

วท.ม. (เคมีอินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

29 นางอรวรรณ   

กฤตสุนันท์กุล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

29 นางอรวรรณ   

กฤตสุนันท์กุล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

30 นางอัจฉรา อิ่มค า 

พุฒค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

30 นางอัจฉรา อิ่มค า 

พุฒค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

31

* 
นางสาวอัญชลี   

สิริกุลขจร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

31

* 
นางสาวอัญชลี   

สิริกุลขจร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

32 นายอุทยั วิชัย ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.บ. (เคมี) 

32 นายอุทยั วิชัย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

33 Mr.Filip Kielar 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

M.Sc.(Organic 

Chemistry) 

33 Mr.Filip Kielar 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

M.Sc.(Organic 

Chemistry) 

คงเดิม 

34 

 
Mr.Gareth Ross 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Chemistry) 

B.Sc. (Chemistry) 

34 

 
Mr.Gareth Ross 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Chemistry) 

B.Sc. (Chemistry) 

คงเดิม 

35 นางสาวจุฑาทพิย ์ 

นมะหุต 

 

อาจารย ์ Ph.D. 

(MetallurgyAnd 

Materials) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

35 นางสาวจุฑาทพิย ์ 

นมะหุต 

 

อาจารย ์ Ph.D. 

(MetallurgyAnd 

Materials) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

36 นายนิมิตร ศรีปรางค์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

36 นายนิมิตร ศรีปรางค์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

37 

 
นางสาวอุษณี 

เกิดพินธ ์

อาจารย ์ ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

37 

 
นางสาวอุษณี 

เกิดพินธ ์

อาจารย ์ ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
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3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย 

ปีการศึกษา 2562  เป็นต้นไป 

  

4. มติที่ประชุม 
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา เคมี  

ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562  เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาว ช.วยากรณ์  

เพ็ชญไพศิษฏ์ 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Science and 

Technology) 

วท .บ.  (พอลิเมอร์) 

1 นางสาว ช.วยากรณ์  

เพ็ชญไพศิษฏ์ 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Science and 

Technology) 

วท .บ.  (พอลิเมอร์) 

คงเดิม 

2 นางสาวปริญญา  

มาสวัสดิ ์
 

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

2 นางสาวปริญญา  

มาสวัสดิ ์
 

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

3 นายเมธา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

 รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Chemistry) 

วท .บ.  (เคมี) 

3 นายเมธา  

รัตนากรพิทักษ ์

 รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Chemistry) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

4 นางรัตนา  

สนั่นเมือง 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Human 

Development of 

Family Studies) 

กศ .ม.  (เคมี) 

กศ.บ. (เคมี) 

4 นางรัตนา สนั่นเมือง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. (Human 

Development of 

Family Studies) 

กศ .ม.  (เคมี) 

กศ.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

5 นายสัมฤทธิ ์ 

โม้พวง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

ปร .ด.  (เคมี)  

วท .ม.  (การสอนเคมี) 

วท .บ. (เกษตรศาสตร์) 

5 นายสัมฤทธิ ์ 

โม้พวง 
 

รอง

ศาสตราจารย ์

 

ปร .ด.  (เคมี)  

วท .ม.  (การสอนเคมี) 

วท .บ. (เกษตรศาสตร์) 

คงเดิม 

6 นางขวัญจิตต์  

เหมะวิบูลย ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

6 นางขวัญจิตต์  

เหมะวิบูลย ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

7 นายจตุรงค์   

สุภาพพร้อม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

7 นายจตุรงค์   

สุภาพพร้อม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

8 นางจินตนา  

กล่ าเทศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

8 นางจินตนา  

กล่ าเทศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

9* นางชนิสรา  

ศรีวัฒนวรัญญู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

9* นางชนิสรา  

ศรีวัฒนวรัญญู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

10 นางสาวดวงดาว 

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท  .บ. (เคมี)  

10 นางสาวดวงดาว 

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี)  

คงเดิม 

11 นางสาวดวงรัตน์ 

ทองค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 
วท.ม. (เคมอีนินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

11 นางสาวดวงรัตน์ 

ทองค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 
วท.ม. (เคมอีนินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

12 เรือโทหญิงนิภาภัทร  

เจริญไทย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี)  
วท.บ. (เคมี

อุตสาหกรรม) 

12 เรือโทหญิงนิภาภัทร  

เจริญไทย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี)  
วท.บ. (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

13 นางสาวบุญจิรา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

13 นางสาวบุญจิรา  

รัตนากรพิทักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

14

* 
นายยุทธพงษ์   

อุดแน่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

14

* 
นายยุทธพงษ์   

อุดแน่น 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี) 

คงเดิม 

15 นางสาวยพุิน  

ภูพวก 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยีปิ

โตรเคมี) 

วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

15 นางสาวยพุิน  

ภูพวก 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยีปิ

โตรเคมี) 

วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

16 นายรตนนท์   

โชติมา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

16 นายรตนนท์   

โชติมา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

17 นางสาววันวิสา   

เจนรุ่งโรจน์สกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

17 นางสาววันวิสา    

เจนรุ่งโรจน์สกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

18 

 

 

นายวกิร  

ปัญญาอินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมีเชิง

ฟิสิกส์) 

วท.บ. (เคมี) 

18 

 

 

นายวกิร  

ปัญญาอินทร ์

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม.(เคมีเชิง

ฟิสิกส์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

19 นายวจิิตร อุดอา้ย ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม.  (การสอน

เคมี) 

กศ .บ.  (เคมี) 

19 นางบุษบา  

ปิ่นชัยพัฒน ์

อาจารย์  Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

เนื่องจาก  

นายวิจิตร อุดอ้าย 

เกษียณอายุราชการ 

ตั้งแต่ วนัที ่1 

ตุลาคม 2562 
20 นางวิภารัตน์ เช้ือชวด   

ชัยสิทธิ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

20 นางวิภารัตน์ เช้ือชวด    

ชัยสิทธิ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

21 นางสาวศรารัตน์  

มหาศรานนท ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Material 

Science) 

วท .ม.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

21 นางสาวศรารัตน์  

มหาศรานนท ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Material 

Science) 

วท .ม.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

22 นางศุภัตรา  

ประทุมชาต ิ

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Physics) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

พอลิเมอร์) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

22 นางศุภัตรา  

ประทุมชาต ิ

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Physics) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

พอลิเมอร์) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

23

* 
นางสริน ศรีปรางค์ 

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เภสัชศาสตร์) 

วท .ม .  (เคมอีินทรีย์) 

กศ.บ. (เคมี) 

23

* 
นางสริน ศรีปรางค์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท .ด.  (เภสัชศาสตร์) 

วท .ม.  (เคมอีินทรีย์) 

กศ.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

24 นางสาวสายรุ้ง  อวย

พรกชกร 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

24 นางสาวสายรุ้ง  อวย

พรกชกร 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

25 นางสุกัญญา รอส 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Bio-

Materials) 

วท .ม.  (ปิโตรเคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

25 นางสุกัญญา รอส 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Bio-

Materials) 

วท .ม.  (ปิโตรเคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

26

* 
นางสาวสุรัตน์   

บุญผ่อง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม. (เคมีอินทรีย์) 

กศ .บ  (เคมี) 

26

* 
นางสาวสุรัตน์   

บุญผ่อง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร .ด.  (เคมี) 

วท .ม. (เคมีอินทรีย์) 

กศ .บ  (เคมี) 

คงเดิม 

27 นางสาวหนึ่งฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เภสัช

ศาสตร์) 

วท.บ. (เคมี) 

27 นางสาวหนึ่งฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(เภสัช

ศาสตร์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

28 นายอนุสรณ์   

วรสิงห์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Organic 

Chemistry) 

วท.ม. (เคมอีินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

28 นายอนุสรณ์  

วรสิงห์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Organic 

Chemistry) 

วท.ม. (เคมอีินทรีย์) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

29 นางอรวรรณ   

กฤตสุนันท์กุล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

29 นางอรวรรณ   

กฤตสุนันท์กุล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

30 นางอัจฉรา อิ่มค า 

พุฒค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

30 นางอัจฉรา อิ่มค า 

พุฒค า 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

31

* 
นางสาวอัญชลี   

สิริกุลขจร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

31

* 
นางสาวอัญชลี   

สิริกุลขจร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

32 นายอุทยั วิชัย ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.บ. (เคมี) 

32 นายอุทยั วิชัย 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

33 Mr.Filip Kielar 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

M.Sc.(Organic 

Chemistry) 

33 Mr.Filip Kielar 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Chemistry) 

M.Sc.(Organic 

Chemistry) 

คงเดิม 

34 

 
Mr.Gareth Ross 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Chemistry) 

B.Sc. (Chemistry) 

34 

 
Mr.Gareth Ross 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Polymer 

Chemistry) 

B.Sc. (Chemistry) 

คงเดิม 

35 นางสาวจุฑาทพิย ์ 

นมะหุต 

 

อาจารย ์ Ph.D. (MetallurgyAnd 

Materials) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

35 นางสาวจุฑาทพิย ์ 

นมะหุต 

 

อาจารย ์ Ph.D. (MetallurgyAnd 

Materials) 

วท .ม.  (เคมี) 

วท .บ.  (เคมี

อุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

36 นายนิมิตร  

ศรีปรางค์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

36 นายนิมิตร  

ศรีปรางค์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Chemistry) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

37 

 
นางสาวอุษณี 

เกิดพินธ ์

อาจารย ์ ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

37 

 
นางสาวอุษณี 

เกิดพินธ ์

อาจารย ์ ปร.ด. (เคมี) 

วท.ม. (เคมี) 

วท.บ. (เคมี) 

คงเดิม 

 

 

 

 

 



98 
 

 

ระเบียบวาระที่ 6.15 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวศิวกรรม 

สิ่งแวดลอ้ม  ฉบับปี พ.ศ. 2560  ของคณะวศิวกรรมศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้น

ไป ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่  7/2563 เมื่อวันที่  11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณา  

ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 ราย ได้แก่ 

   1. นางสาวจิรภัทร์  อนันต์ภัทรชัย  

2. นางพวงรัตน์  ขจิตวิชยานุกูล       

   คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

มีเหตุผลในการเปลี่ยนแปลงเนื่องจาก นางสาวจิรภัทร์  อนันต์ภัทรชัย ลาออกจากพนักงาน

มหาวิทยาลัยตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2562 และ นางพวงรัตน์  ขจิตวิชยานุกูล   ลาออกจากพนักงานมหาวิทยาลัย

ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2562 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับท่ี 
อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางพวงรัตน์  

ขจิตวิชยานุกูล 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and 

Environmental Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

    เนื่องจาก นางพวง

รัตน์ ขจิตวิชยานุกูล 

ลาออก ต้ังแต่วันที่ 

16 ธันวาคม 2562 

2* นายสมบัติ  

ช่ืนชูกลิ่น 
รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Water Resources Eng.) 

M.Eng. (Water Resources Eng.) 

บธ.บ. (การจัดการงานก่อสร้าง) 

วศ.บ. (วิศวกรรมชลประทาน) 

2* นายสมบัติ  

ช่ืนชูกลิ่น 
รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Water Resources Eng.) 

M.Eng. (Water Resources Eng.) 

บธ.บ. (การจัดการงานก่อสร้าง) 

วศ.บ. (วิศวกรรมชลประทาน) 

คงเดิม 

3* นายดลเดช  

ต้ังตระการพงษ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

3* นายดลเดช  

ต้ังตระการพงษ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 
 

 

คงเดิม 

4 นางสาวปาจรีย์  

ทองสนิท 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ด. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 

4 นางสาวปาจรีย์  

ทองสนิท 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ด. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 

คงเดิม 
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ล าดับท่ี 
อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

5 นางสาวจิรภัทร์ 

อนันต์ภัทรชัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

    เนื่องจาก นางสาวจิร

ภัทร์ อนันต์ภัทรชัย 

ลาออกต้ังแต่วันที่ 1 

พฤศจิกายน 2562 

 

6* นายธนพล  
เพ็ญรัตน์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and Environmental  

Engineering) 

วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

6* นายธนพล  
เพ็ญรัตน์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and Environmental  

Engineering) 

วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

 

7 นางสาววิลาวัลย์  

คณิตชัยเดชา 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

M.Sc (Environmental 

Engineering and Management) 

วท.บ. (เคมีทรัพยากรสิ่งแวดล้อม) 

7 นางสาววิลาวัลย์  

คณิตชัยเดชา 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

M.Sc (Environmental Engineering 

and Management) 

วท.บ. (เคมีทรัพยากรสิ่งแวดล้อม) 

 

8* นางสาววรางค์

ลักษณ์  ซ่อนกลิ่น 
อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
8* นางสาววรางค์

ลักษณ์  ซ่อนกลิ่น 
อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
 

9* นายอ าพล   

เตโชวาณิชย์ 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
9* นายอ าพล   

เตโชวาณิชย์ 
อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
 

หมายเหตุ * อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 

เป็นต้นไป 
 

4. มตทิี่ประชุม    
  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

สิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
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เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางพวงรัตน์  

ขจิตวิชยานุกูล 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and 

Environmental Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

    เนื่องจาก นางพวง

รัตน์ ขจิตวิชยานุกูล 

ลาออก ต้ังแต่วันที่ 

16 ธันวาคม 2562 

2* นายสมบัติ  

ช่ืนชูกลิ่น 
รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Water Resources Eng.) 

M.Eng. (Water Resources Eng.) 

บธ.บ. (การจัดการงานก่อสร้าง) 

วศ.บ. (วิศวกรรมชลประทาน) 

2* นายสมบัติ  

ช่ืนชูกลิ่น 
รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Water Resources Eng.) 

M.Eng. (Water Resources Eng.) 

บธ.บ. (การจัดการงานก่อสร้าง) 

วศ.บ. (วิศวกรรมชลประทาน) 

คงเดิม 

3* นายดลเดช  

ต้ังตระการพงษ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

3* นายดลเดช  

ต้ังตระการ

พงษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 
 

 

คงเดิม 

4 นางสาวปาจรีย์  

ทองสนิท 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ด. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 

 

4 นางสาวปาจรีย์  

ทองสนิท 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ด. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นางสาวจิรภัทร์ 

อนันต์ภัทรชัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

    เนื่องจาก นางสาวจิร

ภัทร์ อนันต์ภัทรชัย 

ลาออกต้ังแต่วันที่ 1 

พฤศจิกายน 2562 

6* นายธนพล  
เพ็ญรัตน์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and Environmental  

Engineering) 

วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

6* นายธนพล  
เพ็ญรัตน์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and Environmental  

Engineering) 

วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

 

7 นางสาววิลาวัลย์  

คณิตชัยเดชา 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

M.Sc (Environmental 

Engineering and Management) 

วท.บ. (เคมีทรัพยากรสิ่งแวดล้อม) 

7 นางสาววิลาวัลย์  

คณิตชัยเดชา 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Environmental Eng.) 

M.Sc (Environmental Engineering 

and Management) 

วท.บ. (เคมีทรัพยากรสิ่งแวดล้อม) 

 

 8* นางสาววรางค์

ลักษณ์  

ซ่อนกลิ่น 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
8* นางสาววรางค์

ลักษณ์  

ซ่อนกลิ่น 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
 

9* นายอ าพล   

เตโชวาณิชย์ 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
9* นายอ าพล   

เตโชวาณิชย์ 
อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 
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ระเบียบวาระที่ 6.16  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา  

ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2560 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ

เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย คือ นายอาทร  นกแก้ว 

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้   

(1) เหตุผลในการเพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เนื่องจาก นายอาทร นกแก้ว มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์กับสาขาวิชา สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

(2) คุณสมบัติของ นายอาทร นกแก้ว  
1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  

   2) ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2016 – 2020) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ.  
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี ้

ล าดับ

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ที่ขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวสุภาพร  

สุขเสรญิ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

1* นางสาวสุภาพร  

สุขเสรญิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

2* นางวนนิทร   

พูนไพบูลย์พิพฒัน ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน

วิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

2* นางวนนิทร   

พูนไพบูลย์พิพฒัน ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน

วิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

3* นางสาวรัชฏา 

วิริยะพงศ์ 

อาจารย์ Ph.D. (Mathematics Biology 

and Biophysical Chemistry) 

M.Sc. (Mathematics Biology 

and Biophysical Chemistry) 

B.Sc. (Mathematics) 

3* นางสาวรัชฏา  

วิริยะพงศ์ 

อาจารย์ Ph.D. (Mathematics Biology 

and Biophysical Chemistry) 

M.Sc. (Mathematics Biology 

and Biophysical Chemistry) 

B.Sc. (Mathematics) 

คงเดิม 



102 
 

 

ล าดับ

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ที่ขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

4 นายจักรกฤษ 

กลิ่นเอี่ยม 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

4 นายจักรกฤษ  

กลิ่นเอี่ยม 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นายกิจติ  

รอดเทศ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Mathematics) 

ป.บัณฑิต (ทางการสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

5 นายกิจติ  

รอดเทศ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mathematics) 

ป.บัณฑิต (ทางการสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

6 นายเกษมสุข  

อุงจิตต์ตระกูล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

6 นายเกษมสุข  

อุงจิตต์ตระกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

7 นางสาวสิรินภา 

กิจเกื้อกูล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอนวิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (ชีวเคม)ี 

7 นางสาวสิรินภา 

กิจเกื้อกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอนวิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (ชีวเคมี) 

คงเดิม 

8 นางสาวธิติยา 

บงกชเพชร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (ฟิสิกส์)  

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

8 นางสาวธิติยา  

บงกชเพชร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (ฟิสิกส์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

9 นายวิเชียร 

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

9 นายวิเชียร 

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

10 นางสาวน้ าทิพย์ 

องอาจวาณิชย์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.มัธยมศึกษา (คณิต-วิทย์) 

10 นางสาวน้ าทิพย์ 

องอาจวาณิชย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.มัธยมศึกษา (คณิต-วิทย์) 

คงเดิม 

11 นางสาวสายฝน 

วิบูลรังสรรค ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-วิทย)์ 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

11 นางสาวสายฝน 

วิบูลรังสรรค ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-วิทย)์ 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

    12 นายอาทร  นกแก้ว อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงาน

ทางวิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา 

สามารถเป็น

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ท่ี

ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ: * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่ม ตั้งแต่ภาค

การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์

ศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวสุภาพร  

สุขเสรญิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

1* นางสาว

สุภาพร  

สุขเสรญิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

2* นางวนนิทร   

พูนไพบูลย์พิพฒัน ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน

วิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

2* นางวนนิทร   

พูนไพบูลย์

พิพัฒน ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน

วิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

3* นางสาวรชัฏา 

วิริยะพงศ ์

อาจารย์ Ph.D. (Mathematics Biology 

and Biophysical Chemistry) 

M.Sc. (Mathematics Biology 

and Biophysical Chemistry) 

B.Sc. (Mathematics) 

3* นางสาวรชัฏา  

วิริยะพงศ ์

อาจารย์ Ph.D. (Mathematics 

Biology and Biophysical 

Chemistry) M.Sc. 

(Mathematics Biology and 

Biophysical Chemistry) 

B.Sc. (Mathematics) 

คงเดิม 
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ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

4 นายจักรกฤษ 

กลิ่นเอี่ยม 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

4 นายจักรกฤษ  

กลิ่นเอี่ยม 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

วท.ม. (คณิตศาสตร์) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นายกิจติ  

รอดเทศ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mathematics) 

ป.บัณฑิต (ทางการสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

5 นายกิจติ  

รอดเทศ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mathematics) 

ป.บัณฑิต (ทางการสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

6 นายเกษมสุข  

อุงจิตต์ตระกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

6 นายเกษมสุข  

อุงจิตต์ตระกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (คณิตศาสตร์) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

7 นางสาวสิรินภา 

กิจเกื้อกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอนวิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (ชีวเคม)ี 

7 นางสาวสิรินภา 

กิจเกื้อกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอนวิทยาศาสตร์) 

วท.บ. (ชีวเคมี) 

คงเดิม 

8 นางสาวธิติยา 

บงกชเพชร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (ฟิสิกส์)  

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

8 นางสาวธิติยา  

บงกชเพชร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

ป.บัณฑิต (การสอน) 

วท.บ. (ฟิสิกส์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

9 นายวิเชียร 

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

9 นายวิเชียร 

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

10 นางสาวน้ าทิพย์ 

องอาจวาณิชย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.มัธยมศึกษา (คณิต-วิทย์) 

10 นางสาวน้ าทิพย์ 

องอาจวาณิชย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.มัธยมศึกษา (คณิต-วิทย์) 

คงเดิม 

11 นางสาวสายฝน 

วิบูลรังสรรค ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-วิทย)์ 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

11 นางสาวสายฝน 

วิบูลรังสรรค ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-วิทย)์ 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

    12 นายอาทร  

นกแก้ว 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีศึกษา) 

ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงาน

ทางวิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา 

สามารถเป็นอาจารย์

ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ: * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ระเบียบวาระที่ 6.17  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ฉบับปี พ.ศ. 2561 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ

เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

  1)  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย คือ นายดิเรก ธีระภูธร  

  2)  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 4 ราย คือ  

1. นายทศพล  สุรนัคครินทร์ 
2. นางสุภาณี  เส็งศรี 
3. นางวรินทร  บุญยิ่ง 
4. นางสาวน้ าทิพย์  องอาจวาณิชย์ 

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้   

(1)  ตัด นายดิเรก ธีระภูธร เนื่องจาก ลาออก เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2563 

(2) เหตุผลในการเพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 4 ท่าน เนื่องจาก อาจารย์มีผลงาน 
ทางวิชาการท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้  

     (3) คุณสมบัติของอาจารย์ทั้ง 4 ท่าน 

 1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

2) ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ 

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2016 – 2020) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ.  
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับท่ี 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ล าดับท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
วุฒิการศึกษา 

เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นายดิเรก ธีระภูธร 
 
 

รอง 
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

1    เนื่องจาก นายดิเรก 

ธีระภูธร ลาออก เมื่อ

วันที่ 1 พฤษภาคม 

2563 

2 นางสาวอ้อมธจิต 
แป้นศรี 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 
ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

2 นางสาวอ้อมธจิต  
แป้นศรี 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 
ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

 
คงเดิม 

3 นายรุจโรจน์            
แก้วอุไร 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

3 นายรุจโรจน์            
แก้วอุไร 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

 
คงเดิม 

4* นางสาวสุดากาญจน์   
ปัทมดิลก 
 

อาจารย์ Ph.D. (Linguistics for TESOL) 
MA. (Linguistics for TESOL) 
(Merits) 
อ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส-อังกฤษ) 

4* นางสาวสุดากาญจน์   
ปัทมดิลก 
 

อาจารย์ Ph.D. (Linguistics for TESOL) 
MA. (Linguistics for TESOL) 
(Merits) 
อ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส-อังกฤษ) 

 
คงเดิม 

5* นางสาวท ารงลักษณ์   
เอื้อนครินทร์ 

อาจารย์ Ed.D. (Curriculum & 
Instruction) 
อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ1) 
ภาษาอังกฤษ  

5* นางสาวท ารงลักษณ์   
เอื้อนครินทร์ 

อาจารย์ Ed.D. (Curriculum & 
Instruction) 
อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ1) 
ภาษาอังกฤษ  

 
 

คงเดิม 

6* นาวสาวสุพรทิพย์ 
ธนภัทรโชติวัต 

อาจารย์ กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

6* นาวสาวสุพรทิพย์  
ธนภัทรโชติวัต 

อาจารย์ กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 
คงเดิม 

    7 นายทศพล 
สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 
M.A. (English Literature) 
ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
ภาษาอังกฤษ 
 

มีผลงานทางวิชาการที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
สามารถเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การค้นคว้าอิสระได้ 

    8 นางสุภาณี เส็งศรี 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

มีผลงานทางวิชาการที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
สามารถเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การค้นคว้าอิสระได้ 

    9 นางวรินทร บุญยิ่ง รอง
ศาสตราจารย์ 

Ed.D. (Professional 
Development, Education and 
Human Development) 
วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
สส.บ. (บริหารสาธารณสุข) 

มีผลงานทางวิชาการที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
สามารถเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การค้นคว้าอิสระได้ 

    10 นางสาวน้ าทิพย์   
องอาจวาณิชย์ 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์  

ค.ด (.การวัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.ม. (การวัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.บ. (การสอนมัธยมศึกษาเอก
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ทั่วไป) 

มีผลงานทางวิชาการที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
สามารถเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ: * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ซึ่งกองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว  

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2563 ดังนี้ 

 

4. มตทิี่ประชุม   
   อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ล าดับที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร  

(ที่ขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
วุฒิการศึกษา 

เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายดิเรก  
ธีระภูธร 
 
 

รอง 
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

1    เนื่องจาก  
นายดิเรก 
ธีระภูธร ลาออก 
 เมื่อวันที่ 1 
พฤษภาคม 2563 

2 นางสาวอ้อมธจิต 
แป้นศรี 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 
ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

2 นางสาวอ้อมธจิต  
แป้นศรี 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 
ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

 
คงเดิม 

3 นายรุจโรจน์            
แก้วอุไร 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

3 นายรุจโรจน์            
แก้วอุไร 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

 
คงเดิม 
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ล าดับที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ล าดับที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร  

(ที่ขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
วุฒิการศึกษา 

เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

4* นางสาว 
สุดากาญจน์    
ปัทมดิลก 
 

อาจารย์ Ph.D. (Linguistics for TESOL) 
MA. (Linguistics for TESOL) 
(Merits) 
อ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส-อังกฤษ) 

4* นางสาวสุดากาญจน์   
ปัทมดิลก 
 

อาจารย์ Ph.D. (Linguistics for TESOL) 
MA. (Linguistics for TESOL) 
(Merits) 
อ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส-อังกฤษ) 

 
คงเดิม 

5* นางสาวท ารงลักษณ์    
เอื้อนครินทร์ 

อาจารย์ Ed.D. (Curriculum & 
Instruction) 
อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ1) 
ภาษาอังกฤษ  

5* นางสาวท ารงลักษณ์   
เอื้อนครินทร์ 

อาจารย์ Ed.D. (Curriculum & 
Instruction) 
อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ1) 
ภาษาอังกฤษ  

 
 

คงเดิม 

6* นาวสาวสุพรทิพย์ 
ธนภัทรโชติวัต 

อาจารย์ กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

6* นาวสาวสุพรทิพย์  
ธนภัทรโชติวัต 

อาจารย์ กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 
คงเดิม 

    7 นายทศพล 
สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 
M.A. (English Literature) 
ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
ภาษาอังกฤษ 
 

มีผลงานทาง
วิชาการที่
สอดคล้องกับ
หลักสูตรสามารถ
เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/ 
การค้นคว้าอิสระได้ 

    8 นางสุภาณี เส็งศรี 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

มีผลงานทาง
วิชาการที่
สอดคล้องกับ
หลักสูตรสามารถ
เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/ 
การค้นคว้าอิสระได้ 

    9 นางวรินทร บุญยิ่ง รอง
ศาสตราจารย์ 

Ed.D. (Professional 
Development, Education and 
Human Development) 
วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
สส.บ. (บริหารสาธารณสุข) 

มีผลงานทาง
วิชาการที่
สอดคล้องกับ
หลักสูตรสามารถ
เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/ 
การค้นคว้าอิสระได้ 

    10 นางสาวน้ าทิพย์   
องอาจวาณิชย์ 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์  

ค.ด (.การวัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.ม. (การวัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.บ. (การสอนมัธยมศึกษาเอก
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ทั่วไป) 

มีผลงานทาง
วิชาการที่
สอดคล้องกับ
หลักสูตรสามารถ
เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/ 
การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ: * หมายถึง อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
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ระเบียบวาระที่ 6.18       การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาหลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต 

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะสหเวชศาสตร์  ขอเสนอการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตหลักสูตรทัศนมาตรศาสตร

บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณา 

ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
 1)  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของนิสิตก่อนเรียนรายวิชาสัมมนาทางทัศนมาตรศาสตร์ 

ในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย จึงต้องเลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษทั้ง 3 รายวิชา ไปจัดการเรียนการสอน 

ในภาคการศึกษาอ่ืนๆ เพ่ือให้เสร็จสิ้นก่อนถึงการศึกษาในรายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย 

 2)  สาระในการปรับปรุงแก้ไข  

1.  ปรับรายวิชา 657316  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะส าหรับ  

นักทัศนมาตร 1 (0-2-1) จากเดิม  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย  เป็น  จัดการเรียนการสอน

ในชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาปลาย 

   2.  ปรับรายวิชา 657411  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะห์เชิงวิชาการ ส าหรับนัก

ทัศนมาตร 1 (0-2-1)  จากเดิม  จัดการเรียนการสอน ในชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาต้น เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้น

ปีที่ 3 ภาคการศกึษาปลาย 

   3.  ปรับรายวิชา 657415  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอผลงานส าหรับนั  

กทัศนมาตร 1 (0-2-1)  จากเดิม  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย เป็น  จัดการเรียนการสอนใน

ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาต้น 

การปรับแผนการศึกษาหลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต (6 ปี) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์  
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แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

001XXX  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                    3(2-2-5) 

             กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 

001XXX  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                    3(2-2-5) 

             กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

405213   พยาธิวิทยา                                                4(3-2-7) 

             Pathology 

657212   กายวิภาคศาสตร์และจุลกายวิภาคศาสตร์ทางตา     2(1-2-3) 

             Ocular Anatomy and Histology 

657213   สรีรวิทยาทางตา                                          2(1-2-3) 

             Ocular Physiology 

657211   การสัมภาษณ์ผู้ป่วยและการซักประวัติทาง            2(1-2-3) 

             ทัศนมาตรศาสตร์ 

             Clinical Interview and History Taking in Optometry 

657231   หลักและวิธีการประเมินร่างกาย                        3(2-2-3) 

             Principles and Methods of Physical assessment 

                                                       รวม    19   หน่วยกิต   

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

001XXX  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                    3(2-2-5) 

             กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 

001XXX  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                    3(2-2-5) 

             กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

405213   พยาธิวิทยา                                                4(3-2-7) 

             Pathology 

657212   กายวิภาคศาสตร์และจุลกายวิภาคศาสตร์ทางตา     2(1-2-3) 

             Ocular Anatomy and Histology 

657213   สรีรวิทยาทางตา                                          2(1-2-3) 

             Ocular Physiology 

657211   การสัมภาษณ์ผู้ป่วยและการซักประวัติทาง            2(1-2-3) 

             ทัศนมาตรศาสตร์ 

             Clinical Interview and History Taking in Optometry 

657231   หลักและวิธีการประเมินร่างกาย                        3(2-2-3) 

             Principles and Methods of Physical assessment 

657316   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ      1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Specific Purposes  

             for Optometrist 

                                                       รวม    20   หน่วยกิต   

เพื่อเป็นการเตรียมความ

พร้อมของนิสิตก่อนเรียน

รายวิชาสัมนาทางทัศนมาตร

ศาสตร์ ในชั้นปีที่ 4  ภาค

การศึกษาปลาย  จึงต้อง

เลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษ

ทั้ง 3 รายวิชา ไปจัดการ

เรียนการสอนในภาค

การศึกษาอ่ืนๆ เพื่อให้เสร็จ

สิ้นก่อนถึงการศึกษาใน

รายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่ 4  

ภาคการศึกษาปลาย 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

657316   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ      1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Specific Purposes  

             for Optometrist 

657317   ทัศนศาสตร์ด้านเลนส์สายตา                             3(3-0-6) 

             Ophthalmic Optic 

657318   ประสาทสรีรวิทยาทางการมองเห็น                      2(1-2-3) 

             Neurophysiology of Vision 

657322   การตรวจวินิจฉัยทางทัศนมาตรศาสตร์ 2:              4(3-2-7) 

             ปัญหาการท างานร่วมกันของดวงตาทั้งสองข้าง 

             Optometry Diagnosis Procedures 2:  

             Binocular Vision Anomalies 

657331   โรคและความผิดปกติของดวงตา 1                      3(2-2-5) 

             Ocular Disease 1 

657341   การประกอบแว่นตาและเลนส์สายตา                   4(2-4-6) 

             Ophthalmic Dispensing 

657342   ทัศนวิทยาศาสตร์                                          3(3-0-6) 

             Vision Science 

                                                        รวม    20   หน่วยกิต   

 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

657317   ทัศนศาสตร์ด้านเลนส์สายตา                             3(3-0-6) 

             Ophthalmic Optic 

657318   ประสาทสรีรวิทยาทางการมองเห็น                      2(1-2-3) 

             Neurophysiology of Vision 

657322   การตรวจวินิจฉัยทางทัศนมาตรศาสตร์ 2:              4(3-2-7) 

             ปัญหาการท างานร่วมกันของดวงตาทั้งสองข้าง 

             Optometry Diagnosis Procedures 2:  

             Binocular Vision Anomalies 

657331   โรคและความผิดปกติของดวงตา 1                      3(2-2-5) 

             Ocular Disease 1 

657341   การประกอบแว่นตาและเลนส์สายตา                   4(2-4-6) 

             Ophthalmic Dispensing 

657342   ทัศนวิทยาศาสตร์                                          3(3-0-6) 

             Vision Science 

657411   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการวิเคราะห์              1(0-2-1) 

             เชิงวิชาการ ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Academic  

             Analysis for Optometrist 

                                                        รวม    20   หน่วยกิต   

เพื่อเป็นการเตรียมความ

พร้อมของนิสิตก่อนเรียน

รายวิชาสัมนาทางทัศนมาตร

ศาสตร์ ในชั้นปีที่ 4 ภาค

การศึกษาปลาย  จึงต้อง

เลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษ

ทั้ง 3 รายวิชา ไปจัดการ

เรียนการสอนในภาค

การศึกษาอ่ืนๆ เพื่อให้เสร็จ

สิ้นก่อนถึงการศึกษาใน

รายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่ 4  

ภาคการศึกษาปลาย 
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แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

657316   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ      1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Specific Purposes  

             for Optometrist 

657317   ทัศนศาสตร์ด้านเลนส์สายตา                             3(3-0-6) 

             Ophthalmic Optic 

657318   ประสาทสรีรวิทยาทางการมองเห็น                      2(1-2-3) 

             Neurophysiology of Vision 

657322   การตรวจวินิจฉัยทางทัศนมาตรศาสตร์ 2:              4(3-2-7) 

             ปัญหาการท างานร่วมกันของดวงตาทั้งสองข้าง 

             Optometry Diagnosis Procedures 2:  

             Binocular Vision Anomalies 

657331   โรคและความผิดปกติของดวงตา 1                      3(2-2-5) 

             Ocular Disease 1 

657341   การประกอบแว่นตาและเลนส์สายตา                   4(2-4-6) 

             Ophthalmic Dispensing 

657342   ทัศนวิทยาศาสตร์                                          3(3-0-6) 

             Vision Science 

                                                        รวม    20   หน่วยกิต   

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

657317   ทัศนศาสตร์ด้านเลนส์สายตา                             3(3-0-6) 

             Ophthalmic Optic 

657318   ประสาทสรีรวิทยาทางการมองเห็น                      2(1-2-3) 

             Neurophysiology of Vision 

657322   การตรวจวินิจฉัยทางทัศนมาตรศาสตร์ 2:              4(3-2-7) 

             ปัญหาการท างานร่วมกันของดวงตาทั้งสองข้าง 

             Optometry Diagnosis Procedures 2:  

             Binocular Vision Anomalies 

657331   โรคและความผิดปกติของดวงตา 1                      3(2-2-5) 

             Ocular Disease 1 

657341   การประกอบแว่นตาและเลนส์สายตา                   4(2-4-6) 

             Ophthalmic Dispensing 

657342   ทัศนวิทยาศาสตร์                                          3(3-0-6) 

             Vision Science 

657411   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการวิเคราะห์              1(0-2-1) 

             เชิงวิชาการ ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Academic  

             Analysis for Optometrist 

                                                        รวม    20   หน่วยกิต   

เพื่อเป็นการเตรียมความ

พร้อมของนิสิตก่อนเรี ยน

รายวิชาสัมนาทางทัศนมาตร

ศาสตร์ ในชั้นปีที่ 4   ภาค

การศึกษาปลาย  จึงต้อง

เลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษ

ทั้ง 3 รายวิชา ไปจัดการ

เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น ภ า ค

การศึกษาอื่นๆ เพื่อให้เสร็จ

สิ้ น ก่ อน ถึ งการศึ กษา ใน

รายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่ 4  

ภาคการศึกษาปลาย 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 

657411   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการวิเคราะห์เชิงวิชาการ 1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Academic Analysis  

             for Optometrist 

657412   เภสัชวิทยาทางตา                                          2(1-2-3) 

             Ocular Pharmacology 

657413   เศรษฐกิจสังคมทางทัศนมาตรศาสตร์                   1(1-0-2) 

                  Socioeconomic Aspects of Optometry 

657414   ระบาดวิทยาและทัศนมาตรศาสตร์ชุมชน               2(1-2-3) 

             Epidemiology and Optometry in Community 

657421   การประเมินปัญหาทางคลินิกทัศนมาตรศาสตร์        3(2-2-5) 

                  Clinical Optometric Assessment 

657431   โรคและความผิดปกติของดวงตา 2                      3(3-0-6) 

             Ocular Disease 2 

657432   จิตวิทยาพ้ืนฐานทางการแพทย์                           2(2-0-4) 

             Basic Medical Psycology 

657451   เลนส์สัมผัส 1                                               3(2-2-5) 

                  Contact Lens 1 

                                                          รวม   17   หน่วยกิต   

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 

657412   เภสัชวิทยาทางตา                                          2(1-2-3) 

             Ocular Pharmacology 

657413   เศรษฐกิจสังคมทางทัศนมาตรศาสตร์                   1(1-0-2) 

                  Socioeconomic Aspects of Optometry 

657414   ระบาดวิทยาและทัศนมาตรศาสตร์ชุมชน              2(1-2-3) 

             Epidemiology and Optometry in Community 

657415   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอผลงาน      1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Research  

             Presentation for Optometrist 

657421   การประเมินปัญหาทางคลินิกทัศนมาตรศาสตร์       3(2-2-5) 

                  Clinical Optometric Assessment 

657431   โรคและความผิดปกติของดวงตา 2                     3(3-0-6) 

             Ocular Disease 2 

657432   จิตวิทยาพ้ืนฐานทางการแพทย์                           (2-0-4) 

             Basic Medical Psycology 

657451   เลนส์สัมผัส 1                                              3(2-2-5) 

                  Contact Lens 1 

                                                         รวม   17   หน่วยกิต   

เพื่อเป็นการเตรียมความ

พร้อมของนิสิตก่อนเรียน

รายวิชาสัมนาทางทัศนมาตร

ศาสตร์ ในชั้นปีที่ 4  ภาค

การศึกษาปลาย  จึงต้อง

เลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษ

ทั้ง 3 รายวิชา ไปจัดการ

เรียนการสอนในภาค

การศึกษาอ่ืนๆ เพื่อให้เสร็จ

สิ้นก่อนถึงการศึกษาใน

รายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่ 4  

ภาคการศึกษาปลาย 
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แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 

657411   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการวิเคราะห์เชิงวิชาการ 1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Academic Analysis  

             for Optometrist 

657412   เภสัชวิทยาทางตา                                          2(1-2-3) 

             Ocular Pharmacology 

657413   เศรษฐกิจสังคมทางทัศนมาตรศาสตร์                   1(1-0-2) 

                  Socioeconomic Aspects of Optometry 

657414   ระบาดวิทยาและทัศนมาตรศาสตร์ชุมชน               2(1-2-3) 

             Epidemiology and Optometry in Community 

657421   การประเมินปัญหาทางคลินิกทัศนมาตรศาสตร์        3(2-2-5) 

                  Clinical Optometric Assessment 

657431   โรคและความผิดปกติของดวงตา 2                      3(3-0-6) 

             Ocular Disease 2 

657432   จิตวิทยาพ้ืนฐานทางการแพทย์                           2(2-0-4) 

             Basic Medical Psycology 

657451   เลนส์สัมผัส 1                                               3(2-2-5) 

                  Contact Lens 1 

                                                          รวม   17   หน่วยกิต   

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 

657412   เภสัชวิทยาทางตา                                          2(1-2-3) 

             Ocular Pharmacology 

657413   เศรษฐกิจสังคมทางทัศนมาตรศาสตร์                   1(1-0-2) 

                  Socioeconomic Aspects of Optometry 

657414   ระบาดวิทยาและทัศนมาตรศาสตร์ชุมชน              2(1-2-3) 

             Epidemiology and Optometry in Community 

657415   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอผลงาน      1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Research  

             Presentation for Optometrist 

657421   การประเมินปัญหาทางคลินิกทัศนมาตรศาสตร์       3(2-2-5) 

                  Clinical Optometric Assessment 

657431   โรคและความผิดปกติของดวงตา 2                     3(3-0-6) 

             Ocular Disease 2 

657432   จิตวิทยาพ้ืนฐานทางการแพทย์                           (2-0-4) 

             Basic Medical Psycology 

657451   เลนส์สัมผัส 1                                              3(2-2-5) 

                  Contact Lens 1 

                                                         รวม   17   หน่วยกิต   

เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม

ของนิสิตก่อนเรียนรายวิชาสัมนา

ทางทัศนมาตรศาสตร์ ในชั้นปีที่ 

4   ภาคการศึกษาปลาย  จึงต้อง

เลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษทั้ง 3 

รายวิชา ไปจัดการเรียนการสอน

ในภาคการศึกษาอื่นๆ เพื่อให้

เสร็จสิ้นก่อนถึงการศึกษา ใน

รายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่  4  

ภาคการศึกษาปลาย 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาปลาย 

657415   การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอผลงาน      1(0-2-1) 

             ส าหรับนักทัศนมาตร 

             Communicative English for Research  

             Presentation for Optometrist 

657452   เลนส์สัมผัส 2                                              3(2-2-5) 

                  Contact Lens 2 

657453   สายตาบ าบัด                                               3(2-2-5) 

                  Visual Therapy 

657454   กุมารทัศนมาตรศาสตร์                                   2(2-0-4) 

             Pediatric Optometry 

657455   ทัศนมาตรศาสตร์ผู้สูงวัย                                 2(2-0-4) 

             Geriatric Optometry 

657481   คลินิกทัศนมาตรศาสตร์ 1                               3(1-4-4) 

             Optometry Clinic 1 

657491   สัมมนาทางทัศนมาตรศาสตร์                            1(0-2-1) 

             Seminar in Optometry 

                                                     รวม      15    หน่วยกิต 

 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาปลาย 

657452   เลนส์สัมผัส 2                                              3(2-2-5) 

                  Contact Lens 2 

657453   สายตาบ าบัด                                               3(2-2-5) 

                  Visual Therapy 

657454   กุมารทัศนมาตรศาสตร์                                   2(2-0-4) 

             Pediatric Optometry 

657455   ทัศนมาตรศาสตร์ผู้สูงวัย                                 2(2-0-4) 

             Geriatric Optometry 

657481   คลินิกทัศนมาตรศาสตร์ 1                               3(1-4-4) 

             Optometry Clinic 1 

657491   สัมมนาทางทัศนมาตรศาสตร์                            1(0-2-1) 

             Seminar in Optometry 

                                                     รวม      14    หน่วยกิต 

 

เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม

ของนิสิตก่อนเรียนรายวิชาสัมนา

ทางทัศนมาตรศาสตร์ ในชั้นปีที่ 

4   ภาคการศึกษาปลาย  จึงต้อง

เลื่อนรายวิชาภาษาอังกฤษทั้ง 3 

รายวิชา ไปจัดการเรียนการสอน

ในภาคการศึกษาอื่นๆ เพื่อให้

เสร็จสิ้นก่อนถึงการศึกษา ใน

รายวิชาดังกล่าว ในชั้นปีที่  4  

ภาคการศึกษาปลาย 
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3)  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับ 

ปริญญาตรี  หลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต ฉบับปีที่  พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต ่

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  โดยปรับแผนรายวิชา ดังนี้ 

1.  รายวิชา 657316  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะส าหรับนักทัศนมาตร  

1 (0-2-1) จากเดิม  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย  เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 2 ภาค

การศึกษาปลาย 

  2.  รายวิชา 657411  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะห์เชิงวิชาการ ส าหรับนักทัศนมาตร 1 

(0-2-1)  จากเดิม  จัดการเรียนการสอน ในชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาต้น เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาค

การศึกษาปลาย 

  3.  รายวิชา 657415  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอผลงานส าหรับนักทัศนมาตร  

1 (0-2-1)  จากเดิม  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 4 ภาค

การศึกษาต้น 

 

4. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี  หลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต ฉบับ

ปีที่  พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์  โดยเริ่มตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป   

โดยปรับแผนรายวิชา ดังนี้ 

1.  รายวิชา 657316  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะส าหรับนักทัศนมาตร  

1 (0-2-1) จากเดิม  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย  เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 2 ภาค

การศึกษาปลาย 

  2.  รายวิชา 657411  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะห์เชิงวิชาการ ส าหรับนักทัศนมาตร 1 

(0-2-1)  จากเดิม  จัดการเรียนการสอน ในชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาต้น เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาค

การศึกษาปลาย 
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  3.  รายวิชา 657415  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอผลงานส าหรับนักทัศนมาตร 

1 (0-2-1)  จากเดิม  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย เป็น  จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 4 ภาค

การศึกษาต้น 

 

ระเบียบวาระที่ 6.19  การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี 

     หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร 

การออกก าลังกาย  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 

  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 โดยเริ่มตั้งแต่ 

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 

เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
 (1) เหตุผลในการปรับแผนการศึกษา  

   เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับการบริหารจัดการหลักสูตร ของหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย โดยภาควิชากายวิภาคศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชา 401218 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน (Basic Anatomy) 3(2-3-5) ได้มีการประชุมปรึกษาหารือ

เกี่ยวกับการปรับแผนการศึกษากับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ โดยให้นิสิตสาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การ

ออกก าลังกาย ลงทะเบียนเรียนรายวิชาดังกล่าวในภาคเรียนปลาย ซึ่งเรียนร่วมกับนิสิตคณะสาธารณสุขศาสตร์  

และคณะสหเวชศาสตร์ ซึ่งสามารถเชื่อมโยงเนื้อการเรียนการสอนที่มีความใกล้เคียงกัน ตลอดจนมีการวัดและ

ประเมินผลเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

 (2) สาระในการปรับปรุงแก้ไข  

   โดยปรับแผนรายวิชา สลับรายวิชาเรียน ในชั้นปีที่ 2 โดย จากเดิม ภาคการศึกษาต้น  

เรียน 401218 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 3(2-3-5) ภาคการศึกษาปลาย เรียนรายวิชา 366306 การจัดการเรียนรู้และ

การจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) เปลี่ยนเป็น ภาคการศึกษาต้น ให้เรียนรายวิชา 366306 การจัดการเรียนรู้และการจัดการ

ชั้นเรียน 3(2-2-5) และภาคการศึกษาปลาย ให้เรียน 401218 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 3(2-3-5)  
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การปรับแผนการศึกษาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย  

(4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์  
แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล  

ช้ันปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 

 001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ        3(2-2-5) 

  English for Academic Purposes 

 001xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มมนุษยศาสตร์   3(2-2-5) 

 001xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มสังคมศาสตร์    3(2-2-5) 

 366304 การพัฒนาหลักสูตร        3(2-2-5) 

  Curriculum Development 

 396351 จิตวิทยาการกีฬาและการออกก าลังกาย    3(3-0-6) 

  Sports and Exercise Psychology 

 396xxx วิชาเอกเลือก   2 หน่วยกิต 

  Elective Course 

 401218 กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน  3(2-3-5) 

  Basic Anatomy 

 

 

  รวม 20 หน่วยกิต 

ช้ันปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 

 001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ        3(2-2-5) 

  English for Academic Purposes 

 001xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มมนุษยศาสตร์  3(2-2-5) 

 001xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มสังคมศาสตร์   3(2-2-5) 

 366304 การพัฒนาหลักสูตร       3(2-2-5) 

  Curriculum Development 

 396351 จิตวิทยาการกีฬาและการออกก าลังกาย   3(3-0-6) 

  Sports and Exercise Psychology 

 396xxx วิชาเอกเลือก   2 หน่วยกิต 

  Elective Course 

 366306 การจัดการเรียนรู้และการจัดการ   

 ช้ันเรียน                                              3(2-2-5) 

     Learning Management and Classroom  

  Management 

  รวม                           20 หน่วยกิต 

- สลับรายวิชาเรียน ในชั้นปีที่ 2 

โดยให้เรียนดังนี้  

 

ภาคการศึกษาต้น  ให้เรียนรายวิชา 

366306 การจัดการเรียนรู้และการ

จัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 

 

ภาคการศึกษาปลาย ให้เรียน  

401218 กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน             

3(2-3-5)  

 

ช้ันปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

 001xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไปกลุ่มวิทยาศาสตร์     3(2-2-5) 

 205200 การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ 

  เฉพาะ                 1(0-2-1)    

  Communicative English for Specific Purposes    

 366292 การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 2     

  (ไม่น้อยกว่า 5 สัปดาห์) 2 หน่วยกิต 

  Practicum in Teaching Specific Subject  

  Matter 2 

 366305 การวัดและประเมินผล 

  และการประกันคุณภาพ   3(2-2-5) 

            Learning Measurement and Assessment  

  and Quality Assurance 

 366306 การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน   

 3(2-2-5) 

     Learning Management and Classroom  

  Management 

 396250 การป้องกันการบาดเจ็บทางการกีฬาและ 

  การออกก าลังกาย 2(1-2-3) 

  Prevention of Sports and Exercise Injuries 

 396xxx วิชาเอกเลือก  6 หน่วยกิต 

  Elective Course 

  รวม 20 หน่วยกิต 

ช้ันปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

 001xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไปกลุ่มวิทยาศาสตร์     3(2-2-5) 

 205200 การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ 

  เฉพาะ                 1(0-2-1)    

  Communicative English for Specific Purposes    

 366292 การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 2     

  (ไม่น้อยกว่า 5 สัปดาห์) 2 หน่วยกิต 

  Practicum in Teaching Specific Subject  

  Matter 2 

 366305 การวัดและประเมินผล 

  และการประกันคุณภาพ   3(2-2-5) 

            Learning Measurement and Assessment  

  and Quality Assurance 

396250 การป้องกันการบาดเจ็บทางการกีฬาและ 

  การออกก าลังกาย 2(1-2-3) 

  Prevention of Sports and Exercise Injuries 

401218 กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน  3(2-3-5) 

  Basic Anatomy 

396xxx วิชาเอกเลือก  6 หน่วยกิต 

  Elective Course 

 

 

  รวม 20 หน่วยกิต 

- สลับรายวิชาเรียน ในชั้นปีที่ 2 โดยให้

เรียนดังนี้  

 

ภาคการศึกษาต้น  ให้เรียนรายวิชา 

366306 การจัดการเรียนรู้และการ

จัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 

 

ภาคการศึกษาปลาย ให้เรียน  

401218 กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน             

3(2-3-5)  
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 (3)  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐาน 

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับ 

ปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2562 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 

 โดยปรับแผนรายวิชา สลับรายวิชาเรียน ในชั้นปีที่ 2 โดย จากเดิม ภาคการศึกษาต้น เรียน 401218 

กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 3(2-3-5) ภาคการศึกษาปลาย เรียนรายวิชา 366306 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้น

เรียน 3(2-2-5) เปลี่ยนเป็น ภาคการศึกษาต้น ให้เรียนรายวิชา 366306 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 3(2-

2-5) และภาคการศึกษาปลาย ให้เรียน 401218 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 3(2-3-5)  

 

4. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพล

ศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปี

การศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 

 โดยปรับแผนรายวิชา สลับรายวิชาเรียน ในชั้นปีที่ 2 โดย จากเดิม ภาคการศึกษาต้น เรียน 401218 

กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 3(2-3-5) ภาคการศึกษาปลาย เรียนรายวิชา 366306 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้น

เ รี ยน  3 (2 -2 -5 )  เปลี่ ยน เป็น  ภาคการศึ กษาต้น  ให้ เ รี ยนรายวิ ช า  366306  การจั ดการ เ รี ยนรู้ และ 

การจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) และภาคการศึกษาปลาย ให้เรียน 401218 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 3(2-3-5)  
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ระเบียบวาระที่ 6.20  การขออนุมัติการเปิดรายวิชา ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร  

หน่วยกิต 3(2-2-5) เป็นรายวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร ของกองบริการการศึกษา 
 

1. สรุปเรื่อง 
    ด้วยคณะมนุยศาสตร์  ขอเสนอการเปิดรายวิชาใหม่ภาษาที่สาม เป็นรายวิชาศึกษาทั่วไปเลือก 

กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร เพ่ิมเติมอีก 1 รายวิชา โดยเริ่มใช้กับนิสิตระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563  

เป็นต้นไป  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
  

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  (1)  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

   เพ่ือเป็นวิชาศึกษาทั่วไปเลือก กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร ให้กับนิสิตทุกหลักสูตรในระดับ 

ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ในการปฏิรูปรายวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยตามนโยบาย 3 I ในด้าน 

Internationalization (Internatioanalization, Intergration and Innovation)  และเพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิตระดับ

ปริญญาตรี ได้มีวิชาเลือกในการเรียนมากขึ้น และตอบสนองความต้องการของผู้เรียนที่จะน าไปสู่การประยุกต์ใช้และ

พัฒนาทักษะทางด้านภาษา หรือการสื่อสาร ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  (2)  สาระในการปรับปรุงแก้ไข 

   เปิดรายวิชาใหม่ จ านวน 1 วชิา เพื่อบรรจุในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเลือก กลุ่มวิชาทักษะ 

การสื่อสาร ดังต่อไปนี้ 

   001xxx   ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)   

     Khmer for Communication  

   เพ่ือบรรจุในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเลือก กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร 1 รายวิชา 3 หน่วยกิต 

ทุกหลักสูตร ในระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ค าอธิบายรายวิชา (Course Description)  

  001xxx  ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร    3 (2-2-5) 

    Khmer for Communication 

    ทักษะการสื่อสารภาษาเขมรตามสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันพร้อมกับการเรียนรู้

วัฒนธรรมของชาวกัมพูชา 
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    Khmer language communicative skills used in daily-life situations and 

learning of Cambodian culture 

(3)  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปิดรายวิชา 001xxx ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 

(Khmer for Communication) หน่วยกิต 3 (2-2-5) เป็นรายวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสารของ 

คณะมนุษยศาสตร์ ทั้งนี้ตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

4. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัติการเปิดรายวิชา 001xxx ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร (Khmer for Communication) หน่วย

กิต 3 (2-2-5) เป็นรายวิชาศึกษาทั่วไป  กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร  ของคณะมนุษยศาสตร์ ทั้งนี้ 

ตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

ระเบียบวาระที่ 6.21  การขออนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

                                 สาขาวิชาระบบและนโยบายสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ)   

                                 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง  
ด้วยคณะแพทยศาสตร์ ขอเสนอการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบบและนโยบาย

สุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ซึ่งนิสิตคงค้างในหลักสูตรส าเร็จการศึกษาเป็นที่ 

เรียบร้อยแล้ว และหลักสูตรไม่มีการปรับปรุงหลักสูตรเกิน 5 ปีการศึกษา รวมถึงไม่มีการรับนิสิตมาแล้วเกินกว่า  

2 ปีการศึกษา ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณา 

ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบพิจารณา 

  1)  ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการปิดหลักสูตร ได้ก าหนดแนวปฏิบัติในการปิด

หลักสูตรของมหาวิทยาลัยนเรศวร ดังนี้ 

   (1)  เป็นหลักสูตรที่ไม่มีการปรับปรุงหลักสูตรเกิน 5 ปีการศึกษา นับแต่การเปิดสอนหลักสูตร 

หรือการปรับปรุงหลักสูตรครั้งสุดท้าย 

   (2)  เป็นหลักสูตรที่ไม่มีการรับนิสิตมาแล้วเกินกว่า 2 ปีการศึกษา 

   (3)  เป็นหลักสูตรที่ไม่ทันสมัย  ไม่ตรงตามความต้องการของสังคม ตลาดแรงงานและ  

ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

   (4)  เป็นหลักสูตรที่ไม่ได้รับความสนใจจากผู้เรียน เปิดรับสมัครมีจ านวนผู้สนใจเข้าศึกษา  

ในแต่ละปีการศึกษาจ านวนน้อย 

   (5)  เป็นหลักสูตรที่มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร อาทิ 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่เพียงพอ คุณวุฒิสาขาวิชาไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

   (6)  เป็นหลักสูตรที่ไม่มีความพร้อมทางด้านคณาจารย์ ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

2)  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบบ

และนโยบายสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร์ ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคปลาย 

ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 

 

4. มตทิี่ประชุม   

อนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบบและนโยบายสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร์ ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
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ระเบียบวาระที่ 6.22      การขออนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนา  

 การศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)  

 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและ 

 การตลาดเชิงสร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564  

ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนา

การศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม 

และการตลาดเชิงสร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 เนื่องจากหลักสูตรดังกล่าวจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

มีคุณสมบัติไม่ครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการได้ให้ความ

เห็นชอบ ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตราฐาน 

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
           ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนา

การศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม 

และการตลาดเชิงสร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

 

4. มตทิี่ประชุม  

  อนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่  12  

(พ.ศ. 2560 – 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม และการตลาดเชิงสร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ.2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
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รายละเอียดระเบียบวาระที่ 6.23 – 6.25 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 20 กันยายน 2563 

 

ระเบียบวาระที ่6.26    การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณ 

     และการเงินของมหาวทิยาลัยนเรศวร (กองแผนงาน) 
 

1. สรุปเร่ือง 
ตามที่  สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่  52/2561 ลงวันที่  28 ตุลาคม 2561 แต่งตั้ง

คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 เป็นต้นไป และ

ก าลังจะครบวาระการด ารงต าแหน่ง นั้น 

  ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย กองแผนงานจึงขอเสนอ (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  
  
2. ข้อกฎหมาย 
   1. (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

    2. ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงินรายได้ พ.ศ.2561 

    ข้อ 6 ให้มีคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง

ประกอบด้วย 

    (1) อธิการบดี เป็นประธานกรรมการ 

   (2) รองอธิการบดีที่รับผิดชอบด้านการเงินการคลัง เป็นรองประธานกรรมการ 

   (3) รองอธิการบดีคนหนึ่งที่อธิการบดีเสนอ เป็นกรรมการ 

   (4) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยที่มีประสบการณ์ด้านบริหารการเงิน 

การคลัง หรือลักษณะงานที่เก่ียวข้องกับการบริหารการเงิน จ านวนไม่เกินสามคน เป็นกรรมการ 

   (5) หัวหน้าส่วนงาน ซึ่งเลือกจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยจ านวนสามคน 

โดยเลือกจากกลุ่มสาขาวิชาละหนึ่งคน เป็นกรรมการ 

   (6) ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี เป็นกรรมการและเลขานุการ 

   (7) ผู้อ านวยการกองคลัง ผู้อ านวยการกองแผนงาน และผู้อ านวยการกองกฎหมาย  

เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
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   ให้กรรมการตาม (4) และ (5) มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี ในกรณีที่กรรมการพ้น

จากต าแหน่งตามวาระ แต่ยังมิได้แต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่ ให้กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะ

ได้แต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่    

   3. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 16/2563  เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563  

มีมติเลือกหัวหน้าส่วนงานเพ่ือท าหน้าที่เป็นกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย จากกลุ่ม

สาขาวิชาละ 1 คน ได้แก ่

    1) ศาสตราจารย์ เภสัชกรหญิง ดร.จารุภา  วิโยชน์     คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 

    2) รองศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ  แย้มเม่น     คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    3) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม    คณบดีคณะบริหารธุรกิจ  

             เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 

   4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือ 
เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

1. (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

   2.  มอบกองแผนงาน  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

4. มตทิี่ประชุม  

1. อนุมัติ (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

   2.  มอบกองแผนงาน  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 
รายละเอียดระเบียบวาระที่ 6.27 – 6.29 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 20 กันยายน 2563 
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 ระเบียบวาระที่ 7.1  การรับทราบผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติทีป่ระชุม 
     สภามหาวิทยาลัย  
 

1. สรุปเรื่อง 
  ฝ่ายเลขานุการ ได้เสนอผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  20  เรื่อง ได้แก่ 
     1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่                                                               

    2) การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   

    3) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  หลักสูตรใหม่  

พ.ศ. 2563  

     4) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น   

    5) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน  

     6) การขออนุมัต ิ(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน 

เพ่ือสงเคราะหค์นไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร   

    7) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม    

    8) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์ 

ระเบียบวาระที่ 7       เรือ่งเสนอเพื่อทราบ 
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    9) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 

Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย โดย

คณะวิทยาศาสตร์   

    10) การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุ งการศึกษาต่อภาคเรียนและค่าธรรมเนียมแรก 

เข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)   

    11) รายงานการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่งกรรมการ 

สภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และพิจารณาการเสนอชื่ อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ ทรงคุณวุฒิ   

ของส านักหอสมุด 

    12) การชี้แจงการใช้ เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ 

    13) การรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 2549 - 2559 (กองคลัง)  

(วาระลับ) 

    14) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายก

สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร (ส านักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม)     

    15) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

โดยคณะสังคมศาสตร์   

    16) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย 

นเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

17) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    18) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    19) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ 

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

     20) การพิจารณาแนวทางการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร   
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2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  13  เรื่อง ได้แก่ 
    1) การขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลภายนอกเป็นประธานกรรมการติดตามประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

    2) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน   

    3) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับ

รากฐาน  

   4) การขออนุมัติการปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564   

     5) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    6) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปี พ.ศ. 2560) ของคณะสังคมศาสตร์ 

    7) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

    8) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

    9) การขออนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสหเวชศาสตร์ 
    10) การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    11) การขออนุมัติผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการ จ านวน 40 ราย  

    12) การขออนุมัติผลการขอทบทวนการพิจารณาผลงานทางวิชาการต าแหน่ง รองศาสตราจารย์  

ครั้งที่ 1                                                              

    13)  การขออนุมัติ ผลการขอทบทวนการพิจารณาผลงานทางวิชาการต าแหน่ ง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ครั้งที่ 2  
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ผลการปฏิบัติงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ  เพื่อให้ด าเนินการต่อไป  จ านวน 20 เรื่อง  ประกอบด้วย 

  สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  275 (7/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที่  30 สิงหาคม  2563       

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  271 (3/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 22 มีนาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

1 6.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขัน้
สูงของต าแหน่งหรือระดับทีด่ ารงอยู ่ (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่า
ขั้นสูงของต าแหน่งหรือระดับที่ด ารงอยู ่โดยอนุโลมใช้ตาม กฎ ก.พ.อ. วา่ด้วย  
การให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษาได้รับเงินเดือน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2560 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้น
ไป 
             2. มอบให้กองแผนงานจัดสรรงบประมาณรองรับตามข้อ 1 
             3. มอบให้กองการบริหารงานบุคคลจัดท าเป็น 
ข้อบังคับมหาวิทยาลยันเรศวรต่อไป 
 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างกองการบริหารงานบุคคล
ด าเนินการจัดเตรียมข้อมูลประกอบการจัดท า
ข้อบังคับฯ เพื่อน าเสนอคณะอนุกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ และ
ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวรพิจารณาอีกครั้ง
หนึ่ง  

 



127 
 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

2  4.1 การแตง่ตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบด ี
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระที่ 1   
มติที่ประชุม 

1. เห็นชอบองค์ประกอบของคณะกรรมการ ดังนี้ 

  1) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เป็นประธาน

กรรมการ 

  2) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนสองคน   

เป็นกรรมการ 

  3) ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 

  4) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร หรือ 

          กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์  จ านวนหนึ่งคน  

เป็นกรรมการ 

  5) ประธานสภาอาจารย์   เป็นกรรมการ 

  6) ผู้อ านวยการกองกลาง  เป็นเลขานุการ 

2. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการตามองค์ประกอบดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

  1) รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์เป็นประธาน

กรรมการ (กรรมการสภามหาวิทยาลยั ผู้ทรงคุณวุฒิ)              

                           2) ศาสตราจารยเ์กียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ    

เป็นกรรมการ  (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

  3) ศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์   

เป็นกรรมการ (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

กองกลาง จะมีการประชุมคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบาย
อธิการบดีฯ คร้ังที่ 4 ในวันที่ 20 ก.ย. 
63 เพื่อสรุปผลการประเมินฯ และ
จัดท าเป็นรูปเล่มเสนอสภามหาวิทยาลัย 
ต่อไป  
 

 



128 
 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

    4) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  

เป็นกรรมการ  (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร) 

  5) ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ชนินทร์  อัมพรสถิร       

เป็นกรรมการ  (ประธานสภาอาจารย์) 

  6) นางศิริมาศ  เสนารักษ์ เป็นเลขานกุาร 

(ผู้อ านวยการกองกลาง) 

  ทั้งนี้ กรณีกรรมการที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก จ านวนหนึ่งคน 
ให้มหาวิทยาลยัด าเนินการทาบทาม ศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญา  เวสารัชช์ หรือ นางอุไร  
ร่มโพธิหยก  หรือ รองศาสตราจารย ์ดร.สมบูรณ์วัลย์   
สัตยารักษว์ิทย์  กอ่นจัดท าเป็นค าสั่งแตง่ตั้งต่อไป 

3. เห็นชอบให้ปรับปรุงประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของอธกิารบด ีลงวันที่  25  มนีาคม  2555 
ดังนี้ 
 3.1 ข้อ 5 หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินอธิการบดี (2) จากเดิม  เปลี่ยนเป็น 
                     (2) หลักเกณฑ์การประเมินอธิการบดี 
ประกอบด้วย 
                     (ก) เกณฑ์การประเมินตามตัวชี้วัด 
ของ สมศ และ/หรือ ก.พ.ร. และ/หรือ การประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาในลักษณะ
อื่นๆ ที่มหาวิทยาลัยรับการประเมิน ซ่ึงก าหนดส าหรับการประเมินผู้บริหารระดับอธิการบดี
       (ข) ผลการด าเนินการตามแผนงานที่ได้แถลงนโยบายการบริหารหน่วยงาน
เมื่อครั้งรับต าแหน่งอธิการบดี นโยบายเร่งด่วน หรือแผนงานโครงการที่ได้น าเสนอไว้ต่อ
มหาวิทยาลัย แผนปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงาน ย้อนหลัง 2 ปี นับจากวันที่รับต าแหน่ง 
และ/หรือนับจากการประเมินครั้งแรก 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

        (ค) สมรรถนะของผู้บริหาร (Managerial Competency) และ/หรือ 
คุณลักษณะของการเป็นอธกิารบด ี
                   (ง) คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล 
                   (จ) อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก าหนด 
           3.2 ข้อ 6 วรรคสอง จากเดิม เปลี่ยนเป็น โดยให้ผู้อ านวยการกองกลางท าหน้าที่เป็น
เลขานุการ 

4. ให้เปลี่ยนชื่อคณะกรรมการประเมิน 
     จากเดิม คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ของอธิการบดี  เป็น  คณะกรรมการประเมินอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร     

   

3 4.2 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที ่12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา 
โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลกัสูตรใหม ่พ.ศ. 2563  
ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัล 
ซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
  1) ขอบเขตของศาสตร์ด้าน Supply Chain มีความกว้างขวางมาก 
ฉะนั้น ค าว่า Digital Supply Chain จึงเป็นการเน้นเฉพาะด้าน Digital เพียงด้านเดียว 
เพื่อให้เกิดความครอบคลุมในทุกด้านของ Supply Chain ควรมุ่งเน้นทั้ง 3 ค า คือ Logistic, 
Digitalization และ Supply Chain ซ่ึงเป็นการใช้ค านามทั้ง 3 ค าเหมือนกัน และขอให้คณะ
พิจารณาชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ  Bachelor of Science Program in Logistics Digital 
and Supply Chain เป็น Bachelor of Science Program in Logistic, Digitalization and 
Supply Chain รวมไปถึงชื่อภาษาอังกฤษของคณะให้มีความเหมือนและสอดคล้องกัน  
  

1. คณะโลจิสติกส์และ
ดิจิทัล 
ซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 
 

1. กองบริการการศึกษาได้ประสานกับคณะ
เจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุมติสภา
มหาวิทยาลัยเขา้ในเล่มหลักสูตรและจัดส่ง
ให้กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เรียบรอ้ยแล้ว 
2. อยู่ระหว่างคณะฯ จัดท ารายงานเกี่ยวกับ
ความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวเพื่ อแจ้ ง 
ให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  

 

 



130 
 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

                              2) ควรจัดท าหลักสูตรประกาศนียบัตรในสาขาวิชาดังกล่าว เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ต้องการให้
พัฒนาก าลังแรงงานโดยการศึกษาและเพิ่มพูนความรู้ในลักษณะ Upskill และ Reskill  
                           3) ขอให้คณะรายงานเกี่ยวกับความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
  3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  

4. มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

   

4 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง  
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chiba University ประเทศญีปุ่่น (กองพัฒนาภาษาและ 
กิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม   
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น ดังนี ้
               1. Agreement for Academic Academia Exchange And Cooperation 
between Chiba University, Japan and Naresuan University, Thailand  
              2.  Agreement for Student Exchange Program Between Chiba  
University, Japan and Naresuan University, Thailand  

กองพัฒนาภาษาและ
กิจการตา่งประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป  

 

5 6.6 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง มหาวิทยาลยั
นเรศวร กับ Foundation University Islamabad  
สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม  
              อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน 

 

1. คณะโลจิสติกส์ฯ 
2. กองพัฒนาภาษาและ
กิจการตา่งประเทศ 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคโควิด-19 (COVID-19) จึงไม่สามารถ
ส่งบันทึกข้อตกลงฯ ไปลงนามที่สาธารณรัฐ
อิสลามปากีสถานได้ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

6 6.3 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร วา่ด้วย กองทุน 
พระราชทานเพื่อสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช 
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุาร ี 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 
มติที่ประชุม         
  1. ขอถอนเร่ืองออก 
  2. ขอให้เพิ่มเติมรายละเอยีดคุณสมบัติของคณะกรรมการกองทุนฯ 
พร้อมด้วยระยะเวลาการด ารงต าแหน่งใน (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลยันเรศวร วา่
ด้วย กองทุนพระราชทานเพื่อสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวร และน าเสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงิน
ของมหาวิทยาลยันเรศวร  กอ่นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างด าเนินการตามมติคณะกรรมการ
บริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 

7 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดย
คณะเกษตรศาสตร ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (กองพัฒนาภาษาและ
กิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม 
            อนุมัติ (รา่ง) บันทึกขอ้ตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะเกษตรศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

8 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน 
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติที่ประชุม 
           อนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน   

1. คณะมนุษยศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

9 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ (Agreement 
of Cooperation) ระหว่าง มหาวทิยาลัยนเรศวร กบั Technical University 
of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและ
กิจการ 
ต่างประเทศ) 
 
มติที่ประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 
Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj 
– Napoca ประเทศโรมาเนีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

10 6.7 การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและ 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา) (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา)) 
มติท่ีประชุม 
          1. อนุมัติปรับแผนคา่บ ารงุการศึกษาต่อภาคเรียนและ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและ
ประถมศึกษา) 
          2. มอบให้มหาวิทยาลัยยกร่างระเบยีบเกี่ยวกับการเก็บค่า
บ ารุงและคา่ธรรมเนียมการศึกษาระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 
 

โรงเรียนสาธิตฯ  
(ปฐมวัยและประถามศึกษา) 
 

อยู่ระหว่างน าเสนอคณะกรรมการ
กลั่นกรอง คณะอนุกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ และ
ประกาศมหาวิทยาลยันเรศวร 

 

11 3.1 รายงานการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และพิจารณาการเสนอชื่อ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของส านักหอสมุด 
(กองกฎหมาย) 
มติท่ีประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  

กองกลาง อยู่ระหว่างน าสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 
(8/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 20 ก.ย. 2563 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

12 3.2 การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท  
ของคณะแพทยศาสตร์ 

มติที่ประชุม 
  1 .  รั บทราบการ ช้ีแจงการ ใ ช้ เ งินตามกรอบวง เ งิน 
60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ และมอบคณะแพทยศาสตร์
จัดท ารายละเอียดการด าเนินการให้สอดคล้องกับช่วงสถานการณ์ 
COVID –  19และ เป็ น ไปตามวั ตถุ ประสงค์ ในการ ใ ช้จ่ า ย เ งิ น 
เพื่อประกอบการตรวจสอบจากหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง พร้อมทั้ง
รายละเอียดรายการที่คงเหลือส าหรับการให้บริการในโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวรจากการจัดซื้อจากงบประมาณดังกล่าว และ
รายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป 
 2. มอบให้อธิการบดีก ากับดูแลคณะแพทยศาสตร์ ให้การ
ด าเนินการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป  
 

มหาวิทยาลยั อธิการบดีได้รับทราบและก ากับดแูล
คณะแพทยศาสตร์ ให้ด าเนินการ
เบิกจ่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

 

13 4.1 การรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ  
2549 - 2559 (กองคลัง) (วาระลับ) 
มติที่ประชุม 

  พิจารณาเป็นวาระลับ   

กองคลัง อยู่ระหว่างน าสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 
(8/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 20 ก.ย. 2563 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

14 4.2 การขอให้ชีแ้จงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอ 
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวทิยาลัยนเรศวร  
(ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม)     
 
มติที่ประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  

 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างร่างหนังสือตอบข้อเท็จจริง 
กรณีมผีู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรด
เกล้าฯ 

 

15 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty 
of Intercultural Communication, Komatsu University  
ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะสังคมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษา 
และกิจการต่างประเทศ) 
 
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural 
Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะสังคมศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

16 6.6 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College ประเทศ
สหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทลัซัพพลายเชน  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 
มติท่ีประชุม 
             อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่ า ง  มหาวิทยาลั ยน เรศวร กับ  Keuka College ประ เทศ
สหรัฐอเมริกา 
 

1. คณะโลจิสติกส์ฯ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

17 6.7 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang University, 
Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน  
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
  
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) 
ประเทศไต้หวัน  
 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

18 6.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National 
University, South Korea  ประเทศเกาหลีใต้  
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University, 
South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 
 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

19 6.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
  
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย  
 
 

1. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

20 6.19 การพิจารณาแนวทางการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
    
มติท่ีประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  
     

กองกลาง อยู่ระหว่างน าสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 
(8/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 20 ก.ย. 2563 
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ผลการปฏิบัติงาน  ด าเนินการเรียบร้อย  จ านวน 13 เรื่อง  ประกอบด้วย 

  สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  275 (7/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที่  30 สิงหาคม  2563       
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

1 6.1 การขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลภายนอกเปน็ประธานกรรมการติดตามประเมินผลการ 
ปฏิบตัิงานของผู้บริหารระดบัคณะหรือหน่วยงานที่เทยีบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (กองกลาง) 

 
มติท่ีประชุม 
           1. อนุมัติยกเลิกค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 48/2561 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่
เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
           2. อนุมัติแต่งตั้ง ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช เป็นประธานกรรมการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานท่ีเทียบเท่าคณะ 
ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 3.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนาม
ต่อไป 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

2 6.2 การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์ 
และดิจิทัลซัพพลายเชน (กองกลาง) 

มติที่ประชุม     
 1. อนุมัตแิต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ประกอบด้วย 
  1)  ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์   
ประธานกรรมการ 

  2)  อธกิารบดีมหาวิทยาลยันเรศวร  กรรมการ 

  3)  ประธานสภาอาจารย ์  กรรมการ 

  4)  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
กรรมการ 

   5)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลภา  โสรตัน์  กรรมการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                        สั่ง  ณ  วันที่  30  สิงหาคม  พ.ศ.2563   

2.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนาม 

ต่อไป 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 

 

 

3 6.3 การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 
(กองกลาง) 

มติที่ประชุม     
 1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 
ประกอบด้วย 

  1)  รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์  

ประธานกรรมการ 

  2)  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร  กรรมการ 

   
 

 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

 6.3 

(ต่อ) 
 

                        3)  รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิลสกุล กรรมการ 
  4)  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
กรรมการ 
   5)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลภา  โสรัตน์  กรรมการ 
ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        สั่ง  ณ  วันท่ี  30  สิงหาคม  พ.ศ.2563   

2.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนาม 
ต่อไป 

  

 

4 6.4 การขออนุมัติการปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 (กองแผนงาน)  
 
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติการปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564   
 

กองแผนงาน กองแผนงานได้ด าเนินการได้แจ้ง
เวียนคณะ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อด าเนินการตามปฏิทินต่อไป    

 

5 6.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ า 

หลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบบัป ีพ.ศ.2560  
ของคณะวิศวกรรมศาสตร ์

 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  หลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2563 เป็นต้นไป 

 

1. คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

6 6.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร  และอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑติ (ฉบับปี พ.ศ. 2560) ของคณะสังคมศาสตร ์

 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสตูร หลักสูตร
รัฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปี  พ.ศ. 2560  ของคณะสังคมศาสตร์   
โดยเร่ิมใช้ต้ังแต่ภาคการศึกษาต้น  ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป  
 

1. คณะสังคมศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

7 6.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 
 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561  
ของคณะมนุษยศาสตร์  ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  ปีการศึกษา  2562  เป็นต้นไป  
 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

8 6.13 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ ฉบบัปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร ์

 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ โดยเร่ิมใช้ต้ังแต่ 
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562  เป็นต้นไป 

 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

 

 



143 
 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

9 6.14 การขออนุมัติการปรับปรุงหลักสตูรเลก็น้อย หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยี
หัวใจและทรวงอก ฉบบัป ีพ.ศ.2560 ของคณะสหเวชศาสตร์ 
 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย โดยขอปรับเพิ่มจ านวนชัว่โมงปฏบิัติการ  จ านวน 3 
รายวิชา โดยเร่ิมใช้กับนิสิตรหัส 60 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

1. คณะสหเวชศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

10 6.15 การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสตูรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาวชิาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

มติที่ประชุม 

  อนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาค
การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 
             โดยปรับแผนรายวิชา วิชาเอกเลือก 3(x-x-x) และวิชาเอกเลือก 1(x-x-x) จากเดิม จัดการ
เรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาค
การศึกษาปลาย สลับกับ รายวิชา 411221 ชีวเคมี 4(3-3-7) จากเดิม จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 
ภาคการศึกษาปลาย เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น   
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

11 6.16 การขออนุมัติผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการ จ านวน 40 ราย  
(กองการบริหารงานบุคคล)    
                                                         
มติที่ประชุม 

             พจิารณาเป็นวาระลับ 

 
 

 

กองการบริหารงาน
บุคคล 

กองการบริหารงานบุคคลได้ด าเนิน
จัดท าค าสั่งแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการเรียบร้อยแล้ว  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

12 6.17 การขออนุมัติผลการขอทบทวนการพิจารณาผลงานทางวิชาการต าแหน่ง  
รองศาสตราจารย์ คร้ังท่ี 1 (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
 
มติท่ีประชุม 
             พิจารณาเป็นวาระลับ 
 

กองการบริหางาน
บุคคล 

กองการบริหารงานบุคคลได้
ด าเนินการเสนอให้
คณะกรรมการพิจารณา
ต าแหน่งทางวิชาการรับเรื่องนี้
กลับไปพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง  

 

13 6.18 การขออนุมัติผลการขอทบทวนการพิจารณาผลงานทางวิชาการต าแหน่ง  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คร้ังท่ี 2 (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
 
มติท่ีประชุม 
             พิจารณาเป็นวาระลับ 
 

กองการบริหางาน
บุคคล 

กองการบริหารงานบุคคลได้
ด าเนินการเสนอให้
คณะกรรมการพิจารณา
ต าแหน่งทางวิชาการรับเรื่องนี้
กลับไปพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง  
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2. มติที่ประชุม    
  รับทราบ “ผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า 

   1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  20 เรื่อง ได้แก่ 

      1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูง 

ของต าแหน่งหรือระดับที่ด ารงอยู่                                                               

     2) การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบาย

อธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   

     3) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563  

      4) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น   

     5) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และ

ดิจิทัลซัพพลายเชน  

      6) การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน

เพ่ือสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร   

     7) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม    

     8) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชา การ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์ 

     9) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 

Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย 

โดยคณะวิทยาศาสตร์   

     10) การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและค่าธรรมเนียมแรก 

เข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)   
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     11) รายงานการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่งกรรมการ

สภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และพิจารณาการเสนอชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของนักหอสมุด 

     12) การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ 

     13) การรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 2549 – 2559 

(กองคลัง) (วาระลับ) 

     14) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ 

แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร (ส านักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม)     

     15) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  

คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University 

ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะสังคมศาสตร์   

     16) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  

      17) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan)  ประเทศไต้หวัน โดยคณะ

มนุษยศาสตร์  

     18) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์  

     19) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

      20) การพิจารณาแนวทางการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  

  2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  13  เรื่อง ได้แก่ 

     1) การขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลภายนอกเป็นประธานกรรมการติดตามประเมินผลการ 

ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

     2) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน   

     3) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้า

ระดับรากฐาน  
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    4) การขออนุมัติการปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2564   

     5) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

     6) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปี พ.ศ. 2560) ของคณะสังคมศาสตร์ 

     7) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

     8) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

     9) การขออนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

     10) การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

     11) การขออนุมัติผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการ จ านวน 40 ราย  

     12) การขออนุมัติผลการขอทบทวนการพิจารณาผลงานทางวิชาการต าแหน่ง  

รองศาสตราจารย์ ครั้งที่ 1                                                              

     13) การขออนุมัติผลการขอทบทวนการพิจารณาผลงานทางวิชาการต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  ครั้งที่ 2” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.2          การรับทราบการเสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์  
     ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
     จากมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 (กองกลาง) 
    

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่ มหาวิทยาลัยนเรศวรได้ขอพระราชทานกราบบังคมทูลเชิญพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
เสด็จพระราชด าเนินพร้อมด้วยสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ไปพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 จ านวนผู้ขอจบการศึกษา 5,009 คน และขอพระราชทานพระบรม
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ราชานุญาตให้ช่างภาพเข้าบันทึกภาพ บันทึกวีดิทัศน์ และถ่ายทอดสดในระบบอินเทอร์เน็ตผ่านทางหน้าเว็บไซต์  
ของมหาวิทยาลัย นั้น 
   ในการนี้ ส านักพระราชวังได้แจ้งให้ทราบว่า พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
ให้ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินแทน
พระองค์ ไปพระราชทานปริญาญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562  
ในวันพฤหัสบดีที่ 17 ธันวาคม 2563 ช่วงเช้า และพระราชทานพระบรมราชานุญาตตามที่ขอ 

ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 16/2563  เมื่อวันที่ 1 กันยายน   

2563 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว 

  จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (3)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ “การเสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.3          การรับทราบรายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยนเรศวร  
    ประจ าปีงบประมาณ 2563 ไตรมาสที่ 3 (กองคลัง) 
 

1. สรุปเรื่อง 

  ด้วยกองคลังได้จัดท ารายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยนเรศวร เสนออธิการบดีเป็นประจ า 
ทุกเดือนและสรุปทุกไตรมาส เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารงบประมาณและ
การเงินมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี ้กองคลังขอเสนอรายงานทางการเงินของมหาวิทยาลัย
นเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 2563 ไตรมาสที่ 3  
   รายงานทางการเงิน ไตรมาสที่ 3 ส าหรับงวด 9 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2563 ดังนี้ 
  1) รายงานการเงินในภาพรวม 

 

รายการ 

จ านวนเงิน(ต่อหน่วยล้านบาท)  

เพิ่มขึ้น(ลดลง) 

อัตราส่วนร้อยละ 

ไตรมาส 3 

30 มิ.ย.2563 

ไตรมาส 3 

30 มิ.ย.2562 
แนวดิ่ง แนวนอน 

   งบแสดงฐานะการเงิน      

สินทรัพย์รวม (1) 9,465.291 10,554.188 (1,088.897) 100.00 (10.32) 

   สินทรัพย์หมุนเวยีน 3,754.826 4,758.580 (1,003.754) 39.67 (21.09) 

   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 5,710.465 5,795.608 (85.143) 60.33 (1.47) 
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หนี้สินรวม (2) 933.225 2,484.417 (1,551.192) 9.86 (62.44) 

   หนี้สินหมุนเวียน 844.298 2,320.856 (1,476.558) 8.92 (63.62) 

   หนี้สินไม่หมุนเวยีน 88.927 163.561 (74.634) 0.94 (45.63) 

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนของทุน (3) = (1)-(2) 8,532.066 8,069.771 462.295 90.14 5.73 

   งบแสดงผลการด าเนินงาน      

รายได้รวม (4) 4,134.466 5,458.700 (1,324.234) 100.00 (24.26) 

ค่าใช้จ่ายรวม (5) 3,922.583 5,746.333 (1,823.750) 94.88 (31.74) 

รายได้สูง(ต่ า) กว่าค่าใช้จ่ายสุทธ ิ 

(6) = (4) - (5) 

211.883 (287.633) 499.516 5.12 (173.66) 

  2) งบกระแสเงินสดรวม 
      จ านวนเงินต่อหน่วยล้านบาท 
  

      รายการ ไตรมาส 3 
30 มิ.ย.2563 

ไตรมาส 3 
30 มิ.ย.2562 

เพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดคงเหลือ ณ วันต้นงวด 2,998.389 2,920.386 78.003 

กระแสเงินสดประจ างวด :    
 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน 1,211.703 1,161.017 50.686  
กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน (566.122) (1,009.990) 443.868 

 
กระแสเงินสดจ่ายจากกจิกรรมจัดหาเงิน (148.388) (43.823) (104.565)   

รวมกระแสเงินสดประจ างวด 497.193 107.204 389.989 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดคงเหลือ ณ วันปลายงวด 3,495.582 3,027.590 467.992 

  3) รายได้สะสม จ านวนเงิน 1,661,986,223.03 บาท ได้หักกองทุนคงยอดเงินต้น และกองทุนบ ารุงรักษา
อาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภคแล้ว 

  3.1) รายได้สะสมคณะ/วิทยาลัย ส านัก 823,646,127.04 บาท 
  3.2) รายได้สะสมส่วนกลาง 255,520,199.11 บาท (หลังหักกองทุนคงยอดเงินต้นและกองทุน

บ ารุงรักษาอาคารสถานที่ฯ)  
  3.3) รายได้สะสมโรงเรียนมัธยมสาธิต 32,986,750.43 บาท 
  3.4) รายได้สะสมโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 549,833,146.45 บาท 

  4) ยอดคงเหลือกองทุนคงยอดเงินต้นและกองทุนบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ฯ ณ 30 มิถุนายน 2563 
   4.1) กองทุนคงยอดเงินต้น 46,759,909.75 บาท 
   4.2) กองทุนบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ฯ 75,605,213.86 บาท 
     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 9) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
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2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ “รายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยนเรศวร  ประจ าปีงบประมาณ 2563 ไตรมาสที่ 3” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.4   การรับทราบรายงานผลการตรวจสอบงบการเงินรวม 
     ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 2562  
     (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย) 
 

1. สรุปเรื่อง 

 ด้วยกองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย ได้ตรวจสอบรายงานการเงินของมหาวิทยาลัย

นเรศวร ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 งบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบ รวมถึงสรุปนโยบายบัญชีที่ส าคัญ และได้ด าเนินการประชุมปิดการ

ตรวจสอบฯ เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2563 บัดนี้ การด าเนินการดังกล่าวได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว ดังมีบทสรุปส าหรับ

ผู้บริหาร ดังนี้ 

- งบการเงินฯ มีการรายงานถูกต้องตามท่ีควร เป็นไปตามมาตรฐานและนโยบายการบัญชี 

ภาครัฐ และการบันทึกบัญชีได้รวมกองทุนหมุนเวียนแล้วทุกกองทุน 

- งบการเงินฯ มีการน ารายการทางบัญชีลูกหนี้คณะ/ส านัก/หน่วยงาน รับรู้เป็นรายการระหว่างกัน 

กับ บัญชีเจ้าหนี้คณะ/ส านัก/หน่วยงาน รวมถึงการน ารายการทางบัญชีรายได้โอนระหว่างหน่วยงานรับรู้เป็นรายการ

ระหว่างกัน กับ บัญชีค่าใช้จ่ายโอนระหว่างหน่วยงาน 

- งบการเงินฯ ดังกล่าวได้ผ่านการตรวจสอบจากส านักงานตรวจเงินแผ่นดินเรียบร้อยแล้ว และมี 

ความเห็นอย่างมีเงื่อนไขว่า งบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน ส าหรับงวดสิ้นสุดวันที่ 30 

กันยายน 2562 โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานและนโยบายการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลัง

ก าหนด ยกเว้นผลกระทบของเรื่องที่กล่าวไว้ในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข ดังนี้  

  เกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข 

  การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ 

  ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน หมายเหตุ  5.1 เงินสดและเงินฝากธนาคาร จ านวน 

1,624,863,767.15 บาท ในจ านวนนี้มีรายการเงินฝากธนาคาร จ านวน 1,622,645,991.87 บาท จากการยืนยัน

ยอดเงินฝากธนาคารของส านักงานใหญ่ธนาคารพาณิชย์ พบว่า มีบัญชีเงินฝากธนาคารซึ่งเปิดในนามมหาวิทยาลัย

นเรศวร แต่ไม่ปรากฎในรายงานการเงินของมหาวิทยาลัย ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 จ านวน 435 บัญชี เป็นเงิน 

42,205,221.73 บาท ซึ่งมหาวิทยาลัยนเรศวรอยู่ระหว่างด าเนินการตรวจสอบ 
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  รายการที่ไม่สามารถตรวจสอบให้ได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมเพียงพอ 

  ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน หมายเหตุ 5.3 ลูกหนี้ จ านวน 88,234,764.72 บาท  

ในจ านวนนี้ ลูกหนี้นิสิต จ านวน 33,943,399.45 บาท ที่มหาวิทยาลัยนเรศวรไม่สามารถหารายละเอียดมาประกอบ 

ให้ตรวจสอบได ้

  - ผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน มีข้อตรวจพบเพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุงหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินเพ่ือให้อธิบายรายละเอียดที่สอดคล้องกับรายการทางบัญชี  ดังนี้ 

   1) หมายเหตุ 5.3 ลูกหนี้ – ลูกหนี้คณะ/ส านัก/หน่วยงาน เป็นการบันทึกบัญชีลูกหนี้และ 
บัญชีเจ้าหนี้ระหว่างกันภายในหน่วยงาน มีจ านวนทั้งสิ้น 571,102,297.44 บาท ประกอบด้วย 

   1.1 การด าเนินงานปกติของมหาวิทยาลัย จ านวน 569,762,297.44 บาท  

   1.2 ทุนหมุนเวียนเอกสารสิ่งพิมพ์ฯ จ านวน 840,000.00 บาท 

   1.3 ส่วนที่เหลือเป็นรายการบัญชีของสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน จ านวน 1,340,000.00 บาท 

  จากการตรวจสอบพบว่า ในส่วนของหมายเหตุข้อ 1.3 ได้ระบุจ านวนเงินไม่สอดคล้องกับรายการทาง

บัญชี โดยระบุไว้ด้วยจ านวน 1,340,000.00 บาท ยอดท่ีควรระบุ คือ ยอดจ านวน 500,000.00 บาท เนื่องจากเป็นการ

ปรับปรุงรายการระหว่างกันของทุนหมุนเวียน – สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชนสาขา 2 ยืมเงินสาขา 1 จ านวน 

500,000.00 บาท 

  จากการประชุมปิดการตรวจสอบฯ กับ กองคลังฯ เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2563 งานตรวจสอบ

ภายใน กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย ได้แจ้งข้อตรวจพบดังกล่าวให้กับกองคลังฯ ได้ทราบเรียบร้อยแล้ว 

เนื่องจากงบการเงินรวมประจ าปีงบประมาณ 2562 ตลอดจนหมายเหตุประกอบฯ ได้ผ่านการตรวจสอบจากส านักงาน

ตรวจเงินแผ่นดินเรียบร้อยแล้ว งานตรวจสอบภายในฯ จึงขอให้กองคลัง ด าเนินการปรับปรุงรายละเอียดในหมายเหตุฯ 

ดังกล่าว ให้สอดคล้องกับรายการทางบัญชีที่เกิดข้ึนต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ 

   ทั้งนี้ ได้ผ่านคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 

2563 และคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม ครั้งที่ 6/2563  

เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2563 โดยมีข้อสังเกต ดังนี้ 

  1) การตรวจสอบรายงานงบการเงินในปีต่อไป ควรน าผลการตรวจสอบ ประเด็นข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ใช้เป็นแนวทางในการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้สอดคล้อง

กับการตรวจของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

  2) ควรมีการประเมินความเสี่ยงในแต่ละระดับของการปฏิบัติงาน หากเรื่องใดมีความเสี่ยงสูง 

ควรก าหนดเรื่องดังกล่าวในแผนการตรวจสอบประจ าปี 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ กรมสนับสนนุบริการสุขภาพ เรื่อง การพัฒนาการประยุกต์ใช้ระบบงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยคณะวิศกรรมศาสตร์  
 วัตถุประสงค์ 
 1)  ร่วมกันพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเป็นเครื่องมือให้กับเครือข่ายภาคประชาชน (อสม.) รองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ ( New Normal Medical 
Services and Public Health) ซ่ึงเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง รวมถึงการเชื่อมโยงฐานข้อมูลของหน่วยบริการทุกระดับ 
 2) ร่วมกันพัฒนาแอปพลิเคชัน “หมอรู้จักคุณ” และแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” ให้ครอบคลุมการเชื่อมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล (Personal Health 
Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non – communicable diseases) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟู
สมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูล และระบบรักษาความปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล 
 3) ร่วมกันพัฒนาระบบการรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการข้อมูลด้านการส่งเสริมสุขภาพ ผ่านเครือข่ายภาคประชาชน (อสม.)  
 4) ร่วมกันพัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพ ผ่านเครือข่ายภาคประชาชน (อสม.)  
 5) ร่วมกันพัมนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อส่งเสริมการวิจัย และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่หรือทักษะที่สู งขึ้นให้กับบุคลากรทั้ง
สองฝ่าย ผ่านการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทกึข้อตกลงใหม ่จึงมแีผนกิจกรรม ดังนี้ 

  1) ร่วมกนัพัฒนาระบบสารสนเทศเพือ่เป็นเครื่องมอืให้กับเครือข่ายภาคประชาชน (อสม.) รองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวธิีใหม่ (New Normal 

Medical Services and Public Health) ซ่ึงเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเนน้ประชาชนเป็นศนูย์กลาง รวมถึงการเชื่อมโยงฐานขอ้มูลของหน่วยบรกิารทกุระดับ 

2) ร่วมกันพัฒนาแอปพลิเคชัน “หมอรู้จักคุณ” และแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” ให้ครอบคลุมการเชื่อมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล (Personal 
Health Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non-communicable Diseases) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟู
สมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูล และระบบรักษาความปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล 
   3) ร่วมกันพัฒนาระบบการรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการข้อมูลด้านการส่งเสริมสุขภาพ ผ่านเครือข่ายภาคประชาชน    
   4) ร่วมกันพัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพ ผ่านเครือข่ายภาคประชาชน (อสม.)  
   5) ร่วมกันพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อส่งเสริมการวิจัย และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่หรือทักษะที่สูงขึ้นให้กับ
บุคลากรทั้งสองฝ่าย ผ่านการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 

     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (9)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

3. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “รายงานผลการตรวจสอบงบการเงินรวมของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 

2562” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.5     การรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ 
     สถาบันภายในประเทศ จ านวน 9 ฉบับ 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยคณะ/หน่วยงาน ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ สถาบันภายในประเทศ 
จ านวน 9 ฉบับ ดังนี้ 
ฉบับท่ี 1 
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ฉบับท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลหนองบัวระเหว เร่ือง การพัฒนา
และประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 วัตถุประสงค ์
 1)  พัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ เพื่อรองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ (New Normal Medical Services 
and Public Health) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง รวมถึงการเช่ือมโยงฐานข้อมูลของหน่วยบริการทุก
ระดับ 
 2) พัฒนาแอปพลิเคชัน “หมอรู้จักคุณ” ทั้ง 4 ส่วน ครอบคลุมการเช่ือมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล (Personal Health 
Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non – communicable diseases) และการดูแลการฝากครรภ์ (Antenatal care) รวมถึง
งานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟูสมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูล 
และระบบรักษาความปลอดภัย 
 3) พัฒนาระบบการรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการและการบริหารระบบสุขภาพ  
 4) พัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพส่วนตัวบุคคลระยะยาว  
 5) พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ การแพทย์ และสาธารณสุข เพื่อส่งเสริมการวิจัย และพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ทักษะใหม่ หรือทักษะที่สูงขึ้นให้กับบุคลากรทั้งสองฝ่าย   
  การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
 2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1)  ร่วมกันพัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ เพื่อรองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ (New Normal 
Medical Services and Public Health) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง รวมถึงการเชื่อมโยงฐานข้อมูลของ
หน่วยบริการทุกระดับ 
   2) ร่วมกันพัฒนาแอปพลิเคชัน “หมอรู้จักคุณ” ทั้ง 4 ส่วน ครอบคลุมการเช่ือมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล 
(Personal Health Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non –communicable diseases) และการดูแลการฝากครรภ์ 
(Antenatal care) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟูสมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต 
ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูล และระบบรักษาความปลอดภัย 
   3) ร่วมกันพัฒนาระบบการรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการและการบริหารระบบสุขภาพ  
   4) ร่วมกันพัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพส่วนตัวบุคคลระยะยาว  
   5) ร่วมกันพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ การแพทย์ และสาธารณสุข  

เพื่อส่งเสริมการวจิัย และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่ หรือทักษะที่สูงข้ึนให้กับบุคลากรทั้งสองฝ่าย   
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ฉบับท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท ทีโอที จ ากัด (มหาชน) 
โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์  
 วัตถุประสงค ์
 ร่วมกันสนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสื่อสารแบบไร้สาย 4G/5G การ
ใช้ระบบเครือข่ายสารสนเทศ ในการพัฒนาด้านวิศวกรรม สาธารณสุข อุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์ การเกษตร พลังงาน 
การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ การศึกษา และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อท างานวิจัยร่วมกันเพื่อให้เกิด
ประโยชน์ของการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งการ
พัฒนาก าลังคน และการเรียนการสอนเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ และการถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่กลุ่มเป้าหมาย เพื่อการพัฒนาและการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสูงสุด  

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

   1) ร่วมกันสนับสนุนการใช้ระบบสารสนเทศ และการใช้ Network ในการติดต่อสื่อสารส าหรับส่งเสริม

การวิจัยด้านเทคโนโลยี 5G เพื่องานด้านวิศวกรรม สาธารณสุข อุตสาหกรรม เครื่องมือแพทย์ การเกษตร พลังงาน การ

พัฒนาเมืองอัจฉริยะ การศึกษา และด้านอ่ืน ๆ ที่เกีย่วข้อง  

2) ร่วมกันสนับสนุนและตดิตั้งเสาสัญญาณสื่อสารแบบไร้สาย 4G/5G ณ บริเวณพื้นที่ของคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  3) ร่วมกันพัฒนาและส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยี 5G เพื่องานด้านวิศวกรรม สาธารณสุขอุตสาหกรรม

เครื่องมือแพทย์ การเกษตร พลังงาน การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ การศึกษา และด้านอ่ืน ๆ  

ที่เกี่ยวข้อง 

  4) ร่วมกันส่งเสริมและพัฒนาโจทย์วิจัยเทคโนโลยี 5G เพื่องานด้านวิศวกรรม สาธารณสุขอุตสาหกรรม

เครื่องมือแพทย์ การเกษตร พลังงาน การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ การศึกษาและดา้นอ่ืน ๆ  

ที่เกี่ยวข้อง โดยใช้เทคโนโลยีการสือ่สารแบบความเร็วสูง เพื่อตอบโจทย์การเพิ่มขีดความสามารถ 

ด้านอุตสาหกรรมของประเทศ 

  5) ร่วมกันส่งเสริมให้เกดิการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยหรือนวัตกรรมจากงานวิจัยท่ีเกิดจากการร่วมมือ

ไปสู่เชิงพาณิชย์ เชิงนโยบาย และสู่สาธารณทุกภาคส่วน 

  6) การพัฒนาห้องปฏิบัติการ (Show Case) 
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ฉบับท่ี 4 
 
    
 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 4 ต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง เครือข่ายพัฒนาความเข้มแข็งต่อภัยพิบัติไทย ในการ
อุปถัมภ์ของมูลนิธิศูนย์เตรียมความพร้อมป้องกันภัยพิบัติในประเทศไทย และมหาวิทยาลัย โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  1)  สนับสนุน ส่งเสริมความเข้มแข็งของงานพัฒนาเครือข่ายหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับภัยพิบัติไทย ประกอบด้วย หน่วยงาน
รัฐบาล ภาคเอกชน หน่วยงานการศึกษา เช่น มหาวิทยาลัย ภาคชุมชน และผู้มีความรู้ ประสบการณ์ด้านภัยพิบัติในสาขาวิชาต่าง  ๆ
 2) สนับสนุนกิจกรรมด้านความร่วมมือทางวิชาการ และกิจกรรมเครือข่ายฯ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมด้านการจัดการ
ความเสี่ยงและภัยพิบัติ 
 3) สนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้เข้าร่วมกิจกรรมของเครือข่ายฯ ตามความเหมาะสม 
 4) สนับสนุนการสร้างความเข้าใจ ความตื่นตัว ตระหนักรู้และความเตรียมพร้อมรับมือผลกระทบที่เกิดขึ้นจากภัยพิบัติส าหรับ
ประชาชน ชุมชน รวมทั้งภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการความเสี่ยงและภัยพิบัติ
ทั้งในและต่างประเทศ 
   2) บูรณาการเช่ือมโยงและให้บริการข้อมูล เพื่อสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้การจัดการ
ความเสี่ยงและภัยพิบัติ 
  3) ศึกษาวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ ด้านการจัดการความเสี่ยงและภัยพิบัติ 
  4) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาและฝึกอบรมบุคลากร ด้านการจัดการความเสี่ยงและภัยพิบัติให้ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
  5) เผยแพร่ผลการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ด้าการจัดการความเสี่ยงและภัยพิบัติให้ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
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ฉบับท่ี 5   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ ระหว่าง 
ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะวิทยาศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  1) เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และประสานการด าเนินงานเพื่อพัฒนาทักษะดิจิทัลให้แก่ข้าราชการและบุคลากร
ภาครัฐ ทั้งเรื่องการจัดท าหลักสูตร การใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ การจัดอบรมและสัมมนาร่วมกัน 
 2) เพื่อเสริมสร้างความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันอย่างมีพลังสร้างสรรค์ในการปฏิบัติหน้าที่ด าเนินงานร่วมกัน 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 3 ปี นับจากวันท่ีลงนาม 

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) จัดอบรมกรอบธรรมาภิบาลภาครัฐ 

  2) การจัดอบรมให้ความรู้ดา้นนวัตกรรมดิจิทัล ออนไลน/์ออฟไลน/์ฝึกปฏิบัติการ (Workshop) อาทิ 

PDPA, AI, VR/AR, Blockchain 

  3) ทดสอบบริการดจิิทัลไปสู่การปฏิบัติ เพื่อสร้างบริการภาครัฐ ตามพระราชบัญญัติ 

การบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทลั พ.ศ.2562  

  4) การอบรมจัดท าแผนยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการน าบริการ/นวัตกรรมดิจิทัลไปใช้กับหน่วยงานภาครัฐ 

โครงการศึกษา/วิเคราะห์ความเปน็ไป/ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์/โครงการนวัตกรรมภายใต้ยุทธศาสตรแ์ละกลยุทธ์ต่าง ๆ 

เพื่อให้เป็นการน าร่องต่อไป  
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ฉบับท่ี 6  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 7   
 
ฉบับท่ี 7 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความ ร่วมื อทางวิช าการ ระหว่ าง  มหาวิทยาลั ยน เรศวร กับ  ราชวิทยาลั ย  
จุฬาภรณ์ โดยคณะเภสัชศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  1) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการพัฒนางานวิจัยด้านการพัฒนาเภสัชภัณฑ์ต่าง ๆ  
 2) สนับสนุนกิจกรรมการบริการทางวิชาการรูปแบบต่าง ๆ  
 3) ส่งเสริมการท าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี และการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพด้านการผลิตเภสัชภัณฑ์ให้กับนิสิต 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันท่ีลงนาม 

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) ด าเนินการวิจัยร่วมกันในด้านผลิตเภสัชภณัฑ์เครื่องส าอางและผลติภัณฑ์ธรรมชาติ 

  2) การแลกเปลีย่นนักศึกษาและอาจารย์ในด้านการเรียนการสอนและบริการวิชาการ 

  3) การแลกเปลีย่นการบริการเครือ่งมือวิทยาศาสตร์และตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานผลิตภณัฑ์ 

  4) ด าเนินการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อฝึกปฏิบตัิงานวิชาชีพ  

ด้านการผลติเภสัชภณัฑ ์

  5) ความร่วมมือเกี่ววกับโครงการวทิยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีของนิสิตหลักสตูร 

เภสัชศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริบาลเภสัชกรรม และหลักสตูรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง 

และผลิตภัณฑ์ธรรมชาต ิ

 
   
     

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท อิคิว 
คอนซัลต้ิง จ ากัด โดยวิทยาลัยนานาชาติ 
  วัตถุประสงค ์
  เพื่ อ ให้ ค วามร่ วมมื อ ในการ เป็ นผู้ ป ระสานงานและจัดหาบุคคลที่ มี สัญชาติ อื่ น  นอก เหนื อจาก 
สัญชาติไทยเพื่อเข้ามาศึกษาต่อในระดับช้ันปริญญาตรี เป็นเวลา 4 ปี หลักสูตรต่าง ๆ ของวิทยาลัยนานาชาติ เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพและส่งเสริมนิสิตได้รับองค์ความรู้จากสถาบันท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันท่ีลงนาม 

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
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ฉบับท่ี 7 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 8   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตลงความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยคณะสังคมศาสตร์   
  วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อด าเนินกิจกรรมเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  2) เพื่อให้เกิดความร่วมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 3) เพื่อส่งเสริมความเข้มแข็งของเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 4) เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาและเสริมสร้างความเข้มแข็งทางด้านวิชาการ   

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 17 กันยายน 2563 – 16 กันยายน 2566 
                                    นับจากวันที่ลงนาม 

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) จัดประชุมปรึกษาหารือเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ครั้งท่ี 1 เพื่อหาก าหนด 

และประเด็นของการจัดประชุมวิชาการ 

  2) จัดประชุมเครือข่ายความร่วมมอืเพื่อรายงานความก้าวหน้าของการจัดด าเนินการประชุมวิชาการ

เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

  3) จัดประชุมวิชาการเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ให้

บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่วางไว้ร่วมกันของสมาชิกเครือข่าย 

  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) แนะแนวและให้ค าปรึกษานักเรยีนต่างชาติในการศึกษาต่อในวิทยาลัยต่างชาตผิู้สนใจ 

ที่จะเข้าศึกษาที่วิทยาลยันานาชาติ 

  2) อ านวยความสะดวกในการด าเนินการเรื่องเอกสารการสมคัรเรียนให้นักเรียนต่างชาตผิู้สนใจที่จะเข้า

ศึกษาในวิทยาลัย รวมถึงเอกสารตา่ง ๆ อันจ าเป็นต่อการเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรไทย 

  3) จัดท ารายงานผลการด าเนินงานเพื่อส่งมอบให้แก่วิทยาลัย   
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ฉบับท่ี 9   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตลงความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยคณะสังคมศาสตร์   
  วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อด าเนินกิจกรรมเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  2) เพื่อให้เกิดความร่วมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 3) เพื่อส่งเสริมความเข้มแข็งของเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 4) เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาและเสริมสร้างความเข้มแข็งทางด้านวิชาการ   
     

  การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 17 กันยายน 2563 – 16 กันยายน 2566 
                                    นับจากวันที่ลงนาม 

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) จัดประชุมปรึกษาหารือเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ครั้งท่ี 1 เพื่อหาก าหนด 

และประเด็นของการจัดประชุมวิชาการ 

  2) จัดประชุมเครือข่ายความร่วมมอืเพื่อรายงานความก้าวหน้าของการจัดด าเนินการประชุมวิชาการ

เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

  3) จัดประชุมวิชาการเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ให้

บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่วางไว้ร่วมกันของสมาชิกเครือข่าย 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี 15/2563  เมื่อวันท่ี 18 สิงหาคม 2563 

และ ครั้งท่ี 16/2563 เมื่อวันท่ี 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าท่ีของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13) แห่ง
พระราชบัญญัตมิหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
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2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ ดังนี้  

“1. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ เรื่อง การพัฒนาการประยุกต์ใช้ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลหนองบัว
ระเหว เรื่อง การพัฒนาและประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ 

 3. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท ทีโอที จ ากัด 
(มหาชน) 

4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง เครือข่ายพัฒนาความเข้มแข็งต่อภัยพิบัติไทย ใน
การอุปถัมภ์ของมูลนิธิศูนย์เตรียมความพร้อมป้องกันภัยพิบัติในประเทศไทย และมหาวิทยาลัย 

5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 
ระหว่าง ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ ราชวิทยาลัย  
จุฬาภรณ์ 

7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
กับ บริษัท อิคิว คอนซัลติ้ง จ ากัด 

8 .  บั นทึ กข้ อตลงความร่ วมมื อทางวิ ช าการ - วิ จั ยสายมนุษยศาสตร์ และสั งคมศาสตร์   
(คณะมนุษยศาสตร์)   

9. บันทึกข้อตลงความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะสังคมศาสตร์) ” 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 8.1    การยกร่างหนังสือชี้แจงในนามสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อช้ีแจง

ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินงาน 

ของสภามหาวิทยาลัย 
       

1. สรุปเรื่อง 

  ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 276 (8/2563) ในวันที่ 20 กันยายน 2563 ได้หารือ 
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวรฯ และการสร้าง
ความเข้าใจแก่ประชาคมมหาวิทยาลัยและบุคคลภายนอก ในประเด็นต่างๆ ที่อาจมีข้อสงสัยเคลือบแคลง ต่อ 

ระเบียบวาระที่ 8 เร่ืองอื่นๆ  
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ผลการพิจารณาตามอ านาจหน้าที่ ทั้งท่ีได้มีมติไปแล้วและที่ก าลังพิจารณาทบทวนในกรณีต่างๆ นั้น และเป็นการเพ่ือให้
เป็นการสร้างความเข้าใจอันดีต่อสภามหาวิทยาลัยแก่ประชาคมมหาวิทยาลัยนเรศวร  

สภามหาวิทยาลัยจึ ง พิจารณาให้มีการด า เนินการออกหนั งสืออย่ าง เป็นทางการในนาม 
สภามหาวิทยาลัย เพ่ือชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินการของสภามหาวิทยาลัยที่เป็นประเด็นข้อสงสัยต่างๆ  
ของประชาคมมหาวิทยาลัยนเรศวร ประกอบไปด้วย เนื้อหาสาระที่มีความกระชับ มีเหตุผล เพ่ือสร้างความเข้าใจ 
ที่ถูกต้องต่อประชาคม ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย และเพ่ือให้สามารถน าไปเป็นข้อมูลในทางกฎหมาย
ต่อไปได ้

 

2. มตทิี่ประชุม   
   มอบให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย จ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วย 

      1) รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ       กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

       2) นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์              ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

       3) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ด าเนินการยกร่างหนังสือชี้แจงในนามสภามหาวิทยาลัย เพ่ือชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินการ

ของสภามหาวิทยาลัยที่เป็นประเด็นข้อสงสัยของประชาคมมหาวิทยาลัยนเรศวร ประกอบด้วย เนื้อหาสาระที่มีความกระชับ  

มีเหตุผล เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องต่อประชาคม ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย และเพ่ือให้สามารถน าไปเป็น

ข้อมูลในทางกฎหมายต่อไปได้  

 

ระเบียบวาระที่ 8.2    ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 277 (9/2563)  
 

1. สรุปเรื่อง  
  ตามก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 277 (9/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร นั้น  

ต่อมา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ได้หารือการเปลี่ยนแปลงก าหนดการประชุม จากเดิมเป็น  
วันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมท็อปแลนด์ จังหวัดพิษณุโลก เนื่องจากก าหนดการเดิม 
มีกรรมการสภามหาวิทยาลัย ติดภารกิจส่วนตัว และเพ่ือให้การประชุมดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
 

2. มติที่ประชุม  
  ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 277 (9/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 
เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมท็อปแลนด์ จังหวัดพิษณุโลก  



162 
 

 

ปิดประชุม   เวลา 13.40 น.  
        

 
 

 ………………………………….                                          .................................................. 
         (นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ)      (นางสาววาสนา  นุชท่าโพ)                                                     
               นักวิเทศสัมพันธ์                รักษาการในต าแหน่ง หัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย                                         
          ผู้จดรายงานการประชุม         ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 

 
 
        ..................................................                       ..................................................                 
           (นางศิริมาศ  เสนารักษ์)                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์)   
            ผู้อ านวยการกองกลาง                                     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      ผูช้่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
 

 
 

....................................................... 
(ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์) 

  นายกสภามหาวิทยาลัย 
 ประธานที่ประชุม 


