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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
คร้ังที่  277 (9/2563) 

วันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 
เวลา 14.00 น.  

ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
___________________________________________________ 

 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม    

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส  ชนะวงศ์   นายกสภามหาวิทยาลัย 

ประธานที่ประชุม 

2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต   ตันติเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. นางจารุนันท์    อ้ึงภากรณ์  ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

5. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา    เงารังษี   อธิการบดี 

6. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา  วิโยชน ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

7. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์  ฉายประสาท  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

9. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร   กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร   ประธานสภาอาจารย์ 

11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์    กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
รายนามกรรมการที่ไม่มาประชุม  

1. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   

2. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

รายนามผู้เข้าร่วมชี้แจง 
 รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์   สัตยารักษ์วิทย์   กรรมการประเมินอธิการบดี  
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รายนามผู้ร่วมประชุม  
1.  รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร   รองอธิการบดี 

2.  ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน ์ พิระสันต์  รองอธิการบดี 

3.  นายอารมย์   จีนน้อย   ผู้อ านวยการกองการบริหารงานบุคคล      

4.  นางสาวรุจิพัชญ์  ทวีชัยกิติพงษ์  ผู้อ านวยการกองคลัง 

5.  นางสาวสุนีย ์   ตั้งศรีวงศ์  ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

  

รายนามฝ่ายเลขานุการ 
1. นายประจินต์  เมฆสุธีพิทักษ์  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

2.   นางศิริมาศ   เสนารักษ์  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

3.   นางนิพัทธ์   เกษาพร   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

4.   นางสาวลัดดาวัลย ์  ชูสาย   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย   

5.   นายมงคล   กลั่นทรัพย์  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ กองกลาง 

6.   นางสาววาสนา  นุชท่าโพ   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย กองกลาง 

7.  นางสาวนันทิดา  บุญชู   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานประชาสัมพันธ์ กองกลาง 

8.  นายชินวัฒน ์  สิงหะ   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานนิติการสัญญา กองกฎหมาย 

 9.  นางสาวพนิดา  สมร่าง   รักษาการในต าแหนง่หัวหน้างานวินัย กองกฎหมาย 

 10. นายนรรัตน์   โพธิ์เอม   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานคดีฯ กองกฎหมาย 

11. นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ  นักวิเทศสัมพันธ์  กองกลาง 

12. นางสาวสุดารัตน์  สิงหเดช   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

  13. นายธนวรรธน ์  ยอดบุรี   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 
 

เริ่มประชุม  เวลา 14.00 น. 

เมื่อกรรมการครบองค์ประชุม  ประธานที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุมด าเนินการ

ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
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ระเบียบวาระที่  1.1      เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
- ไม่มี - 

 

ระเบียบวาระที่ 1.2      เรื่องที่อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
- ไม่มี- 

 

 
 

 
 

1. สรุปเรื่อง 

ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 276 (8/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 
20 กันยายน 2563 ณ ห้องประชุมพลโทพระยาศัลวิธานนิเทศ อาคาร วช.2 ชั้น 3 ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
กรุงเทพฯ ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว และในการประชุมดังกล่าว
ที่ประชุมมอบฝ่ายเลขานุการแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่  
26 กรกาฎคม 2563 จ านวน 2 ฉบับ และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 
30 สิงหาคม 2563 จ านวน 2 ฉบับ  

ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอ  
เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม ดังนี้  

1. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563)              จ านวน 132 หน้า 
2. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) จ านวน  33 หน้า 
3. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563)              จ านวน 119 หน้า 
4. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) จ านวน  68 หน้า 
5. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563)              จ านวน 162 หน้า 
6. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ) จ านวน  55 หน้า 

ทั้งนี้ กองการบริหารงานบุคคล ขอแก้ไขข้อความในรายงานการประชุมและมติที่ประชุม เนื่องจาก 
7. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 271 (3/2562) เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2563 

 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
                        จ านวน 6 ฉบับ  
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เพ่ือจักน าเสนอไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม น าเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กรณีการพิจารณาแต่งตั้งพนักงาน 
ในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับของสภาสถาบันอุดมศึกษา ของรองศาสตราจารย์ 
ดร.บุรินทร์ ก าจัดภัย 
 

2. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย จ านวน 6 ฉบับ และการแก้ไขในรายงานการ
ประชุม ดังนี้  

1. พิจารณาการแก้ไข เพิ่มเติม ดังนี้      
1.1 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (6/2563)  

        1.1.1 หน้า 11 แก้ไขมติจากเดิมเป็น “5. มติที่ประชุม มอบฝ่ายเลขานุการแก้ไข
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 274 (6/2563) จ านวน 2 ฉบับ และแจ้งเวียนให้กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง ดังนี้....” 

1.1.2 หน้า 4 บรรทัดที่  1 แก้ไขจากเดิมเป็น  “วันที่  26 กรกฎาคม 2563 
มหาวิทยาลัย...” 

1.1.3 หน้า 17 บรรทัดที่ 11 แก้ไขจากเดิมเป็น “1. ในฐานะสภามหาวิทยาลัย  
มีหน้าที่ก ากับติดตามการด าเนินการให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง” 

1.1.4 หน้า 28 บรรทัดที่ 27 – 28 แก้ไขจากเดิมเป็น เป็นการอ้างถึงอธิการบดี
โดยตรงว่าท่านได้ตรวจสอบแล้ว ดิฉันจึงมีความห่วงใยมหาวิทยาลัยและท่านอธิการบดี ซึ่งประเด็นนี้ท่านจะรับโดยตรง 
ถ้าเกิดกรณีท่ีไม่คาดคิดบางประการ 

1.1.5 หน้า 29 บรรทัดที่ 2-8 แก้ไขจากเดิมเป็น “การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบ
วงเงิน 60 ล้านบาท ของคณะแพทยศาสตร์ ให้จัดท ารายละเอียดและรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ เพ่ิมเติม ดังนี้  

1. รายละเอียดด้านงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อยา และปริมาณยาแต่ละชนิดที่
จัดซื้อใหม่และท่ีมีอยู่เดิม    

2. อัตราการใช้ยาของคนไข้ในช่วงที่มีสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด19 
ของโรงพยาบาลฯ ว่าเป็นการใช้ยาจากท่ีจัดซื้อใหม่และท่ีมีอยู่เดิม ไปแล้วจ านวนเท่าไร  

3. รายการยาและจ านวนที่คงเหลืออยู่ และรายละเอียดยาที่โรงพยาบาลฯ 
ส ารองไว้ ส าหรับการให้บริการในโรงพยาบาลฯ จากการจัดซื้อจากงบประมาณ 60 ล้านบาท  

4. งบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชี ประกาศรายชื่อกรรมการ ระเบียบ
และประกาศที่เก่ียวข้องของมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร” 
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1.1.6 หน้า 29 บรรทัดที่ 15 ตัดออก (ปรากฏในรายงานการประชุมวาระลับแล้ว) 
1.1.7 หน้า 36 บรรทัดที่ 17 -18 แก้ไขจากเดิมเป็น 

“3)  รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล  กรรมการ 
    4)  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์                          กรรมการ” 
1.1.8  หน้า 81 ให้เพิ่มเติม “ระเบียบวาระที ่7.1 เพ่ิมเติมตารางผลการปฏิบัติงานฯ”  
1.1.9 หน้า 82 บรรทัดที่ 12-13 แก้ไขจากเดิมเป็น “1.10 การรายงานผลการ

ด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563 ของคณะ
แพทยศาสตร์ประกอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ส าหรับค่าใช้จ่ายเร่งด่วนในการเตรียม
ความพร้อมเพ่ือรองรับการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019” 

1.1.10  หน้า 117 เพิ่มเติม “ระเบียบวาระที่ 7.8  การรับทราบการลาออกจาก
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ ของรองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา เจียมศรีพงษ์” 

1.1.11 หน้า 118 เพิ่มเติม “ระเบียบวาระที่ 7.9 การรับทราบการแจ้งแถลงการณ์ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภทอาจารย์ เรื่อง ปัญหาการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร” 

    1.2 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) 
1.2.1 หน้า 11 บรรทัดที่ 22 แก้ไขจากเดิมเป็น “1. รายงานการสอบสวนหา

ข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่งกรรมการ....” 
1.2.2 หน้า 26 บรรทัดที่ 3 แก้ไขจากเดิมเป็น “พลเอก ดร.ศิริ ทิวะพันธุ์ อุปนายก 

ประธานที่ประชุม” 
1.2.3  หน้า 29 บรรทัดที่ 13-16 แก้ไขจากเดิมเป็น “จากการตีความตามข้อ 13  

แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ เมื่อพบข้อบกพร่อง ในรายชื่อที่ต้องด าเนินการเสนอชื่อไปยังส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ 
นั้น” 

1.2.4  หน้า 29 บรรทัดที่ 26 แก้ไขจากเดิมเป็น “ข้อเท็จจริงจากความเห็นของ
คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงจากภายนอกเป็นเหตุผลประกอบการใช้ดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย สามารถใช้เป็น
ข้อเท็จจริงในการชี้แจงได้ หากถูกฟ้องร้อง” 

1.2.5 หน้า 30 บรรทัดที่ 11 แก้ไขจากเดิมเป็น “ดังนั้น เมื่อสภามหาวิทยาลัยพบ
ข้อบกพร่อง...” 

1.2.6 หน้า 30 บรรทัดที่ 14 แก้ไขจากเดิมเป็น ขอขอบคุณค าถามข้อกฎหมายของ
นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ ์
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1.2.7 หน้า 40 บรรทัดที่ 17-23 แก้ไขจากเดิมเป็น “เมื่อผลการสอบสวน ออกมา
แล้วว่าเป็นการด าเนินการที่ผิดข้อบังคับและไม่เป็นไปตามระเบียบ สภามหาวิทยาลัยอาจสั่งการให้ด าเนินการสอบสวน
ในวิธีปฏิบัติด้วย อย่างไรก็ตาม สภามหาวิทยาลัยควรต้องมีการด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งไป ในกรณีการด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ที่ขาดคุณสมบัติมากว่า 2 ปี ไม่มีการด าเนินการเลือกใหม่ และไม่
มีการทักท้วงมาก่อน ประกอบกับมีการร้องเรียนเกี่ยวกับประเด็นการเสนอผลการสรรหาฯ ของมหาวิทยาลัย ที่ถือเป็น
การละเว้นต่อหน้าที่ ดังนั้น จึงขอทักท้วงและต้ังข้อสังเกตไว้ว่ามหาวิทยาลัยต้องด าเนินการทางกฎหมายด้วย” 

1.2.8 หน้า 40 บรรทัดที่ 20-25 แก้ไขจากเดิมเป็น “สภามหาวิทยาลัยควรต้องมี
การด าเนินการสอบสวนหาผู้รับผิดชอบต่อไป อย่างไรก็ตาม สภามหาวิทยาลัยควรต้องมีการด าเนินการอย่างใดอย่าง
หนึ่ งไป ในกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ที่ขาดคุณสมบัติมา  2 ปี   
โดยไม่มีการด าเนินการเลือกใหม่ ดังนั้น จึงขอทักท้วงและตั้งข้อสังเกตไว้ว่าสภามหาวิทยาลัยต้องด าเนินการทาง
กฎหมายด้วย” 

1.2.9 หน้า 41 บรรทัดที่ 6 แก้ไขจากเดิมเป็น “โดยส่วนนี้ขอให้เป็นหน้าที่ของสภา
มหาวิทยาลัย” 

1.2.10 หน้า 41 บรรทัดที่ 6-10 แก้ไขจากเดิมเป็น “แต่มีข้อสังเกตในประเด็นที่มี 
ผู้ร้องเรียนต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ โดยระบุพาดพิงการปฏิบัติหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย ในการ
กระท าความผิดประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 157 เกี่ยวกับการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบฯ  
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะต้องมีการชี้แจงข้อเท็จจริง และด าเนินการทางกฎหมายให้ถูกต้อง” 

1.2.11 หน้า 42 บรรทัดที่ 26-28 แก้ไขจากเดิมเป็น “ที่ประชุมได้พิจารณารับรอง
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 267 (11/2562) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 24 พฤศจิกายน 
2562 เรื่อง การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร และ เรื่องการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดยไม่แก้ไขเพ่ิมเติมและให้มีการด าเนินการสรรหาใหม่” 

1.2.12 หน้า 42 บรรทัดที่ 1-3 แก้ไขจากเดิมเป็น “3. มอบฝ่ายกฎหมายร่าง
หนังสือเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามเพ่ือตอบไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ในความล่าช้าของ
การด าเนินการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดยระบุเหตุผลของกระบวนการเสนอชื่อของหน่วยงานที่ไม่เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัยนเรศวรฯ และประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิฯ ต่อไป”  

1.2.13 หน้า 47 บรรทัดที่ 5-6 แก้ไขจากเดิมเป็น “เนื่องจากมีประเด็นที่น่ากังวล
ทั้งในเนื้อหาที่ไม่เป็นความจริงทั้งหมด และส่วนที่พาดพิงถึงกรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ที่ไม่เป็นความ
จริงทั้งหมดอีกด้วย”  
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1.2.14 หน้า 47 บรรทัดที่ 22-26  แก้ไขจากเดิมเป็น “มอบฝ่ายเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยและกองกฎหมาย ร่างหนังสือตอบข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายก
สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร ไปยังส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยระบุว่าขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการ ซึ่งพบปัญหาและอุปสรรคของ
กระบวนการด าเนินการ และปัญหาอยู่ระหว่างการด าเนินการแก้ไข ซึ่งการพิจารณาแนวทางการแก้ไขปัญหาที่ประชุมมี
มติให้มีการด าเนินการสรรหาใหม่ต่อไป” 

1.2.15 หน้า 63 บรรทัดที่ 25 แก้ไขจากเดิมเป็น “สภามหาวิทยาลัยจะมีมีมต ิ
ในกรณีนี้อย่างไร” 

1.2.16  หน้า 64 บรรทัดที่ 20 แก้ไขจากเดิมเป็น “เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ 
ผู้อุทธรณ์ได้รับการพิจารณา” 

1.2.17  หน้า 65 บรรทัดที่  1 แก้ไขจากเดิมเป็น  “การสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัย” 

1.2.18  หน้า 65 บรรทัดที่ 18 แก้ไขจากเดิมเป็น “...อีกท้ัง ฝ่ายเลขสนุการ พบว่า 
บัณฑิตวิทยาลัย ด าเนินการกลั่นกรองรายชื่อไม่เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ อีกด้วย” 

1.2.19  หน้า 65 บรรทัดที่ 23 แก้ไขจากเดิมเป็น “กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ” 

1.2.20  หน้า 67 บรรทัดที่ 24–25 ตัดข้อความ มติทีป่ระชุม ข้อที่ 3 ออก 
2. พิจารณาการแก้ไขมติที่ประชุมและข้อความในรายงานการประชุม  
  2.1 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 271 (3/2563) (วาระลับ)  
       มติระเบียบวาระท่ี 6.21 แก้ไขข้อความในข้อที่ 1 (ส่วนข้ออ่ืน ๆ คงเดิม)  

แก้ไขจากเดิมเป็น “1. กรณี รองศาสตราจารย์ ดร.บุรินทร์ ก าจัดภัย พนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งแต่งตั้งให้  
ด ารงต าแหน่ง ศาสตราจารย์ โดยวิธีที่ 1 สาขาวิชาฟิสิกส์เชิงทฤษฎี สังกัดวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 4 มีนาคม 2562 เป็นต้นไป ซึ่งเป็นวันที่สภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับหนังสือฉบับ
ปรับปรุงสมบูรณ์ และเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเสนอ
นายกรัฐมนตรีน าความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง”  

3. พิจารณาการแก้ไขและรับรองรายงานการประชุม  
3.1 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) 

3.1.1 หน้า 14 บรรทัดที่  10-15 แก้ไขจากเดิมเป็น  “ตามข้อเสนอแนะน าของ 
ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์ คิดว่าหากจะเป็นผลนั้น ขอให้ 1.รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  
สามโกเศศ 2.รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล 3.นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ท าหน้าที่เป็นผู้แทนในการยกร่าง
หนังสือชี้แจงดังกล่าวนี้ โดยให้ทั้ง 3 ท่าน....” 
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3.1.2 หน้า 116 บรรทัดที่ 10-13 แก้ไขจากเดิมเป็น “มอบให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
จ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วย 

     1)  รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
     2) นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์              ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
     3) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
3.2 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ)  

 3.2.1 หน้า 7 บรรทัดที่ 9 แก้ไขจากเดิมเป็น “การน าเงินเหลือจ่ายของมหาวิทยาลัย” 

 3.2.2 หน้า 15 บรรทัดที่ 13 แก้ไขจากเดิมเป็น “...ทั้งที่ซื้อจากผู้จ าหน่ายเดียวกัน และ

รายการซื้อในวันเดียวกันอีกด้วย ซึ่งจริงๆ แล้วถือว่าผิดระเบียบ” 

 3.2.3 หน้า 15 บรรทัดที่ 16 แก้ไขจากเดิมเป็น “ในกรณีที่ไม่ได้ลงบัญชีลูกหนี้ค้างจ่ายนั้น  

เห็นด้วยกับ นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์” 

 3.2.4 หน้า 23 บรรทัดที่ 27 แก้ไขจากเดิมเป็น “ส่วนในฐานะที่ดิฉันเป็นกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยฯ นั้น ก็ได้มีการเสนอ พระองค์ภา อีกครั้งหนึ่ง” 

 3.2.5 หน้า 23 บรรทัดที่ 12 แก้ไขจากเดิมเป็น “(Well known)” และบรรทัดที่ 22 

บรรทัดที่ 22 เพิ่มเติม “และเป็นผู้บริหารระดับสูงของธนาคารไทยพานิชย์ และเป็นเหรัญญิกของสภากาชาดไทย” 

 3.2.6 หน้า 52 บรรทัดที่ 9-11 แก้ไขจากเดิมเป็น “แม้ว่าการประเมินต้องเป็นไป 

ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ แต่เมื่อมีข้อเรียกร้องมาก็อยากให้มีการพิจารณาด าเนินการทบทวนอีกครั้ง นอกจากนี้ ที่ผ่านมา  

รศ.ดร.สุจินดา เจียมศรีพงษ์ ก็เคยเป็นผู้บริหาร เคยท าคุณงามความดี เคยท าประโยชน์ให้แก่มหาวิทยาลัยและ  

คณะฯ มา ก็อยากให้กรณีนี้ มีการทบทวนอีกครั้ง” 

 

3. การอภิปราย 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้ งที่  276 (8/2563) วาระปกติและวาระลับ  

ฝ่ายเลขานุการได้สรุปการแก้ไขของกรรมการมาเพ่ือพิจารณา ตามเอกสารที่น าเสนอ   

 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขออภัยเนื่องจากว่าได้รับเอกสารช้า ทั้งนี้ ได้สรุปการแก้ไขไว้และจะน าส่งให้ฝ่ายเลขานุการ  

แก้ไขต่อไป ดังนี้ 
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1) รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 เมื่อวันอาทิตย์ที่ 26 กรกฎาคม 2563 

1.1) หน้า 12 บรรทัดที่  6 ข้อ  3 แก้ไขเป็น “3) ในเรื่องความเป็นนานาชาติ   

ได้รับทราบข้อมูลจากอาจารย์ที่ท างานในหลักสูตรนานาชาติว่า ในเรื่องตัวเล่มหลักสูตรซึ่งเกี่ยวข้องกับการตรวจประกัน

คุณภาพ เมื่ออาจารย์จัดท าเอกสารเล่มหลักสูตรมาเป็นภาษาอังกฤษ แต่เมื่อมาถึงระบบของมหาวิทยาลัย ต้องให้

อาจารย์กลับมาแปลเป็นภาษาไทย ซึ่งเป็นการเพ่ิมภาระและเนื้องานส าหรับอาจารย์ผู้ปฏิบัติงานเป็นอย่างมาก อีกทั้ง 

เมื่อมีการปรับปรุงเล่มหลักสูตรตามวงรอบ อาจารย์ได้จัดท าเล่มหลักสูตรเป็นภาษาไทยมา มหาวิทยาลัยโดยกองบริการ

การศึกษาได้มีการแจ้งให้อาจารย์แปลจากภาษาไทยให้เป็นภาษาอังกฤษ คือ มหาวิทยาลัยคงต้องมีนโยบายความชัดเจน

ในเรื่องนี้ เพ่ือให้คนท างานไม่ต้องท างานหลายซ้ าหลายซ้อน” 

และจ าได้ว่ามีการอภิปรายของ ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการ

สภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ในประเด็นแนวทางการท างานเชิงรุกเรื่องการขอต าแหน่งทางวิชาการของชาวต่างชาติ 

และข้อสังเกตที่น่าสนใจของ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่อาจ

ต้องเพ่ิมเติมลงไป  

จึงขอให้เพ่ิมเติมส่วนนี้ไป ดังนี้ “ในแง่ของปัญหาการติดระเบียบเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทน

ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ชาวต่างชาติ มหาวิทยาลัยควรต้องด าเนินการหารือและอธิบายให้ส านักงานการตรวจ

เงินแผ่นดิน (สตง.) เข้าใจในเรื่องยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อน world ranking ของมหาวิทยาลัย เพ่ือมหาวิทยาลัยจะได้

มีเงินเพียงพอและท างานขับเคลื่อนได้จริงโดยไม่ขัดต่อระเบียบ” 

1.2) หน้า 31 บรรทัดที่ 11 แก้ไขเป็น “การท างานได…้”  

2) รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 เมื่อวันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 

2.1)   หน้า 118 ขอให้เพ่ิมรายละเอียดค าแถลงการณ์เข้าไป  

   3)  รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 เมื่อวันอาทิตย์ที่ 20 กันยายน 2563   

       3.1)   หน้า 14 และหน้า 161 ให้แก้ไขชื่อกรรมการจาก ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ 

เจริญวงศ์ศักดิ์ เป็น นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์  

3.2)   หน้า 48 นั้น เนื่องจากเป็นวาระเพ่ือพิจารณาฯ และที่ประชุมมีการอภิปรายกัน

อย่างกว้างขวางพอสมควร ในมติท่ีประชุมนี้จึงไม่ควรเป็นเพียงว่าที่ประชุมรับทราบเท่านั้น ขอให้เพ่ิมเติมข้อเสนอแนะที่

สภามหาวิทยาลัยมีไว้ ซึ่งเป็นประเด็นที่มีความส าคัญ  

   4)  รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 20 

กันยายน 2563 

        4.1) หน้า 24 บรรทัดที่ 11 บรรทัดที่ 14 ขอให้แก้ไขค าสะกดผิด  

                                    4.2) หน้า 24 บรรทัดที่ 25-29 ขอให้ปรับแก้ โดยจะส่งข้อปรับแก้ให้ฝ่ายเลขานุการต่อไป       
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3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 

 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) ในหน้า 27 มติที่ประชุม 

ข้อ 2 นั้น เนื่องจากที่ประชุมไม่ได้มีการหารือกันในส่วนนี้ แต่ได้อภิปรายว่ากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

อาจให้มีหน้าที่ดูแลเรื่องการเงิน การบริหาร ด้านกฎหมาย และด้านวิชาการตามแต่ละกลุ่มสาขาวิชา เท่านั้น และหากมี

มติข้อ 2 เช่นนี้ กรรมการสรรหาจะต้องด าเนินการตามมติดังกล่าว แต่ที่ประชุมไม่ได้พูดกันไว้ จึงขอให้ตัดออก  

 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 เห็นด้วยกับประเด็นของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ในหน้า 27 เข้าใจว่าไม่มี

ระเบียบหรือข้อบังคับระบุไว้ เป็นเพียงแนวทางการด าเนินการของกรรมการสรรหาชุดที่แล้ว ซึ่งในการสรรหาครั้งนี้ 

อาจจะไม่ด าเนินการสรรหาตามนี้ก็ได้ อาจแบ่งตามความเชี่ยวชาญด้านการเงิน การบัญชี จึงขอให้ตัดมติที่ประชุม  

ข้อย่อยของมติข้อที ่2 ออก 

 

5. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

 ขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) ในหน้า 22 และ  

หน้า 27 ซึ่งตรงกับที่กรรมการอภิปรายมานี้ โดยจะส่งเอกสารการแก้ไขให้ฝ่ายเลขานุการ ต่อไป 
 

6. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 1) รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) วาระลับ  

1.1) หน้า 31 บรรทัดที่ 6 ระเบียบวาระที่ 6.23 เรื่องการเทียบเคียงต าแหน่ง 

รองศาสตราจารย์ และ รองศาสตราจารย์พิเศษ ซึ่งมีระเบียบวาระที่ 6.27 และ 6.28 ที่เป็นเรื่องเทียบเคียงต าแหน่งฯ 

เช่นเดียวกัน ในส่วนนี้จะสามารถน ามารวมให้เป็นวาระเดียวกันได้หรือไม่ 

2) รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) 

2.1) หน้า 4 บรรทัดที่ 14 แก้ไขค าว่า “ยังไม่ชัดเจน” เป็น “ยังไม่ตรงประเด็น”  

2.2) หน้า 9 บรรทัดที่ 15  แก้ไขค าว่า “ล้าช้า” เป็น “ล่าช้า” 

2.3) หน้า 31 บรรทัดที่ 28 การประเมินคณบดีคณะสหเวชศาสตร์ แก้ไขเพ่ิมเติม 

จากเดิมเป็น “ขอให้แก้ไขให้สอดคล้องกัน เพ่ือจะได้เข้าใจว่าคณบดีท างานได้ดีหรือไม่ อย่างไร” 
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2.4) หน้า 35 บรรทัดที่ 6 ได้ตั้งค าถามไว้ จึงขอให้แก้ไขจากเดิมเป็น “อัตราส่วน

ระหว่างจ านวนนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติของวิทยาลัยพลังงานทดแทนเป็นอย่างไร และการที่มีจ านวนนิสิตต่างชาติมาก 

จะมีข้อดีข้อเสียหรือไม่ นโยบายของอดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต้องการให้มีสัดส่วนของนิสิตไทย 

ต่อนิสิตต่างชาติ 70:30 ในขณะที่มหาวิทยาลัยนเรศวรมีนโยบายเป็นมหาวิทยาลัยนานาชาติ ดังนั้น มีการก าหนด

สัดส่วน นิสิตไทย:นิสิตต่างชาติ ไว้หรือไม่” 
 

 

 7. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

  หน้า 41 ขอให้ปรับแก้อีกเล็กน้อย และจะแจ้งรายละเอียดให้ฝ่ายเลขานุการแก้ไขต่อไป 
 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

  ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม จ านวน 6 ฉบับ และเห็นชอบการขอแก้ไข และให้มีการ

แก้ไขเพ่ิมเติมตามที่กรรมการได้เสนอแนะมานี้  ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการจะด าเนินการแก้ไข เพ่ิมเติม และจะส่งร่างรายงาน

การประชุมฯ ที่แก้ไขเรียบร้อยแล้วให้กรรมการเพื่อทราบต่อไป  
 

4. มติที่ประชุม 
  1. เห็นชอบการขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย จ านวน 7 ฉบับ ตามที่ฝ่ายเลขานุการ
น าเสนอ  

2. รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย จ านวน 6 ฉบับ ดังนี้  
1.   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563)              จ านวน 132 หน้า 
2.   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) จ านวน 33 หน้า 
3.   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563)              จ านวน 119 หน้า 
4.   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ)  จ านวน 68 หน้า 
5.   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563)              จ านวน 162 หน้า 
6.   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ)  จ านวน 55 หน้า 

    โดยให้แก้ไขเพิ่มเติม ตามข้อเสนอแนะของกรรมการ และส่งร่างรายงานการประชุมที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
เรียบร้อยแล้ว ให้กรรมการเพ่ือทราบต่อไป ตามรายละเอียด ดังนี้  

1. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) วันที่ 26 กรกฎาคม 2563 
ให้แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้  

1)  หน้า 8 บรรทัดที่ 29 แก้ไขจากเดิมเป็น “มาวิเคราะห์ด้านที่เป็นเกณฑ์การ
ประเมินทั้งที่เหมือนกันและต่างกัน มาปรับใช้เป็นตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัยนเรศวร” 
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2) หน้า 9 บรรทัดที่ 1-3 แก้ไขจากเดิมเป็น “โดยใช้ตัวชี้วัดเป็นตัวขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัย จะท าใหส้ามารถด าเนินการตามตัวชี้วัดการจัดอันดับ และได้รับพิจารณาในการจัดอับดับที่ดีข้ึนได้” 

3) หน้า 9 บรรทัดที่ 15 แก้ไขจากเดิมเป็น “ระดับนานาชาติ Scopus หรือ Web 
of Sceince ได้ เห็นควรให้ได้รับงบประมาณสูงกว่า ใน TCI”  

4) หน้า 9 บรรทัดที่ 19-20 แก้ไขจากเดิมเป็น “การหารือแนวทางเชิงนโยบายของ
ฝ่ายบริหารกับสภามหาวิทยาลัย เป็นการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย” 

5) หน้า 12 บรรทัดที่ 6-12 แก้ไขจากเดิมเป็น “3)  ในเรื่องความเป็นนานาชาติ 
ได้รับทราบข้อมูลจากอาจารย์ที่ท างานในหลักสูตรนานาชาติว่า ในเรื่องตัวเล่มหลักสูตรซึ่งเกี่ยวข้องกับการตรวจ
ประกันคุณภาพ เมื่ออาจารย์จัดท าเอกสารเล่มหลักสูตรมาเป็นภาษาอังกฤษ แต่เมื่อมาถึงระบบของมหาวิทยาลัย  
ต้องให้อาจารย์กลับมาแปลเป็นภาษาไทย ซึ่งเป็นการเพ่ิมภาระและเนื้องานส าหรับอาจารย์ผู้ปฏิบัติงานเป็นอย่างมาก 
อีกทั้ง เม่ือมีการปรับปรุงเล่มหลักสูตรตามวงรอบ อาจารย์ได้จัดท าเล่มหลักสูตรเป็นภาษาไทยมา มหาวิทยาลัยโดย
กองบริการการศึกษาได้มีการแจ้งให้อาจารย์แปลจากภาษาไทยให้เป็นภาษาอังกฤษ คือ มหาวิทยาลัยคงต้องมี
นโยบายความชัดเจนในเรื่องนี้ เพื่อให้คนท างานไม่ต้องท างานหลายซ้ าหลายซ้อน” 

6) หน้า  13 บรรทัดที่  18 -22 แก้ ไขจากเดิม เป็น  “12.  ศาสตราจารย์   
ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
           ในแง่ของปัญหาการติดระเบียบเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทนต าแหน่งทางวิชาการของ
อาจารย์ชาวต่างชาติ มหาวิทยาลัยควรต้องด าเนินการหารือและอธิบายให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) เข้าใจ
ในเรื่องยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อน World ranking ของมหาวิทยาลัย เพ่ือมหาวิทยาลัยจะได้มีเงินเพียงพอและท างาน
ขับเคลื่อนได้จริงโดยไม่ขัดต่อระเบียบ” 

2. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) วันที่ 
26 กรกฎาคม 2563 ไม่มีการแก้ไขเพิ่มเติม 

3. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) วันที่ 30 สิงหาคม 2563 
ให้แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

1) หน้า 28 บรรทัดที่ 28-29 แก้ไขจากเดิมเป็น “ดิฉันจึงมีความห่วงใยมหาวิทยาลัย
และท่านอธิการบดีซึ่งประเด็นนี้ ท่านจะรับโดยตรง ถ้าเกิดกรณีท่ีไม่คาดคิดบางประการ” 

2) หน้า 118-121 ให้เพิ่มเติม “แถลงการณ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ประเภทอาจารย์”  

4. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (วาระลับ) วันที่ 30 สิงหาคม 2563 
ให้แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

1) หน้า 30 บรรทัดที่ 14 แก้ไขจากเดิมเป็น “และขอขอบคุณค าถามข้อกฎหมายของ
นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ”์ 
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2) หน้า 40 บรรทัดที่ 20-23 แก้ไขจากเดิมเป็น “สภามหาวิทยาลัยควรต้องมีการ
ด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งไป ในกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ที่ขาด
คุณสมบัติมา 2 ปี โดยไม่มีการด าเนินการเลือกใหม่ ดังนั้น จึงขอทักท้วงและข้อสังเกตไว้ว่าสภามหาวิทยาลัยต้อง
ด าเนินการทางกฎหมายด้วย” 

3) หน้า 41 บรรทัดที่ 6-9 แก้ไขจากเดิมเป็น “มีข้อสังเกตในประเด็นที่มีผู้ร้องเรียน
ต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ โดยระบุพาดพิงการปฏิบัติหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย ในการกระท า
ความผิดประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 157 เกี่ยวกับการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบฯ  
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะต้องมีการชี้แจงข้อเท็จจริง และด าเนินการทางกฎหมายให้ถูกต้อง” 

4) หน้า 47 บรรทัดที่ 6 เพิ่มเติม “ที่ไม่เป็นความจริงทั้งหมดอีกด้วย” 
5. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) วันที่ 20 กันยายน 2563  

ให้แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 
1) หน้า 4 บรรทัดที่ 17 แก้ไขจากเดิมเป็น “เนื้อหาที่คณะแพทยศาสตร์เข้ามา 

ชี้แจงนั้น ยังไม่ตรงประเด็น” 
2) หน้า 4 บรรทัดที่ 21-28 แก้ไขจากเดิมเป็น 

“1) ด้วยการประชุมดังกล่าวได้มีการอภิปรายถึงความกังวลเรื่องงบประมาณท่ีอนุมัติ
ให้แก่คณะแพทยศาสตร์ 60 ล้านบาท ให้สอดคล้องกับความตั้งใจของสภามหาวิทยาลัย และอีกส่วนหนึ่งที่ขอให้ชี้แจง 
คือ ข้อมูลมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร เกี่ยวกับข้อมูลงบดุล รายชื่อกรรมกา ร หนังสือบริคณห์สนธิ  
และข้อมูลที่เก่ียวพัน โดยเฉพาะรายได้ย้อนหลังและการด าเนินงานของมูลนิธิฯ ในการสนับสนุนกิจการของโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวรมากน้อยอย่างไร ซึ่งยังไม่ได้รับทราบข้อมูล 
          2) ขอให้มีมติออกไปว่า ให้คณะแพทยศาสตร์จัดท าสรุปรายละเอียดการใช้จ่าย  
การซื้อยาของโรงพยาบาลฯ ให้สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ รวมทั้ง ขอรับทราบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการ
บริการยา ให้น าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ิมเติมต่อไป เพ่ือให้แน่ใจว่าได้มีการใช้จ่า ยงบประมาณสอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์” 

 3) หน้า 6 บรรทัดที่ 18 แก้ไขจากเดิมเป็น “6) หน้า 82 บรรทัดที่ 12-13 มีเนื้อหา
สั้นเกินไป และไม่สื่อความ” 

4) หน้า 6 บรรทัดที่ 24 แก้ไขจากเดิมเป็น “โดยไม่ต้องพิจารณาในการประชุม 
ครั้งนี้”  

5) หน้า 7 บรรทัดที่ 10-13 แก้ไขจากเดิมเป็น “ฝ่ายเลขานุการจะน าบรรจุเป็นเรื่อง
รับทราบในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (6/2563) วันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563 ต่อไป และ
จะแจ้งเวียนให้กรรมการพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) วันอาทิตย์ที่ 26 
กรกฎาคม 2563 และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) วันอาทิตย์ท่ี 30 สิงหาคม 2563” 
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6) หน้า 9 บรรทัดที่ 15 แก้ไขจากเดิมเป็น “หนังสือแจ้งเหตุผลความล่าช้า” 
7) หน้า 9 บรรทัดที่ 19 แก้ไขจากเดิมเป็น “การส่งหนังสือเพ่ือให้ตอบรับการ

ทาบทามนั้นมีการตอบกลับมาหรือไม่” 
8) หน้า 12 บรรทัดที่ 10-11 แก้ไขจากเดิมเป็น “....อ่านแล้วพบว่าไม่เป็นข้อเท็จจริง

อยู่หลายตอน” 
9) หน้า 14 บรรทัดที่ 7-9 แก้ไขจากเดิมเป็น “ขอให้ 1. รองศาสตราจารย์ ดร.

วรากรณ์ สามโกเศศ 2. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล 3. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ท าหน้าที่เป็นผู้แทน
ในการยกร่างหนังสือชี้แจงดังกล่าวนี้ โดยให้ทั้ง 3 ท่าน พิจารณาว่าถูกต้องเหมาะสมแล้วหรือยัง” 

10) หน้า 27 บรรทัดที่ 15  ตัดมติที่ประชุม ข้อ 2 ออก  
11) หน้า 31 บรรทัดที่ 2 แก้ ไขจากเดิมเป็น  “ขอให้แก้ ไขให้สอดคล้องกัน  

เพ่ือจะได้เข้าใจว่าคณบดีท างานได้ดีหรือไม่ อย่างไร” 
12) หน้า 34 บรรทัดที่ 22-25 แก้ไขจากเดิมเป็น “อัตราส่วนระหว่างจ านวนนิสิต

ไทยและนิสิตต่างชาติของวิทยาลัยพลังงานทดแทนเป็นอย่างไรและการที่มีจ านวนนิสิตต่างชาติมาก จะมีข้อดีข้อเสีย
หรือไม่ นโยบายของอดีตรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต้องการให้มีสัดส่วนของนิสิตไทยต่อนิสิตต่างชาติ 70:30 
ในขณะที่มหาวิทยาลัยนเรศวรมีนโยบายเป็นมหาวิทยาลัยนานาชาติ ดังนั้น มีการก าหนดสัดส่วน นิสิตไทย:นิสิตต่างชาติ 
ไว้หรือไม่” 

13) หน้า 48 บรรทัดที่ 13  เพิ่มเติม “มติที่ประชุม ข้อ 2.. .” (ตามที่กรรมการ
เสนอแนะไว้) 

6. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) (วาระลับ) วันที่ 
20 กันยายน 2563 ให้แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

1) หน้า 7 บรรทัดที่ 9 แก้ไขจากเดิมเป็น “การน าเงินเหลือจ่ายของมหาวิทยาลัยไป
เป็นเงินสวัสดิการ” 

2) หน้า 15 บรรทัดที่ 13 แก้ไขจากเดิมเป็น “ทั้งที่ซื้อจากผู้จ าหน่ายเดียวกัน และ
รายการซื้อในวันเดียวกันอีกด้วย” 

3) หน้า 15 บรรทัดที่ 16 แก้ไขจากเดิมเป็น “ในกรณีที่ไม่ได้ลงบัญชีลูกหนี้ค้างจ่าย
นั้น เห็นด้วยกับนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์” 

4) หน้า 23 บรรทัดที่ 13-14 แก้ไขจากเดิมเป็น “และมีต าแหน่งเป็นผู้บริหาร
ระดับสูงของธนาคารไทยพานิชย์ และเป็นเหรัญญิกของสภากาชาดไทย” 

5) หน้า 23 บรรทัดที่ 19-20 แก้ไขจากเดิมเป็น “ส่วนในฐานะที่ดิฉันเป็นกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฯ นั้น ก็ได้มีการเสนอ พระองค์ภา อีกครั้งหนึ่ง” 
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6) หน้า 24 บรรทัดที่ 19-25 แก้ไขจากเดิมเป็น “ขอให้ข้อมูลเพิ่มเติมของนายแพทย์
สมบูรณ์ ตันสุภสวัสดิกุล เป็นแพทย์โรงพยาบาลพุทธชินราช ซึ่งช่วยเหลือและร่วมงานกับมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง
และเห็นผลงานที่ชัดเจนอย่างเป็นรูปธรรม ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2546 ในการร่วมบุกเบิกจัดตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย 
ในมนุษย์ของมหาวิทยาลัยนเรศวร (NU-IRB) ตั้งแต่เริ่มต้นและได้ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง น าพาขับเคลื่อน NU-IRB 
ผ่านการรับรองมาตรฐานระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งท่านได้ทุ่มเทท างานให้กับ NU-IRB ในต าแหน่งประธาน
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งเป็นต าแหน่งที่ไม่มีค่าตอบแทนใดๆ คื อ ท างาน 
ในลักษณะปิดทองหลังพระให้กับมหาวิทยาลัยมาอย่างต่อเนื่องจวบจนปัจจุบัน จึงขอน าเสนอท่ีประชุมพิจารณา” 

7) หน้า 34 บรรทัดที่ 18 แก้ไขจากเดิมเป็น “น าไปพิจารณาร่วมกับระเบียบวาระท่ี 
6.27 เนื่องจากมีเนื้อหาสาระเดียวกัน” 

8) หน้า 44 บรรทัดที่ 12-20 แก้ไขจากเดิมเป็น “1. อนุมัติให้เทียบต าแหน่ง  
จากเดิม รองศาสตราจารย์ เป็น รองศาสตราจารย์พิเศษ เพ่ือใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งประกอบการขอก าหนด
ต าแหน่งศาสตราจารย์พิเศษของ รองศาสตราจารย์ สมบัติ  นพรัก ตามผลการตรวจสอบข้อ ก 

2. ยืนยันการก าหนดผู้แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือท าหน้าที่
ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ตามผลการตรวจสอบข้อ ข 

3. มอบให้กองการบริหารงานบุคคลจัดท าหนังสือแจ้งให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ด าเนินการต่อไป 

4. มอบฝ่ายเลขานุการ แก้ไขชื่อระเบียบวาระการประชุม จากเดิมเป็น  
การขออนุมัติการเทียบต าแหน่ง “รองศาสตราจารย์” กับ “รองศาสตราจารย์พิเศษ” ของรองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ 
นพรัก” 
    

 
 

ระเบียบวาระที่ 3.1  ผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
 

1. สรุปเร่ือง 
  ฝ่ายเลขานุการ ได้เสนอผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  32   เรื่อง ได้แก่ 
     1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่  

    2) การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   

ระเบียบวาระที่ 3        เรื่องสืบเนื่อง 
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    3) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

     4) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น  

    5) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัล 

ซัพพลายเชน  

     6) การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน 

เพ่ือสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  

    7) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  

    8) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    9) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ( Agreement of 

Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย  

โดยคณะวิทยาศาสตร์  

    10) การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)  

    11) รายงานการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่งกรรมการ 

สภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และพิจารณาการเสนอชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของส านักหอสมุด 

      12) การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ 

    13) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  

นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร  

     14) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

โดยคณะสังคมศาสตร์   
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    15) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  

     16) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน โดยคณะมนุษยศาสตร์   

    17) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์   

    18) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

    19) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  

    20) การรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 2549 - 2559  

    21) การถวายปริญญากิตติมศักดิ์  ประจ าปี พ.ศ.2563 

    22) การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    

    23) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The University of Western Australia ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและ

กิจการต่างประเทศ 

    24) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Curtin Universtiy ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

    25) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการ

ด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of Technology of 

Technology & Science ประเทศอินเดีย โดยบัณฑิตวิทยาลัย 

    26) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Guangxi University of Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    27) การขออนุมัติการเทียบต าแหน่ง “รองศาสตราจารย์” กับ “รองศาสตราจารย์พิเศษ” 

ของรองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ นพรัก 

    28) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการให้มีการด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง

และการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาข้อเท็จจริง (กองกฎหมาย)  

    29) การพิจารณาต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (กองการบริหารงานบุคคล)  
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    30) การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์พิเศษของ รองศาสตราจารย์

สมบัติ นพรัก 

    31) การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์พิเศษ ของ รองศาสตราจารย์

ส าราญ  มีแจ้ง   

    32) ร้องทุกข์เพ่ือขอความเป็นธรรมในกรณีที่มหาวิทยาลัยนเรศวรพิจารณาไม่ต่ออายุราชการ

โดยฝ่าฝืนต่อกฎหมาย (รองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์)   

2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  29  เรื่อง ได้แก่ 
    1) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

    2) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์   

    3) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทน

และสมาร์ตกริดเทคโนโลยี   

    4) การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2563 

     5) ขอหารือเก่ียวกับการลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภา  มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

    6) การรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์)  

    7) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตร

ภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    8) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัย และนวัตกรรมสังคม ของคณะสังคมศาสตร์  

    9) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์

สุขภาพ  หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะเภสัชศาสตร์ 

10) การขออนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 ของคณะ

พยาบาลศาสตร์ 

    11) การแจ้งผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานการเงินปีงบประมาณ  

2549 - 2559 ครั้งที่ 1   

    12) การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน ของส านักหอสมุด (กองแผนงาน) 
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    13) การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาค

เรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2562   

    14) การขออนุมัติรายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน รอบ 12 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2562   

    15) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    16) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    17) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ.2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    18) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

    19) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

    20) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    21) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    22) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    23) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    24) การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาหลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

    25) การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตรการออกก าลังกาย  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   26) การขออนุมัติการเปิดรายวิชา ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร หน่วยกิต 3(2-2-5)  

เป็นรายวิชาศึกษาท่ัวไปกลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร ของกองบริการการศึกษา 
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    27) การขออนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาระบบและนโยบายสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร์ 

     28) การขออนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัย

นเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและการตลาดเชิง

สร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

    29) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย

นเรศวร (กองแผนงาน) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ 
 

2. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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ผลการปฏิบัติงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ  เพื่อให้ด าเนินการต่อไป  จ านวน 32 เรื่อง  ประกอบด้วย 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  277 (9/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที่  18  ตุลาคม  2563 

 

 

 

 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  271 (3/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 22 มีนาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

1 6.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขัน้
สูงของต าแหน่งหรือระดับทีด่ ารงอยู ่ (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่า
ขั้นสูงของต าแหน่งหรือระดับที่ด ารงอยู ่โดยอนุโลมใช้ตาม กฎ ก.พ.อ. วา่ด้วย  
การให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษาได้รับเงินเดือน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2560 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้น
ไป 
             2. มอบให้กองแผนงานจัดสรรงบประมาณรองรับตามข้อ 1 
             3. มอบให้กองการบริหารงานบุคคลจัดท าเป็น 
ข้อบังคับมหาวิทยาลยันเรศวรต่อไป 
 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างกองการบริหารงานบุคคล
ด าเนินการจัดเตรียมข้อมูลประกอบการจัดท า
ข้อบังคับฯ เพื่อน าเสนอคณะอนุกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ และ
ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวรพิจารณาอีกครั้ง
หนึ่ง  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

2  4.1 การแตง่ตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบด ี
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระที่ 1   
มติที่ประชุม 

1. เห็นชอบองค์ประกอบของคณะกรรมการ ดังนี้ 

 1) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เป็นประธานกรรมการ 

 2) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนสองคน  เป็นกรรมการ 

 3) ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 

 4) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร หรือ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์  จ านวนหนึ่งคน  

เป็นกรรมการ 

 5) ประธานสภาอาจารย์   เป็นกรรมการ 

 6) ผู้อ านวยการกองกลาง  เป็นเลขานุการ 

2. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการตามองค์ประกอบดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

 1) รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์เป็นประธานกรรมการ 

(กรรมการสภามหาวิทยาลยั ผู้ทรงคุณวุฒิ)          

             2) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ  เป็นกรรมการ   

 (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

 3) ศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์  เป็นกรรมการ (กรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

กองกลาง น าเสนอสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ 277 
(9/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 
2563 
 

 



23 
 

 
 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

   4) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม เป็นกรรมการ  (กรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ประเภทผู้บรหิาร) 

 5) ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ชนินทร์  อัมพรสถิร     เป็นกรรมการ  (ประธานสภา

อาจารย์) 

 6) นางศิริมาศ  เสนารักษ์ เป็นเลขานกุาร (ผู้อ านวยการกองกลาง) 

  ทั้งนี้ กรณีกรรมการที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก จ านวนหนึ่งคน 
ให้มหาวิทยาลยัด าเนินการทาบทาม ศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญา  เวสารัชช์ หรือ นางอุไร  
ร่มโพธิหยก  หรือ รองศาสตราจารย ์ดร.สมบูรณ์วัลย์   
สัตยารักษว์ิทย์  กอ่นจัดท าเป็นค าสั่งแตง่ตั้งต่อไป 

3. เห็นชอบให้ปรับปรุงประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของอธกิารบด ีลงวันที่  25  มนีาคม  2555 
ดังนี้ 
 3.1 ข้อ 5 หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินอธิการบดี (2) จากเดิม  เปลี่ยนเป็น 
                      (2) หลักเกณฑ์การประเมินอธิการบดี ประกอบด้วย 
                           (ก) เกณฑ์การประเมินตามตัวชี้วัดของ สมศ และ/หรือ ก.พ.ร. และ/
หรือ การประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาในลักษณะอื่นๆ ที่มหาวิทยาลัยรับการ
ประเมิน ซ่ึงก าหนดส าหรับการประเมินผู้บริหารระดับอธิการบดี  
                            (ข) ผลการด าเนินการตามแผนงานที่ได้แถลงนโยบายการบริหาร
หน่วยงานเมื่อครั้งรับต าแหน่งอธิการบดี นโยบายเร่งด่วน หรือแผนงานโครงการที่ได้น าเสนอ
ไว้ต่อมหาวิทยาลัย แผนปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงาน ย้อนหลัง 2 ปี นับจากวันที่รับ
ต าแหน่ง และ/หรือนับจากการประเมินครั้งแรก 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

        (ค) สมรรถนะของผู้บริหาร (Managerial Competency) และ/หรือ 
คุณลักษณะของการเป็นอธกิารบด ี
                    (ง) คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล 
                 (จ) อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก าหนด 
                          3.2 ข้อ 6 วรรคสอง จากเดิม เปลี่ยนเป็น โดยให้ผู้อ านวยการกองกลาง
ท าหน้าที่เป็นเลขานุการ 

4. ให้เปลี่ยนชื่อคณะกรรมการประเมิน 
     จากเดิม คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี   
     เป็น  คณะกรรมการประเมินอธกิารบดีมหาวิทยาลยันเรศวร     

   

3 4.2 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที ่12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา 
โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลกัสูตรใหม ่พ.ศ. 2563  
ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัล 
ซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
  1) ขอบเขตของศาสตร์ด้าน Supply Chain มีความกว้างขวางมาก 
ฉะนั้น ค าว่า Digital Supply Chain จึงเป็นการเน้นเฉพาะด้าน Digital เพียงด้านเดียว 
เพื่อให้เกิดความครอบคลุมในทุกด้านของ Supply Chain ควรมุ่งเน้นทั้ง 3 ค า คือ Logistic, 
Digitalization และ Supply Chain ซ่ึงเป็นการใช้ค านามทั้ง 3 ค าเหมือนกัน และขอให้คณะ
พิจารณาชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ  Bachelor of Science Program in Logistics Digital 
and Supply Chain เป็น Bachelor of Science Program in Logistic, Digitalization and 
Supply Chain รวมไปถึงชื่อภาษาอังกฤษของคณะให้มีความเหมือนและสอดคล้องกัน   
 

1. คณะโลจิสติกส์และ
ดิจิทัลซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 
 

1. กองบริการการศึกษาได้ประสานกับคณะ
เจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุมติสภา
มหาวิทยาลัยเขา้ในเล่มหลักสูตรและจัดส่ง
ให้กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เรียบรอ้ยแล้ว 
2. อยู่ระหว่างคณะฯ จัดท ารายงานเกี่ยวกับ
ความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวเพื่ อแจ้ ง 
ให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

                              2) ควรจัดท าหลักสูตรประกาศนียบัตรในสาขาวิชาดังกล่าว เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ต้องการให้
พัฒนาก าลังแรงงานโดยการศึกษาและเพิ่มพูนความรู้ในลักษณะ Upskill และ Reskill  
                           3) ขอให้คณะรายงานเกี่ยวกับความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
  3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  

4. มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

   

4 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง  
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chiba University ประเทศญีปุ่่น (กองพัฒนาภาษาและ 
กิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม   
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น ดังนี ้
               1. Agreement for Academic Exchange and Copperation Between 
Chiba University, Japan and Naresuan University, Thailand  
             2. Agreement for Student Exchange Program Between Chiba 
University, Japan and Naresuan University, Thailand 

กองพัฒนาภาษาและ
กิจการตา่งประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป  

 

5 6.6 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง มหาวิทยาลยั
นเรศวร กับ Foundation University Islamabad  
สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม  
              อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน 

 

1. คณะโลจิสติกส์ฯ 
2. กองพัฒนาภาษาและ
กิจการตา่งประเทศ 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคโควิด-19 (COVID-19) จึงไม่สามารถ
ส่งบันทึกข้อตกลงฯ ไปลงนามที่สาธารณรัฐ
อิสลามปากีสถานได้ 

 



26 
 

 
 

 1 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

6 6.3 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุน 
พระราชทานเพ่ือสงเคราะหค์นไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช 
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 
มติท่ีประชุม         
  1. ขอถอนเรื่องออก 
  2. ขอให้เพิ่มเติมรายละเอียดคุณสมบัติของคณะกรรมการ
กองทุนฯ พร้อมด้วยระยะเวลาการด ารงต าแหน่งใน (ร่าง) ระเบียบ
มหาวิทยาลยันเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทานเพื่อสงเคราะหค์นไข้
ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 
และน าเสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลยันเรศวร  ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างด าเนินการตามมติคณะกรรมการ
บริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 

7 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., 
Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. 
ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะเกษตรศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

8 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University 
สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
           อนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน   

1. คณะมนุษยศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

9 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
(Agreement of Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร 
กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย 
โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการ 
ต่างประเทศ) 
 
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
(Agreement of Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ 
Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย 
 
 
 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

10 6.7 การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและ 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา) (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา)) 
มติท่ีประชุม 
          1. อนุมัติปรับแผนคา่บ ารงุการศึกษาต่อภาคเรียนและ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและ
ประถมศึกษา) 
          2. มอบให้มหาวิทยาลัยยกร่างระเบยีบเกี่ยวกับการเก็บค่า
บ ารุงและคา่ธรรมเนียมการศึกษาระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 

โรงเรียนสาธิตฯ  
(ปฐมวัยและประถามศึกษา) 
 

อยู่ระหว่างน าเสนอคณะกรรมการกลั่นกรอง 
คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ 
ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

11 3.1 รายงานการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และพิจารณาการเสนอชื่อ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของส านักหอสมุด 
(กองกฎหมาย) 
มติท่ีประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  

กองกลาง อยู่ระหว่างน าสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 
(8/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 20 ก.ย. 2563 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

12 3.2 การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท  
ของคณะแพทยศาสตร์ 

มติที่ประชุม 
  1 .  รั บทราบการ ช้ีแจงการ ใ ช้ เ งินตามกรอบวง เ งิน 
60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ และมอบคณะแพทยศาสตร์
จัดท ารายละเอียดการด าเนินการให้สอดคล้องกับช่วงสถานการณ์ 
COVID –  19และ เป็ น ไปตามวั ตถุ ประสงค์ ในการ ใ ช้จ่ า ย เ งิ น 
เพื่อประกอบการตรวจสอบจากหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง พร้อมทั้ง
รายละเอียดรายการที่คงเหลือส าหรับการให้บริการในโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวรจากการจัดซื้อจากงบประมาณดังกล่าว และ
รายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป 
 2. มอบให้อธิการบดีก ากับดูแลคณะแพทยศาสตร์ ให้การ
ด าเนินการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป  
 

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยได้มีการประชุมร่วมกับ 
คณะแพทยศาสตร์เพื่อจัดท าข้อมูล 
เสนอสภามหาวิทยาลัย ต่อไป  

 

13 4.2 การขอให้ชีแ้จงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอ 
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวทิยาลัยนเรศวร  
(ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม)     
มติที่ประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  
 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างกองกฎหมาย ด าเนินการ
เสนอ (ร่าง) หนังสือตอบข้อเท็จจรงิฯ  
ให้มหาวิทยาลยัพิจารณา ก่อนส่งเวียน
แจ้งให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาเนื้อหา ต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

14 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง คณะ
สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยนเรศวร กบั The Faculty of Intercultural 
Communication, Komatsu University  
ประเทศญีปุ่่น โดยคณะสังคมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษา 
และกิจการต่างประเทศ) 
มติที่ประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu 
University ประเทศญี่ปุ่น 

1. คณะสังคมศาสตร ์
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 

 

15 6.6 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง  
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิ
สติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติที่ประชุม 
             อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา 

1. คณะโลจิสติกสฯ์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 

 

16 6.7 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang University, 
Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน  
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) 
ประเทศไต้หวัน  

1. คณะมนุษยศาสตร ์
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

17 6.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National 
University, South Korea  ประเทศเกาหลีใต้  
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University, 
South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 
 

1. คณะมนุษยศาสตร ์
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 

 

18 6.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
  
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย  
 

1. คณะสาธารณสุขศาสตร ์
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 
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 1 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

19 3.1 การขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
นเรศวร (กองกลาง) 
มติท่ีประชุม 
       1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายก
สภามหาวิทยาลยันเรศวร พ.ศ.2553 ประกอบด้วย 
1) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ  เป็นประธานกรรมการ 
2) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอก เป็นกรรมการ 
3) อธิการบดี                          เป็นกรรมการ 
4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เป็นกรรมการ 
5) ประธานสภาอาจารย์             เป็นกรรมการ 
6) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม เป็นกรรมการ 
7) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล เป็นกรรมการ 
8) ประธานสภาข้าราชการฯ             เป็นกรรมการ                                      
      2. เห็นชอบให้ทาบทามรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิบุคคล 
ภายนอกหนึ่งคนเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ดังน้ี 
 2.1 นายสมพงษ์  วนาภา 
  2.2 ศาสตราจารย์ ดร.นักสิทธิ์  คูวัฒนาชัย  
 2.3 ศาสตราจารย์ไชยยศ  เหมะรัชตะ 

กองกลาง น าเสนอสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งท่ี 277 (9/2563)  
ในวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

20 (ต่อ) ทั้งนี้ มอบให้กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยด าเนินการ
ทาบทามตามล าดับก่อนจัดท าค าสั่งแต่งต้ังต่อไป 
  3. ให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก  
หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ  
ประชุมเพื่อพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถี่ หรือหยั่งเสียง
และกลั่นกรองให้เหลือไม่เกิน 1 รายชื่อ แล้วรายงาน 
ผลการกลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเบื้องต้นต่อประธาน 
คณะกรรมการสรรหาฯ พร้อมเหตุผลประกอบการกลั่นกรอง   
และแนบประวัติ พร้อมผลงานโดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง  
โดยไม่ต้องด าเนินการทาบทาม 

  

 

21 3.5 การรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 2549 - 2559  
(กองคลัง) 
มติที่ประชุม 

  1. รับทราบรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน 
ปีงบประมาณ 2549 - 2559   
  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    1) มอบกองคลังด าเนินการ ดังนี้ 
       1.1) ก าชับหน่วยงาน ตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่ายการจัดซื้อจัดจ้างทุกรายการให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่าย
และวัตถุประสงค์ของแหล่งเงินอย่างเคร่งครัด 
       1 .2 )  ติ ดตามการบันทึกบัญชีลูกหนี้ ของ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร และรายงานให้มหาวิทยาลัยทราบ 
เช่น ประเภทและรายละเอียดของหนี้ท่ีคงค้าง วิธีการช าระหนี้ และ 
 

1. กองคลัง 

2. กองตรวจสอบและก ากับ 
กิจการมหาวิทยาลัย 
3. กองกฎหมาย 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 
ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

 (ต่อ) ระบบการบันทึกบัญชีลูกหน้ีค้างจ่ายของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 
เป็นต้น  
      1.3) ก าชับให้มีการติดตามการคืนเงินยืมขอ
มหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
     1 .4)  น า เงินฝากธนาคาร ท่ี เป็นสินทรัพย์ของ
มหาวิทยาลัยมาบันทึกบัญชีและจัดท างบการเงินให้ครบถ้วน และสั่งการให้
หน่วยงานของมหาวิทยาลัยส ารวจบัญชีเงินฝากประเภทต่าง ๆ ว่าได้น ามา
บันทึกบัญชีครบถ้วนแล้วหรือไม่ กรณีเงินฝากธนาคารท่ีหมดความจ าเป็น
แล้วให้ปิดบัญชีและด าเนินการกับเงินคงเหลือตามระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง ต่อไป 
              1.5) ให้น ารายงานการตรวจสอบงานการเงินท่ีเป็น
ข้อสังเกตจากส านักงานตรวจสอบเงินแผ่นดินเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
ติดตามการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
        2) มอบกองตรวจสอบฯ ด าเนินการ ดังน้ี 
   2.1) ก ากับและวางแนวปฏิบัติให้ทุกหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัย เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจ
เงินแผ่นดินขึ้นอีก 
                        2.2) วางแผนการตรวจสอบ ติดตามตามข้อสังเกตจาก
การตรวจสอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยนเรศวรของส านักงานตรวจเงิน
แผ่นดิน และรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ ต่อไป 
           2.3) ตรวจสอบการบันทึกรายการวัสดุและครุภัณฑ์ การ
จัดท ารายงานวัสดุคงเหลือให้ถูกต้องตรงกัน   
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

 (ต่อ)    2.4) ตรวจสอบการจัดซื้อเวชภัณฑ์ของ
คณะแพทยศาสตร์ที่มีความซ้ าซ้อนของการจัดซื้อ และรายงานให้สภา
มหาวิทยาลัยทราบ ต่อไป  
  3) มอบกองกฎหมายด าเนินการ ดังน้ี 
    3 . 1 )  ทบทวนกา รจั ดท า ป ร ะกาศ
มหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่ อง หลักเกณฑ์การซื้อเวชภัณฑ์คณะ
แพทยศาสตร์ ให้ครอบคลุมถึงข้อจ ากัดต่าง ๆ ในการจัดซื้อเวชภัณฑ์
คณะแพทยศาสตร์ เพื่อมิให้มีกรณีเช่นนี้เกิดขึ้นอีก 
    3.2) ด าเนินการทางวินัย หากพบกรณี
การกระท าความผดิ หรือการไม่ปฏิบัติตามระเบียบการเบิกจ่าย 
 
 

  

 

22 3.7 การถวายปริญญากิตติมศักดิ์  ประจ าปี พ.ศ.2563 
มติท่ีประชุม 
 พิจารณาเป็นวาระลับ 
   

กองกลาง มอบกองกลาง ด าเนินการดังนี้ 
1.  ประสานกับส านักพระราชวัง เพื่อน า
ความกราบบังคมทูลเกล้าถวายปรญิญา
กิตติมศักดิ์  ต่อไป 
2.  จัดท าประกาศเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลยัเพื่อลงนาม และแจ้ง
คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยัเพื่อ
ทราบเรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

23 6.1 การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(กองแผนงาน)  
มติท่ีประชุม 
         1. อนุมัติประมาณการรายรบัเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จ านวน 2,556,600,704 บาท โดยจัดสรรจากเงินรายได้ 
ประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 2,434,377,849 บาท และเงินสะสม
จ านวน 122,222,855 บาท ตามแผนการจัดสรรที่เสนอ  
 2.  อนุมัติประมาณการรายจ่ าย เ งินรายได้  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,486,556,200 บาท ตามแผนการใช้
จ่ายที่เสนอ  
 3. อนุมัติให้มหาวิทยาลัย น าวงเงินส ารองความเสี่ยง จ านวน 
70,044,504 บาท มาจัดสรรเป็นงบประมาณรายได้ ปี พ.ศ. 2564 
เพิ่มเติมได้ (กรณีจ าเป็น) โดยด าเนินการขออนุมัติสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป 
 
        4. กรรมการสภามหาวิทยาลัย มอบหมายให้กองแผนงาน ดังนี้ 
   1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จากแหล่งเงินต่าง ๆ 
เพื่อน ามาเปรียบเทียบวิเคราะห์ความเสี่ยงและก าหนดทิศทางการ
ยกระดับการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย  
  2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของคณะหรือ
หน่วยงานท่ีเทียบเท่าคณะเสนอสภามหาวิทยาลัย ต่อไป   
 

กองแผนงาน 1. กองแผนงาน ได้ด าเนินการเวียนแจ้ง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทราบ 

และถือปฏิบตัิต่อไป เรียบร้อยแล้ว  
2. อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังนี ้
     1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จาก
แหล่งเงินต่าง ๆ เพื่อน ามาเปรียบเทียบ
วิ เคราะห์ความเสี่ยงและก าหนดทิศ
ทางการยกระดับการจัดอันดับของ
มหาวิทยาลัย  
     2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของ
คณะหรือหน่วยงานที่ เทียบเท่าคณะ
เสนอสภามหาวิทยาลัย ต่อไป   
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

24 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The University of Western 
Australia ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษา 
และกิจการต่างประเทศ 
มติท่ีประชุม   
  อนุมัติ  (ร่ าง )  บันทึกข้อตกลงความร่ วมมือ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University of Western Australia ประเทศ
ออสเตรเลีย 
 

กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 

 

25 6.6 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin Universtiy ประเทศ
ออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 
มติท่ีประชุม   
           อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Curtin University ประเทศออสเตรเลีย 
 

กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 

 



38 
 

 
 

 1 

 2 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

26 6.7 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และ
ข้อตกลงทางวิชาการด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ HINDUSTAN INSTITUTE OF 
TECHNOLOGY & SCIENCE ประเทศอินเดีย โดยบัณฑิตวิทยาลัย  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม   
         อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และ
ข้อตกลงทางวิชาการด้านการจดัท าหลักสตูรสองปริญญา ระหว่าง 
มหาวิทยาลยันเรศวร กับ HINDUSTAN INSTITUTE 
OFTECHNOLOGY & SCIENCE ประเทศอินเดีย 
 

1. บัณฑิตวิทยาลัย 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 

 

27 6.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Guangxi University of 
Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน  
โดยคณะมนุษยศาสตร์(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม   
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Guangxi University of Foreign Languages สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
 

1. คณะมนุษยศาสตร ์
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจา้ของเรื่องจัดท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดลีงนาม
เพื่อจัดส่งไป ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

28 6.23 การขออนุมัติการเทียบต าแหน่ง “รองศาสตราจารย”์  
กับ “รองศาสตราจารย์พิเศษ” ของรองศาสตราจารย์  
ดร.สมบัติ นพรัก 
มติท่ีประชุม 
 พิจารณาเป็นวาระลับ 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างกองการบรหิารงานบุคคล
จัดท าหนังสือแจ้งให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ด าเนินการต่อไป 

 

29 6.24 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการให้มีการ 
ด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริงและการแต่งต้ังคณะกรรมการ 
สอบสวนหาข้อเท็จจริง (กองกฎหมาย)  
มติท่ีประชุม     
 พิจารณาเป็นวาระลับ 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างกองกฎหมาย ด าเนินการ
เสนอ (ร่าง) หนังสือตอบข้อเท็จจรงิฯ  
ให้มหาวิทยาลยัพิจารณา ก่อนส่งเวียน
แจ้งให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาเนื้อหา ต่อไป 

 

30 6.25 การพิจารณาต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (กองการบริหารงานบุคคล)  
มติท่ีประชุม   
  พิจารณาเป็นวาระลับ   

กองการบริหารงานบุคคล กองการบริหารงานบุคคล ได้ด าเนนิการ
จัดท าค าสั่ง และแจ้งเจ้าตัวทั้ง 3 ราย
เรียบร้อยแล้ว  

31 6.27 การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง 
ศาสตราจารย์พิเศษของรองศาสตราจารย์สมบัติ  นพรัก 
(กองการบริหารงานบุคคล) 
มติท่ีประชุม 
 น าไปพิจารณาร่วมกับระเบียบวาระที่ 6.23 เนื่องจากมี
เนื้อหาสาระเดียวกัน  
 

กองการบริหารงานบุคคล ตามระเบียบวาระที่ 6.23 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

32 6.28 การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์พิเศษ 
ของ รองศาสตราจารย์ส าราญ  มีแจ้ง  (กองการบริหารงานบุคคล) 
มติท่ีประชุม   
  พิจารณาเป็นวาระลับ 
 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างกองการบรหิารงานบุคคล
จัดท าหนังสือแจ้งให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ด าเนินการต่อไป 

 

33 6.29 ร้องทุกข์เพ่ือขอความเป็นธรรมในกรณีที่มหาวิทยาลัยนเรศวร 
พิจารณาไม่ต่ออายุราชการ โดยฝ่าฝืนต่อกฎหมาย  
(รองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์)   
มติท่ีประชุม   
  พิจารณาเป็นวาระลับ       
 

กองการบริหารงานบุคคล 1. มหาวิทยาลัยไดต้ั้งคณะกรรมการ
ทบทวนผลการก ากับและติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการผู้ทีไ่ดร้ับการต่อเวลาราชการ 
สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบ
ประมาร 2563 แล้ว และ 

2. ได้น าผลจากคณะกรรมการฯ  
ตามข้อ 1 เสนอ คณะกรรมการ กบม.  
ในคราวประชุม วาระพิเศษ  
ครั้งท่ี 3/2563 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 
2563 เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
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ผลการปฏิบัติงาน  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  จ านวน 29 เร่ือง  ประกอบด้วย 
สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  277 (9/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี  18  ตุลาคม  2563 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหต ุ

1 3.2 การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  
(กองกลาง)    
มติท่ีประชุม 
  1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ 6 แห่ง
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2553 
ประกอบด้วย 
  1) นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธาน 
  2) รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ   เป็นกรรมการ 
  3) อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร               เป็นกรรมการ 
  4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เป็นกรรมการ 
   5) ประธานสภาอาจารย์   เป็นกรรมการ 
  6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท  เป็นกรรมการ 
   7) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล  เป็นกรรมการ 
  8) ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้าง                 เป็นกรรมการ 
และพนักงานมหาวิทยาลัย ให้คณะกรรมการสรรหามีอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่า
ด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2533 
            2. ให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะ ประชุมเพื่อพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยไม่นับความถี่ หรือหย่ังเสียงและกลั่นกรองให้
เหลือไม่เกิน 7 รายชื่อ โดยให้พิจารณาจัดกลุ่มรายชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 
                           1) กลุม่สาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
                           2) กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                           3) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
              4) กลุ่มผู้น าท้องถิ่น/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
                      แล้วรายงานผลการกลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเบ้ืองต้นต่อประธานคณะกรรมการสรรหาฯ พร้อม
เหตุผลประกอบการกลั่นกรองและแนบประประวัติ ผลงาน โดยย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยไม่ต้องด าเนินการ
ทาบทาม 
 

กองกลาง กองกลางได้จัดท าค าสั่งเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

2 3.3 รายงานการตดิตามประเมินผลการปฏบิัติงาน ของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ (กองกลาง) 
มติที่ประชุม     
  1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ (รอง
ศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์ หนูสอน)  ครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1 (25 มกราคม 2562 - 24 มกราคม 
2563)  
 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
   มอบกองกลางแก้ไขข้อความในหน้า 5 สรุปประเด็นควรรักษาไว้/ประเด็นควร
พัฒนา และหน้า 6 ความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ ให้สอดคล้องกับผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานจากแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานที่มีต่อคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ ในหน้า 2 
ของรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ 

   3. มอบกองกลางท าหนังสือถึงคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ เพื่อแจ้งผลรายงานการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ และเผยแพร่รายงานการติดตาม
ประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับกรรมการบริหารคณะฯ บุคลากรสายวิชาการ/สาย
สนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ ให้ทราบโดยทั่วกัน 

1. คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 

2. กองกลาง 

กองกลาง จัดท าหนังสือแจ้งสรุป
รายงานการติดตามประเมินผลฯ  
คณะสาธารณสุขศาสตร์เรียบร้อยแลว้   
 

 

3 3.4 รายงานการตดิตามประเมินผลการปฏบิัติงาน ของผู้อ านวยการวิทยาลยัพลังงานทดแทนและ
สมาร์ตกรดิเทคโนโลยี (กองกลาง) 
มติที่ประชุม     
  1. รับทราบรายงานการติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทน
และสมาร์ตกริดเทคโนโลยี (รองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนพงศ์ รักษ์วิเชียร) ครบรอบ ปีที่ 1 วาระที่ 1 (28 
ธันวาคม 2561 – 27 ธันวาคม 2562) 
  2. มอบกองกลางท าหนังสือถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริด
เทคโนโลยี เพื่อแจ้งผลรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงาน
ทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี และเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับ
กรรมการบริหารวิทยาลัยฯ บุคลากรสายวิชาการ/สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของวิทยาลัย 
ให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

 

1. วิทยาลยัพลังงาน
ทดแทนและสมาร์ตกริด
เทคโนโลยี 
2. กองกลาง 

กองกลาง จัดท าหนังสือแจ้งสรุป
รายงานการติดตามประเมินผลฯ  
วิทยาลยัพลังงานทดแทนและสมาร์ต
กริดเทคโนโลยี เรียบร้อยแล้ว   
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ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

4 3.6 การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2563 
มติท่ีประชุม 
 พิจารณาเป็นวาระลับ 
 

กองกลาง กองกลาง ได้จัดท าประกาศ
เสนอนายกสภามหาวิทยาลยั
เพื่อลงนาม และแจ้ง
คณะกรรมการบรหิาร
มหาวิทยาลยัเพื่อทราบ
เรียบร้อยแล้ว 
 

 

5 3.8 ขอหารือเกี่ยวกับการลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภา  มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
มติท่ีประชุม  
  1. รับทราบการพิจารณาข้อหารือเกี่ยวกับการลาออกจากต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
 2. มอบมหาวิทยาลัยแจ้งผลการพิจารณาของส านักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่พ้นจากต าแหน่งรับทราบต่อไป 
   

กองกฎหมาย กองกฎหมายได้แจ้ง 
พลเอก ดร.ศริิ ทิวะพันธ์ุ  
ทราบเรียบร้อยแล้ว 

 

6 4.1 การรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์)  
มติท่ีประชุม 
  รับทราบการรับมอบนโยบายของรฐัมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศกึษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (นายอเนก เหล่าธรรมทัศน์)  
 

กองกลาง มหาวิทยาลยัไดร้ับทราบ
นโยบายของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 

 

 1 
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ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

7 4.2 การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไวใ้นแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลยันเรศวร  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา 

วิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉรยิะ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) หลักสตูรใหม ่พ.ศ. 2565  
ของคณะวิศวกรรมศาสตร ์

มติที่ประชุม 

           1. อนุมัติบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 
2565-2569) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตร
ภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

           2. มอบมหาวิทยาลัยด าเนินการจัดท าข้อมูลแนวทางการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อ
ตอบสนองกับความต้องการของประเทศ และน าเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยต่อไป  
   3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565 – 2569)   
  4.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 

1. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสาน
กับคณะเจ้าของหลักสูตร และได้
บรรจุมติสภามหาวิทยาลัยเขา้ใน
เล่มหลักสูตรและจัดส่งให้กับ
กระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
เรียบร้อยแล้ว 

 

8 4.3 การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไวใ้นแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที ่13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิจยั และ
นวัตกรรมสังคม  ของคณะสังคมศาสตร์  
มติที่ประชุม 

                 1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและนวัตกรรมสังคม หลักสูตรใหม่ พ .ศ. 2565  ของคณะ
สังคมศาสตร์  
  2. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565 – 2569)   
  3.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

1. คณะสังคมศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสาน
กับคณะเจ้าของหลักสูตร และได้
บรรจุมติสภามหาวิทยาลัยเขา้ใน
เล่มหลักสูตรและจัดส่งให้กับ
กระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
เรียบร้อยแล้ว 

 

 1 
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ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

9 4.4 การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไวใ้นแผนพัฒนาการศึกษา  
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที ่13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสตูรวิทยาศาสตร 

มหาบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลติภณัฑ์สุขภาพ   
หลักสูตรใหม ่พ.ศ.2564 ของคณะเภสชัศาสตร ์

มติที่ประชุม 

 1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่  ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 
(พ.ศ. 2565-2569)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์
สุขภาพ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะเภสัชศาสตร์ 
  2. มอบกองแผนงานบรรจุหลกัสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2565 – 2569)   
  3.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

1. คณะเภสัชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสาน
กับคณะเจ้าของหลักสูตร และได้
บรรจุมติสภามหาวิทยาลัยเขา้ใน
เล่มหลักสูตรและจัดส่งให้กับ
กระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
เรียบร้อยแล้ว  

10 4.5 การขออนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2564  
ของคณะพยาบาลศาสตร ์

มติที่ประชุม 

 อนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564   
ของคณะพยาบาลศาสตร์  
 

1. คณะพยาบาลศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสาน
กับคณะเจ้าของหลักสูตร และได้
บรรจุมติสภามหาวิทยาลัยเขา้ใน
เล่มหลักสูตรและจัดส่งให้กับ
กระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
เรียบร้อยแล้ว 

 

11 4.6 การแจ้งผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานการเงินปงีบประมาณ  2549 - 
2559 ครั้งที ่1 (กองคลัง) 
มติที่ประชุม 

  รับทราบรายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานทางการเงิน ปี 
2549 – 2559 ครั้งที่ 1  
 
 
 
 

 

กองคลัง กองคลังได้ด าเนินการจัดส่งผล
การด าเนินการตามข้อสังเกต  
ครั้งที่ 1 ให้กับส านักตรวจเงิน
แผ่นดินจังหวัดพิษณุโลก
เรียบร้อยแล้ว  
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ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

12 6.2 การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน ของส านักหอสมุด (กองแผนงาน) 
มติท่ีประชุม     
  อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใน ของส านักหอสมุด ดังนี้ 
 1. การจัดตั้งหน่วยงานภายในใหม่  ได้แก่  
   1.1 ฝ่ายบริการสารสนเทศ ได้แก่ งานบริการสารสนเทศ และงาน
บริการห้องสมุดสาขา   
  1.2 ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ ได้แก่ งานพัฒนา
ทรัพยากรสารสนเทศ และงานวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 
    ทั้งนี้ ตั้งแต่วันท่ี 20 กันยายน 2563  เป็นต้นไป 
 2. มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
            3. มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของ
ส านักหอสมุด 
            4.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของ
ส านักหอสมุด 

1.กองแผนงาน 
2. กองกฎหมาย   
3. มอบกองการบริหารงาน
บุคคล   
 

1. กองแผนงานปรับ
โครงสร้างองค์กรในภาพรวม
เรียบร้อยแล้ว 
2. กองกฎหมาย จัดท าประกาศ
ฯ การแบ่งส่วนราชการตาม
โครงสร้างใหม่ ของ
ส านักหอสมุด เรยีบร้อยแล้ว 
3.  กองการบริหารงานบุคคล  
จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตาม
โครงสร้างใหม่ ของ
ส านักหอสมุด เรยีบร้อยแล้ว 
 

 

13 6.3 
การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ า
ภาคเรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2562 (กองบริการการศึกษา) 
มติท่ีประชุม     
  อนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ า
ภาคเรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนท่ี 3 ปีการศึกษา 2562 รวมทั้งสิ้น จ านวน 898 คน 
 

กองบริการการศึกษา กองบริการการศึกษา 
ได้เสนอรายชื่อผูส้ าเร็จ
การศึกษา ประจ าภาคเรียน
ฤดูร้อน/ภาคเรยีนที่ 3  
ปีการศึกษา 2562 ให้นายก
สภามหาวิทยาลยัลงนาม 
เรียบร้อยแล้ว 

 

 1 

 2 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

14 6.4 การขออนุมัติรายงานผลการตดิตามการด าเนินงานดา้นการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 
12 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2562 (กองตรวจสอบและก ากับ 
กิจการมหาวิทยาลยั) 
มติที่ประชุม 

  อนุมัติรายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 
12 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2562 

 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

กองตรวจสอบและก ากับกจิการ
มหาวิทยาลัย ได้แจ้งให้หน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งรับทราบรายงาน 
ผลฯ เรียบร้อยแลว้   

15 6.9 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี  
พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562  
ของคณะศึกษาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

16 6.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวชิาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี  
พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร ์

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560  
ของคณะศึกษาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

 1 

 2 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

17 6.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวชิาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี  
พ.ศ.2562 ของคณะศึกษาศาสตร ์

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562  
ของคณะศึกษาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

18 6.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบบัป ีพ.ศ. 2561  
ของคณะมนุษยศาสตร ์

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561  
ของคณะมนุษยศาสตร์  โดยเร่ิมใช้ต้ังแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   
เป็นต้นไป 

 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

19 6.13 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก  
ฉบับปี พ.ศ. 2561ของคณะทันตแพทยศาสตร ์

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561  
ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป  
 

1. คณะทันตแพทย 

ศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

 1 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

20 6.14 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
มติท่ีประชุม 
           อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  
ปีการศึกษา 2562  เป็นต้นไป 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

21 6.15 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  ฉบับปี พ.ศ. 2560   
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มติท่ีประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  
ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
 

1. คณะเกษตรศาสตร์ฯ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

22 6.16 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์  
โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

 1 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

23 6.17 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่ม
ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

24 6.18 การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาหลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ 
มติท่ีประชุม 

  อนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสติระดับปรญิญาตรี  หลักสตูร
ทัศนมาตรศาสตรบณัฑิต ฉบับปีท่ี พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ โดยเริม่ตั้งแต่ 
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป   
 

1. คณะสหเวชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

25 6.19 การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนสิิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวทิยาศาสตรการออกก าลังกาย  หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
มติท่ีประชุม 

  อนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสติระดับปรญิญาตรี หลักสตูรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2562 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

 1 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

26 6.20 การขออนุมัติการเปิดรายวชิา ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร หน่วยกติ 3(2-2-5) เป็นรายวิชาศึกษา
ทั่วไปกลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร ของกองบริการการศึกษา 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการเปิดรายวิชา 001xxx ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร (Khmer for Communication) 
หน่วยกิต 3 (2-2-5) เป็นรายวิชาศึกษาทั่วไป  กลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร  ของคณะมนุษยศาสตร์ ทั้งนี้
ตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

กองบริการการศึกษา กองบริการการศึกษาได้บรรจุมติสภา
มหาวิทยาลัยเขา้ในเล่มหลักสูตรและ
จัดส่งให้กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
เรียบร้อยแล้ว  

27 6.21 การขออนุมัติการปดิหลักสตูรปรชัญาดุษฎีบณัฑิตสาขาวิชาระบบและนโยบายสุขภาพ (หลักสตูร
นานาชาติ)  หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร ์

มติที่ประชุม 

             อนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบบและนโยบายสุขภาพ (หลักสูตร
นานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร์ ทั้งนี้  
ตั้งแต่ภาคปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 

 

1. คณะแพทยศาสตร์ 

2. กองบริการการศึกษา 
กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

28 6.22 การขออนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนา การศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและการตลาดเชิงสร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่  
พ.ศ.2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
มติท่ีประชุม 
 อนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม 
และการตลาดเชิงสร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564  ของคณะบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
 

1. คณะบริหารธุรกิจฯ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

 1 
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 1 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276 (8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

29 6.26 การขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย
นเรศวร (กองแผนงาน) 
มติท่ีประชุม 
           1. อนุมัติ (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของ

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  2.  มอบกองแผนงาน  จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนาม
ต่อไป 
 

กองแผนงาน ได้จัดท าค าสั่งเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 

 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 
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4. มตทิี่ประชุม 
 รับทราบผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  32  เรื่อง ได้แก่ 
     1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่  

    2) การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   

    3) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

     4) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น  

    5) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัล 

ซัพพลายเชน  

     6) การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน 

เพ่ือสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  

    7) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  

    8) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    9) การขออนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 

Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย  

โดยคณะวิทยาศาสตร์  

    10) การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)  
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   11) รายงานการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี พิจารณาการด ารงต าแหน่งกรรมการ 

สภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร และพิจารณาการเสนอชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของส านักหอสมุด 

      12) การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ 

    13) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  

นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร  

     14) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

โดยคณะสังคมศาสตร์   

    15) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  มหาวิทยาลัย 

นเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

     16) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไตห้วัน โดยคณะมนุษยศาสตร์   

    17) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์   

    18) การขออนุมัติ  (ร่ าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ 

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

    19) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  

    20) การรายงานการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 2549 - 2559  

    21) การถวายปริญญากิตติมศักดิ์  ประจ าปี พ.ศ.2563 

    22) การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    

    23) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ The University of Western Australia ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและกิจการ

ต่างประเทศ 

    24) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Curtin Universtiy ประเทศออสเตรเลีย โดยกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

    25) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการ

ด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ HINDUSTAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 

& SCIENCE ประเทศอินเดีย โดยบัณฑิตวิทยาลัย 
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    26) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Guangxi University of Foreign Languages สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    27) การขออนุมัติการเทียบต าแหน่ง “รองศาสตราจารย์” กับ “รองศาสตราจารย์พิเศษ” 

ของรองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ นพรัก 

   28) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการให้มีการด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง

และการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาข้อเท็จจริง (กองกฎหมาย)  

    29) การพิจารณาต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (กองการบริหารงานบุคคล)  
    30) การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์พิเศษของ รองศาสตราจารย์สมบัติ นพรัก 

    31) การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์พิเศษ ของ รองศาสตราจารย์ 

ส าราญ  มีแจ้ง   

    32) ร้องทุกข์เพ่ือขอความเป็นธรรมในกรณีที่มหาวิทยาลัยนเรศวรพิจารณาไม่ต่ออายุราชการ

โดยฝ่าฝืนต่อกฎหมาย (รองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์)   

2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  29  เรื่อง ได้แก่ 
    1) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

    2) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์   

    3) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทน

และสมาร์ตกริดเทคโนโลยี   

    4) การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2563 

     5) ขอหารือเกี่ยวกับการลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภา  มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

    6) การรับมอบนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์)  

    7) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตร  

ภาษาอังกฤษ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    8) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิจัย และนวัตกรรมสังคม ของคณะสังคมศาสตร์  
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    9) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์และผลิตภัณฑ์

สุขภาพ  หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะเภสัชศาสตร์ 

 10) การขออนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 ของคณะ

พยาบาลศาสตร์ 

    11) การแจ้งผลการด าเนินการตามข้อสังเกตจากการตรวจสอบรายงานการเงินปีงบประมาณ  

2549 - 2559 ครั้งที่ 1   

    12) การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน ของส านักหอสมุด (กองแผนงาน) 

   13) การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาค

เรียนฤดูร้อน/ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2562   

    14) การขออนุมัติรายงานผลการติดตามการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน รอบ 12 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2562   

    15) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    16) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    17) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ.2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    18) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

    19) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก ฉบับปี พ.ศ. 2561ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

    20) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    21) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    22) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
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    23) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

    24) การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาหลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

    25) การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตรการออกก าลังกาย  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   26) การขออนุมัติการเปิดรายวิชา ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร หน่วยกิต 3(2 -2-5) เป็น

รายวิชาศึกษาทั่วไปกลุ่มวิชาทักษะการสื่อสาร ของกองบริการการศึกษา 

    27) การขออนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาระบบและนโยบายสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 ของคณะแพทยศาสตร์ 

    28) การขออนุมัติการขอยกเลิกการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัย

นเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและการตลาดเชิง

สร้างสรรค์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

    29) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย

นเรศวร (กองแผนงาน) 
 

ระเบียบวาระที่ 3.2    ผลการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพ่ือเป็นกรรมการ 
สรรหานายกสภามหาวทิยาลัยนเรศวร (กองกลาง) 

 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 276 (8/2563) เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2563 ได้มีมติแต่งตั้ง
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประกอบด้วย 
  1) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ   เป็นประธานกรรมการ 
  2) ผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงเป็นบุคคลภายนอก    เป็นกรรมการ 
  3) อธิการบดี       เป็นกรรมการ 
  4) ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย    เป็นกรรมการ 
  5) ประธานสภาอาจารย์       เป็นกรรมการ 
  6) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม    เป็นกรรมการ 
  7) รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล   เป็นกรรมการ 
  8) ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานมหาวิทยาลัย  เป็นกรรมการ 
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  ในส่วนของผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอก สภามหาวิทยาลัยให้ทาบทามรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกหนึ่งคนเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมอบให้กรรมการและเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย ด าเนินการทาบทามตามล าดับก่อนจัดท าค าสั่งแต่งตั้งต่อไป ได้แก่ 
  1) นายสมพงษ์  วนาภา 
  2) ศาสตราจารย์ ดร.นักสิทธิ์  คูวัฒนาชัย 
  3) ศาสตราจารย์ไชยยศ  เหมะรัชตะ 
  ซึ่งกรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ )  
ได้ด าเนินการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอก ทั้ง 3 ราย แล้ว ผลปรากฏว่า ทั้ง 3 รายปฏิเสธการทาบทาม
การเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวรดังกล่าว 
  

2. ข้อกฎหมาย 
  (1) พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
   มาตรา 11 ให้มีสภามหาวิทยาลัย  ประกอบด้วย 
   (1) นายกสภามหาวิทยาลัย ซึ่งจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 
   หลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
   มาตรา 13 นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 11 (3) (4) (5) 

และ (6) มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี แต่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง หรืออาจได้รับเลือกใหม่อีกได้ 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    

  (2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
พ.ศ.2553 
   ข้อ 6 ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ประกอบด้วย 
   6.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง    เป็นประธาน 
   6.2 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง   เป็นกรรมการ 
   6.3 อธิการบดี        เป็นกรรมการ 
   6.4 ประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย     เป็นกรรมการ 
   6.5 ประธานสภาอาจารย์       เป็นกรรมการ 
   6.6 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหารคนหนึ่ง   เป็นกรรมการ 
   6.7 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์คนหนึ่ง   เป็นกรรมการ 
   6.8 ประธานสภาข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานมหาวิทยาลัย  เป็นกรรมการ 
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   การเลือกกรรมการตามข้อ 6.1, 6.2, 6.6 และ 6.7 ให้สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้ เลือก  
โดยให้เป็นความสมัครใจของผู้ได้รับการเลือก 
   กรรมการตามข้อ 6.1 และข้อ 6.2 ต้องไม่รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งนายกสภา
มหาวิทยาลัย 
   กรณี ไม่สามารถเลือกกรรมการตามข้อ 6 .1 หรือข้อ 6 .2 ได้  สภามหาวิทยาลัย 
อาจพิจารณาเลือกผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมาท าหน้าที่แทนได้ 
 
3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

   1. รับทราบผลการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกเป็นกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  2. พิจารณาเลือกกรรมการตามข้อ 6.2 และแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย
นเรศวร ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2553 
 

4. การอภิปราย 
   

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมายให้เลขานุการด าเนินการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งเป็น

บุคคลภายนอกเพ่ือเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย จ านวน 3 ท่าน นั้น ผลการทาบทามคือ ทั้ง 3 ท่านปฏิเสธ
ตอบรับเป็นกรรมการ เนื่องจากมีภารกิจค่อนข้างมาก จึงขอน าเรียนที่ประชุมพิจารณาเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็น
บุคคลภายนอก ทั้งนี้ ในเบื้องต้นได้หารือกับ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ และขอเสนอชื่อ ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ ดร.ปราโมทย์ ประสาทกุล และขอให้ที่ประชุมเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอก เพ่ิมเติม 

 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ปราโมทย์ ประสาทกุล ซึ่งเคยท างานกับมหาวิทยาลัยนเรศวรมา
ก่อน และปัจจุบันด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์เกียรติคุณของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล ท่านมี
ความเหมาะสม และเพ่ือให้การด าเนินการทาบทามเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ขอให้ที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
ในการด าเนินการทาบทาม ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ปราโมทย์ ประสาทกุล ต่อไป 
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3. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
หากที่ประชุมเห็นชอบ ขอให้เลขานุการด าเนินการทาบทาม ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ปราโมทย์  

ประสาท เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ต่อไป 
 

5. มตทิี่ประชุม  
1. รับทราบผลการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกเป็นกรรมการสรรหานายก  

สภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
   2. เห็นชอบให้ทาบทาม ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ปราโมทย์ ประสาทกุล ผู้ทรงคุณวุฒิ
บุคคลภายนอกเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย โดยมอบให้กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
ด าเนินการทาบทามก่อนจัดท าค าสั่งแต่งตั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 3.3    รายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวทิยาลัยนเรศวร  

     (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษ)ี การปฏิบัติงาน 

     ครบรอบปีท่ี 2 วาระที่ 1 (18 กุมภาพันธ ์2561 -  

                                17 กุมภาพันธ ์ 2563) (กองกลาง) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
    ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร 
โดยประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 
วาระท่ี 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563) นั้น 
   บัดนี้ คณะกรรมการประเมินอธิการบดีฯ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยนเรศวร เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอเสนอรายงานดังกล่าวให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป    
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    รายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา   

เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์ 2563)  
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3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

   1. รายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 

การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563) 

   2. ขอให้อธิการบดีน าผลการประเมินไปพิจารณาจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานที่ชัดเจนในห้วง เวลา 

ที่เหลือตามวาระการด ารงต าแหน่ง และเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยอีกครั้ง เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยให้ข้อเสนอแนะและ

ติดตามผลการด าเนินงานต่อไป  

  3. ขอให้น าแนวทางการประเมินอธิการบดีในครั้งนี้ไปปรับปรุงการประเมินผู้บริหารระดับคณะหรือ

หน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ของมหาวิทยาลัยที่มีการประเมินในลักษณะดังกล่าว เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ

ให้เป็นบรรทัดฐานเดียวกัน 
 

5. การอภิปราย 
ก่อนเริ่มการอภิปรายในระเบียบวาระการประชุม รายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี

มหาวิทยาลัยนเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่  2 วาระที่  1  

(18 กุมภาพันธ์ 2561 - 17  กุมภาพันธ์  2563)  

ฝ่ายเลขานุการได้เรียนถามที่ประชุมว่าจะให้ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

อยู่ในที่ประชุมด้วยหรือไม่  

1. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

   ขออยู่ในที่ประชุม เนื่องจากจะได้รับทราบผลการประเมิน  
 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

แนวปฏิบัติที่ผ่านมา ถ้าให้ผู้ถูกประเมินอยู่ในที่ประชุมจะท าให้สภามหาวิทยาลัยไม่สบายใจ  

ที่จะอภิปราย จึงขออนุญาตที่ประชุมว่าควรด าเนินการอย่างที่เป็นมา คือในการประเมินคณบดีแต่ละครั้ง คณบดีไม่ได้

เข้ามารับฟังการประเมินด้วยตนเองในสภามหาวิทยาลัย จึงต้องขออนุญาตอธิการบดีด้วย 
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3. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

เนื่องจากการประเมินคณบดี มีการสัมภาษณ์บุคคลอยู่แล้ว ในการน าเสนอผลการด าเนินการ

ประเมินคณบดี แต่ในการประเมินอธิการบดี ไม่มีโอกาสน าเสนอผลการด าเนินการ ซึ่งข้อมูลที่น ามาประเมินของ

คณะกรรมการนั้น ประเมินจากเอกสาร อย่างไรก็ตาม ขอเข้าร่วมรับฟังในฐานะที่เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย และ

เป็นทั้งผู้รับการประเมิน เพ่ือรับทราบข้อมูล มิฉะนั้น ถ้าออกไปข้างนอก หากเกิดข้อผิดพลาดอาจจะท าให้ยืดเยื้อและ

อาจต้องมีการประชุมต่อไปอีก จึงต้องการให้วันนี้เป็นไปอย่างเรียบร้อย ไม่เสียเวลาและเสียค่าใช้จ่ายในการประชุม 

เพ่ิมเติมอีก  

 

4. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

ระเบียบหรือข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง ระบุไว้อย่างไรบ้าง  

 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

ไมมี่ระเบียบหรือข้อบังคับ ระบุไว้  

 

6. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

ที่ประชุมเห็นควรให้อธิการบดี อยู่รับฟังในระเบียบวาระนี้ได้หรือไม่  

 

7. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

ควรให้อธิการบดีอยู่ในที่ประชุมเพ่ือรับทราบผลการประเมิน แต่ในส่วนของผู้เข้าร่วมประชุมที่

ไม่ใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัยนั้นจะอยู่รับฟังได้หรือไม่  

 

8. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

ความจริงแล้วผู้เข้าร่วมประชุม คือผู้ที่ให้สัมภาษณ์เกี่ยวกับการประเมินอยู่แล้ว และเรื่องการ

ประเมินอธิการบดีก็ไม่ใช่เรื่องลับ อีกท้ัง ทราบว่ารายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี จ านวน 2 เล่ม ที่เสนอที่ประชุม

ในวันนี้ ได้เผยแพร่ไปเรียบร้อยแล้ว ซึ่งหมายความว่า มีการรับทราบนอกจากในท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยแล้ว  

จึงเสนอว่า เพ่ือเป็นการรับฟังผลการประเมินที่อาจมีรายละเอียดนอกเหนือจากในรายงาน 

เพ่ือจะได้รับทราบและพิจารณาต่อไปว่าต้องด าเนินการอย่างไร เนื่องจากได้อ่านเอกสารทั้ง 2 เล่มแล้ว ขอแสดงเจตนา

เข้าร่วมรับฟังด้วยตนเอง 
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9. รองศาตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขอหารือว่าอาจให้ผู้เข้าร่วมประชุมท่านอ่ืนที่ไม่ใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัย ออกจากห้อง

ประชุมไปก่อน 
 

10. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

ถ้าไม่ใช่เรื่องลับก็สามารถรับฟังได้  

 

11. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

การด าเนินการประเมิน คณะกรรมการประเมินจะพิจารณารายละเอียดจากข้อมูลที่มี และจะมี

ข้อเสนอแนะที่คิดว่าน่าจะมีประโยชน์กับการบริหารงานต่อไป  

 

12. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

ที่ประชุมอาจให้โอกาสในการรับทราบการประเมินกับอธิการบดี และหากจะบันทึกเพ่ือแก้ไข

เพ่ิมเติมอย่างไร จะไดอ้ธิบายเพ่ือให้เกิดความยุติธรรมแก่อธิการบดีด้วย  

 

13. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

 ได้น าเสนอต่อที่ประชุมในฐานะกรรมการประเมินฯ ซึ่งได้รับมอบหมายจาก รองศาสตราจารย์

พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ ประธานคณะกรรมการประเมินฯ ให้น าเสนอที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 

เพ่ือให้เกิดความยุติธรรม ขอเรียนว่าคณะกรรมการประเมินได้ด าเนินการประเมินในเชิง

สร้างสรรค์ เพ่ือให้เป็นมาตรฐานในการประเมินต่อไป รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ ประธาน

คณะกรรมการประเมินฯ และคณะกรรรมการ ได้หารือกันเสมอว่า การประเมินเป็นการประเมินหน่วยงานหรือตัวบุคคล 

และในครั้งนีเ้ป็นการประเมินอธิการบดี และหากเห็นชอบให้อธิการบดีเข้าร่วมรับฟังได้ เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และขอย้ าว่าการประเมินนี้ เป็นการประเมินเชิงสร้างสรรค์  

ก่อนที่จะขอเชิญรองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ กรรมการประเมินอธิการบดี

จากภายนอก น าเสนอรายงานผลการประเมินอธิการบดี รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ ประธาน

คณะกรรมการประเมินอธิการบดี ไดฝ้ากน าเรียนที่ประชุมว่าที่ผ่านมาคณะกรรมการได้ด าเนินการมาอย่างไร  

ในหน้า 2 ขั้นตอนการด าเนินงานจะอยู่ในหน้าที่ 4 ของเล่มรายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะกรรมการฯ มีการประชุม ทั้งหมด 4 ครั้ง  
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ครั้งที่ 1 การประชุมเพ่ือก าหนดเกณฑ์การประเมินและวิธีการประเมินอธิการบดี 

ครั้งที่ 2 การสัมภาษณ์ตัวแทนบุคลากร นิสิต และผู้ที่เกี่ยวข้องกับอธิการบดี 

ครั้งที่ 3 การประชุมเพ่ือวิเคราะห์ผลการประเมินอธิการบดี  

ครั้งที่ 4 การประชุมเพ่ือสรุปรายงานผลการประเมินอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ซึ่ง รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ ได้ช่วยเหลือคณะกรรมการประเมินฯ 

อย่างมาก ดังนั้น รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ จึงขออนุญาตที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยให้ รอง

ศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ มาสรุปผลการประเมินให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้รับทราบ  

 

  จากนั้น ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ ขออนุญาตที่ประชุมให้ รองศาสตราจารย์ 

ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ กรรมการประเมินอธิการบดี รายงานผลการประเมินอธิการบดีต่อท่ีประชุม ดังต่อไปนี้  

 

14. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ กรรมการประเมินอธิการบดี 

ตามรายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี ที่น าเสนอที่ประชุมพิจารณานั้น คณะกรรมการ

ประเมินอธิการบดี ได้น าหลักเกณฑ์ที่สภามหาวิทยาลัยก าหนดไว้ มาใช้ในการประเมิน ดังนี้ 

1) หลักเกณฑ์ที่ 1 ตัวชี้วัดของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผู้บริหารระดับ

อธิการบดี นั้น ปัจจุบันไม่มีประเมินตัวชี้วัดส่วนนี้ในหลาย ๆ หน่วยงาน 

2) หลักเกณฑ์ที่ 2 ผลงานตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภามหาวิทยาลัยไว้ ได้ประเมินจากรายงาน

การประเมินตนเองของอธิการบดี การสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง ในส่วนของสมรรถนะ ได้ประเมินจากแบบสอบถามการ

ประเมินอธิการบดี (ระบบออนไลน์) จากบุคลากร 

3) หลักเกณฑ์ที่ 3 คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล การควบคุมภายใน และการบริหารความ

เสี่ยง ประเมินจากรายงานที่ฝ่ายเลขานุการน าเสนอมา   

ในการวิเคราะห์ข้อมูลจากสถิติต่าง ๆ นั้น ที่ เห็นได้อย่างชัดเจนได้แก่ การลดหนี้สินของ

มหาวิทยาลัย ที่ลดลงอย่างชัดเจน จ านวนคุณวุฒิระดับปริญญาเอกของบุคลากรสายวิชาการที่มีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น

อย่างต่อเนื่อง และจ านวนของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนที่เพ่ิมขึ้น แต่ในส่วนนี้ อาจไม่ได้สะท้อนได้มาก

เท่าที่ควร เนื่องจากไม่วิเคราะห์เกี่ยวกับภาระหน้าที่ ข้อมูลการลาออกนั้นไม่ได้พิจารณาในส่วนสาเหตุการลาออก  

แต่วิเคราะห์ตัวเลขเป็นจ านวนที่ไม่มาก จ านวนการรับเข้าของนิสิตที่มีจ านวนเพิ่มขึ้น แต่ลดลงจากเดิม 

ในการมองภาพอนาคตที่จะประสบความส าเร็จ คณะกรรมการประเมินฯ พยายามจะประเมินโดย

มองว่าจะวัดจากความก้าวหน้าได้อย่างไรบ้าง ซึ่งในรายงาน SAR ของอธิการบดี ยังไม่เห็นกลยุทธ์หรือยุทธศาสตร์ 

ต่าง ๆ ที่ชัดเจนว่าวิสัยทัศน์ที่จะน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างไร ซึ่งเป็นไปตามพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาในแต่ละด้าน



65 
 

 
 

เท่านั้น ทั้งนี้ คณะกรรมการประเมินฯ จึงขอให้อธิการบดีได้กรอกแบบฟอร์มตาม วิสัยทัศน์ และจากวิสัยทัศน์ที่ก าหนด

ไว้ อาทิ การเป็นสถาบันอุดมศึกษา 4.0 ทั้งนี้ ในส่วนนี้ต้องให้ความหมายว่าจะพัฒนาด้านใดบ้าง อย่างไร เมื่อน ามาใช้

กับมหาวิทยาลัย จึงยังไม่ชัดเจน แต่อธิการบดีได้ให้ความหมายว่า การน ามหาวิทยาลัยเป็นที่รู้จักในระดับต่างประเทศ 

ในส่วนนี้ น ามาตีความแล้วก็ยังไม่ชัดเจนว่า อยู่ในระดับใด อย่างไร  

ในส่วนของค าว่า มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ในด้านวิชาการ ตัวนี้ มีความไม่ชัดเจนในการวัดผล และจาก

การสัมภาษณ์ ส่วนของผู้รับนโยบายไปปฏิบัติ ได้แก่ คณบดี ซึ่งได้รับทราบนโยบาย 3I นั้น พบว่ายังไม่มีความชัดเจนว่า

นโยบาย 3I นั้น จะน าไปขับเคลื่อนเป็นสถาบันอุดมศึกษา 4.0 ได้อย่างไร  

จากรายงานข้อมูลที่ได้รับเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ มีการด าเนินการอย่างไรบ้าง การด าเนินงานส่วนใหญ่ 

เป็นการประชุมส่งเสริม แนะน า เชิงนโยบายซึ่งไม่ได้ออกมาเป็นผลลัพธ์เชิงรูปธรรม การรายงานผลลัพธ์มีข้อมูลเป็นร้อย

ละ ซึ่งมองไม่เห็นตัวผลงานจริง ๆ จากรายงานผลการด าเนินการ 2 ปี นั้น วิเคราะห์แล้วยังไม่เชื่อมกับวิสัยทัศน์ และ

ส่วนใหญ่เป็นการด าเนินการประจ าที่ไม่ได้เป็นผลงานใหม่ ๆ การวัดจากผลการด าเนินการที่ด าเนินการไปแล้ว ไม่

สามารถวิเคราะห์ได้ และคณะกรรมการประเมินได้ให้ข้อเสนอแนะมาพร้อมนี้ 

 

15. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

จากบทสรุปผู้บริหารในรายงานสรุปผลฯ ปกเล่มสีเขียว ในหน้า ง และ หน้า จ ในส่วนนี้รับทราบ

แล้ว ไม่อาจแย้งใด ๆ เพราะได้คาดการณ์ว่าผลจะเป็นไปดั่งในรายงานดังกล่าว คือแย่ทั้งหมดทุกด้าน ในเรื่องของการ

บริหาร  

ในฐานะที่เป็นประธานการประเมินโครงการวิจัยและบุคลากรของการวิจัย ของส านักงานการวิจัย

แห่งชาติ (วช.) มานานกว่า 10 ปี เป็นนักวิจัยดีเด่น ระดับนานาชาติ  ตั้งแต่ปี 2539 และเป็นนักวิจัยที่ลงพ้ืนที่ 

ทุกโครงการ เป็นผู้สอนและผู้บรรยายทั่วประเทศ จึงขอพูดในเรื่องของวิธีการประเมินและการใช้ภาษาในการเขียน  

เนื่องจากส าเร็จการศึกษาทางด้านภาษาศาสตร์ คิดว่ามีประเด็นที่เป็นความเสี่ยงอยู่ 2 ประเด็น 

วิธีการประเมิน ต้องด าเนินการประเมินผลในลักษณะของการวิจัยเป็นฐาน ซึ่งจะต้องมีข้อมูลที่

ชัดเจนและจ านวนเชิงสถิติมากพอที่จะวิเคราะห์ได้อย่างน่าเชื่อถือ ข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์ในการประเมินอธิการบดี 

ครั้งนี้ เป็นเพียงจ านวน 7 - 8% ของข้อมูลทั้งหมด ซึ่งจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีทั้งหมดหลายหมื่นคน แต่มี 

ผู้ตอบแบบสอบถามเพียงสองร้อยกว่าคนเท่านั้น หากมองในเชิงบวก กล่าวคือเป็นผู้ที่เต็มใจมาตอบแบบสอบถาม 

แต่หากมองในเชิงลบ คือการประเมินตอบแบบสอบถามไม่ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรในมหาวิทยาลัย ซึ่งก็แล้วแต่

การตีความ แต่อย่างไรก็ตาม ในฐานะที่เป็นนักวิจัย ข้อมูลดิบลักษณะนี้ในเชิงคุณภาพจะถือว่าไม่ใช่วิธีการประเมินที่ดี 

และรายงานที่น าเสนอออกไปเช่นนี้ ควรต้องได้รับการแก้ไข โดยไม่จ าเป็นต้องเรียกประชุม เพ่ือไม่เสียเวลาและ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง แต่เป็นบทบาทของฝ่ายเลขานุการการประเมินที่ต้องวิเคราะห์ เพราะว่าการประเมิน 



66 
 

 
 

ไมป่ระสงคก์้าวล่วงล้ าผู้ใด โดยปกติทีป่ระเมินโครงการวิจัย ดิฉันจะศึกษาทบทวนโครงการนั้นโดยละเอียด รวมทั้ง ผู้วิจัย

ด้วย เพราะฉะนั้น การเขียนทบทวนบทความ จึงมีความเหมาะสมอย่างยิ่งในการเขียนประเมิน  

จากผลการประเมิน ในหน้า 7 ที่กล่าวว่าไม่เข้าใจความหมายหรือนโยบาย ทั้งนี้ ความหมายและ

นโยบายมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในบทสรุปผู้บริหารในรายงานภาคผนวก ปกเล่มสีฟ้า ซึ่งได้น าเสนอแล้ว ได้แก่ นโยบาย

คืออะไร อีกทั้ง ได้น าเสนอในสภามหาวิทยาลัยอีกด้วย ทั้งนี้ การตีความค าว่ามั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ไว้อย่างไร กล่างคือ

มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนในด้านวิชาการ เพราะมหาวิทยาลัยมีหน้าที่สร้างคน ดังเช่นที่มหาวิทยาลัยนเรศวรมีพันธกิจ 5 ด้าน  

ประเด็นต่อไปคือหลักการและทฤษฎีที่ต้องยึดในการประเมินบุคคลนั้น ต้องมีหลักและตัวชี้วัด

เฉพาะ อาทิ การประเมินคณบดี ซึ่งเคยน าเสนอที่ประชุมว่าควรต้องมีตัวชี้วัดเฉพาะ ไม่ควรน าเกณฑ์การประเมินทั่วไป

มาใช้เพราะบทบาทหน้าที่ของแต่ละบุคคลหรือแต่ละต าแหน่งไม่เหมือนกัน หลักที่ใช้ในการวิจัยคือ ค่าการประเมิน

ผลการวิจัยที่เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งต้องใช้การสังเกต การสัมภาษณ์ และส่วนที่ส าคัญ คือการลงพ้ืนที่ โดยใช้

ระยะเวลา การสัมภาษณ์หรือการสังเกตนั้น ตัวผู้รับการประเมินหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง จะต้องให้ข้อคิดเห็นเชิงลบ 

เชิงบวกประกอบกัน ในส่วนนี้ จึงจะเป็นการประเมินบุคคลและอาจแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือการประเมินตัวบุคคล 

ซึ่งได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยไปแล้ว ในเรื่องของการท างานซึ่งด าเนินการแบบการมีส่วนร่วมเป็นส าคัญ การท างาน

เป็นทีม มีการตั้งคณะท างานในรูปแบบคณะกรรมการมากมาย เพ่ือให้ทุกคนมีส่วนร่วมในหลาย ๆ ด้าน เพราะการเป็น

ผู้บริหารตลอดเวลาที่ด ารงต าแหน่ง ทราบดีว่ามีปัญหาในหลายอย่างที่ต้องด าเนินการแก้ไข โดยมิให้กระทบกระเทือน

ต่อการบริหารหรือสภามหาวิทยาลัยที่ผ่านมา ฉะนั้น ผลการประเมินทุกด้านไม่ได้มีองค์ประกอบของการบริหารงาน  

การบริหารจึงควรมีแค่ 3M (Method Money Man) ซึ่งบุคคลทั่วไปที่เป็นบุคลากร ส่วนนี้เองคือหลักของการบริหาร

มหาวิทยาลัย การปฏิบัติพันธกิจของมหาวิทยาลัยต้องสอดคล้อง เชื่อมโยงซึ่งกันและกันในวันข้างหน้า การท างานแบบ

เครือข่ายร่วมมือกันเป็นสิ่งที่ส าคัญ และที่ด าเนินการมาโดยตลอดคือการลงพ้ืนที่เข้าพบ ไปชี้แจงกับบุคลากร  

เพ่ือท าความเข้าใจ ก่อนหน้านี้ ทุกคนไม่ออกมาแสดงความเห็น หน่วยงานระหว่างกอง ไม่มีการปฏิสัมพันธ์กัน ซึ่งเป็น

สิ่งที่ฝ่ายบริหารพยายามแก้ไข หนี้สินของมหาวิทยาลัยที่ได้ด าเนินการช าระ ซึ่งผูกพันมาก่อนที่จะเข้ามาบริหาร

มหาวิทยาลัย และได้ด าเนินการแก้ไขให้เรียบร้อย เสร็จสิ้น หน้าที่ของอธิการบดีในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา ขอเรียนว่าเหนื่อย 

แต่ไม่เคยท้อ   

ทั้งนี้ ที่น่าสนใจอย่างมากคือรายงานสรุปผลฯ ทั้ง 2 ฉบับที่ต้องน าไปเผยแพร่ ก่อนหน้านี้ได้

รับทราบจากบุคคลภายนอกว่า ผู้มาสัมภาษณ์สนับสนุนการบริหารอย่างเต็มที่ แต่พอมาดูการสรุปผล ในเล่มรายงาน

สรุปผลการประเมินฯ หน้า ง และ จ ดังกล่าวข้างต้น มีค าถามว่าเพราะเหตุใดจึงแย่หมดทุกด้าน และประเด็นที่น่าเป็น

ห่วงในรายงานสรุปผลฯ ที่มีความเสี่ยงต่อการถูกฟ้องร้องหมิ่นประมาทในด้านการใช้ภาษา โดยมีข้อสังเกตคือ 
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มีการแสดงผลการวิเคราะห์ในการใช้ภาษาที่ขัดแย้งกันเอง เช่น ในหน้า ง เป็นผู้มีเมตตา 

มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี แต่ไม่รับฟังคนอ่ืน จะเห็นว่ามีความขัดแย้งกัน ในหน้า 7 ย่อหน้าที่ 2  และ 3 อีกทั้ง ในหน้า 11 

ระบุว่าฝ่ายเลขานุการแจ้งว่าไม่มีเอกสาร ซึ่งเอกสารปรากฏอยู่ในรายงานเล่มภาคผนวก ปกเล่มสีฟ้า จะเห็นว่าเอกสาร

นั้น มีข้อมูลทั้งหมดแล้ว ในส่วนนี้ แสดงถึงความด้อยของการหาข้อมูลเพ่ิมเติมต่อการท างานหรือไม่ เป็นการปัดภาระ

ของฝ่ายเลขานุการหรือเป็นการซ้ าเติมผู้ถูกประเมินหรือไม่ ซึ่งอาจตีความได้หลากหลาย และสิ่งที่ส าคัญที่สุดคือการใช้

ภาษาที่เข้าข่ายของการหมิ่นประมาทว่าร้ายอย่างร้ายแรง มีหลายอย่างที่ไม่มีหลักฐานเชิงประจักษ์ เป็นเรื่องที่พิสูจน์

มิได้ อีกทั้ง ไม่เกี่ยวข้องการกับด าเนินงานหรือการบริหารงานที่เป็นการให้ร้ายอย่างรุนแรง เป็นข้อมูลที่มิควรน ามา

วิเคราะห์ เพราะผู้รับการประเมินก็ไม่อาจได้รับความเป็นธรรม มีการใช้ข้อความจาบจ้วง เปรียบเทียบดูหมิ่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นการดูถูกหน่วยงานอื่น การประเมินจะใช้ภาษาอย่างนี้ไม่ได้  

ความเป็นจริงแล้ว ดิฉันมีลูกศิษย์ที่เป็นอธิการบดีของมหาวิทยาลัยราชภัฏหลายแห่ง หากเขาได้

เห็นข้อความเหล่านี้ จะรู้สึกอย่างไรกับมหาวิทยาลัยแห่งนี้ คณะกรรมการประเมินและฝ่ายเลขานุการต้องไปพิจารณา 

ในการใช้ภาษาในการเขียนรายงาน จะใช้ภาษาอย่างนี้ไม่ได้ ในหลาย ๆ ส่วน ไม่ได้เป็นการวิเคราะห์งาน แต่เป็นเรื่อง

ของการดูถูกคนที่เป็นอธิการบดี จากประสบการณ์การเป็นนักภาษาศาสตร์ จบการศึกษาด้านภาษาศาสตร์ตั้งแต่ระดับ

ปริญญาตรี โท และเอก ในส่วนที่กล่าวว่าเป็นข้อเสนอแนะ อ่านแล้วอาจไม่ใช่ข้อเสนอแนะ แต่เป็นการใช้ภาษาที่แสดง

ถึงอารมณ์ ไม่มีหลักการประเมินเลย การประเมินบุคคลไม่มีเรื่องของการประเมินผลงาน ยกตัวอย่างเช่น การแสดง

ความรู้สึกโดยไม่มีเหตุผล ว่าคนนี้ควรจะออกไป ไมค่วรมาบริหารมหาวิทยาลัยแห่งนี้เลย ส่วนนี้ไม่ใช่เรื่องของการท างาน 

และเป็นการดูหมิ่นอย่างรุนแรง เห็นควรต้องแก้ไขในรายงาน เพราะเป็นการใช้ภาษาด่าทอโดยไม่ดูผลการท างาน 

ท่านทั้งหลายจะรับได้หรือไม่  

ดิฉันอยู่กับมหาวิทยาลัยแห่งนี้ อยู่กับจังหวัดพิษณุโลกมาตั้งแต่เริ่มต้น รู้จักบุคคลส าคัญทุกคน 

และรู้จักผู้คนหลากหลายที่ให้ความเคารพนับถือ ฉะนั้น แบบสอบถามจากผู้ตอบจ านวนหลักร้อยคน อาจไม่สามารถ

วิเคราะห์เป็นข้อมูลที่ดีได้ ดิฉันเป็นกลุ่มท างานแรกเริ่มที่รวบรวมกลุ่มคนเขียนโครงการจัดตั้งมหาวิทยาลัยนเรศวรขึ้น

ด าเนินการท่ามกลางความขัดแย้งในเรื่องพ้ืนที่ที่ต้องการขยายออกมา ต่อสู้ตลอดมาจนเป็นมหาวิทยาลัยนเรศวรในวันนี้ 

เดินทางไปน าเสนอต่อกระทรวงเมื่อ 30 ปี ที่แล้วหลายสิบครั้ง อาจารย์ของมหาวิทยาลัยเกือบทุกคน ดิฉันรู้จักเกือบ

ทั้งหมดเพราะเป็นผู้คัดเลือกให้เข้ามาท างาน แม้คนที่ไม่ได้คัดเลือกเข้ามาก็รู้จักพ้ืนฐานเป็นอย่างดี ทุกคนที่อยู่ที่นี้ก็เป็น

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน  

เพราะฉะนั้นแล้วหากไม่ทราบข้อมูลส่วนใด อาจต้องถามเพ่ือจะได้อธิบายให้ชัดเจน ที่ผ่านมาเป็น

ผู้บริหารตั้งแต่อายุ 21 ปี เริ่มจากการบริหารโรงเรียน ไม่เคยมีความขัดแย้งใด ๆ เคยด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 

มาตลอด หากกรรมการจะบอกว่าส่วนที่ดีอยู่แล้วขอให้ท าต่อไป ส่วนที่ไม่ดีขอให้ด าเนินการแก้ไข แต่ปรากฏผลว่า 

เป็นส่วนที่ไม่ดีหมดเลย จะต้องด าเนินการอย่างไร ข้อความเหล่านี้ที่มาจากการตอบแบบสอบถามเป็นการแสดง
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ความเห็นของผู้ที่อาจไม่ได้รับหรือเสียผลประโยชน์อย่างไม่ยอมรับได้เองมากกว่า อาจเนื่องจากมีการจัดระบบระเบียบ

การท างานใหม่ ๆ บุคลากรสายสนับสนุนต้องท างานมากขึ้น บุคลากรสายวิชาการต้องท าผลงานทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 

ปรับระบบการท างานโดยไม่ชี้แจงให้กระทบกับใคร มหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับความไว้วางใจเป็นแม่ข่ายในการที่ดูแล

ตั้งแต่จังหวัดแม่ฮ่องสอนจนถึงระนาบตะเข็บชายแดน ที่ไม่มีใครดูแล เพราะรู้ว่ามหาวิทยาลัยนเรศวรสัมผัสประชาชน 

ซึ่งเป็นสิ่งที่มหาวิทยาลัยได้รับความไว้วางใจเป็นผู้ด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับคนด้อยโอกาส สตรีด้อยโอกาส แม่เลี้ยงเดี่ยว 

คนพิการ พัฒนาคน ทุกช่วงวัย ทุกคน สิ่งนี้เป็นสิ่งที่ด าเนินการในเชิงประจักษ์อยู่แล้ว  

ในตอนนี้ ไม่ได้ต้องการเรียกร้องความเป็นธรรมใด ๆ หากจะบอกว่าไม่ทราบข้อมูล อาจเพราะ

ไม่ได้สอบถาม แต่ดิฉันทราบดีว่ากระท าการอันใดแล้วเป็นประโยชน์กับสังคม คนในภาคเหนือตอนล่าง 9 จังหวัด  

การเขียนดูหมิ่นว่าไม่สามารถบริหารมหาวิทยาลัยได้ดีนั้น คงต้องพิจารณาจากข้อเท็จจริงที่เป็นเชิงประจักษ์ ด้วย 

เรื่องหนี้สินของมหาวิทยาลัยกว่าพันล้านบาทที่ผูกพันมาตั้งแต่การบริหารที่ผ่านมาที่ได้แก้ไขปัญหาได้ ส่วนที่สามารถ

ด าเนินการได้นั้นได้สอบถามหรือไม่ว่าท าได้อย่างไร และการที่ไม่ได้รับเงินเดือนไม่ใช่เพราะฐานะร่ ารวย แต่เพราะทราบ

ว่ามหาวิทยาลัยไม่มีงบประมาณ แต่หากจะกล่าวให้เป็นประเด็นก็อาจจะไปกระทบกับผู้บริหารและสภามหาวิทยาลัย 

ชุดเก่า เหตุใดดิฉันต้องเข้ามาบริหารงานท่ามกลางสถานะทางการเงินที่ติดลบ แล้วจะบอกว่าบริหารงานผิดพลาด 

ก็ขอให้มีโอกาสอธิบายและให้ความเป็นธรรมตรงนี้ด้วย  

อีกทั้ง เครือข่าย 16 มหาวิทยาลัยภาคเหนือตอนล่าง ที่ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยนเรศวร  

ในการร่วมกันพัฒนาคนไปด้วยกัน ถ้าหากจะกล่าวว่าเลือกปฏิบัติ ก็คงเลือกปฏิบัติกับคนที่มีใจก้าวไปพร้อมกัน  

จึงขอเรียนมาเพ่ือพิจารณาและขอเรียนว่าได้วิเคราะห์มาแล้ว ในเล่มรายงานสรุปผลการประเมินฯ ในหน้า ง และหน้า จ 

คิดว่าจะไม่โต้เถียง เพราะการตั้งวัตถุประสงค์ไว้อย่างไร ผลก็ย่อมออกมาเป็นอย่างนั้น ถูกต้องแล้ว และท าให้รู้ถึง 

Objective การท างานของคณะกรรมการชุดนี้ด้วย 

 

16. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

ขอบคุณอธิการบดีให้ความกระจ่าง และท าให้เราเข้าใจถึงความหมายว่าการรายงานจะต้องค านึง

ทั้งเรื่องภาษา ตัวเลข เหตุผล แทนที่จะเป็นอารมณ์หรือความรู้สึก 

 

17. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

ขอพูดในฐานะคนกลาง ขอแสดงความเห็นใจคณะกรรมการประเมินและกรรมการที่เป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก และเสียใจที่เห็นอธิการบดีใช้โทสะจนกระทั่งมองไม่เห็นว่าที่เสนอมานั้นไม่มีอะไรที่เกี่ยวพัน

กับท่ีวิพากษ์วิจารณ์เลย คณะกรรมการประเมินไม่ได้เป็นคนเขียนความเห็น แต่เปน็ความคิดเห็นที่เขียนในแบบสอบถาม 

แล้วก็แยกเล่มน าเสนอมา ซึ่งเล่มรายงานฯ ปกเล่มสีฟ้าเป็นข้อมูลดิบ ที่น ามาเพ่ือประกอบการพิจารณา  
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ในหน้า 22 เป็นข้อแนะน าว่าควรจะท าอย่างไรบ้าง คือให้ ก าหนดวิสัยทัศน์ ให้ชัด เจน  

และอธิการบดีกล่าวว่าไม่มีการเชิญมาชี้แจง ทั้งนี้ มีความเห็นว่าจากที่เคยประเมินอธิการบดีหลาย ๆ มหาวิทยาลัย  

ไม่เคยมีอธิการบดีมาชี้แจง มีเพียงแต่น าข้อมูลจากเอกสารมาประเมินและสัมภาษณ์บุคลากรและบุคคลที่เกี่ยวข้อง  

มีความเห็นใจที่คณะกรรมการประเมินท างานอย่างหนักและเสียใจที่ท่านอธิการบดีมีโมหะจริต ในการไม่รับฟัง  

และถือว่าเป็นการวิจารณ์ที่รุนแรงมาก ถ้าหากจะมีการฟ้องร้อง มหาวิทยาลัยนเรศวรคงจะเป็นมหาวิทยาลัยที่ดังที่สุด 

ที่มีอธิการบดีฟ้องร้องผู้ประเมิน คณะกรรมการประเมินไม่ได้เป็นคนเขียนในส่วนดังกล่าว แต่เป็นรวบรวมจากคนที่เขียน

จากมหาวิทยาลัยแห่งนี้  หากท าใจให้เป็นกลางแล้ว จะพบว่ามีทั้งที่ชื่นชมเพียงแต่ไม่ได้น ามาใส่ ซึ่งกรรมการประเมิน 

ตีความจากภาคผนวกมาใส่ในเล่มรายงานสรุปผลฯ ปกเล่มสีเขียว และใช้ภาษาในการเขียนอย่างระมัดระวังมากในเรื่อง

ข้อแนะน า ยกตัวอย่างเช่น เรื่องมหาวิทยาลัย 4.0 ที่อธิการบดีได้อธิบายความหมายว่าคือความเป็นมหาวิทยาลัย

นานาชาติ ซึ่งไม่ใช่ เพราะมหาวิทยาลัยต้องใช้ Evaluate เพราะนิยาม 4.0 เป็นนิยามของเครื่องมือในการพัฒนา

ประเทศ ซึ่งคณะกรรมการประเมินได้ตีความตามที่อธิการบดีเขียนบทสรุปและประเมิน เขียนอธิบายออกมา และ

แนะน าว่าสภามหาวิทยาลัยควรด าเนินการอย่างไร หากพิจารณาอย่างเป็นธรรม คณะกรรมการประเมินได้พิจารณาผล

การประเมินจากข้อมูลที่ได้มา และสามารถท าได้ขนาดนี้ ก็คิดว่าดีมากแล้ว อีกท้ัง ไม่ไดเ้ป็นผู้เขียนวิจารณ์อธิการบดีเลย 

และหากจะฟ้องร้อง คณะกรรมการประเมินไม่ได้เป็นคนเขียนข้อความดูหมิ่นต่าง ๆ แต่มาจากผู้ตอบแบบสอบถาม

ออนไลน์ ซึ่งมีผู้ตอบที่หลากหลาย และคณะกรรมการประเมินก็กล่าวไว้ว่าไม่ได้พิจารณาจากสถิตินี้  และไม่ได้น า

ประเมินเป็นหลัก เพียงแต่ใช้ประกอบเพ่ือเป็นข้อมูลเหมือนการท าวิจัย จากตัวเลข 3.18% ไม่ได้สะท้อนอะไร เพียงแต่

ว่าเรื่องวิสัยทัศน์ต่างๆ ที่กล่าวมานี้ ว่าเห็นใจคณะกรรมการประเมินและที่ส าคัญได้ขอร้องอธิการบดีแล้วว่าไม่ควรอยู่

ร่วมประชุมหากทราบว่าผลการประเมินเป็นอย่างไร มนุษย์เราทุกคนเมื่อถูกวิจารณ์ คนที่มีใจเป็นกลางก็อาจรับฟัง  

แต่ถ้าไม่รับฟังได้ก็จะเกิดการแก้ตัวทุกอย่าง ปฏิเสธทุกอย่างที่ท ามา และการประเมินครั้งนี้  คงเสียเวลาและเสีย

งบประมาณเปล่า ๆ  

 

18. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

ยอมรับได้ และไม่ได้โทษคณะกรรมการประเมิน แต่เพียงแสดงความเห็นในเรื่องของการใช้ภาษา

ในการเขียนรายงานสรุปผลฯ นั้น ที่สุ่มเสี่ยงต่อการท างานให้ได้รับการวิพากษ์วิจารณ์อย่างเสียหายได้  

ถูกต้องว่ามีที่มาจากการเขียนในแบบสอบถามออนไลน์ แต่คณะกรรมการประเมินอาจจะต้อง

พิจารณาวิเคราะห์ การน าชุดข้อมูลมาใช้ เพราะเอกสารนี้ จะต้องน าเสนอออกไป ไม่ได้กล่าวถึงตนเอง เพราะไม่ได้ 

จะฟ้องร้อง แต่กล่าวถึงผู้รับทราบในรายงานสรุปผลฯ นี้ ต่อไปว่าหากมาพบเห็นข้อความที่มีการดูหมิ่น เช่น  

การเปรียบเทียบมหาวิทยาลัยราชภัฏในด้านต่าง ๆ ในรายงานสรุปผลฯ นั้น จึงได้กล่าวประเด็นนี้ขึ้น  
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19. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

แต่ที่ฟังมา ท่านอธิการบดีรู้สึกโกรธจึงแก้ต่าง หากท่านไม่รับฟังและบอกว่าใช้ไม่ได้ มีความเอน

เอียง ไม่เป็นธรรม แต่ถ้าหากฟังด้วยความเป็นธรรม จะทราบว่ามีประโยชน์ การประเมินคณบดีเป็นการสะท้อน 

การท างานได้ แต่การประเมินอธิการบดีกลับไม่ถูกต้อง 

 

20. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

ความหมายคือขอให้แก้ไขข้อความที่อาจไปกระทบกระเทือนและก่อให้เกิดความเสียหาย หรือ

เสื่อมเสียชื่อเสียงในอนาคต และไม่ประสงค์ให้ดิฉันต้องมาเป็นตัวแปรในการที่ท าให้เสียเวลา ความหมายทั้งหมดท่ีกล่าว

มาไม่ได้พาดพิงถึงตัวคณะกรรมการประเมิน แตข่้อความทีมี่อยู่ก็ต้องท าให้ชัดเจน มีหลักการ เท่านั้น  

 

21. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

ฟังดูแล้วอธิการบดีต าหนิตั้งแต่วิธีด าเนินการ กล่าวว่าเป็นนักวิจัยระดับโลกและคนอ่ืนท าผิดวิธี  

คงไม่ใช่หากจะกล่าวแบบนี้ เพราะอันนี้เป็นเพียงการประเมิน ข้อมูลที่ใช้ก็ไม่ใช่ข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ และอีกทั้งไม่ได้

ใช้ความรู้สึก และคณะกรรมการประเมินไม่ได้เขียนภาษาที่หยาบคายขึ้นมา เป็นการประมวลเพ่ือให้เห็นเท่านั้นว่ามีคน 

มีความเห็นต่ออธิการบดีอย่างไร รู้สึกเสียดายถ้าจะไม่มีประโยชน์และเป็นผลย้อนกลับในเรื่องของความไม่พอใจ  

 

22. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ กรรมการประเมินอธิการบดี 

ในฐานะที่เป็นบุคคลภายนอก และมาเป็นกรรมการประเมิน เมื่อรับฟังอธิการบดีพูดแล้วก็รู้สึก

เสียใจ เพราะไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับมหาวิทยาลัย ในการด าเนินการประเมินนี้ ใช้เวลามาก ใช้หลักการมากเช่นกัน  

ดิฉันเป็นคณะกรรมการประเมินระดับสถาบันมาหลายสถาบัน และมหาวิทยาลัยนเรศวรก็หลายครั้ง ใช้วิธีการประเมิน

ในลักษณะตามวัตถุประสงค์ ใช้ข้อมูลหลักฐานเป็นหลัก ปกติไม่ได้สัมภาษณ์ เพราะเวลาสัมภาษณ์จะได้เป็น

ข้อเสนอแนะดิฉันไม่ได้มีข้อข้องใจประการใดกับท่านอธิการบดีเลย ข้อเสนอแนะที่ให้ก็เป็นไปตามข้อมูลเชิงประจักษ์ที่

เห็นได้ หากจะเป็นความรุนแรงก็อาจจะเป็นเรื่องภาษาซึ่งไม่ได้กล่าวต าหนิ แต่เป็นไปเชิงสร้างสรรค์ เรียกว่าข้อชี้แนะ 

โดยเฉพาะเกี่ยวกับเรื่องการก าหนดวิสัยทัศน์ แผนยุทธศาสตร์ที่ไม่น าไปสู่วิสัยทัศน์ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบนี้เพราะ

มหาวิทยาลัยส่วนใหญ่จะจัดท าแผนยุทธศาสตร์ตามพันธกิจ ท าให้มหาวิทยาลัยต่าง ๆ ไม่พัฒนาอย่างก้าวกระโดด 

หากมีอะไรที่ท าให้ท่านอธิการบดีไม่สบายใจ ก็กราบขอโทษ แต่ขอเรียนว่าดิฉันใช้หลักการ

ประเมินที่ใช้มาตลอด ใช้ข้อมูลพยายามสื่อให้เห็นถึงสิ่งที่พัฒนาได้ จากสิ่งที่เป็นอยู่ ถ้ามองให้ลึกว่าสิ่งเหล่านี้มันสะท้อน

อะไรบางอย่างอาจจะเป็นสิ่งที่เกิดขึ้น บางอย่างก็อาจไม่เป็นจริงแต่เป็นความเห็น ต้องมองท าไมจึงมีความเห็นแบบนั้น 

สิ่งเหล่านั้นจะสะท้อนทั้งหมดว่าจะน ามาพิจารณาปรับปรุงการบริหารงานได้มากน้อยแค่ไหน 
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23. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอขอบคุณท่าน รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ เป็นอย่างมาก ที่ท่านได้สละ

เวลาด าเนินการทั้งหมดเป็นหลัก และต้องขอโทษอธิการบดี ถ้าหากอธิการบดีมีความเห็นที่ไม่สบายใจ แต่หากเป็น 

ดิฉันคิดว่าคงได้เห็นการสะท้อนอะไรหลาย ๆ อย่าง เมื่อก่อนอาจจะไม่มีตัวชี้วัดการท างานไม่ว่าจะเป็นอธิการบดีหรือ

คณบดีในเชิงคุณภาพ เวลาที่มีผู้บริหารใหม่เข้ามาแล้วมาน าเสนอวิสัยทัศน์ จะได้พิจารณาว่าตัวชี้วัดจะเป็นอะไร 

และสภามหาวิทยาลัยต้องให้ความส าคัญกับตัวชี้วัดด้วย เพราะว่าจะต้องใช้ตัวชี้วัดนั้นในการประเมินต่อไป  

จริง ๆ แล้วเรื่องงานวิจัย สามารถจะก้าวกระโดดได้ เพ่ือน าไปปรับปรุง เช่น ถ้ามีนักวิจัยดี ๆ  

มีการสนับสนุนดี ๆ มีรองอธิการบดีเข้ามาดูแลงานวิจัยอย่างจริงจังเพ่ิมขึ้น ขณะนี้มีรองอธิการบดีเพียง 3 ท่าน หากมี

รองอธิการบดีด้านวิจัยเพ่ิมข้ึน กอ็าจท าให้กระบวนการท างานดียิ่งขึ้นกว่าเดิม มีหลายอย่างท่ีมหาวิทยาลัยสามารถน าไป

ปรับปรุงได้ รวมทั้งสภามหาวิทยาลัยด้วย 
 

24. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

เป็นการดีที่อธิการบดีอยู่ ณ ตรงนี้ เพ่ือได้ชี้แจง ท าให้เข้าใจว่ามีเหตุผลและมีความคิดอะไรบ้าง 

เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบ พร้อมจะตอบ อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการประเมินก็ได้ให้ข้อสังเกตข้อคิดเห็น  

ได้ท างานในส่วนประเมินมาหนักมาพอสมควร คิดว่าเรื่องนี้ควรหารือกันภายใน เป็นการประเมินเพ่ือให้มีผลดี  

เพ่ือให้มีการพัฒนาปรับปรุง 
 

25. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอเสนอว่าขอให้สภามหาวิทยาลัยรับข้อเสนอแนะในหน้า 26 โดยมอบมหาวิทยาลัยให้อธิการบดี 

รับข้อเสนอแนะไปพิจารณาด าเนินการ (5 ข้อ) เพราะมีความเป็นเหตุ เป็นผลและเป็นสิ่ งที่ เป็นประโยชน์  

น าไปใช้ด าเนินการก ากับและปฏิบัติตามท้ัง 5 ข้อต่อไป 
 

26. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

ในการประเมินคณบดีหรืออธิการบดีนั้น เห็นด้วยว่าควรต้องมีการก าหนดตัวชี้วัดที่ชัดเจน  

เพราะเป็นประเด็นที่ต้องท าความเข้าใจตั้งแต่แรกว่ามีตัวชี้วัดอะไร คณะกรรมการประเมินจะได้ประเมินตามตัวชี้วัด  

เรื่องของสถิติคนที่เข้ามาประเมินมีน้อย ต้องตั้งเกณฑ์ในการประเมินโดยก าหนดจ านวนผู้ตอบ

แบบสอบถามขั้น อีกท้ัง ในเรื่องการน าความคิดเห็นของทุกความเห็นเข้ามาน าเสนอสภามหาวิทยาลัย ควรจะต้องมีการ

กลั่นกรอง วิเคราะห์ แล้วน าบทวิเคราะห์ความคิดเห็นที่มีความถี่ เสนอสภามหาวิทยาลัยเท่านั้น ส่วนความคิดเห็นใน

ภาคผนวก ทีอ่าจเป็นความคิดเห็นเดียวซ่ึงความคิดเห็นตรงนั้นอาจท าให้ผู้รับการประเมินหมดก าลังใจ 
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27. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

จ านวนผู้ที่เข้ามากรอกแบบสอบถามที่น้อยคณะกรรมการประเมิน รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์

วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ ได้กล่าวถึงประเด็นนี้ไว้ว่า เรื่องการมีส่วนร่วมของคนภายในมหาวิทยาลัย เป็นเรื่องที่มีความส าคัญ

มาก องค์กรจะท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การมีส่วนร่วมจึงเป็นสิ่งส าคัญ สิ่งที่มหาวิทยาลัยหรือองค์กรต่าง ๆ ต้อง

ท าก็คือ ต้องมีฝ่ายพัฒนาบุคลากร ที่ดูเรื่องการมีส่วนร่วม ถ้าการมีส่วนร่วมของพนักงานต่ า จะท าอย่างไรหรือมีกิจกรรม

อะไรที่ท าให้บุคลากรเข้ามามีส่วนร่วมมากข้ึน เช่น การกรอกแบบสอบถาม การท ากิจกรรมต่าง ๆ เรื่องนี้เป็นเรื่องส าคัญ 

มิฉะนั้นก็จะได้เพียงจ านวนเล็กน้อยที่มากรอกแบบสอบถาม 
 

28. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

อัตราเปอร์เซ็นต์ของการมีส่วนร่วมกับผลงานของหน่วยงานหรือประสิทธิภาพของคณบดีหรือ

หัวหน้าหน่วยงานมักจะมีความสัมพันธ์กัน เช่น คณะไหนที่ด าเนินงานได้ดี ก็จะมีคนมาตอบแบบสอบถามจ านวนมาก  

หากคณะใดที่ด าเนินงานไม่ดี จะมีคนมาตอบแบบสอบถามน้อย เพ่ือผลักดันการท างานของหัวหน้าหน่วยงานหรือ

คณบดีใหไ้ปข้างหน้า จุดนี้หน่วยงานต้องสร้างการมีส่วนร่วมเพราะเป็นเรื่องที่ส าคัญมาก 

ในรายงานสรุปผลการประเมินอธิการ มีความเห็นอยู่ข้อหนึ่งที่คิดว่าดีมาก รายงานฉบับนี้ไม่ได้ 

น าข้อความที่รุนแรงมาใส่ มีแต่ส่วนดีซึ่งเป็นด้านบวก เช่น ให้ก าหนดนโยบายอย่างไร มีรองอธิการบดีน้อยเกินไป และ

ควรจะแบ่งงานให้ชัดเจนมากขึ้น ซึ่งไม่ทราบว่ารองอธิการบดีท่านใดก ากับดูแล เมื่อมีรองอธิการบดีน้อย เมื่องานเยอะก็

อาจท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้อย่างชัดเจน ซึ่งอยู่ในรายงานสรุปผลฯ ปกเล่มสีเขียว  
 

29. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 

ผมในฐานะท่ีเป็นคณะกรรมการประเมินอธิการบดี เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย และเคยได้รับ

การประเมินในฐานะคณบดี ทราบว่าการประเมินอธิการบดีคนเก่าของมหาวิทยาลัยนเรศวรเคยมีปัญหามาก่อนอยู่บ้าง  

หลังจากปฏิบัติหน้าที่ได้ 6 เดือน ซึ่งคิดว่าเรื่องแบบนี้จะไม่เกิดขึ้นอีก เพราะนโยบายในการประเมินไม่ว่าจะเป็นคณบดี

หรืออธิการบดี จะเป็นการประเมินเพ่ือน าข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนา การท างานของคณะกรรมการประเมินฯ  

จะด าเนินการประเมินตามข้อมูลต่าง ๆ ที่ถูกน าเสนอมายังคณะกรรมการประเมินฯ หากสรุปผลการประเมินไม่เป็นที่พึง

พอใจและอธิการบดีประสงค์ให้มีการเปลี่ยนแปลง ในส่วนนี้มีความเห็นว่าสภามหาวิทยาลัยอาจต้องมีแนวทาง  

ว่ารายงานสรุปผลการประเมินนี้เป็นสิ่งที่บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยได้แจ้งมาซึ่งเป็นข้อเสนอแนะ ข้อ 1 และเสนอ

สภามหาวิทยาลัยให้พิจารณาเสนอแนะต่อไป ซึ่งสภามหาวิทยาลัยพิจารณาว่าสิ่งที่พบในการประเมินเป็นอย่างไร 

แล้วน าสิ่งนั้น สรุปและเรียนต่ออธิการบดีในภายหลัง แต่เนื่องจากอธิการบดีเข้ามารับทราบอยู่ด้วยแล้ว จึงเป็นสิ่งที่ไม่

แน่ใจว่าต้องด าเนินการต่อไปอย่างไร ถ้าตามกระบวนการ จะเห็นได้ว่าสิ่งที่เกิดขึ้นนั้น จะต้องมีการหารือและสรุป 

ในสภามหาวิทยาลัยเสียก่อน 
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30. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร หมายถึงว่า สภามหาวิทยาลัยควรต้องสรุปผลจาก 

การประเมินของคณะกรรมการประเมินฯ เพ่ือเสนอให้อธิการบดีน าไปปฏิบัติ  

 

31. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

ขอน าเรียนข้อมูลให้ทราบในฐานะเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ขอหารือในประเด็นของเกณฑ์

การประเมินคณบดี สภามหาวิทยาลัยยังก าหนดจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม อาจจะเป็น 30% ของจ านวนบุคลากร

ทั้งหมด ดังนั้น การประเมินอธิการบดีก็เช่นเดียวกัน ควรก าหนดด้วย และขออนุญาตเสริมในประเด็นที่กรรมการ 

สภามหาวิทยาลัยได้ก าลังอภิปราย โดยเฉพาะที่เป็นประเด็นเกี่ยวกับการตอบแบบสอบถาม แบบแสดงความคิดเห็น  

ขอเรียนว่าคณะกรรมการประเมินฯ ไม่ได้เขียนเอง แต่เป็นข้อมูลที่มาจากการตอบแบบสอบถามของประชาคม

มหาวิทยาลัย ซึ่งในข้อความคิดเห็นที่มีความถี่ จะน ามาวิเคราะห์เป็นข้อเสนอแนะ แต่หากความคิดเห็นมีเพียงหนึ่งข้อ 

ถ้าทางกรรมการน ามาลงเป็นผลข้อเสนอแนะ ก็อาจไม่ยุติธรรมกับผู้รับการประเมิน  
 

32. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ขอชื่นชมคณะกรรมการประเมินฯ ในความละเอียดของการอ่านและประมวลข้อมูลการประเมิน 

ซ่ึงเห็นด้วยว่าน่าจะรับฟังไว้ ในเล่มรายงานสรุปผลฯ ตั้งแต่บทท่ี 3 หน้า 22 ผู้รับการประเมินเอง สามารถน าไปใช้ในอีก 

2 ปีต่อไปได้ และในรายงานเล่มภาคผนวก ปกเล่มสีฟ้า ในส่วนการรักษาการของรองอธิการบดี ซึ่งเห็นได้ชัดเจนเมื่อ

ประกอบกับตัวชี้วัดเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ท าให้อ่านแล้วค่อนข้างสับสน จะเห็นว่านโยบาย 3I ของอธิการบดีมี

ผลงานเชิงประจักษ์ให้เห็นจริง แต่การเรียบเรียงในรายงานสรุปผลฯ ปกเล่มสีฟ้า นั้น ถ้าไม่ตั้งใจอ่านเนื้อหารายละเอียด

จริง ๆ อาจจะไม่พบอย่างชัดเจน ท าให้ข้อมูลที่อยู่ในรายงานสรุปผลฯ ปกเล่มสีเขียวตั้งแตห่น้าแรก ถึงหน้า 22 บางส่วน 

มีความขัดแย้งกัน เช่น ข้อมูลส่วนใหญ่เป็นเชิงปริมาณ แต่ไม่มี คุณภาพ แต่ในข้อมูลรายงานสรุปผลฯ พอข้อมูลเชิง

คุณภาพอยู่บ้าง เช่น ด้านนวัตกรรมที่อยู่ในยุทธศาสตร์ จึงมีความเห็นว่าควรมีการวิเคราะห์และกลั่นกรองข้อมูล

ความเห็นก่อนรวบรวมเป็นรายงานสรุปผลฯ ออกมาอีกครั้งหนึ่งก่อนสรุปเป็นรูปเล่ม  
 

33. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ข้อมูลในเรื่องของงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยนเรศวรนั้นมีรายละเอียดมากกว่านี้  

แต่ด้วยเป็นที่รับรู้รับทราบอยู่แล้วว่ามีคนเก่งอยู่มาก สิ่งที่ได้จากการหารือกันกับบุคลากรหลายกลุ่มคือประสงค์ให้

มหาวิทยาลัยสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรมให้มากขึ้น เพราะฉะนั้น สิ่งที่ กรรมการประเมินฯ ได้พิจารณาและให้

ข้อเสนอแนะกลับไปคือ งบประมาณที่ใช้ในงานวิจัยทั้งทีเ่ป็นเงินรายได้และเงินงบประมาณแผ่นดินประจ าปี มีอัตราส่วน
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แต่ละปีอย่างไรบ้าง เพ่ือให้ได้ทราบสัดส่วนงบประมาณการท างานวิจัย และสัดส่วนงบประมาณส าหรับการด าเนินการ

ส่งเสริมการบริการวิชาการ การเรียนการสอน การหารายได้จากเงินวิจัยจากต่างประเทศ ซึ่งข้อมูลเหล่านี้จะสามารถ

บอกได้ว่ามหาวิทยาลัยมีสัดส่วนในการลงทุนหรือน าไปด าเนินการด้านใด อย่างไรบ้าง และได้พยายามถามในสภา

มหาวิทยาลัยตลอดว่าจะเห็นตัวเลขเหล่านี้หรือไม่ นอกจากเงินงบประมาณได้รับมาเท่าไร และน าไปจัดสรรที่ไหนเท่านั้น 

หากต้องการให้มีงบประมาณในการท าวิจัยและนวัตกรรมเพ่ิมขึ้น เพราะว่าไม่มีเงินหรือหมดไปแล้ว และเรื่องนี้เป็นเรื่อง

ที่มหาวิทยาลัยต้องวิเคราะห์และทบทวน 
 

34.  รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

มีข้อสังเกตว่าข้อมูลภาคผนวกนั้น คงไม่ได้น าไปสู่การเผยแพร่ และน ามาสรุปเป็นรายงานสรุปผล 

ปกเล่มสีเขียว สาระส าคัญท่ีควรใส่ใจมาก ๆ เห็นด้วยกับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ และนางจารุนันท์ ว่าจะเป็นไป

ได้หรือไม่ เมื่อคณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลจากข้อมูลทั้งหมด สภามหาวิทยาลัยควรหารือกันก่อนที่จะชี้แจงให้ผู้ถูก

ประเมินได้รับทราบ 

 

35. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

เห็นด้วยกับ รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล ในรายงานสรุปผลฯ นอกจากแนวทาง

ในการด าเนินการในอนาคตของมหาวิทยาลัยแล้ว ก็จะเป็นภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยด้วย อาจจะต้องมีการพิจารณา

อย่างละเอียดถี่ถ้วนก่อนเปิดเผยสู่สาธารณชน มีแนวทางที่เขียนให้ชัดเจน สภามหาวิทยาลัยต้องพิจารณาในการใช้

เนื้อหาอย่างเหมาะสม และเสนอท่านอธิการบดีต่อไป 

ส่วนเล่มภาคผนวกที่เป็นข้อมูลเชิงข้อเท็จจริง อาจมอบให้อธิการบดีไว้พิจารณาเพราะว่าบาง

ประเด็นเป็นมุมมองในฐานะที่เป็นคณบดี ให้ความส าคัญกับเรื่องที่ส าคัญมากไปถึงส าคัญน้อย และต้องดูจากความถี่ที่

บุคลากรภายในแสดงความคิดเห็น ต้องมีการจัดการ เรียบเรียง เสียก่อน เพ่ือให้เป็นการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป 

 

36. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

อธิการบดีแจ้งว่าเอกสารถูกเผยแพร่ไปเรียบร้อยแล้วนั้น คิดว่าต้องด าเนินการสั่งการให้เอกสาร

ดังกล่าวนี้ เป็นเอกสารลับ หรือห้ามเผยแพร่ โดยอาจบรรจุเป็นซองลับ ระบุเป็นเอกสารลับและระบุทุกหน้า  

ในขณะเดียวกันรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย หากเป็นฉบับร่าง ให้ระบุว่าฉบับร่าง และระบุทุกหน้าว่าลับด้วย

เช่นกัน 
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37. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

ขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1) เกณฑ์การประเมินควรจะต้องมีการก าหนดตัวชี้วัด 

2) ควรให้มีการก าหนดอัตราสัดส่วนที่เป็นเกณฑใ์นการตอบแบบสอบถาม 

หากก าหนดส่วนนี้ให้ชัดเจน จะท าให้การตอบแบบสอบถามมีความน่าเชื่อถือ จึงควรต้องก าหนด

ด้วยว่าการประเมินไม่ว่าจะเป็นคณบดีหรืออธิการบดี ควรก าหนดสัดส่วนของผู้ตอบแบบสอบถามเป็นร้อยละเท่าไรของ

จ านวนบุคลากรแต่ละประเภท ที่ต้องมาตอบแบบสอบถามและหากไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์ก็ต้องให้ท าการประเมินใหม่  

ข้อเสนอแนะควรเป็นไปอย่างสร้างสรรค์เพ่ือให้ก าลังใจผู้รับการประเมิน ปกติแล้วจะมีผู้สนใจมา

ท างานบริหารน้อย เมื่อได้รับการประเมินแบบไม่สร้างสรรค์ อาจท าให้ไม่มีใครอยากมีเสียสละมาเพ่ือพบกรณีเหล่านี้  

 

38. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

หน้า 26 ระบุไว้ว่าอธิการบดี ควรก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยในอีก 2 ปีข้างหน้า 

ซึ่งระบุในเล่มรายงานสรุปผลการประเมินฯ หน้า 6 (ปกเล่มสีฟ้า) ให้เสนอมหาวิทยาลัย เพ่ือให้อธิการบดีรับไป

ด าเนินการ และสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้คอยติดตาม ก ากับดูแลต่อไป  

 

39. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

หากให้ด าเนินการตาม บทสรุป ในเล่มรายงานสรุปผลการประเมินฯ หน้า 26 นั้น เห็นควรว่า

จะต้องเรียบเรียงบทสรุปผู้บริหาร จนถึง หน้า ก – จ ใหม่ เพราะเป็นเรื่องที่ไม่สอดคล้องกันกับหน้า 16 ส่วนการบริหาร

ข้อ 1 – 6 ไม่มีอะไรที่ชัดเจนเพียงแต่บอกว่าผิดพลาด  

 

40. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

คิดว่ารายงานสรุปผลฯ ของคณะกรรมการประเมินฯ ที่ด าเนินการมาแล้วไม่สามารถแก้ได้  

ทั้งนี้ คณะกรรมการประเมินฯ จะเห็นชอบแก้ไขหรือไม่อาจเป็นอีกเรื่องหนึ่ง 

 

41. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

ในเล่มรายงานสรุปผลฯ (ปกเล่มสีฟ้า) เนื่องจากมีข้อความพาดพิงที่อาจน าไปสู่การเข้าใจผิดของ

ผู้อ่านได้ จึงขอให้เป็นเอกสารลับ และรายงานเล่มภาคผนวก (ปกเล่มสีเขียว) หากที่ประชุมเห็นควรให้มีการแก้ไข จะได้

มีมติแจ้งไปยังคณะกรรมการประเมินฯ เพ่ือพิจารณาหรืออาจมีมติให้แก้ไข  
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ทั้งนี้ อาจเป็นไปตามหลักการและเห็นได้ว่ามีการด าเนินการแบบนี้มา กรณีการประเมินคณบดี

ท่านหนึ่งของกลุ่มคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ ที่มีข้อความในรายงานการประเมินในลักษณะปัญหาด้านธรรมาภิบาล และ

สภามหาวิทยาลัยเห็นควรให้ไปด าเนินการหาข้อเท็จจริงเพ่ิมเติม เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบเพ่ิมเติม แล้วเสนอ

สภามหาวิทยาลัยทราบอีกครั้ง และให้มีการปรับแก้ไขในรายงานในประเด็นปัญหาธรรมาภิบาลออกไป เพ่ือไม่ให้เกิด

ปัญหาในการบริหารงาน เช่นเดียวกับ หน้า 20 ในรายงานเล่มภาคผนวก จะมีลักษณะคล้ายกับกรณีที่เกิดขึ้นกับคณบดี

ดังกล่าวนี้ และสภามหาวิทยาลัยได้ให้มีการปรับข้อความ เพ่ือไม่ให้เป็นประเด็นสุ่มเสี่ยงต่อการเข้าใจผิดพลาดออกไป

อย่างแพร่หลายและให้เป็นเอกสารที่สามารถเผยแพร่ได้ จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณา  

 

42. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

ขอเสนอที่ประชุมว่าอาจจะยังไม่รับรองรายงานสรุปผลฯ ที่เสนอมานี้ เพ่ือสภามหาวิทยาลัยจะได้

พิจารณาก่อนและหารือกันอีกครั้งหนึ่งก่อนที่จะรับรองและเผยแพร่ต่อไป 

 

43. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 

สภามหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินอธิการบดีขึ้น และอาจมีข้อคิดเห็นที่อาจต้อง

หารือกันก่อนจะปรับแก้อย่างไรบ้าง ในขณะเดียวกันก็ต้องเรียนถามคณะกรรมการประเมินว่าเห็นด้วยหรือไม่ ถ้าได้

หารือแล้วและอาจมีมติของสภามหาวิทยาลัยออกไปว่ากรรมการสภามหาวิทยาลัยบางส่วนหรือทั้งหมด ที่อาจจะไม่เห็น

ด้วย ในการที่ปรับข้อความต่าง ๆ หรือเกี่ยวกับกระบวนการของการแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ตามเพ่ือให้เป็น

ข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยเพ่ือเรียนอธิการบดีในฐานะผู้บริหาร ซึ่งอยู่ ณ ที่นี่ด้วยแล้ว และหากมีสิ่งใดที่ควร

แก้ไข อธิการบดีเองก็ได้เสนอมาบางส่วนแล้ว สภามหาวิทยาลัยก็ควรพิจารณาต่อไป  

 

44. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

เห็นด้วยกับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร สภามหาวิทยาลัยอาจมีข้อเสนอแนะและ

พิจารณาร่วมกันก่อนสรุปเพื่อเรียนอธิการบดี 

 

45. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

วันนี้เป็นวันที่พิเศษมาก เป็นการประเมินอธิการบดี จากที่ผ่านมาเคยมีการประเมินคณบดีต่าง ๆ 

มาแล้ว แต่คราวนี้เป็นวาระพิเศษที่อธิการบดีขออยู่ในที่ประชุมด้วย เพ่ือจะได้ชี้แจงต่อกรรมการ ถือว่าเป็นความกล้า

หาญและเป็นความรับผิดชอบในฐานะเป็นผู้ที่จะต้องท างานต่อไปให้กับมหาวิทยาลัย แต่ในขณะเดียวกัน ขอชมเชย

คณะกรรมการประเมินที่ท าหน้าที่ด้วยความตั้ งใจ ใช้เว ลาด าเนินการอยู่มาก และการที่รองศาสตราจารย์ 
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ดร.สมบูลย์วัลย์ สัตยารักษ์วิทย์ ได้กรุณาชี้แจงท าให้เห็นว่า มีความตั้งใจดี ขณะเดียวกันกรรมการสภามหาวิทยาลัยแต่

ละท่านก็ได้แสดงถึงความกล้าหาญทางจริยธรรม ความรับผิดชอบที่จะท าหน้าที่เป็นกระจกสะท้อนให้เห็นถึงการบริหาร

จัดการในอนาคตที่ดีข้ึน หรือเพ่ือให้มีการปรับปรุง ซึ่งอธิการบดีก็ร่วมรับฟังด้วยความยินดี 

และตามที่รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กล่าวมาเช่นนี้จะแก้ไขก็ไม่ได้ อย่างไรก็ตาม

ถ้ากรรมการสภามหาวิทยาลัยแนะน าอะไรไปแล้ว ถ้าฝ่ายเลขานุการจะสรุปบางส่วนหรืออธิการบดีหากจะชี้แจงอะไร

เพ่ิมเติมเข้ามา หรือส่งให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณานอกรอบก็สามารถด าเนินการได้ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ

และชัดเจนมากขึ้น  

 

46. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

สภามหาวิทยาลัยรับทราบในเบื้องต้น และรายงานเล่มภาคผนวก (ปกเล่มสีฟ้า) จะจัดท าเป็น

เอกสารลับที่ไม่เผยแพร่ เพ่ือด าเนินการปรับปรุง อภิปรายกัน และพิจารณาในเรื่องของข้อความหรือเนื้อหาบางส่วน 

เพ่ือความชัดเจนสมบูรณ์ข้ึน และจะได้แจ้งกลับไปคณะกรรมการประเมินเพ่ือให้มีการพิจารณาว่าจะปรับเปลี่ยนเพ่ิมเติม 

หรือไม่ และในส่วนของข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมิน  5 ข้อ ขอให้ฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัยเป็นผู้พิจารณา 

 

47. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

จะน าเรียนหารือการแก้ไขรายงานสรุปผลฯ ต่อประธานคณะกรรมการประเมินอธิการบดีและ

กรรมการต่อไป แตห่ากสภามหาวิทยาลัยเห็นว่าข้อเสนอแนะที่เสนอมานี้ เป็นสิ่งที่ดีและไม่มีอะไรที่สื่อความหมายที่ไม่ดี

และจะรับข้อเสนอไว้เ พ่ือแจ้งต่ออธิการบดีเพ่ือพิจารณาต่อไป แต่หากสภามหาวิทยาลัย มีข้อเสนอแนะต่อ

คณะกรรมการประเมินฯ นั้น ขอให้น าเสนอ เพ่ือที่คณะกรรมการประเมินฯ จะได้หารือกันอีกครั้งหนึ่ง 

 

6. มตทิี่ประชุม 
  1. มอบฝ่ายเลขานุการ ให้มีความระมัดระวังใน "เอกสารลับ" โดยให้ระบุค าว่า "ลับ" เป็นลายน้ าในตัว

เอกสารทุกหน้า เพ่ือลดความเสี่ยงในการน าออกสู่เผยแพร่ทั่วไป 

   2.  รับทราบการรายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.

กาญจนา เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 วาระที่ 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563)   
ของคณะกรรมการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร 

   3. มอบกรรมการและเลขานุการสภาสรุปประเด็นสาระและหรือภาษาที่ใช้ เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อ

บุคคลอื่น และให้น าเข้าที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อประกอบการพิจารณาในครั้งต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ 3.4    รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน  

     ของคณบดีคณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ (กองกลาง) 
 

ให้น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป    

 

ระเบียบวาระที่ 3.5     รายละเอียดการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท 
(เพิ่มเติม) ของคณะแพทยศาสตร์  

 

ให้น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 3.6     รายงานการทบทวนผลการก ากับและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ของข้าราชการผู้ที่ได้รับการต่อเวลาราชการ สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  (กองการบริหารงานบุคคล)  
 

ให้น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ 4.1 การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต หลกัสูตรใหม ่ พ.ศ. 2564  

ของคณะมนุษยศาสตร์ 
 

1.  สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะมนุษยศาสตร์ ขอเสนอการบรรจุหลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม่  

พ.ศ. 2564 ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ซึ่งคณะกรรมการสภา

วิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 8/2563 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1. หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชากับหลักสูตรอ่ืน 
2. ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร ดังนี้  

หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต สอดคล้องและตอบสนองเป้าหมายของมหาวิทยาลัย

นเรศวรในการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยและนวัตกรรม ( research and innovation-based university) ที่มีคุณภาพ 

เป็นที ่ยอมรับและสร้างผู ้น าทางการวิจัยในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ และด้าน

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต จะมีเนื ้อหาและองค์ประกอบที่สอดรับกับ

นโยบาย 3I ของมหาว ิทยาล ัยนเรศวร นั ่นค ือ Innovation – นว ัตกรรม , Integration – บ ูรณาการ และ

Internationalization – การมุ่งสู่ความเป็นสากล  

นอกจากนี้ หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต จะมีผลที่คาดว่าจะได้จากการเรียนรู้ในระดับ

หลักสูตร (Expected Learning Outcome at program level) ที่สอดรับกับนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัยนเรศวร

แล้ว  ยั งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่  2  ของแผนการศึกษาแห่ งชาติ  พ.ศ .  2560 -2579 ที่ ต้องการผลิต 

และพัฒนาก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศอีกด้วย 

 

 

ระเบียบวาระที่ 4        เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
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3.  ความจ าเป็นและความส าคัญของหลักสูตร 

 จุดเด่นของหลักสูตรคือ ผลลัพธ์หลักสูตรจะได้บัณฑิตทางดนตรีที่มีคุณภาพ มีความรู้ความ

เข้าใจในกระบวนการทางดุริยางคศิลป์  มีความสามารถในการศึกษา ค้นคว้าส าหรับการวิจัยหรือปฏิบัติงานในสาขา

วิชาชีพได้  มีความจ าเป็นผู้น าทางวิชาการ มีวิสัยทัศน์ มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถประยุกต์องค์ความรู้ทั้งภาคทฤษฎี

และการปฏิบัติทางดนตรี รวมถึงการบูรณาการองค์ความรู้และทักษะทางดนตรีเข้ากับงานวิจัยทางสังคมและ

มนุษยศาสตร์ สามารถวางแผนศึกษา ค้นคว้า เพ่ือให้ได้องค์ความรู้ใหม่ได้อย่างสร้างสรรค์ อันเป็นประโยชน์ต่อการ

พัฒนาวิชาชีพและสังคมอย่างยั่งยืน ตามปัจจัยในบริบทของการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคมและ

วัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของประเทศ อีกท้ัง การสร้างเครือข่ายสังคมทางดนตรีที่เข้มแข็งในระดับภูมิภาค ระดับชาติ 

และสร้างความเข้มแข็งทางศิลปวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติให้พัฒนาและยั่งยืนตามปัจจัยในบริบทของการ

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติให้พัฒนาสืบไป 

  4.  การรับเข้าศึกษา 

   นิสิตไทย และนิสิตต่างชาติ โดยวิธีการคัดเลือก หรือสอบคัดเลือก หรืออ่ืนๆ ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด โดยจะประกาศให้ทราบล่วงหน้าเป็นคราวๆ ไป 

  5.  ระบบการจัดการศึกษา 

       5.1  ระบบ   

   ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

       1  ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

       5.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

   ไม่มี 

  6.  ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร   

   แผน ก แบบ ก 2 (วัน-เวลาราชการ) ในอัตรา 22,500 บาท/คน/ภาคการศึกษา 

   แผน ก แบบ ก 2 (วัน-เวลานอกราชการ เสาร์-อาทิตย์) ในอัตรา 30,000 บาท/คน/ 

ภาคการศึกษา 
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7.  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

แผน ก แบบ ก 2 (วัน-เวลาราชการ) 
 ชั้นปี ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10  

  

แผน ก แบบ ก 2 (วัน-เวลานอกราชการ เสาร์-อาทิตย์) 
 ชั้นปี ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2 5 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10  

 

หมายเหตุ : แผนการรับนิสิตอาจมีการเปลี่ยนแปลง ทั้งนี้เป็นตามภาระงานการคุมวิทยานิพนธ์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

8.  ประมาณการรายรับ 

   (1)  ประมาณการรายรับต่อภาคการศึกษา (บาท) 

   แผน ก แบบ ก 2 (วัน-เวลาราชการ) 
รายการ ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2564 
ภาคการศึกษาปลาย 
ปีการศึกษา 2564 

รวม 
ปีการศึกษา 2564 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 22,500 22,500 45,000 
รวม 112,500 112,500 225,000 

   แผน ก แบบ ก 2 (วัน-เวลานอกราชการ เสาร์-อาทิตย์) 
รายการ ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2564 
ภาคการศึกษาปลาย 
ปีการศึกษา 2564 

รวม 
ปีการศึกษา 2564 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 30,000 30,000 60,000 
รวม 150,000 150,000 300,000 
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 (2)  ประมาณการายรับในแต่ละปี (บาท) 
รายการ ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 525,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 
รวม 525,000 1,530,000 1,530,000 1,530,000 1,530,000 

9.  ประมาณการรายจ่าย : (ให้ประมาณการงบประมาณรายจ่ายในแต่ละปี)  
หน่วย : บาท 

รายการ ปีงบประมาณ 
2564 2565 2566 2567 2568 

1)  งบประมาณจากรัฐบาล      
     งบบุคลากร 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 

2)  งบประมาณเงินรายได ้      
     2.1  งบด าเนินงาน 604,600 1,209,200 1,209,200 1,209,200 1,209,200 

2.2  งบเงินอุดหนุน 90,000 180,000 180,000 180,000 180,000 
รวม 1,744,600 2,4390,200 2,4390,200 2,4390,200 2,4390,200 

 

10.  จุดคุ้มทุน : (ปริมาณที่พอดีที่ท าให้ต้นทุนเท่ากับรายรับ (รายจ่าย = รายจ่าย) ในการเปิด

หลักสูตรใหม่ หลักสูตรนั้นๆ จะด าเนินการจนถึงปีใด จึงจะถึงจุดคุ้มทุน) 

 -  ระยะเวลา 3 ปี 

    11. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่

สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม     

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาการบรรจุหลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม่   

พ.ศ. 2564 ของคณะมนุษยศาสตร์ ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560-2564)  
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4.การอภิปราย 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

      ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาน าบรรจุเข้าไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)  

 

2. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

 การพิจารณาบรรจุหลักสูตร ได้มีการพิจารณาจากกรรมการสภาวิชาการ มาแล้ว กรรมการท่านใด

มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมหรือไม่ 
 

3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

      ตามท่ีได้มีการหารือกันไว้ในการประชุม Retreat (ณ จังหวัดสุโขทัย) เกี่ยวกับแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งมหาวิทยาลัยต้องมีการวางแผนการด าเนินการในอีก 5 ปี ข้างหน้า นั้น ขอเสนอแนะว่า

มหาวิทยาลัยต้องมีการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ในอีก 5 ปี เพ่ือน าเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาในภาพรวม  

 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

      รับทราบ และขอให้มอบรองอธิการบดีที่ดูแลฝ่ายวิชาการ เพ่ือด าเนินการตามข้อเสนอแนะต่อไป  
 

5.  มตทิี่ประชุม 
 1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะมนุษยศาสตร์  

ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560-2564) 

2. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560-2564) 

3. มอบรองอธิการบดีที่ก ากับดูแลด้านวิชาการของมหาวิทยาลัยด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 – 2569) เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาภาพรวมของหลักสูตรที่ 

จะเปิดใหม่ และภาพรวมการปิดหลักสูตร  

4.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ 4.2 การขออนุมัติการบรรจหุลักสูตรไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา  

 มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์  

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564  ของคณะมนุษยศาสตร์ 
 

1.  สรุปเรื่อง 
คณะมนุษยศาสตร์ ขอเสนอการบรรจุหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์   

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่  12 (พ.ศ.2560-2564)  

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 8/2563 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ

เรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1.  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชากับหลักสูตรอื่น 

2.  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร ดังนี้  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ สอดคล้องและตอบสนองเป้าหมายของ

มหาวิทยาลัยนเรศวรในการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยและนวัตกรรม ( research and innovation-based university)  

ที่มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับและสร้างผู้น าทางการวิจัยในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ และ

ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ จะมีเนื้อหาและองค์ประกอบ

ที่สอดรับกับนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัยนเรศวร นั่นคือ Innovation – นวัตกรรม, Integration – บูรณาการ และ 

Internationalization – การมุ่งสู่ความเป็นสากล  

นอกจากนี้ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ จะมีผลที่คาดว่าจะได้จาก

การเรียนรู้ ในระดับหลักสูตร (Expected Learning Outcome at program level)  ที่สอดรับกับนโยบาย 3I  

ของมหาวิทยาลัยนเรศวรแล้ว ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 2 ของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ที่ต้องการ

ผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศอีกด้วย 

  3.  การรับเข้าศึกษา 

   นิสิตไทย และนิสิตต่างชาติ โดยวิธีการคัดเลือก หรือสอบคัดเลือก หรืออ่ืนๆ ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด โดยจะประกาศให้ทราบล่วงหน้าเป็นคราวๆ ไป 
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  4.  ระบบการจัดการศึกษา 

       4.1  ระบบ   

   ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

       1  ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

       4.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

   ไม่มี 

  5.  ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร   

   แผน ก แบบ ก 2 ในอัตรา 50,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา 

6.  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
  ชั้นปี ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี 1 5 5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี 2 - 5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี 3 - - 5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5  

     หมายเหตุ แผนการรับนิสิตอาจมีการเปลี่ยนแปลง ทั้งนี้ เป็นไปตามภาระงานการคุมวิทยานิพนธ์ของอาจารย์ประจ า 

   หลักสูตร 

7.  ประมาณการรายรับ 

   (1)  ประมาณการรายรับต่อภาคการศึกษา (บาท) 
รายการ ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2564 
ภาคการศึกษาปลาย 
ปีการศึกษา 2564 

รวม 
ปีการศึกษา 2564 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 50,000 50,000 100,000 
รวม 250,000 250,000 500,000 

(2)  ประมาณการายรับในแต่ละปี (บาท) 
รายการ ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 500,000 1,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 

รวม 500,000 1,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 
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8.  ประมาณการรายจ่าย : (ให้ประมาณการงบประมาณรายจ่ายในแต่ละปี)  
หน่วย : บาท 

รายการ ปีงบประมาณ 
2564 2565 2566 2567 2568 

1)  งบประมาณจากรัฐบาล      
     งบด าเนินงาน 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 

2)  งบประมาณเงินรายได ้      
     2.1  งบด าเนินงาน 442,000 590,500 860,500 860,500 860,500 
     2.2  งบลงทุน - - - - - 
     2.3  งบเงินอุดหนุน 95,000 125,000 180,000 180,000 180,000 

รวม 1,587,000 1,765,500 2,090,500 2,090,500 2,090,500 
9.  จุดคุ้มทุน : (ปริมาณที่พอดีที่ท าให้ต้นทุนเท่ากับรายรับ (รายจ่าย = รายจ่าย) ในการเปิด

หลักสูตรใหม่ หลักสูตรนั้นๆ จะด าเนินการจนถึงปีใด จึงจะถึงจุดคุ้มทุน) 

 -  ระยะเวลา 3 ปี 

   

10. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่

สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม     

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาการบรรจุหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบั ณฑิต สาขาวิชา 

ดุริยางคศิลป์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะมนุษยศาสตร์ ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

 

4.  มตทิี่ประชุม   
 1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของ

คณะมนุษยศาสตร์ ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

2. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560-2564) 
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3. มอบรองอธิการบดีที่ก ากับดูแลด้านวิชาการของมหาวิทยาลัยด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 – 2569) เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาภาพรวมของหลักสูตรที่จะเปิด

ใหม่ และภาพรวมการปิดหลักสูตร  

    4.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

 

 
- ไม่มี 

 

 

 

ระเบียบวาระที่  6.1   การขออนุมัติแต่งตั้งประธานคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข ์

     ประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.อ.ม.) (กองกฎหมาย) 
 

1. สรุปเรื่อง 
   ตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง รายชื่อคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ า

มหาวิทยาลัยนเรศวร ประกาศ ณ วันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ า

มหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 เป็นต้นมา และก าลังจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในวันที่ 26 

พฤศจิกายน 2563 นั้น 

   ซึ่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย

นเรศวร พ.ศ.2557 ก าหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งประธานคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ใหม่ตามเกณฑ์และ

วิธีการตามข้อบังคับ 

 

2. ข้อกฎหมาย 
   1.  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ า
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2557 
     ข้อ 5 ให้มี ก.อ.ม. ประกอบด้วย 
    (1) ประธาน ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
    (2) กรรมการจ านวนสามคน ซึ่งเลือกจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหารของมหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 5        เรื่องพิจารณาทักท้วง 
 

ระเบียบวาระที่ 6        เรื่องพิจารณางานประจ า 
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    (3) กรรมการจ านวนสี่คน ซึ่งเลือกจากข้าราชการและพนักงาน ดังนี้ 
     ก. ข้าราชการและพนักงานต าแหน่งวิชาการ จ านวนสองคน 
    ข. ข้าราชการและพนักงานต าแหน่งประเภททั่วไป วิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญ
เฉพาะ จ านวนสองคน 
   (4) กรรมการจ านวนสามคน ซึ่งกรรมการตาม (1) (2) และ (3) เลือกจากบุคคลภายนอกซึ่ง
เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย ด้านการบริหารสถาบันอุดมศึกษา และด้านการบริหารบุคคล ด้านละหนึ่งคน 
    ให้ ก.อ.ม. ตั้งข้าราชการหรือพนักงานหนึ่งคนเป็นเลขานุการและอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการ
ด้วยก็ได้ 
    หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกกรรมการตาม (2) (3) และ (4) ให้เป็นไปตามประกาศ  
ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
   ประธานและกรรมการมีวาระอยู่ในต าแหน่งสองปีนับแต่วันประกาศรายชื่อ ก.อ.ม.  
ที่ได้รับเลือก แต่อาจได้รับเลือกใหม่อีกก็ได้ 
  2.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือ 
เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 
1.  เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 1 ท่าน เป็นประธานกรรมการ  

  2.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย
ลงนามต่อไป 
 

4. มตทิี่ประชุม 
1.  อนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์  เป็นประธานกรรมการคณะกรรมการ

อุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.อ.ม.)  
  2.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย
ลงนามต่อไป 
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ระเบียบวาระที่  6.2    การขออนุมัติแต่งตั้งประธานคณะกรรมการพจิารณา 

     ต าแหน่งทางวิชาการ (กองการบริหารงานบุคคล) (วาระลับ)  
รายละเอียดระเบียบวาระที่ 6.2 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครั้งที่ 277 (9/2563) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 
 

ระเบียบวาระที่  6.3   การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง 

     ทางวิชาการ (เพิ่มเติม) (กองการบริหารงานบุคคล)  
 

1. สรุปเรื่อง 
   ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563  

ได้มีมติมอบให้ฝ่ายเลขานุการประสานงานกับหน่วยงานระดับคณะเพ่ือเสนอรายชื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่เชี่ยวชาญให้

ครอบคลุมคณะหรือสาขาวิชาที่มีการจัดการการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ

พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมเติม 

   ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองรายชื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

เพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ิมเติม โดยมีหน้าที่กลั่นกรองรายชื่อกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแต่งตั้งต่อไป  บัดนี้ คณะกรรมการดังกล่าวได้ด าเนิ นการคัดเลือก

รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาต่าง ๆ แล้ว ดังนี้ 

  1. กลุ่มสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และพยาบาลศาสตร์  

         ศาสตราจารย์สถิรกร  พงศ์พานิช   

  2. กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

         ศาสตราจารย์กมลชนก  สุทธิวาทนฤพุฒิ   

  3. กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์  

         ศาสตราจารย์วิโรจน์  บุญอ านวยวิทยา   

  4. กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์  

         4.1 ศาสตราจารย์สุรชาติ  บ ารุงสุข   

          4.2 ศาสตราจารย์ไชยวัฒน์  ค้ าชู    

  5. กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์  

          5.1 ศาสตราจารย์บุปผา  โตภาคงาม   

          5.2 ศาสตราจารย์เกษม  จันทร์แก้ว   
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 ทั้งนี้ กองการบริหารงานบุคคล ได้ด าเนินการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิตามล าดับดังกล่าวข้างต้น ด้วย

วาจาทางโทรศัพท์ โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ราย ให้การตอบรับเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเ พ่ือแต่งตั้ ง                 

เป็นคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ เรียบร้อยแล้ว ปรากฏรายชื่อดังนี้ 

 1. กลุ่มสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และพยาบาลศาสตร์  

         ศาสตราจารย์สถิรกร  พงศ์พานิช   

  2. กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

         ศาสตราจารย์กมลชนก  สุทธิวาทนฤพุฒิ   

  3. กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์  

          ศาสตราจารย์วิโรจน์  บุญอ านวยวิทยา   

  4. กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์  

         ศาสตราจารย์สุรชาติ  บ ารุงสุข    

  5. กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์  

         ศาสตราจารย์เกษม  จันทร์แก้ว   

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (เพ่ิมเติม) จ านวน 5 ราย 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  
    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

     (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือ 
เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 
1.  แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (เพ่ิมเติม) จ านวน 5 ราย ตามท่ีเสนอ 

  2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดท าค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือน าเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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5. มตทิี่ประชุม 
 1.  อนุมัตแิต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (เพ่ิมเติม) จ านวน 5 ราย ดังนี้ 

     1) กลุ่มสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และพยาบาลศาสตร์  

          ศาสตราจารย์สถิรกร  พงศ์พานิช   

    2) กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

           ศาสตราจารย์กมลชนก  สุทธิวาทนฤพุฒิ   

    3) กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์  

            ศาสตราจารย์วิโรจน์  บุญอ านวยวิทยา   

    4) กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์  

            ศาสตราจารย์สุรชาติ  บ ารุงสุข    

    5) กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์  

           ศาสตราจารย์เกษม  จันทร์แก้ว   

  2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดท าค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือน าเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.4   การขออนุมัติการเป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
      เป็นกรณีพิเศษ (บัณฑิตวิทยาลัย)  
 

1.  สรุปเรื่อง 
   ตามท่ี คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้ขออนุมัติให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.

วรรณพร คลังเพชร อุเอโนะ เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา เนื่องจาก 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณพรฯ ได้รับอนุมัติเปลี่ยนหน่วยงานปฏิบัติราชการชดใช้ทุน ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ

ได้ลาออกจากมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยจะมีผลตั้งแต่วันที่ 7 กันยายน 2563 นั้น 

  ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563  เมื่อวันที่ 19 

สิงหาคม 2563 ได้มีมติเห็นชอบการขออนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณพร คลังเพชร อุเอโนะ เป็นประธาน

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา ซึ่งในหลักการกรณีที่เป็นนิสิตในหลักสูตรที่มีการ

ปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ที่ก าหนดว่าอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก

ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ 
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  ในการนี้  บัณฑิตวิทยาลั ย จึ งขอให้ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  ดร.วรรณพร คลังเพชร อุเอโนะ  

เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นกรณีพิเศษ ให้กับ นายปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ รหัสประจ าตัว 60030779  

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ซึ่งนิสิตดังกล่าวเป็นนิสิตในหลักสูตรที่มี  

การปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

ข้อ 10.4 ปริญญาเอก  

10.4.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ า 

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ ต้องเป็นผลงานวิจัย 

2. รายละเอียดความก้าวหน้าในการด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาสาขาวิชา 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร นิสิตในการควบคุมวิทยานิพนธ์ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณพร คลังเพชร 

อุเอโนะ 

 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (6 )  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสู ตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่
ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณพร คลังเพชร อุเอโนะ  

เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ ให้กับ ให้กับ นายปัณณปภณ ใจฉกรรจ์  รหัสประจ าตัว60030779  

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร คณะเกษตรศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
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5. มตทิี่ประชุม        
อนุมัติให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณพร คลังเพชร อุเอโนะ เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เป็นกรณีพิเศษ ให้กับ นายปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ รหัสประจ าตัว 60030779 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการอาหาร คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ระเบียบวาระที่ 6.5     การขออนุมัต ิ(ร่าง) ขอ้บังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
การศึกษาเพ่ือปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต พ.ศ.2562  
(แก้ไขเพ่ิมเตมิ) ฉบับท่ี 2 พ.ศ. .... (กองกฎหมาย) 

 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะแพทยศาสตร์ได้ขอปรับแก้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาเพ่ือปริญญา
แพทยศาสตรบัณฑิต พ.ศ.2562 เนื่องจากมีบางข้อที่ไม่สอดคล้องกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 ฉะนั้น เพ่ือให้การเรียนการสอนหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต มีความเหมาะสมกับ
สภาวการณ์ปัจจุบัน และสอดคล้องกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559  
   ในการนี้ กองกฎหมาย จึงขอเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษา  
เพ่ือปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ. ... ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม  
ครั้งที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 
2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้ วย การศึกษาเพ่ือปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต  
(แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ. ... 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษา 
เพื่อปริญญาแพทยศาสตร์ พ.ศ.2562  

(เดิม) 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษา 
เพื่อปริญญาแพทยศาสตร์ พ.ศ.2562  

(แก้ไขเพิ่มเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ. ... 
(1) การประเมินผลในระยะที่ 2 การศึกษาระดับปรีคลินิก หรือปีการศึกษาที่ 2 – 3 ของหลักสูตรก าหนด ดังนี้ 
     (ก) นิสิตที่ได้ค่าระดับขั้นเฉลี่ยประจ าปีการศึกษา
ของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนไม่ถึง 2.00 นิสิตดังกล่าว
จะต้องเรียนซ้ าชั้น 

   (ก) นิสิตที่ได้ค่าระดับขั้นเฉลี่ยประจ าปีการศึกษา
ของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนชั้นปีนั้น ๆ ไม่ถึง 2.00 
นิสิตต้องลงทะเบียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ต่ ากว่า c 

     (ข) นิสิตที่เรียนซ้ าชั้น จะต้องลงทะเบียนเรียนทุก
รายวิชาของปีที่ตกซ้ าชั้น 

   (ข) รายวิชาบังคับใดตามโครงสร้างหลักสูตรที่นิสิต
สอบได้ F นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนซ้ า 
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(3) การประเมินผลในระยะที่ 3 การศึกษาระดับคลินิก หรือปีการศึกษาที่ 4 – 6 ของหลักสูตรก าหนด ดังนี้ 
     (ข) นิสิตที่ได้ค่าระดับขั้นเฉลี่ยประจ าปีการศึกษา
ของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนไม่ถึง 2.00 นิสิตดังกล่าว
จะต้องเรียนซ้ าชั้น 

  (ข) นิสิตที่ได้ค่าระดับขั้นเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาของ
รายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนชั้นปีนั้น ๆ ไม่ถึง 2.00  
นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ต่ ากว่า C 

     (ค) นิสิตที่เรียนซ้ าชั้น จะต้องลงทะเบียนเรียน 
ทุกรายวิชาของปีที่ตกซ้ าชั้น 

  (ค) รายวิชาบังคับใดตามโครงสร้างหลักสูตรที่นิสิต
สอบได้ F นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนซ้ า 

 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (2) วางระเบียบและออกข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใด 
ในมหาวิทยาลัยเป็นผู้วางระเบียบและออกข้อบังคับส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้ 
     

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

   1. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาเพ่ือปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต (แก้ไข
เพ่ิมเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ. ...  
   2. มอบกองกฎหมาย จัดท าข้อบังคับเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

5. มตทิี่ประชุม         
  1. อนุมัติ  (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาเพ่ือปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต  
(แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ. ...  
   2. มอบกองกฎหมาย จัดท าข้อบังคับเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

 
 
 
 



95 
 

 
 

ระเบียบวาระที่ 6.6     การขออนุมัติรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ 
     การศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562  
     (รอบ 12 เดือน) (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย)  
  

1. สรุปเรื่อง 
 

  ตามที่ กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัยร่วมกับหน่วยงานที่รับผิดชอบตัวบ่งชี้ระดับ
สถาบันจัดท า “แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562”  
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมา รวมทั้งได้มีการก ากับติดตามและรายง าน 
ผลการด าเนินงานตามแผนดังกล่าว รอบ 12 เดือน เพ่ือน าไปประกอบในรายงานประจ าปีซึ่งเป็นรายงาน  
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2562 (SAR 2562 : ในส่วนบทที่ 1 ส่วนน า หัวข้อ  
“ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมานั้น”) นั้น 
   กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลั ย  จึ งขอเสนอรายงานผลการด า เนิ น ง าน  
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 (รอบ 12 เดือน) มาเพ่ือโปรด
พิจารณา   
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 18/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 
2562 (รอบ 12 เดือน)  
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
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4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 (รอบ 12 เดือน)  
 

5. มตทิี่ประชุม    
   อนุมัติรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี
การศึกษา 2562 (รอบ 12 เดือน)  

 
ระเบียบวาระที่ 6.7    การขออนุมัติรูปแบบและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน  
     หน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า ในสังกัดส านักงาน 
     อธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
     (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย) 
   

ขอถอนเรื่องออก และมอบให้แต่ละหน่วยงานกลับไปพิจารณาองค์ประกอบว่าข้อใดบ้างที่ต้องมีการ
ประเมินเพ่ิมเติมใน ExPed เพ่ือให้สอดคล้องกับการส่งเสริมการพัฒนาของหน่วยงาน เนื่องจากยังไม่มีการประเมินส่วน
ของการส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร 
 

ระเบียบวาระที่ 6.8     สรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (กองแผนงาน)  
  

1. สรุปเรื่อง 
   ตามท่ี มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีนโยบายให้ทุกหน่วยงานจัดท าโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 
2564) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 – 2564 นั้น 
    ในการนี้ กองแผนงาน จึงขอเสนอสรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยนเรศวร พร้อมแนวปฏิบัติในการด าเนินโครงการฯ เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป   
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 18/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    สรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาสรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564  
 

5. การอภิปราย 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 
มีข้อสังเกตในเรื่องนี้ว่าหากจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัย เพ่ืออนุมัติตามอ านาจหน้าที่ที่เสนอมานี้  

ต่อไปภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงโครงการ ก็จะต้องน ามาให้สภามหาวิทยาลัยอนุมัติด้วย แต่หากมีการอนุมัติ
โครงการต่าง ๆ ไปแล้ว ก็ควรน าเข้ามารับทราบเท่านั้น  

 
2. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

เห็นด้วยและอาจน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาในภาพรวม และกิจกรรมที่มีข้อสังเกต
เท่านั้น เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยเห็นภาพรวมว่ามีการน างบประมาณเพ่ือใช้ในการวิจัยเท่าไรอย่างไรบ้าง สิ่งที่ควร
ด าเนินการต่อจากเรื่องนี้อาจเป็นมหาวิทยาลัยต้องมีฐานข้อมูลการใช้จ่ายจากเงินรายได้ที่เป็นรายได้นอกเหนือจาก 
ค่าเล่าเรียนอย่างไร ส าหรับโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการดังกล่าว อาจจัดเป็นเรื่องเพ่ือทราบเท่านั้น   
 

3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ให้ด าเนินโครงการหรือกิจกรรมได้เลย แต่หากจะแจ้งเพ่ือรับทราบ เพ่ือให้มีแนวทางเชิงนโยบาย

ให้วิเคราะห์ข้อมูล และสรุปเป็นบทสรุปว่ามีการน าไปด าเนินการเกี่ยวกับอะไรบ้าง อาทิ งานวิจัยด้านใด งบประมาณ
เท่าไร และได้ผลลัพธ์อย่างไรบ้าง เป็นต้น ทั้งนี้ อาจน าบทสรุปกลับเข้ามาให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้ง  
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4. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
ตามที่โครงการผลิตแพทย์ของคณะแพทยศาสตร์ น างบประมาณไปใช้ในการจัดซื้อยาและ

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ได้ให้ข้อสังเกตมาและคณะแพทยศาสตร์ไม่ได้ชี้แจง จึงขอตั้งข้อสังเกตไว้  
สภามหาวิทยาลัยมีหน้าที่ดูแลการอนุมัติใช้จ่ายส่วนนี้หรือไม ่ต้องเสนอเรื่องอนุมัติอย่างไรตามขั้นตอนเป็นอย่างไร ต้องมี
การสรุปให้สภามหาวิทยาลัยทราบด้วยหรือไม่  
 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
ตามที่ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ได้ตั้งข้อสังเกตนั้น เป็นงบประมาณแผ่นดิน 

หมวดเงินอุดหนุน ซึ่งจะให้เงินมาเป็นก้อนเพ่ือใช้ในกิจการหรือใช้สอยในเรื่องของการผลิตแพทย์ได้ ตามวัตถุประสงค์
ของหมวดเงิน ซึ่ง ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) เห็นว่าใช้ไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ของหมวดเงิน และ
มหาวิทยาลัยได้ชี้แจงการใช้เงินส่วนนี้ไปยัง สตง. แล้วและจะแจ้งอีกครั้งในรอบเดือนธันวาคม 2563   

 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

ตามที่ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง). ได้ตั้งข้อสังเกตเรื่องการใช้จ่ายเงินดังกล่าวว่าไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และให้มหาวิทยาลัยแจ้งให้คณะแพทยศาสตร์ชี้แจงกลับไปยัง สตง. โดยก าหนดระยะเวลานั้น 
มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการแล้วหรือไม่อย่างไรบ้าง 

 
7. นางสาวรุจิพัชญ์  ทวีชัยกิติพงษ์ ผู้อ านวยการกองคลัง 

คณะแพทยศาสตร์ได้ส่งเรื่องชี้แจงมายังมหาวิทยาลัยแล้วบางส่วน กองคลังได้รวบรวมน าส่งไปยัง 
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) แล้วหนึ่งครั้ง ในรอบที่ 1 ทั้งนี้ ส่วนที่เหลือจะด าเนินการรวบรวมและน าส่งไป
ชี้แจงอีกครั้ง ในรอบที่ 2 ในเดือนธันวาคม 2563 โดยกองคลังจะสรุปและรวบรวมรายละเอียดส่วนที่ได้แจ้ง สตง.แล้ว 
ส่วนที่ยังเหลือที่ต้องติดตามเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  

 
6.มติที่ประชุม      
   มอบกองแผนงาน ด าเนินการน าข้อมูลสรุปผลโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 โดยให้จัดท าข้อมูลจ านวนโครงการประกอบกับการใช้งบประมาณส าหรับโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2563 และ 2564 โดยให้จ าแนกตามประเภทแหล่งเงิน และน าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบอีกครั้งหนึ่ง 
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ระเบียบวาระที่ 6.9    การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     จ านวน 2 ฉบับ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ  
จ านวน 2 ฉบับ ดังนี้ 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
Mokwon University ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี โดยคณะมนุษยศาสตร์ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

  1) วัตถุประสงค์ 
    (1) เพ่ือแลกเปลี่ยนอาจารย์ นักวิจัย และนิสิต 
    (2) เพ่ือด าเนินความร่วมมือในด้านการวิจัยและประชุมทางวิชาการระบบออนไลน์ 
    (3) เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล สิ่งพิมพ์ และเอกสารทางวิชาการ 
    (4) เพ่ือจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศในระบบออนไลน์ 
   
  2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
    (1) นิสิตและอาจารย์มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 
    (2) นิสิตและอาจารย์มีช่องทางในการแลกเปลี่ยนการท าวิจัยเพ่ิมขึ้น 
    (3) นิสิตมีโอกาสได้เรียนภาษาต่างประเทศในระบบออนไลน์ 

    3) การด าเนินการ  
     3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
      บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

       ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
     3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
      เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

     1) การจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศในรูปแบบออนไลน์ 
     2) การแลกเปลี่ยนอาจารย์/นักวิชาการ 
     3) การแลกเปลี่ยนนิสิต 
     4) การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศในรูปแบบออนไลน์   
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  2. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  SBI 
Graduate School ประเทศญี่ปุ่น โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
    (1) การท าความร่วมมือทางด้านหลักสูตรแบบออนไลน์เป็นภาษาอังกฤษ รวมถึง

อุปกรณ์ทางการศึกษาด้วยในปีแรก 
    (2) การแชร์ข้อมูลหลักสูตรออนไลน์เป็นภาษาอังกฤษในปีที่สอง 
    (3) ความร่วมมือในงานวิจัยเกี่ยวกับ การเรียนการสอนแบบห้องเรียนออนไลน์แบบ

เสมือนจริง (Flipped Classroom) ในปีที่สาม 
  2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
      (1) การพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งทางวิชาการ และการสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนให้มหาวิทยาลัยเป็นที่ยอมรับในระดับสากลได้อย่าง
ต่อเนื่องและมีส่วนส าคัญในการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีกับต่างประเทศ ซึ่งในปัจจุบันการเรียนการสอนแบบออนไลน์
ก าลังเป็นที่นิยม 

    (2) การผสานประโยชน์และความช านาญซึ่งกันและกันให้เกิดความร่ วมมืออันดี 
ในการสนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา ภาษา การวิจัย และสังคมตลอดจนสนับสนุนการจัดกิจกรรม โครงการทาง
วิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง การศึกษาดูงาน การพัฒนาบุคลากร การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร การศึกษาวิจัยเพื่อให้เกิด
องค์ความรู้ใหม่ ๆ อันจะน ามาซึ่งการเอ้ืออ านวยประโยชน์ทางการศึกษาต่อกันอย่างยั่งยืน 

   (3) การตอบสนองต่อความต้องการของนิสิตยุคใหม่ที่ต้องการมีความถนัดทางด้านภาษา
มากกว่า 1 – 2 ภาษา อีกทั้งยังช่วยให้นักศึกษามีทักษะในการปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมที่แตกต่างกันของแต่ละเชื้อชาติ 
ศาสนา อันจะน าไปสู่การท างานในองค์กรระดับนานาชาติอย่างมีประสิทธิภาพ ภายหลังจากที่ได้ส าเร็จการศึกษาแล้ว  
    3) การด าเนินการ  
    3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
      บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ลงนาม 

       ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
     3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
     เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

    1) จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลความร่วมมือทางวิชาการ 

    2) ด าเนินการต้อนรับคณะศึกษาดูงานของทั้งสองมหาวิทยาลัย เช่น คณะดู
งานจากคณะกรรมการบริหารธุรกิจฯ มหาวิทยาลัยนเรศวร เข้าศึกษาดูงาน ณ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น 
หรือทั้งสองฝ่าย  

    3) การท าหลักสูตรออนไลน์และงานวิจัยร่วมกัน 
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   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 17/2563 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 
2563 และ ครั้งท่ี 18/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยน เรศวร กับ Mokwon 
University ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี      
   2. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ SBI Graduate 
School ประเทศญี่ปุ่น 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ จ านวน 

2 ฉบับ ดังนี้  
1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Mokwon 

University ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี 
   2. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ SBI Graduate 
School ประเทศญี่ปุ่น 
 

5. มตทิี่ประชุม   
1. อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ จ านวน 2 ฉบับ ดังนี้ 

1) (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
Mokwon University ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี โดยคณะมนุษยศาสตร์ 

2) (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น 
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2. มอบกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ รวบรวมข้อมูลกิจกรรมภายใต้ความร่วมมือ 
ทางวิชาการ (MOU) และ (MOA) ประจ าปี 2563 เสนอสภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  

 

ระเบียบวาระที่ 6.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร  

และอาจารย์ประจ าหลกัสูตร  จ านวน 9 หลักสูตร 
 

1.  สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย  ขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 9 หลักสูตร ซึ่ งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 8/2563 

เมื่อวันที่ 1  กันยายน 2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  ดังนี้ 

  ระดับปริญญาตรี  :  จ านวน 4 หลักสูตร 

1)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2560  

ของคณะสหเวชศาสตร์ 

    จากเดิม  นางสาววัชนันท์ วงศ์เสนา  เป็น   นายกิตติศักดิ์   แถวนาชม 

2)  หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ.2562  

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   จากเดิม  1)  นายมนสิช  สิทธิสมบูรณ์ เป็น  1)  นางสาวอ้อมธจิต   แป้นศรี 

  2)  นายอนุชา  กอนพ่วง          2)  นางสาวพิมพ์นภัส  จินดาวงค์ 

3)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม ฉบับปี พ.ศ. 2560 

ของคณะสังคมศาสตร์ 

    จากเดิม นายปริญญา สร้อยทอง   เป็น  นายกมเลศ โพธิกนิษฐ 

4)  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะสังคมศาสตร์ 

   วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

     จากเดิม นายสน นิลศรี   เป็น  นางสาวพลดา เดชพลมาตย์ 
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ระดับปริญญาโท  : จ านวน 3 หลักสูตร 

  1)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมทางการวัดผลการเรียนรู้ ฉบับปี 

พ.ศ. 2563  ของคณะศึกษาศาสตร์ 

1.1  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

    จากเดิม  นายส าราญ มีแจ้ง   เป็น  นายช านาญ ปาณาวงษ์ 

1.2  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 

  เพิ่ม   นายช านาญ    ปาณาวงษ์  

2)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ฉบับปี พ.ศ. 2561 

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   2.1  เพ่ิมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   จ านวน 1 ราย คือ 

 1. นางสาวอังคณา  อ่อนธานี 

2.2  เพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร  จ านวน 9 ราย คือ 

  1. นายปกรณ์  ประจันบาน          2. นายวิวัฒน์  มีสุวรรณ์ 

3. นายรุจโรจน์  แก้วอุไร             4. นางเอ้ือมพร  หลินเจริญ 

5. นางกฤธยากาญจน์   โตพิทักษ์   6. นางสาวสายฝน  วบิูลรังสรรค์ 

7. นายช านาญ  ปาณาวงษ์       8. นางสาวสุดากาญจน์   ปัทมดิลก 

9. นางสาวกอบสุข  คงมนัส 

  3)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2561  

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   3.1  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

    จากเดิม     นางสาวสรียา  โชติธรรม เป็น นายปริญญา  สร้อยทอง  

3.2  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 5 ราย คือ 

1. นายจักรกฤษณ์   จันทะคุณ 
2. นางสาวชนัดดา   ภูหงส์ทอง 
3. นางกฤตธยากาญจน์  โตพิทักษ์ 
4. นางสาวทิพรัตน์   สิทธิวงศ์ 
5. นายวศิน   ปัญญาวุธตระกูล 
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ระดับปริญญาเอก  : จ านวน 2 หลักสูตร 

  1)  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางการวัดผลการเรียนรู้ ฉบับปี พ.ศ. 2563 

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   จากเดิม  นายส าราญ มีแจ้ง   เป็น  นายช านาญ ปาณาวงษ์ 

2)  หลักสูตรการศึกษาดุษฏีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ฉบับปี พ.ศ. 2561 

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

2.1  เพ่ิมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวน 1 ราย คือ 

   1. นางสาวอังคณา  อ่อนธานี 

2.2  เพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร   จ านวน 9 ราย คือ 

    1. นายปกรณ์  ประจันบาน          2. นายวิวัฒน์  มีสุวรรณ์ 

3. นายรุจโรจน์  แก้วอุไร             4. นางเอ้ือมพร  หลินเจริญ 

5. นางกฤธยากาญจน์   โตพิทักษ์   6. นางสาวสายฝน  วบิูลรังสรรค์ 

7. นายช านาญ  ปาณาวงษ์       8. นางสาวสุดากาญจน์   ปัทมดิลก 

9. นางสาวกอบสุข  คงมนัส 

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด  
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  จ านวน 9 หลักสูตร ดังนี้ 

1)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2560  

ของคณะสหเวชศาสตร์ 

2)  หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ.2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
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3)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะสังคมศาสตร์ 

4)  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะสังคมศาสตร์ 

  5)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมทางการวัดผลการเรียนรู้ ฉบับปี พ.ศ. 2563  

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

6)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะ

ศึกษาศาสตร์ 

  7)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

  8)  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางการวัดผลการเรียนรู้ ฉบับปี พ.ศ. 2563  

9)  หลักสูตรการศึกษาดุษฏีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ฉบับปี พ.ศ. 2561 

ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม   
1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้นปีการศึกษา 2563   

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และอาจารย์

ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และอาจารย์

ประจ าหลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นายจิรภาส  

จงจิตวิมล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biochemistry)  

M.Sc. (Genetic 

Manipulation and 

Molecular Cell Biology) 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

1* นายจิรภาส  

จงจิตวิมล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biochemistry)  

M.Sc. (Genetic 

Manipulation and 

Molecular Cell Biology) 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

คงเดิม 

2* นายครรชิต   

คงรส 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(เภสัชศาสตร์) 

วท.ม.(พยาธิวิทยาคลินกิ) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

2* นายครรชิต   

คงรส 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(เภสัชศาสตร์) 

วท.ม.(พยาธิวิทยาคลินกิ) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

คงเดิม 

3* นายเชิดชาย   

แซ่ฮ่วน 

อาจารย ์ ปร.ด.(จุลชีววิทยา) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

3* นายเชิดชาย  

แซ่ฮ่วน 

อาจารย ์ ปร.ด.(จุลชีววิทยา) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

คงเดิม 

4* นายณัฐพสิษฐ ์ 

ชัยอนันต์กุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(ชีวเคมี) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

4* นายณัฐพสิษฐ ์ 

ชัยอนันต์กุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(ชีวเคมี) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

คงเดิม 
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5* นางสาววัชนันท์   

วงศ์เสนา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(ชีวเวชศาสตร์) 

วทม.(พยาธิวิทยาคลินกิ) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

5* นายกิตติศักด์ิ  

แถวนาชม 

อาจารย ์ ปร.ด.(เวชศาสตร์เขตร้อน) 

วท.บ.(เทคนคิการแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

เนื่องจาก 

น.ส.วัชนันท์ วงศ์เสนา   

ลาเพิ่มพูนความรู้  

ต้ังแต่ วันที่ 1 มิถุนายน 

2563  ถึง 31 

พฤษภาคม 2564 

 

*  หมายถึง อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

2. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2562 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  

เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางจุฑารัตน์   

เกตุปาน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (จารกึตะวันออก) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

1* นางจุฑารัตน์   

เกตุปาน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ม. (จารกึตะวันออก) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

2* นายมนสิช  

สิทธิสมบูรณ ์

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ค.ม. (การวัดผลและประเมนิผล

การศกึษา) 

ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

วท.บ. (ศึกษาศาสตร์) 

2* นางสาวออ้มธจิต 

แป้นศร ี

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและ

ประเมนิผลการศกึษา) 

กศ.ม. (วจิัยและพัฒนา

การศกึษา) 

ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

เนื่องจากปรับ

คุณสมบัติอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร

ให้ตรงตามเกณฑ์ฯ 

3* นางฐิตมิา  

วิทยาวงศรจุ ิ

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

ค.บ. (นาฎดุริยางคศิลป์) 

3* นางฐิตมิา  

วิทยาวงศรจุ ิ

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

ค.บ. (นาฎดุริยางคศิลป์) 

คงเดิม 

4* นายอนุชา   

กอนพ่วง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 
ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 
ค.บ. (เกียรตนิิยมอนัดับ 2) 
(การประถมศึกษา) 

4* นางสาวพิมพน์ภัส 

จินดาวงศ ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย) สาย
วรรณคดีและคติชนวทิยา 
อ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
(ภาษาไทย) 

เนื่องจากปรับ

คุณสมบัติอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร

ให้ตรงตามเกณฑ์ฯ 

5* นายธัช   

มั่นตอ่การ 

อาจารย์ ศศ.ม. (จารกึภาษาไทย) 

ป.ธ.9 (ภาษา) 

5* นายธัช   

มั่นตอ่การ 

อาจารย์ ศศ.ม. (จารกึภาษาไทย) 

ป.ธ.9 (ภาษา) 

คงเดิม 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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  3. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม ฉบับปี พ.ศ. 2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562   

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์

ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา  ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์

ประจ าหลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายสุทธิชัย  

ยังสุข 

รอง

ศาสตราจารย์ 

พธ.ม. (ปรัชญา) 

พธ.บ. 

(การบริหารการศึกษา) 

1 นายสุทธิชัย  

ยังสุข 

รอง

ศาสตราจารย์ 

พธ.ม. (ปรัชญา) 

พธ.บ. 

(การบริหารการศึกษา) 

คงเดิม 

 

2 

 

นางมณฑิรา  

อินจ่าย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์  

ปร.ด. 

(บริหารศาสตร์ การศึกษา

เพื่อบริหารทรัพยากร

มนุษย์) 

วท.ม. 

(จิตวิทยาอุตสาหกรรม

และองค์การ) 

วท.บ. (จิตวิทยา)  

(เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 

2 นางมณฑิรา  

อินจ่าย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์  

ปร.ด. 

(บริหารศาสตร์ การศึกษา

เพื่อบริหารทรัพยากร

มนุษย์) 

วท.ม. 

(จิตวิทยาอุตสาหกรรม

และองค์การ) 

วท.บ. (จิตวิทยา)  

(เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 

คงเดิม 

 

3 นายอ านวย  

พิรุณสาร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

สค.ม. 

(มานุษยวิทยาประยุกต์) 

ศศ.บ.  

(การโรงแรม) 

3 นายอ านวย  

พิรุณสาร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

สค.ม. 

(มานุษยวิทยาประยุกต์) 

ศศ.บ.  

(การโรงแรม) 

คงเดิม 

 

4 นายปริญญา  
สร้อยทอง 

อาจารย์ ศศ.ด. (พัฒนาสังคม) 

ศศ.ม. (พัฒนาชนบท

ศึกษา) 

ศศ.บ.รัฐศาสตร์  

(การปกครอง) 

วท.บ. (สุขศึกษา) 

 

 

4 นายกมเลศ 
โพธิกนิษฐ 

อาจารย์ ปร.ด. 

(พัฒนาสังคม) 

M.A.  

(Conflict Analysis and 

Management) 

ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

 

เปลียนแปลง 

เนื่องจาก  

คณะศึกษาศาสตร์  

ขอชื่อนายปริญญา 

สร้อยทอง เป็นอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาสังคมศึกษา 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.

2561 

5 นางสาวเสาวลักณ์  

ลิ้มศิริวงศ์ 

อาจารย์ ศศ.ด. 

(พัฒนาสังคม) 

ศศ.ม. 

(พัฒนาสังคม) 

ร.บ. 

(รัฐศาสตร์) 

 

5 นางสาวเสาวลักณ์  

ลิ้มศิริวงศ์ 

อาจารย์ ศศ.ด. 

(พัฒนาสังคม) 

ศศ.ม. 

(พัฒนาสังคม) 

ร.บ. 

(รัฐศาสตร์) 

 

คงเดิม 
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  4. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

รัฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  ปีการศึกษา 2563   

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา  ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวอรไท 

โสภารัตน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ม. (ความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

1 นางสาวอรไท 

โสภารัตน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ม. (ความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

คงเดิม 

 

2 นายวุฒกิรณ์ 

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

2 นายวุฒกิรณ์         

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 

คงเดิม 

3 นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับสอง) 

3 นางสาวพลดา 

เดชพลมาตย ์

อาจารย ์ รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร์) 
รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์) 

สส.ม. (สวัสดิการ

แรงงาน) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
 

 

 

 

 

 

เนื่องจาก  

นายสน นิลศรี  

ขอลาออกจาก 

การเป็นอาจารย์

ประจ าหลกัสูตรและ

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรรัฐศาสตร

บัณฑิต ตั้งแต่วันที่ 

17 มิถุนายน 2563 

เป็นต้นไป 

 

5. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางการวัดผลการเรียนรู้ ฉบับปี พ.ศ. 2563  โดยเริ่มตั้งแต่ภาค

การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางกฤธยากาญจน์  

โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

1 นางกฤธยากาญจน์ 

 โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 
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2 นางสาวนันทิมา 

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

2 นางสาวนันทิมา  

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

3 นายส าราญ   

มีแจ้ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

3 นายช านาญ 

ปาณาวงษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา)     

ค.บ. (การประถมศึกษา)  

มีคุณวุฒิและผลงาน

ทางวิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางกฤธยากาญจน์  

โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

1* นางกฤธยากาญจน์ 

 โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

2 นางสาวนันทิมา 

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

2* นางสาวนันทิมา  

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

3 นายส าราญ   

มีแจ้ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

3 นายส าราญ   

มีแจ้ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

4 นายปกรณ์ 

ประจันบาน 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยประเมินผลการศึกษา)       

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

 

4 นายปกรณ์ 

ประจันบาน 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยประเมินผลการศึกษา)       

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นางสาวชนัดดา  

ภูหงษ์ทอง 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

ศศ.บ. (การจัดการพัฒนาสังคม) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

5 นางสาวชนัดดา  

ภูหงษ์ทอง 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

ศศ.บ. (การจัดการพัฒนาสังคม) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

6 นางสาวน้ าทิพย์  

องอาจวาณิชย ์

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต-วิทย)์ 

 

6 นางสาวน้ าทิพย์  

องอาจวาณิชย์ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต-วิทย)์ 

คงเดิม 
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ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

7 

 

 

นางสาวสายฝน   

วิบูลรังสรรค์ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

วิทยาศาสตร์) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

7 

 

 

นางสาวสายฝน   

วิบูลรังสรรค์ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

วิทยาศาสตร์) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

8 นางสาวอ้อมธจิต 

แป้นศรี 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) 

ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

8 นางสาวอ้อมธจิต 

แป้นศรี 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) 

ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

9 นางเอื้อมพร  

 หลินเจริญ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา)  

ค.ม. (วิจัยการศึกษา)                      

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

9 นางเอื้อมพร  

 หลินเจริญ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา)  

ค.ม. (วิจัยการศึกษา)                      

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

    10* นายช านาญ 

ปาณาวงษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา)     

ค.บ. (การประถมศึกษา)  

 

มีคุณวุฒิและผลงาน

ทางวิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ : เครื่องหมาย * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

6. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

1 นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

คงเดิม 
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2 นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษาการสอนสังคม

ศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

2 นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษาการสอน

สังคมศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

คงเดิม 

3 นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

3 นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

    4 นางสาวอังคณา            

อ่อนธานี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศศ..ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตรเดิม 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ) 

1* นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รองศาสตราจารย์ ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

คงเดิม 

2 นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมธัยมศึกษาการสอนสังคม

ศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

2* นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รองศาสตราจารย์ ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมธัยมศึกษาการสอนสังคม

ศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

คงเดิม 

3 นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร)์ 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

3* นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

4 นายมนสิช   
สิทธิสมบูรณ ์

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน)       

ค.ม.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

วท.บ.(ศึกษาศาสตร์) 

4 นายมนสิช   
สิทธิสมบูรณ ์

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน)       

ค.ม.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ)วท.บ.

(ศึกษาศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นายจักรกฤษณ์ 

จันทะคุณ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม.(หลักสูตรและการสอน) 

ค.บ.(ฟิสิกส์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

5 นายจักรกฤษณ์ 

จันทะคุณ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม.(หลักสูตรและการสอน) 

ค.บ.(ฟิสิกส์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

    6* นางสาวอังคณา            

อ่อนธานี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศศ..ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 
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ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตรเดิม 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

    7 นายปกรณ์ 

ประจันบาน 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร์) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    8 นายวิวัฒน์ 

มีสุวรรณ์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตร์และ

สารนิเทศศาสตร์) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    9 นายรุจโรจน์ 

แก้วอุไร 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา) 

กศ.บ.(เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    10 นางเอื้อมพร 

หลินเจริญ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม.(วิจัยทางการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

 

    11 นางกฤธยากาญจน์  

โตพิทักษ์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

ค.ด.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา)  

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    12 นางสาวสายฝน 

วิบูลรังสรรค ์

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-วิทย)์ 

ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 
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ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตรเดิม 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

    13 นายช านาญ 

ปาณาวงษ์ 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    14 นางสาวสุดากาญจน์  

ปัทมดิลก 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics for TESOL) 

M.A. (Linguistics for TESOL) 

(Merits) 

อ.บ.(ภาษาฝรั่งเศษ – อังกฤษ) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    15 นางสาวกอบสุข 

คงมนัส 

อาจารย์ ค.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

กศ.บ.(เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ : เครื่องหมาย * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  7. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2561 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  ปีการศึกษา 

2562 เป็นต้นไป   

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง   

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง   

ทางวิชาการ 

 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอเปลีย่นแปลง 

1* นางอัจฉรา   

ศรีพันธ์ 

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (พัฒนศึกษา) 

อ.ม. (บรรณารักษศาสตร์

และสารนิเทศ) 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ์)    

1* นางอัจฉรา  ศรีพันธ์ 

 
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 
ค.ด. (พัฒนศึกษา) 

อ.ม. (บรรณารักษศาสตร์

และสารนิเทศ) 

นศ.บ. (การ

ประชาสัมพันธ์)    

คงเดิม 

2* นายณัฐเชษฐ์    

พูลเจริญ 

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Economics) 
M.A. (Economics) 
ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 

ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 

2* นายณัฐเชษฐ์         

พูลเจริญ 

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Economics) 
M.A. (Economics) 
ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 

ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 

คงเดิม 
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3* นางสาวสรียา 

โชติธรรม 

 

อาจารย์ ค.ด. (วิธีวิทยาการวิจัย) 

ศศ.ม. (การศึกษา จิตวิทยา

สังคม)    

ศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1)

เศรษฐศาสตร์ 

3* นายปริญญา  

สร้อยทอง 

 

อาจารย์ ศศ.ด. (พ ฒนาสังคม) 

ศศ.ม. (พัฒนาชนบท

ศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์ 

การปกครอง) 

วท.บ. (สุขศึกษา) 

1. เนื่องจากนางสาวสรียา โชติธรรม 

ลาออกเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2562  

2. คณะศึกษาศาสตร์ ได้ขอความอนุเคราะห์

บุคลากรจากคณะสังคมศาสตร์ ในภาควิชาฯ 

เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรในหลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 

หลักสูตรฉบับปี พ.ศ.2561 โดยนายปริญญา 

สร้อยทอง มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้อง

กับหลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง   

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง   

ทางวิชาการ 

 
คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอเปลีย่นแปลง 

1* นางอัจฉรา  

 ศรีพันธ์ 

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (พัฒนศึกษา) 

อ.ม. (บรรณารักษศาสตร์ 

และสารนิเทศ) 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ์)    

1* นางอัจฉรา  ศรีพันธ์ 

 
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 
ค.ด. (พัฒนศึกษา) 

อ.ม. (บรรณารักษศาสตร์ 

และสารนิเทศ) 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ์)    

คงเดิม 

2* นายณัฐเชษฐ์    

พูลเจริญ 

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Economics) 
M.A. (Economics) 
ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 

ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 

2* นายณัฐเชษฐ์         

พูลเจริญ 

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Economics) 
M.A. (Economics) 
ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 

ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 

คงเดิม 

3* นางสาวสรียา 

โชติธรรม 

 

อาจารย์ ค.ด. (วิธีวิทยาการวิจัย) 

ศศ.ม. (การศึกษา จิตวิทยา

สังคม)    

ศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1)

เศรษฐศาสตร์ 

3* นายปริญญา  

สร้อยทอง 

 

อาจารย์ ศศ.ด. (พัฒนาสังคม) 

ศศ.ม. (พัฒนาชนบทศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การ

ปกครอง) 

วท.บ. (สุขศึกษา) 

1. เนื่องจากนางสาวสรียา โชติธรรม 

ลาออกเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2562  

2. คณะศึกษาศาสตร์ ได้ขอความ

อนุเคราะห์บุคลากรจากคณะ

สังคมศาสตร์ ในภาควิชาฯ เป็นอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์

ประจ าหลักสูตรในหลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 

หลักสูตรฉบับปี พ.ศ.2561 โดยนาย

ปริญญา สร้อยทอง มีผลงานทาง

วิชาการที่สอดคล้องกับหลักสูตร

สามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

4 นายอนุชา  

กอนพ่วง 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 
ค.ม. (วิจัยการศึกษา)                   
ค.บ. (ประถมศึกษา) 

4 นายอนุชา  

กอนพ่วง 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (การบริหาร
การศึกษา) 
ค.ม. (วิจัยการศึกษา)                   
ค.บ. (ประถมศึกษา) 

คงเดิม 

5 นายชัยวัฒน์  
สุทธิรัตน์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและกาสอน) 
กศ.ม. (การสอนสังคมศึกษา) 
ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

5 นายชัยวัฒน์  
สุทธิรัตน์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและกาสอน) 
กศ.ม. (การสอนสังคมศึกษา) 
ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง   

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง   

ทางวิชาการ 

 
คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอเปลีย่นแปลง 

    6 นายจักรกฤษณ์ 

จันทะคุณ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (หลักสูตรและการ

สอน) 

กศ.ม. (หลักสูตรและการ

สอน) 

ค.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2)

ฟิสิกส์ 

มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

    7 น.ส.ชนัดดา 

ภูหงษ์ทอง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1) 

การจัดการพัฒนาสังคม 

มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

    8 นางกฤตธยา
กาญจน์             
โตพิทักษ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1)         
การศึกษา (การ
ประถมศึกษา) 

มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

    9 น.ส.ทิพรัตน์  

สิทธิวงศ์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

ศษ.ม. (เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา) 

กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา) 

มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

    10 นายวศิน 
ปัญญาวุธตระกูล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (พัฒนาสังคม) 

อม. (ประวัติศาสตร์) 

ศศ.บ. (เกียรตินิยม อันดับ 
2)ประวัติศาสตร์เพื่อการ
ท่องเที่ยว 

มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

    11 นางสาวอ้อมธจิต 
แป้นศรี 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) ศษ.บ. 

(ภาษาไทย) 

มีผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสามารถเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได้ 

หมายเหตุ : เครื่องหมาย * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
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8. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางการวัดผลการเรียนรู้ ฉบับปี พ.ศ. 2563 โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป   
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี ้

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางกฤธยากาญจน์  

โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

1 นางกฤธยากาญจน์ 

 โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

(การศึกษา (การประถมศึกษา)) 

คงเดิม 

2 นางสาวนันทิมา 

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

2 นางสาวนันทิมา  

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล) 

กศ.ม. (การศึกษาคณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

3 นายส าราญ   

มีแจ้ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

3 นายช านาญ 

ปาณาวงษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

การศึกษา)     

ค.บ. (การประถมศึกษา)  

มีคุณวุฒิและผลงาน

ทางวิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถ

เป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี ้
ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางกฤธยากาญจน์  

โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

1* นางกฤธยากาญจน์ 

 โตพิทักษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.( เกียรตินิยมอันดับ 1)  

การศึกษา (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

2 นางสาวนันทิมา 

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

2* นางสาวนันทิมา  

นาคาพงศ์อัศวรักษ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) 

ศษ.บ. (วัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. การศึกษา (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

3 นายส าราญ   

มีแจ้ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

3 นายส าราญ   

มีแจ้ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 
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ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

4 นายปกรณ์ 

ประจันบาน 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยประเมินผลการศึกษา)       

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

4 นายปกรณ์ 

ประจันบาน 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยประเมินผลการศึกษา)       

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นางสาวชนัดดา  

ภูหงษ์ทอง 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

ศศ.บ. (การจัดการพัฒนาสังคม) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

5 นางสาวชนัดดา  

ภูหงษ์ทอง 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

ศศ.บ. (การจัดการพัฒนาสังคม) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

6 นางสาวน้ าทิพย์  

องอาจวาณิชย ์

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต-วิทย์) 

6 นางสาวน้ าทิพย์  

องอาจวาณิชย์ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม. (การวัดเเละประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ. (มัธยมศึกษา-คณิต-วิทย์) 

คงเดิม 

7 

 

 

นางสาวสายฝน   

วิบูลรังสรรค์ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

วิทยาศาสตร์) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

7 

 

 

นางสาวสายฝน   

วิบูลรังสรรค์ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

วิทยาศาสตร์) 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-

คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

8 นางสาวอ้อมธจิต 

แป้นศรี 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) 

ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

8 นางสาวอ้อมธจิต 

แป้นศรี 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) 

ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

9 นางเอื้อมพร  

 หลินเจริญ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา)  

ค.ม. (วิจัยการศึกษา)                      

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

9 นางเอื้อมพร  

 หลินเจริญ 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา)  

ค.ม. (วิจัยการศึกษา)                      

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

    10* นายช านาญ 

ปาณาวงษ์ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา)     

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

มีคุณวุฒิและ

ผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา 

สามารถเป็น

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระ

ได้ 
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  9. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร

การศึกษาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเริ่มตั้งแต่ ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

1 นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

คงเดิม 

2 นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษาการสอน

สังคมศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

2 นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษาการสอน

สังคมศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

คงเดิม 

3 นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

3 นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 

    4 นางสาวอังคณา            

อ่อนธานี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศศ..ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์กับสาขาวิชา 

สามารถเป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตร/อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้า

อิสระได้ 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับท่ี อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

1* นางวารีรัตน์   
แก้วอุไร 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพ

ชีวภาพ) 

คงเดิม 

2 นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษาการสอน

สังคมศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

2* นายชัยวัฒน์   

สุทธิรัตน์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษาการสอน

สังคมศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง) 

คงเดิม 

3 นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

3* นายวิเชียร   

ธ ารงโสตถิสกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร์) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

คงเดิม 
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ล าดับท่ี อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

4 นายมนสิช   
สิทธิสมบูรณ ์

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน)       

ค.ม.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

วท.บ.(ศึกษาศาสตร์) 

4 นายมนสิช   
สิทธิสมบูรณ ์

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน)       

ค.ม.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

วท.บ.(ศึกษาศาสตร์) 

คงเดิม 

5 นายจักรกฤษณ์ 

จันทะคุณ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม.(หลักสูตรและการสอน) 

ค.บ.(ฟิสิกส์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

5 นายจักรกฤษณ์ 

จันทะคุณ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

กศ.ม.(หลักสูตรและการสอน) 

ค.บ.(ฟิสิกส์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

    6* นางสาวอังคณา            

อ่อนธานี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

ศศ..ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์กับ

สาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้า

อิสระได้ 

    7 นายปกรณ์ 

ประจันบาน 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร์) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์กับ

สาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้า

อิสระได้ 

    8 นายวิวัฒน์ 

มีสุวรรณ์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตร์และ

สารนิเทศศาสตร์) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์กับ

สาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้า

อิสระได้ 

    9 นายรุจโรจน์ 

แก้วอุไร 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

กศ.บ.(เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 
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ล าดับท่ี อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ท่ีขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

    10 นางเอื้อมพร 

หลินเจริญ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

ค.ม.(วิจัยทางการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    11 นางกฤธยา

กาญจน์  

โตพิทักษ์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

ค.ด.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา)  

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    12 นางสาวสายฝน 

วิบูลรังสรรค ์

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 

ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-วิทย์) 

ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    13 นายช านาญ 

ปาณาวงษ์ 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

กศ.ด.(วิจัยและประเมินผล

การศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนา

การศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    14 นางสาวสุดา

กาญจน์  

ปัทมดิลก 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics for 

TESOL) 

M.A. (Linguistics for TESOL) 

(Merits) 

อ.บ.(ภาษาฝรั่งเศษ – อังกฤษ) 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 

    15 นางสาวกอบสุข 

คงมนัส 

อาจารย์ ค.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

กศ.บ.(เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) 

 

 

มีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการสัมพันธ์ 

กับสาขาวิชา สามารถเป็น

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/

อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/ 

การค้นคว้าอิสระได้ 
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ระเบียบวาระที่ 6.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร  

จ านวน 2 หลักสูตร 
1.  สรุปเรื่อง 

ด้วยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 

2 หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 8/2563 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้   

ระดับปริญญาโท  : จ านวน 1 หลักสูตร 

 1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี  ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์  

   เพิ่ม  นางสาวจงรักษ์  อรรถรัฐ  
ระดับปริญญาเอก  : จ านวน 1 หลักสูตร 

1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ 

    เพิ่ม  นางสาวจงรักษ์  อรรถรัฐ  
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด  
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

จ านวน 2 หลักสูตร  คือ 

 1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี   ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์  

2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
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4. มตทิี่ประชุม  
  1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563    
การเปลีย่นแปลงอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ดังนี ้

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางธารทิพย์   

บุญส่ง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(Biomedical 

Sciences) 

วท.ม.(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ) 

วท.บ.(ชีววิทยา) 

1 นางธารทิพย์  บุญส่ง ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(Biomedical 

Sciences) 

วท.ม.(วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ) 

วท.บ.(ชีววิทยา) 

คงเดิม 

2 นายพันธุ์ชนะ   

สงวนเสริมศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด.(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ) 

สพ.บ.(สัตวแพทย)์ 

2 นายพันธุ์ชนะ  

สงวนเสริมศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด.(วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ) 

สพ.บ.(สัตวแพทย)์ 

 

คงเดิม 

3 นายอ านาจ   

เพชรรุ่งนภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(อณูพันธุศาสตร์และพันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

3 นายอ านาจ  

เพชรรุ่งนภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(อณูพันธุศาสตร์และ

พันธุวิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

 

คงเดิม 

4 นายชยพล  

ศรีพันนาม 

อาจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ.(เทคนิคการแพทย์) 

4 นายชยพล  

ศรีพันนาม 

อาจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ.(เทคนิคการแพทย์) 

คงเดิม 

    5 นางสาวจงรักษ์   

อรรถรัฐ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(ชีวเคม)ี 

วท.บ.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

เนื่องจาก นางสาวงรักษ์  อรรถ

รัฐ มีคุณสมบัติเป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  

ของกระทรวงศึกษาธิการ  
และเพือ่ให้การบริหารจัดการหลักสูตรมี

ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

 

2. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

ชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางธารทิพย์   

บุญส่ง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D.(Biomedical 

Sciences) 

วท.ม.(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ) 

วท.บ.(ชีววิทยา) 

1 นางธารทิพย์   

บุญส่ง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(Biomedical 

Sciences) 

วท.ม.(วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ)วท.บ.(ชีววิทยา) 

คงเดิม 



123 
 

 
 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

2 นายพันธุ์ชนะ   

สงวนเสริมศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด.(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ) 

สพ.บ.(สัตวแพทย)์ 

2 นายพันธุ์ชนะ  

สงวนเสริมศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด.(วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ) 

สพ.บ.(สัตวแพทย์) 

คงเดิม 

3 นายอ านาจ   

เพชรรุ่งนภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(อณูพันธุศาสตร์และพันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

3 นายอ านาจ  

เพชรรุ่งนภา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(อณูพันธุศาสตร์และ

พันธุวิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 

4 นายชยพล  

ศรีพันนาม 

อาจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ.(เทคนิคการแพทย์) 

4 นายชยพล  

ศรีพันนาม 

อาจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ.(เทคนิคการแพทย์) 

คงเดิม 

    5 นางสาวจงรักษ์   

อรรถรัฐ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(ชีวเคมี) 

วท.บ.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

เนื่องจาก นางสาวจงรักษ์  

อรรถรัฐ มีคุณสมบัติเป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2558 ของ

กระทรวงศึกษาธิการ และ

เพื่อให้การบริหารจัดการ

หลักสูตรมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน 

 

ระเบียบวาระที่ 6.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

จ านวน 6 หลักสูตร 
 

1.  สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 6 

หลักสูตร  ซึ่ งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้ งที่  8/2563  เมื่อวันที่  1 กันยายน 2563   

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  ดังนี้  

ระดับปริญญาโท  : จ านวน 4 หลักสูตร 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ.2560  

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

   1.1  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย 

1)  นางสาวบุญเรือง ค าศรี    

      2)  นางโศภิศ คันธวงศ์    

3)  นางสาวณัฐนันท์ หงษ์ศรีจันทร์  
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    1.2  เพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย  

1)  นายไตรวิทย์ รัตนโรจน์พงศ์ 

      2)  นางสาววรรณา ศิริมานะพงษ์ 

2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ. 2563 

ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

   2.1  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย คือ 

    นายพิชิต     งามวรรณกุล 

   2.2  ปรับต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 3 ราย ประกอบด้วย 

    1)  นางสาวรุ่งอรุณ เกรียงไกร 

    2)  นางอิชยา    เยี่ยมวัฒนา 

3)  นางสาวรัชวรรณ   ตัณศลารักษ์ 

     2.3  เพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 11  ราย 

1)  นางสาวพีรยา   ภูอภิชาติด ารง 

2)  คุณเมตตจิตต์  นวจินดา 

3)  นางสาวเกษสิริ วิศิษฐ์พรหม 

4)  นางสาวศิริลาวัณย์ โต๊ะนาค 

5)  นางสาวศิโรรัช วัชรานาถ 

6)  นางสาวสดใส  วิโรจนศักดิ์ 

7)  นายอนุพันธ์  สิทธิโชคชัยวุฒิ 

8)  นางสาวจันทร์ทิภา จบศรี 

9)  นายวรายุทธ  โชติประกายเกียรติ 

10)  นางสาวจุฑามาศ อรรถโกมล 

11)  นางสาวทัศน์ทวี เข็มวงษ์ 

3.  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและจิตบริการ ฉบับปี  

พ.ศ.2560  ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 
                      จากเดิม  นางฉลองศรี พิมลสมพงศ์   เป็น นายปรเมษฐ์  ด าชู 
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4.  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2561 

ของคณะมนุษยศาสตร์ 

  เพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย  

  1)  นางอัญชลี   วงศ์วัฒนา 

2)  นางอรทัย   ชินอัครพงศ์ 

3)  นายภาคภูมิ   สุขเจริญ 

ระดับปริญญาเอก  : จ านวน 2 หลักสูตร 

1.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ 

   1.1  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย 

   1)  นางสาวบุญเรือง  ค าศรี    

      2)  นางโศภิศ   คันธวงศ์    

                                3)  นางสาวณัฐนันท์  หงษ์ศรีจันทร์  

   1.2  เพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย 

    1)  นายไตรวิทย์   รัตนโรจน์พงศ์ 

      2)  นางสาววรรณา  ศิริมานะพงษ์ 

     3)  นางศริิวรรณ   วิชัย 

2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2561  

ของคณะมนุษยศาสตร์ 

  เพิ่ม นางอัญชลี   วงศ์วัฒนา 

นางอรทัย   ชินอัครพงศ์ 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซ่ึง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด  
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3.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จ านวน 6 หลักสูตร  ดังนี้ 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ 

  2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ.  2563 

ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

3.  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและจิตบริการ ฉบับปี พ.ศ.2560  

ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 
  4.  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

5.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ 

  6.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม   
1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 

จุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ.2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้นปีการศึกษา 2563   

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางดลฤด ี  

สงวนเสริมศรี 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

1 นางดลฤดี   

สงวนเสริมศรี 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

2 นายด ารงพันธุ ์

ทองวัฒน ์

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(ปรสิตวิทยา) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

2 นายด ารงพันธุ ์

ทองวัฒน์ 

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ปรสิตวิทยา) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

3 นางพรรณนิกา  

ฤตวิรุฬห์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

3 นางพรรณนิกา 

 ฤตวิรุฬห ์

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

4 นางศิริพรรณ   

สารินทร์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สภาวะแวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

4 นางศิริพรรณ  

 สารินทร์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สภาวะแวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

5 นางสาวสุทธิ

รัตน์ สิทธิศักดิ์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Biological 

Sciences) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

พย.บ. 

5 นางสาวสุทธิรัตน์ 

สิทธิศักดิ์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Biological 

Sciences) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

พย.บ. 

คงเดิม 

6* นางสาวดวง

กมล ขันธเลิศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D.  (Applied 

Science) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

6* นางสาวดวงกมล 

ขันธเลิศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D.  (Applied 

Science) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

7 นางสาว

รักษิณา 

พลสีลา 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

พย.บ. 

7 นางสาว 

รักษิณา 

พลสีลา 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

พย.บ. 

คงเดิม 

8 นางสาวอัญชลี 

ศิษยนเรนทร ์

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Medicine) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

8 นางสาวอัญชลี 

ศิษยนเรนทร์ 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Medicine) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

9 นายอภิชาติ             

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

9 นายอภิชาติ             

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

คงเดิม 

10 นางสาว

นพวรรณ 

บุญชู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(ปรสิตวิทยา) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

10 นางสาว 

นพวรรณ 

บุญชู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ปรสิตวิทยา) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

11* นางสาว 

นารีลักษณ ์

นาแกว้ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (ชีววิทยา) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

11* นางสา 

วนารีลักษณ ์

นาแกว้ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (ชีววิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 

12 นางสาว 

บุญเรือง      

ค าศร ี

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D.  (Medical 

Science)วท.ม 

(จุลชีววิทยาทาง

การแพทย์)พย.บ. 

12 - - - ตัดออก เนือ่งจาก 

มีผลงานทางวิชาการ 

ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

13 นางสาววาสนา     

ฉัตรด ารง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

13 นางสาววาสนา 

ฉัตรด ารง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

คงเดิม 

14 นางโศภิศ 

คันธวงศ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

14 - - - ตัดออก เนือ่งจาก 

มีผลงานทางวิชาการ 

ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

15 นางสุภาพร 

ล้ าเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

ภ.ม.(เภสัชศาสตรม

หาบัณฑิต)ภ.บ. 

15 นางสุภาพร 

ล้ าเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

ภ.ม.(เภสัชศาสตรม

หาบัณฑิต)ภ.บ. 

คงเดิม 

16 นายจตุพร   

เงินค า 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

16 นายจตุพร   

เงินค า 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

17 นางกัญณิภา                  

ทัศนภักดิ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

17 นางกัญณิภา                  

ทัศนภักดิ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 

18 นางสาว

ณัฐนันท ์               

หงษ์ศรีจันทร์ 

 

อาจารย ์ ปร.ด. (ปรสิตวิทยา) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

การแพทย์) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

18 - - - ตัดออก เนือ่งจากได้รับ

อนุมตัิให้ลาออกจาก           

มหาวิทยาลัยนเรศวรไป

สังกัดมหาวทิยาลัย 

ขอนแกน่ ตั้งแต่วนัที่  

17 ม.ค.2561 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

19* นางสาวอัญชลี              

ฐานวิสัย 

 

อาจารย ์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม. 

(ชีววิทยาสภาวะ

แวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

19* นางสาวอัญชลี              

ฐานวิสัย 

 

อาจารย ์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม. 

(ชีววิทยาสภาวะ

แวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

คงเดิม 

20 นางสุธาทิพย์             

พงษ์เจริญ 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Immunology) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

20 นางสุธาทิพย์             

พงษ์เจริญ 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Immunology) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

คงเดิม 

21 นายอภิรัตน์            

หวังธีระ

ประสริฐ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Immunology) 

ว.ว. (อายุรศาสตร์) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

21 นายอภิรัตน์            

หวังธีระประสริฐ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Immunology) 

ว.ว. (อายุรศาสตร์) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

 

คงเดิม 

22 นางสาวจินตนา                     

ว่องวิกย์การ 

 

อาจารย ์ Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

22 นางสาวจินตนา                     

ว่องวิกย์การ 

 

อาจารย ์ Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 
 

 

คงเดิม 

23 นางสาวรัมภา             

จุฑะกนก 

อาจารย ์ วท.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. 

(จุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

23 นางสาวรัมภา             

จุฑะกนก 

 

อาจารย ์
วท.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. 

(จุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 

24 นางสาว

ศิริวัฒน ์              

คูเจริญไพบูลย์ 

อาจารย ์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

24 นางสาวศิริวัฒน์               

คูเจริญไพบูลย์ 

 

อาจารย ์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 

    25 นาย ไตรวิทย์ 

รัตนโรจน์พงศ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ.  

(สาธารณสุขศาสตร์) 

เพื่อให้มีอาจารย์ ประจ า

หลักสูตรส าหรับเป็น

กรรมการที่ปรึกษา

วิทยานพินธ์เพิ่มเติม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

    26 นางสาววรรณา               

ศิริมานะพงษ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Aquatic 

Veterinary) 

วท.ม.(โรคสัตว์น้ า) 

สพ.บ. 

(สัตวแพทยศาสตร์ 

เพื่อให้มีอาจารย์ ประจ า

หลักสูตรส าหรับเป็น

กรรมการที่ปรึกษา

วิทยานพินธ์เพิ่มเติม 

    27 นางศิริวรรณ วิชัย 

 

อาจารย ์ วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

เพื่อให้มีอาจารย์ ประจ า

หลักสูตรส าหรับเป็น

กรรมการที่ปรึกษา

วิทยานพินธ์เพิ่มเติม 

2. อนุมัติการปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์  ฉบับปี พ.ศ. 2563  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป   

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง 

1 นายทศพล 

ปิยะปัทมินทร ์

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรมจัดฟัน) 

ท.บ. 

1 นายทศพล 

ปิยะปัทมินทร ์

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรมจัดฟัน) 

ท.บ. 

คงเดิม 

2 นางรัชดาภรณ์ 

เค้ามงคลกิจ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด  . (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการวินิจฉัยโรค

ช่องปาก(เวชศาสตร์ช่องปาก)) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

2 นางรัชดาภรณ์ 

เค้ามงคลกิจ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด  . (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (วิทยาการวินิจฉัยโรค

ช่องปาก(เวชศาสตร์ช่องปาก)) 

วท.ม. (เวชศาสตร์ช่องปาก) 

ท.บ. 

คงเดิม 

3 นางสาวรุ่งอรุณ 

เกรียงไกร 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

3 นางสาวรุ่งอรุณ 

เกรียงไกร 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

ท.บ. 

ปรับต าแหน่งทางวิชาการ 

4 นางสาววีรญา 

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

อนุมัติบัตร(วิทยาการวินิจฉัยโรค

ช่องปาก (รังสีวิทยาช่องปาก

และแม็กซิลโลเฟเชียล)) 

ท.บ. 

4 นางสาววีรญา 

ตันทนาภรณ์กุล 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

อนุมัติบัตร(วิทยาการวินิจฉัยโรค

ช่องปาก (รังสีวิทยาช่องปาก

และแม็กซิลโลเฟเชียล)) 

ท.บ. 

คงเดิม 

5 นางอิชยา 

เยี่ยมวัฒนา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

5 นางอิชยา 

เยี่ยมวัฒนา 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

วท.ม. (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

ปรับต าแหน่งทางวิชาการ 

6 นางสาวกรชนก 

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and MaxillofaciAl 

Surgery) 

M.S. (Operative Dentistry) 

ท.บ. 

 

6 นางสาวกรชนก 

วยัคฆานนท์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and MaxillofaciAl 

Surgery) 

M.S. (Operative Dentistry) 

ท.บ. 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง 

7 นางสาวจิตติมา 

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรมบดเคี้ยว

และความเจ็บปวดช่องปากใบหน้า 

วท.ม. (ทันตกรรมบดเคี้ยว) 

ท.บ. 

7 นางสาวจิตติมา 

พุ่มกลิ่น 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยาช่องปาก) 

อนุมัติบัตร (ทันตกรรมบดเคี้ยว

และความเจ็บปวดช่องปากใบหน้า 

วท.ม. (ทันตกรรมบดเคี้ยว) 

ท.บ. 

 

คงเดิม 

8 นางสาวจุฑารัตน์ 

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 

ท.บ. 

 

8 นางสาวจุฑารัตน์ 

ฉิมเรือง 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

9 นายชายแดน 

อินต๊ะปา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and Experimental 

Pathology) 

Diplomate (Oral and 

Maxillofacial Pathology) 

Certificate (Oral and 

Maxillofacial Pathology) 

ท.บ. 

9 นายชายแดน 

อินต๊ะปา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral and Experimental 

Pathology) 

Diplomate (Oral and 

Maxillofacial Pathology) 

Certificate (Oral and 

Maxillofacial Pathology) 

ท.บ. 

คงเดิม 

10 นายธนพล 

ศรสุวรรณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูงวิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

10 นายธนพล 

ศรสุวรรณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterial Science) 

ป.บัณฑิตชั้นสูงวิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(ทันตแพทยศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

11 นายภัชรพล 

ส าเนียง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

11  นายภัชรพล 

ส าเนียง 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 

12 นางสาวมยุรัชฎ์ 

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

21  นางสาวมยุรัชฎ์ 

พิพัฒภาสกร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 

13 นางสาวรัชวรรณ 

ตัณศลารักษ์ 

อาจารย ์ วุฒิบัตร (ทันตกรรมจัดฟัน) 

วท.ม. (ทันตกรรมจัดฟัน) 

Cert. Clinical Fellowship 

(Craniofacial Orthodontics) 

ท.บ. 

31  นางสาวรัชวรรณ 

ตัณศลารักษ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วุฒิบัตร (ทันตกรรมจัดฟัน) 

วท.ม. (ทันตกรรมจัดฟัน) 

Cert. Clinical Fellowship 

(Craniofacial Orthodontics) 

ท.บ. 

ปรับต าแหน่งทางวิชาการ 

14 นางสาวศศิมา 

ภูวนันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials and 

Tissue Engineering) 

ท.บ. 

14 นางสาวศศิมา 

ภูวนันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomaterials and 

Tissue Engineering) 

ท.บ. 

คงเดิม 

15 นางสาวสุทธิพลิ

นทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

15 นางสาวสุทธิพลิ

นทร์ 

สุวรรณกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Pathology) 

วท.ม. (ปริทันตศาสตร์) 

ท.บ. 

คงเดิม 

16 นางสาวสุภาพร 

แสงอ่วม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ส.ด. (สาธารณสุขศาสตร์) 

วท.ม. (สุขภาพจิต) 

ท.บ. 

16 นางสาวสุภาพร 

แสงอ่วม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ส.ด. (สาธารณสุขศาสตร์) 

วท.ม. (สุขภาพจิต) 

ท.บ. 

คงเดิม 

17 นายเจษฎา 

ผลาสุข 

อาจารย ์ Ph.D. (Dental Sciences) 

M.S.D. (Biomaterial Science) 

ท.บ. 

 

17 นายเจษฎา 

ผลาสุข 

อาจารย ์ Ph.D. (Dental Sciences) 

M.S.D. (Biomaterial Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง 

18 นางสาวฐานิต 

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย ์ Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

18 นางสาวฐานิต 

ประสิทธิ์ศักด์ิ 

อาจารย ์ Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

คงเดิม 

19 นายพิชิต 

งามวรรณกุล 

อาจารย ์ วุฒิบัตร (ศัลยศาสตร์ช่องปาก

และแม็กซิลโลเฟเซียล) 

ป.บัณฑิตทางวิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก (ศัลยศาสตร์ช่อง

ปากและแม็กซิลโลเฟเซียล) ท.บ. 

    ผลงานทางวิชาการ 

ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ฯ พ.ศ. 2558 

20 นางสาววัลดา 

สว่างอรุณ 

อาจารย ์ Ph.D. (Dental Science) 

วุฒิบัตร 

(วิทยาการวินิจฉัยโรคช่องปาก) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง (วิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก) (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) ท.บ. 

19 นางสาววัลดา 

สว่างอรุณ 

อาจารย ์ Ph.D. (Dental Science) 

วุฒิบัตร 

(วิทยาการวินิจฉัยโรคช่องปาก) 

ป.บัณฑิตชั้นสูง (วิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก) (วิทยาการ

วินิจฉัยโรคช่องปาก) ท.บ. 

 

คงเดิม 

    20 นางสาวพีรยา 

ภูอภิชาติด ารง 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Science) 

ป.บัณฑิตทางวิทยาศาสตร์

การแพทย์คลินิก 

(วิทยาเอ็นโดดอนต์) 

ท.บ. 

 

 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    21 คุณเมตตจิตต์ 

นวจินดา 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

อนุมัติบัตร (วิทยาเอ็นโดดอนต์) 

M.S.D. (Endodontics) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    22 นางสาวเกษสิริ 

วิศิษฐ์พรหม 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Dental Sciences) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    23 นางสาวศิริ

ลาวัณย์ โต๊ะนาค 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Information Technology) 

วศ.ม. (วิศวกรรมชีวการแพทย์) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    24 นางสาวศิโรรัช 

วัชรานาถ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์นาโนและ

เทคโนโลยี (สหสาขาวิชา)) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    25 นางสาวสดใส 

วิโรจนศักด์ิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Oral Biology) 

วท.ม (ปริทันตวิทยา) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    26 นายอนุพันธ์ 

สิทธิโชคชัยวุฒิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Tissue Engineering) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    27 

 

 

นางสาวจันทร์ทิ

ภา 

จบศรี 

 

อาจารย์ Ph.D. (Tumor Biology) 

วท.ม. (อณุพันธุศาสตร์และพันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    28 นายวรายุทธ 

โชติประกาย

เกียรติ 

อาจารย์ Ph.D. (Cancer Sciences) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 
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ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง 

    29 นางสาวจุฑามาศ 

อรรถโกมล 

อาจารย์ Ph.D. (Clinical and Diagnostic 

Oral Sciences) 

Diplomate (Researcher 

Development) 

M.D.Sc. (Oral Medicine and 

Oral Pathology) ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

    30 นางสาวทัศน์ทวี 

เข็มวงษ์ 

อาจารย์ Ph.D. (Dental Science) 

ท.บ. 

เพื่อควบคุมวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

3. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา

การท่องเที่ยวและจิตบริการ ฉบับปี  พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 

 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางฉลองศรี 

พิมลสมพงศ์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ค.ด.(อุดมศึกษา) 

Cretificat ‘Economic of 

Tourism Matrise es 

Lettres 

ค.บ.(ภาษาฝรั่งเศส) 

1 นายปรเมษฐ์  ด าชู อาจารย์ ปร.ด.(การจัดการการ

ท่องเที่ยวแบบบูรณาการ) 

วท.ม.(การจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

บธ.บ.(การจัดการการ

ท่องเที่ยวและการโรงแรม) 

บธ.บ.(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

เนื่องจาก  

นางฉลองศรี  

พิมลสมพงศ์  

สิ้นสุดสัญญาจ้างใน

วันที่ 30 กันยายน 

2563 

2* นางสาวศิริเพ็ญ  

ดาบเพชร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(Tourism) 

M.A.(Tourism) 

ศศ.บ.(ประวัติศาสตร์) 

2* นางสาวศิริเพ็ญ ดาบเพชร ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(Tourism) 

M.A.(Tourism) 

ศศ.บ.(ประวัติศาสตร์) 

คงเดิม 

3* นางสาวเกษวดี  

พุทธภูมิพิทักษ์ 

อาจารย์ Ph.D.(Tourism 

Management) 

ศศ.ม.(ประวัติศาสตร์) 

ศศ.บ.(การโรงแรม) 

3* นางสาวเกษวดี  

พุทธภูมิพิทักษ์ 

อาจารย์ Ph.D.(Tourism 

Management) 

ศศ.ม.(ประวัติศาสตร์) 

ศศ.บ.(การโรงแรม) 

คงเดิม 

4 นางสาวเพชรศรี   

นนท์ศิร ิ

อาจารย์ Doctorat en Geographie 

(Tourisme) 

ศศ.ม.(การจัดการโรงแรม

และการท่องเที่ยว) 

M.A.(International 

Tourism and Hotel 

Management) 

บธ.บ.(การจัดการโรงแรม

และการท่องเที่ยว) 

4 นางสาวเพชรศรี  นนท์ศิริ อาจารย์ Doctorat en Geographie 

(Tourisme) 

ศ.ม.(การจัดการโรงแรม

และการท่องเที่ยว) 

M.A.(International 

Tourism and Hotel 

Management) 

บธ.บ.(การจัดการโรงแรม

และการท่องเที่ยว) 

คงเดิม 

5* นางสาวจารุวรรณ  

แดงบุปผา 

อาจารย์ Ph.D.(Tourism 

Management) 

M.B.A.(Marketing) 

วท.บ.(เศรษฐศาสตร์) 

5* นางสาวจารุวรรณ  

แดงบุปผา 

อาจารย์ Ph.D.(Tourism 

Management) 

M.B.A.(Marketing) 

วท.บ.(เศรษฐศาสตร์) 

คงเดิม 

หมายเหตุ เครื่องหมาย * หมายถงึ อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสตูร 
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4. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเริ่มตั้งแต่ ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นายธัญญา  

สังขพันธานนท์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2 

ภาษาไทย) 

1* 

 

 

 

 

นายธัญญา  

สังขพันธานนท์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2 

ภาษาไทย) 

คงเดิม 

2* นายณรงค์กรรณ 

รอดทรัพย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย:หลักภาษา

และภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ไทยศึกษา) 

ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2 

ภาษาไทย) 

2* 

 

 

 

 

 

นายณรงค์กรรณ 

รอดทรัพย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย:หลักภาษา

และภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ไทยศึกษา) 

ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2 

ภาษาไทย) 

คงเดิม 

3* นางสาวสุภาพร 

คงศิริรัตน์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (จารึกภาษาไทย) 

ค .บ .  ( ภาษา ไทย , ภาษา

ฝรั่งเศส) 

3* 

 

 

 

นางสาวสุภาพร 

คงศิริรัตน์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (จารึกภาษาไทย) 

ค .บ .  ( ภาษา ไทย , ภาษา

ฝรั่งเศส) 

คงเดิม 

4 นางกาญจนา 

วิชญาปกรณ์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (วรรณคดีเปรียบเทียบ) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

4 

 

 

นางกาญจนา 

วิชญาปกรณ์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (วรรณคดีเปรียบเทียบ) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

5 นท.วัฒนชัย 

หมั่นยิ่ง 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

5 

 

 

นท.วัฒนชัย หมั่น

ยิ่ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

6 นางลาวัณย์ 

สังขพันธานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

6 

 

 

นางลาวัณย์ สังข

พันธานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

7 นายประภาษ 

เพ็งพุ่ม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2

ภาษาไทย) 

7 

 

นายประภาษ เพ็ง

พุ่ม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2

ภาษาไทย) 

คงเดิม 

8 นางวรารัชต์ 

มหามนตรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

อ.บ. (ภาษาไทย) 

8 

 

นางวรารัชต์ มหา

มนตรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

อ.บ. (ภาษาไทย) คงเดิม 

9 นางสาวสุวรรณี 

ทองรอด 

อาจารย์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

9 

 

นางสาวสุวรรณี 

ทองรอด 

อาจารย์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

10 

 

 

 

 

- 10 

 

 

 

 

นางอัญชลี   

วงศ์วัฒนา 

 

ศาสตราจารย์ Ph.D. (Linguistics) 

กศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เพื่อปฏิบัติหน้าที่

เป็นผู้สอน เป็น

กรรมการที่

ปรึกษาการศึกษา

ค้นคว้าอิสระ 
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ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

11 

 

 

- 11 

 

 

นางอรทัย   

ชินอัครพงศ์   

อาจารย์ ศศ.ด. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาศาสตร์) 

และเป็น

กรรมการ

วิทยานิพนธ์ 

 

 

 

 

 

12 

 

 

- 
12 

 

 

 

นายภาคภูมิ   

สุขเจริญ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

หมายเหต ุ  * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

5. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา 

จุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ.2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางดลฤด ี  

สงวนเสริมศรี 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

1 นางดลฤดี   

สงวนเสริมศรี 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

2 นายด ารงพันธุ ์

ทองวัฒน ์

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(ปรสิตวิทยา) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

2 นายด ารงพันธุ ์

ทองวัฒน์ 

รอง

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ปรสิตวิทยา) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

คงเดิม 

3 นางพรรณนิกา  

ฤตวิรุฬห์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

3 นางพรรณนิกา 

 ฤตวิรุฬห ์

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. 

(Microbiology) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

4 นางศิริพรรณ   

สารินทร ์

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สภาวะแวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

4 นางศิริพรรณ  

 สารินทร ์

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สภาวะแวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

5 นางสาวสุทธิรัตน์ 

สิทธิศักดิ์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Biological 

Sciences) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

พย.บ. 

5 นางสาวสุทธิรัตน์ 

สิทธิศักดิ์ 

 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Biological 

Sciences) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

พย.บ. 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

6* นางสาวดวงกมล 

ขันธเลิศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D.  (Applied 

Science) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

6* นางสาวดวงกมล 

ขันธเลิศ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Ph.D.  (Applied 

Science) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

7 นางสาวรักษิณา 

พลสีลา 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

พย.บ. 

7 นางสาวรักษิณา 

พลสีลา 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

พย.บ. 

คงเดิม 

8 นางสาวอัญชลี 

ศิษยนเรนทร ์

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Medicine) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

8 นางสาวอัญชลี 

ศิษยนเรนทร์ 

รอง

ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Medicine) 

วท.ม. (จุลชีววิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

9 นายอภิชาติ             

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

9 นายอภิชาติ             

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตร้อน) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

คงเดิม 

10 นางสาวนพวรรณ 

บุญชู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด.(ปรสิตวิทยา) 

วท.ม.(ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

10 นางสาวนพวรรณ 

บุญชู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ปรสิตวิทยา) 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

คงเดิม 

11* นางสาวนารีลกัษณ ์

นาแก้ว 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (ชีววทิยา) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

11* นางสาวนารีลกัษณ ์

นาแก้ว 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (ชีววทิยา) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

คงเดิม 

12 นางสาวบุญเรอืง     

ค าศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.  (Medical 

Science) 

วท.ม 

(จุลชีววิทยาทาง

การแพทย์) 

พย.บ. 

12 - - - ตัดออก เนือ่งจาก

มีผลงานทาง

วิชาการไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2558 

13 นางสาววาสนา     

ฉัตรด ารง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

13 นางสาววาสนา 

ฉัตรด ารง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

14 นางโศภิศ 

คันธวงศ ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

14 - - - ตัดออก เนือ่งจาก

มีผลงานทาง

วิชาการไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา  

พ.ศ. 2558 

15 นางสุภาพร 

ล้ าเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology) 

ภ.ม.(เภสัชศาสตรมหา

บัณฑิต) 

ภ.บ. 

15 นางสุภาพร 

ล้ าเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology) 

ภ.ม.(เภสัชศาสตรมหา

บัณฑิต) 

ภ.บ. 

คงเดิม 

16 นายจตุพร  เงนิค า ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

16 นายจตุพร  เงนิค า ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

17 นางกญัณิภา                  

ทัศนภกัดิ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

17 นางกญัณิภา                  

ทัศนภกัดิ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

คงเดิม 

18 นางสาวณฐันนัท ์               

หงษ์ศรีจันทร ์

 

อาจารย์ ปร.ด. (ปรสิตวทิยา) 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

การแพทย์) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย์) 

18 - - - ตัดออก เนือ่งจาก

ได้รับอนุมตัิให้

ลาออกจาก           

มหาวิทยาลัย

นเรศวรไปสังกัด

มหาวิทยาลัย 

ขอนแกน่ ตั้งแต่

วันที ่17 ม.ค.

2561 

19* นางสาวอญัชลี              

ฐานวิสัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตรอ้น) 

วท.ม. 

(ชีววิทยาสภาวะ

แวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

19* นางสาวอญัชลี              

ฐานวิสัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์

เขตรอ้น) 

วท.ม. 

(ชีววิทยาสภาวะ

แวดล้อม) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

คงเดิม 

20 นางสุธาทิพย์             

พงษ์เจรญิ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Immunology) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

20 นางสุธาทิพย์             

พงษ์เจรญิ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Immunology) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

คงเดิม 



138 
 

 
 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ที่ขอ

เปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

21 นายอภิรัตน์            

หวังธีระประสรฐิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Immunology) 

ว.ว. (อายุรศาสตร์) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

 

21 นายอภิรัตน์            

หวังธีระประสรฐิ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Immunology) 

ว.ว. (อายุรศาสตร์) 

พ.บ.(แพทยศาสตร

บัณฑิต) 

คงเดิม 

22 นางสาวจนิตนา                     

ว่องวกิย์การ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Microbiology) 

วท.ม. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

22 นางสาวจนิตนา                     

ว่องวกิย์การ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Microbiology) 

วท.ม. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

คงเดิม 

23 นางสาวรมัภา             

จุฑะกนก 

อาจารย์ วท.ด. (จุลชีววทิยา) 

วท.ม. 

(จุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

23 นางสาวรมัภา             

จุฑะกนก 

อาจารย์ วท.ด. (จุลชีววทิยา) 

วท.ม. 

(จุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

คงเดิม 

24 นางสาวศิรวิัฒน ์              

คูเจรญิไพบูลย์ 

 

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ.(จุลชีววิทยา) 

24 นางสาวศิรวิัฒน ์              

คูเจรญิไพบูลย์ 

 

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา) 

วท.ม. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (จุลชวีวิทยา) 

คงเดิม 

    25 นาย ไตรวิทย์ 

รัตนโรจน์พงศ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ.  

(สาธารณสุขศาสตร์) 

เพื่อให้มีอาจารย์ 

ประจ าหลักสูตร

ส าหรับเป็น

กรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์

เพิ่มเตมิ 

    26 นางสาววรรณา               

ศิริมานะพงษ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Aquatic 

Veterinary) 

วท.ม.(โรคสัตวน์้ า) 

สพ.บ. 

(สัตวแพทยศาสตร ์

เพื่อให้มีอาจารย์ 

ประจ าหลักสูตร

ส าหรับเป็น

กรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์

เพิ่มเตมิ 

    27 นางศิริวรรณ วิชัย 

 

อาจารย์ วท.ด. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

วท.ม. (จุลชีววทิยา) 

วท.บ. (ชีววทิยา) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

เพื่อให้มีอาจารย์ 

ประจ าหลักสูตร

ส าหรับเป็น

กรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์

เพิ่มเตมิ 

หมายเหตุ *  หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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6. อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชา

ภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเริ่มตั้งแต่ ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นายธัญญา  

สังขพันธานนท์ 

รองศาสตราจารย์ ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ .บ .  ( เ กี ย ร ติ นิ ย ม

อันดับ 2 ภาษาไทย) 

1* 

 

 

นายธัญญา  

สังขพันธานนท์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2 

ภาษาไทย) 

คงเดิม 

2* นายณรงค์กรรณ 

รอดทรัพย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย:หลัก

ภาษาและภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ไทยศึกษา) 

ศ ศ .บ .  ( เ กี ย ร ติ นิ ย ม

อันดับ 2 ภาษาไทย) 

2* 

 

 

 

นายณรงค์กรรณ 

รอดทรัพย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย:หลักภาษา

และภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ไทยศึกษา) 

ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2 

ภาษาไทย) 

คงเดิม 

3* นางสาวสุภาพร 

คงศิริรัตน์ 

รองศาสตราจารย์ ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (จารึกภาษาไทย) 

ค.บ. (ภาษาไทย, ภาษา

ฝรั่งเศส) 

3* 

 

 

นางสาวสุภาพร 

คงศิริรัตน์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (จารึกภาษาไทย) 

ค .บ .  (ภาษาไทย , ภาษา

ฝรั่งเศส) 

คงเดิม 

4 นางกาญจนา 

วิชญาปกรณ์ 

รองศาสตราจารย์ ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

อ . ม .  ( ว ร ร ณ ค ดี

เปรียบเทียบ) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

4 

 

 

นางกาญจนา 

วิชญาปกรณ์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (วรรณคดีเปรียบเทียบ) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 
คงเดิม 

5 นท.วัฒนชัย 

หมั่นยิ่ง 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

5 

 

 

นท.วัฒนชัย  

หมั่นยิ่ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

6 นางลาวณัย์ 

สังขพันธานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

6 

 

 

นางลาวัณย์  

สังขพันธานนท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

7 นายประภาษ 

เพ็งพุ่ม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ .บ .  ( เ กี ย ร ติ นิ ย ม

อันดับ 2ภาษาไทย) 

7 

 

 

 

นายประภาษ  

เพ็งพุ่ม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 

กศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2

ภาษาไทย) 

คงเดิม 

8 นางวรารัชต์ 

มหามนตรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

อ.บ. (ภาษาไทย) 

8 นางวรารัชต์  

มหามนตรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

อ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

9 นางสาวสุวรรณี 

ทองรอด 

อาจารย์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

9 

 

นางสาวสุวรรณี 

ทองรอด 

อาจารย์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.ด. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 

10 นายภาคภูมิ   

สุขเจริญ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

 

 

10  

 

 

นายภาคภูมิ   

สุขเจริญ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย) 

ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

คงเดิม 
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ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

11 

 

 

 

 

- 11 

 

 

 

 

นางอัญชลี   

วงศ์วัฒนา 

 

ศาสตราจารย์ Ph.D. (Linguistics) 

กศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เพื่อปฏิบัติหน้าที่

เป็นผู้สอน เป็น

กรรมการที่ปรึกษา

การศึกษาค้นคว้า

อิสระ และเป็น

กรรมการ

วิทยานิพนธ์ 
12 

 

 

- 12 

 

นางอรทัย   

ชินอัครพงศ์ 

อาจารย์ ศศ.ด. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาศาสตร์) 

 

ระเบียบวาระที่ 6.13  การขออนุมัติการเปิดรายวิชา 153727 วิทยาการเครื่องส าอาง 

  และผลิตภัณฑ์ธรรมชาติเพ่ือผู้ประกอบการ (Cosmetology 

  and Natural Products for Entrepreneur) 3(3-0-6) 

  เป็นวิชาเลือก ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชา 

  วิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะเภสัชศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะเภสัชศาสตร์ ขอเสนอการเปิดรายวิชา 153727 วิทยาการเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์

ธรรมชาติเพ่ือผู้ประกอบการ (Cosmetology and Natural Products for Entrepreneur) 3(3-0-6)  เป็นวิชาเลือก 

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง ฉบับปี พ.ศ. 2560 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ 

ในการประชุม ครั้งที่ 8/2563 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

   เพ่ือสนองความต้องการของภาคเอกชนที่มีความสนใจในการสร้างหรือขยายธุรกิจ

เครื่องส าอางและ/หรือผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ และเพ่ือเพ่ิมทางเลือกให้กับนิสิตได้มีโอกาสเลือกเรียนในรายวิชาที่ตรงกับ

ความต้องการของนิสิต 

  2.2  สาระในการปรับปรุงแก้ไข 

   เปิดรายวิชาใหม่ จ านวน 1 รายวิชา เพื่อบรรจุในหมวดวิชาเลือก  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง ฉบับปี พ.ศ. 2560 
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    153727  วิทยาการเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ 3(3-0-6) 

เพ่ือผู้ประกอบการ  

(Cosmetology and Natural Products for Entrepreneur)  

  2.3   ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด  
  

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปิดรายวิชา  153727 วิทยาการเครื่องส าอางและ

ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ เ พ่ือผู้ประกอบการ (Cosmetology and Natural Products for Entrepreneur) 3(3-0-6) 

เป็นวิชาเลือก ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

4. มตทิี่ประชุม    
อนุมัติการเปิดรายวิชา   153727 วิทยาการเครื่ องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ เ พ่ือ 

ผู้ประกอบการ (Cosmetology and Natural Products for Entrepreneur) 3(3-0-6) เป็นวิชาเลือก ในหลักสูตร 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง ฉบับปี พ.ศ. 2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.14         การขออนุมตัิการปรับปรุงแกไ้ขหลกัสตูรเลก็น้อยหลักสตูรการศึกษาบัณฑิต 

         (4 ป)ี ฉบบัปี พ.ศ. 2562 จ านวน 8 สาขาวิชา และหลักสตูรการศึกษาบัณฑิต   

             (4 ป)ี ฉบบัปี พ.ศ. 2563 จ านวน 1 สาขาวิชา ของคณะศึกษาศาสตร ์
 

1. สรุปเรือ่ง 
  ตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 4 ปี พ.ศ. 2563  

ได้ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการรับรองปริญญาตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 4 ปี ซึ่งได้ประกาศ  

ณ วันที่ 2 เมษายน 2563  และคณะศึกษาศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี 

ที่เข้าศึกษาในปีการศึกษา 2562 ที่ได้ลงคะแนนเรียนทุกสาขาวิชาไปเรียบร้อยแล้ว นั้น 
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  ในการนี้ คณะศึกษาศาสตร์ จึงขอปรับปรุงแก้ไขชื่อรายวิชา และค าอธิบายรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับชื่อ

วิชา จ านวน 4 รายวิชา ในหมวดเฉพาะด้านวิชาชีพครู ในรายวิชาการปฏิบัติการสอน คือ 

  366191   การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 1  1 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 3 สัปดาห์) 

      Practicum in Teaching Specific Subject Matter 1 

  366292  การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 2  2 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 5 สัปดาห์) 

    Practicum in Teaching Specific Subject Matter 2 

  366393  การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 3  3 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์)   

    Practicum in Teaching Specific Subject Matter 3 

  366494  การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 4  6 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์) 

    Practicum in Teaching Specific Subject Matter 4 

  ของหลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ เพ่ือให้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี ของคณะศึกษาศาสตร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จ านวน 9 หลักสูตร คือ หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (4 ปี) 

ฉบับปี  พ.ศ. 2562 จ านวน 8 สาขาวิชา และ หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (4 ปี ) ฉบับปี  พ.ศ. 2563 จ านวน 

1 หลักสูตร ได้แก ่

1. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
2. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
3. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
4. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
7. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาวิทยาศาสตร์การออกก าลังกลาย (4 ปี)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
8. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
9. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2563 
 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 8/2563  เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  ประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 4 ปี พ.ศ. 2563 

  2.2  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

   เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 

4 ปี พ.ศ. 2563 

2.3  สาระในการประชุมแก้ไข 

2.4   ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสู ตรการศึ กษา ให้สอดคล้ องกับมาตรฐาน  

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
    

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย หลักสูตร   การศึกษา

บัณฑิต (4 ปี) ฉบับป ีพ.ศ. 2562 จ านวน 8 สาขาวชิา และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (4 ปี) ฉบบัปี พ.ศ. 2563                             

จ านวน 1 สาขาวชิา โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 เป็นต้นไป ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 
 

4. มตทิี่ประชุม    
อนุมัติการปรับปรุ งแก้ ไขหลักสู ตรเล็ กน้อยหลักสู ตรการศึกษาบัณฑิต (4 ปี ) ฉบับปี  พ.ศ.2562  

จ านวน 8 สาขาวิชา และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (4 ปี) ฉบับปี พ.ศ.2563 จ านวน 1 สาขาวิชา ของคณะศึกษาศาสตร์   

โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 
  การปรับปรุงแก้ไขชื่อรายวิชา และค าอธิบายรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับชื่อวิชา จ านวน 4 รายวิชา  

ในหมวดเฉพาะด้านวิชาชีพครู ในรายวิชาการปฏิบัติการสอน คือ 

  366191   การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 1  1 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 3 สัปดาห์) 

      Practicum in Teaching Specific Subject Matter 1 

  366292  การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 2  2 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 5 สัปดาห์) 

    Practicum in Teaching Specific Subject Matter 2 

  366393  การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 3  3 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์)   

    Practicum in Teaching Specific Subject Matter 3 

  366494  การปฏิบัติการสอนวิชาเอกในสถานศึกษา 4  6 หน่วยกิต (ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์) 

    Practicum in Teaching Specific Subject Matter 4 



144 
 

 
 

  ของหลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ เพ่ือให้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี ของคณะศึกษาศาสตร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จ านวน 9 หลักสูตร คือ หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (4 ปี) 

ฉบั บปี  พ.ศ .  2562 จ านวน 8 สาขาวิ ชา และ หลั กสู ตรการศึ กษาบัณฑิต (4  ปี )  ฉบับปี  พ.ศ .  2563  

จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก ่

1. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
2. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
3. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
4. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
7. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาวิทยาศาสตร์การออกก าลังกลาย (4 ปี)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
8. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
9. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2563 
 

ระเบียบวาระที่ 6.15  การขออนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย  

 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

 ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์  ขอเสนอการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

มหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปี พ.ศ. 2560 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้น

ไป โดยขอบรรจุรายวิชาเลือกทางวิศวกรรม จ านวน 3 รายวิชา และขอปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาจ านวน 1 รายวิชา ซ่ึง

คณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 8/2563 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อย

แล้ว ดังนี้ 

  1.  ขอบรรจุรายวิชาเลือก จ านวน 3 รายวิชา ดังนี้ 

   1.1   บรรจุรายวิชา    

  303529   พลังงานสะอาดสมัยใหม่ ส าหรับวิศวกรรมไฟฟ้า หน่วยกิต 3(3-0-6)  

       (Modern Green Energy for Electrical Engineering) 
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ค าอธิบายรายวิชา  

ทรัพยากรพลังงานทดแทน พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม พลังงานชีวมวล พลังน้ า  

พลังความร้อนใต้พิภพ พลังน้ าขึ้นลง การพัฒนาเทคโนโลยีส าหรับบริโภคและการเปลี่ยนรูปพลังงานทดแทน ความ

เป็นไปได้ทางเทคนิคและทางเศรษฐศาสตร์ การประยุกต์ใช้งานด้านวิศวกรรมไฟฟ้า 

Renewable energy resources; solar energy; wind energy; biomass; hydropower; 

geothermal energy; tidal power; development of technologies for consumption and conversion of 

renewable energy; technical and economic feasibility; application for electrical engineering 

  1.2  บรรจุรายวิชา    

  303530  การเก็บพลังงาน   หน่วยกิต   3(3-0-6)  

      (Energy Storage) 

ค าอธิบายรายวิชา  

ระบบการเก็บพลังงาน ประเภทของระบบการเก็บพลังงานทั้งแบบเคมีไฟฟ้า และ เครื่องกลไฟฟ้า 

รวมถึงแบบอ่ืน ๆ ซึ่งก าลังพัฒนา การประยุกต์ใช้ระบบการเก็บพลังงานกับ ระบบโครงข่าย และ แบบไม่ต่อเข้ากับ

โครงข่ายไฟฟ้าก าลัง ความเชื่อถือได้ของระบบ ระบบการเก็บพลังงานขนาดใหญ่ในระบบบริหารการใช้ไฟฟ้าอย่างมี

ประสิทธิภาพโดยระบบซึ่งมีความฉลาด 

Energy storage system; type of energy storage system involving electrochemical; 

mechanical and emerging options; applications of energy storage on power system both on and off 

grid; electrical reliability of energy storage system; large-scale energy storage system in smart grid 

 1.3  บรรจุรายวิชา    

 303570  ระบบข้อมูลสมัยใหม่ ส าหรับวิศวกรรมไฟฟ้า หน่วยกิต   3(2-2-5) 

    (Modern Data System for Electrical Engineering) 

ค าอธิบายรายวิชา  

พ้ืนฐานของการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ การใช้ข้อมูลขนาดใหญ่ในธุรกิจ การจัดการและ การ

ประมวลผลข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบ Hadoop ความท้าทายทางระเบียบและปัญหา การวิเคราะห์ข้อมูล ขนาดใหญ่

ในทางปฏิบัติ การประยุกต์ใช้งานด้านวิศวกรรมไฟฟ้า 

Fundamentals of Big Data Analysis; Using Big Data in Businesses; Handling and 

Processing Big Data; Hadoop Ecosystem; Methodological Challenges and Problems; Big Data Analysis 

in Practice; application for electrical engineering 
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 2.  ขอปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา  

  รายวิชา  303521  เทคโนโลยีพลังงานชั้นสูง  หน่วยกิต   3(3-0-6)    

     (Advanced Energy Technology) 

ค าอธิบายรายวิชา (เดิม) ค าอธิบายรายวิชา (ใหม่) 

          เทคโนโลยีระบบจ่ายพลังงานไฟฟ้า ศักยภาพ 

แหล่งพลังงานเชื้อเพลิงฟอสซิลและพลังงานทดแทน 

การใช้พลังงาน ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หลักการ

พ้ืนฐานและกระบวนการแปลงพลังงาน ประสิทธิภาพ

ของการแปลงพลังงาน เทคโนโลยีไดร์ฟระบบไฟฟ้าสาม

เฟส เครื่องจักรกลไฟฟ้าสามเฟส การท างานของเครื่อง

ก าเนิดไฟฟ้าสามเฟส อุปกรณ์เก็บสะสมพลังงานที่ใช้ใน

ระบบพลังงานทดแทน การเชื่อมต่อโรงไฟฟ้าฯ กับ

ระบบไฟฟ้าและการควบคุม 

          Electrical power supply technology; 

capabilities; energy resources; fossil and 

renewable energy; energy consumption; 

environmental impact; energy conversion; 

physical fundamentals; processes; and 

efficiencies; three-phase AC drives technology; 

three-phase machines; operating performance 

of synchronous generator; storage devices 

used in alternative energy systems; electrical 

grid connection and controls between power 

plants and power systems 

 

          เทคโนโลยีระบบจ่ายพลังงานไฟฟ้า ศักยภาพ 

แหล่งพลังงานเชื้อเพลิงฟอสซิลและพลังงานทดแทน 

การใช้พลังงาน ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หลักการ

พ้ืนฐานและกระบวนการแปลงพลังงาน ประสิทธิภาพ

ของการแปลงพลังงานเทคโนโลยีไดร์ฟระบบไฟฟ้าสาม

เฟสเครื่องจักรกลไฟฟ้าสามเฟส ประสิทธิภาพการ

ท างานของเครื่องก าเนิดไฟฟ้า อุปกรณ์เก็บสะสม

พลังงานที่ใช้ในระบบพลังงานทดแทน การเชื่อมต่อ

โรงไฟฟ้าฯ กับระบบโครงข่ายไฟฟ้าโดยปกติ การ

ควบคุมในระบบไฟฟ้าที่มีการเชื่อมต่อกับระบบผลิต

ไฟฟ้าแบบกระจาย การควบคุมในระบบไมโครกริด 

           Electrical power supply technology; 

capabilities; energy resources; fossil and 

renewable energy; energy consumption; 

environmental impact; energy conversion: 

physical fundamentals; processes; and 

efficiencies; three-phase AC drives technology; 

three-phase machines; operating performance 

of generator; storage devices used in 

alternative energy systems; integration of 

energy sources in the electrical grid; the 

control operation in electrical grid with 

distributed generation; microgrid operation 
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
       1)  เอกสารประกอบการบรรจุรายวิชาเลือกทางวิศวกรรม ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปี พ.ศ. 2560 กองบริการการศึกษาได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

2)  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสู ตรการศึ กษา ให้สอดคล้ องกับมาตรฐาน  

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย หลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยเริ่มใช้ตั้งแต่

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  โดยขอบรรจุรายวิชาเลือกทางวิศวกรรม จ านวน 3 รายวิชา และขอ

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา ดังนี้ 

  1.  ขอบรรจุรายวิชาเลือก จ านวน 3 รายวิชา ดังนี้ 

303529  พลังงานสะอาดสมัยใหม่ ส าหรับวิศวกรรมไฟฟ้า หน่วยกิต   3(3-0-6)  

   (Modern Green Energy for Electrical Engineering) 

303530  การเก็บพลังงาน      หน่วยกิต   3(3-0-6)  

    (Energy Storage) 

303570  ระบบข้อมูลสมัยใหม่ ส าหรับวิศวกรรมไฟฟ้า  หน่วยกิต   3(2-2-5) 

   (Modern Data System for Electrical Engineering) 

 2.  ขอปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา  

  รายวิชา  303521  เทคโนโลยีพลังงานชั้นสูง  หน่วยกิต   3(3-0-6)    

     (Advanced Energy Technology) 

 

4. มตทิี่ประชุม    

อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป  โดยขอบรรจุรายวิชาเลือกทางวิศวกรรม จ านวน 3 รายวิชา และขอปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา จ านวน 1 

รายวิชา ดังนี้ 
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  1.  ขอบรรจุรายวิชาเลือก จ านวน 3 รายวิชา ดังนี้ 

303529  พลังงานสะอาดสมัยใหม่ ส าหรับวิศวกรรมไฟฟ้า หน่วยกิต   3(3-0-6)  

   (Modern Green Energy for Electrical Engineering) 

303530  การเก็บพลังงาน      หน่วยกิต   3(3-0-6)  

    (Energy Storage) 

303570  ระบบข้อมูลสมัยใหม่ ส าหรับวิศวกรรมไฟฟ้า  หน่วยกิต   3(2-2-5) 

   (Modern Data System for Electrical Engineering) 

 2.  ขอปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา  

  รายวิชา  303521  เทคโนโลยีพลังงานชั้นสูง  หน่วยกิต   3(3-0-6)    

     (Advanced Energy Technology) 

 

ระเบียบวาระที่ 6.16 ขออนุมัตเิปิดรายวิชา 001XXX ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
                                ของคณะวิทยาศาสตร์ (กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเรื่อง        

ตามที่คณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563 มีมติ

เห็นชอบน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปิดรายวิชา 001XXX การจัดการข้อมูลเบื้องต้นในยุคดิจิทัล 

(Introduction to Data Management in Digital Era) 3(2-2-5) ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของคณะวิทยาศาสตร์ 

ทั้งนี้ เริ่มใช้ตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

กองบริการการศึกษา จึงขอเสนอเพ่ือพิจารณอนุมัติ เปิดรายวิชา รายวิชา 001XXX การจัดการข้อมูล

เบื้องต้นในยุคดิจิทัล ( Introduction to Data Management in Digital Era) 3(2-2-5) ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

ของคณะวิทยาศาสตร์ ทั้งนี้ เริ่มใช้ตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
 

 

2. ข้อกฎหมาย 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจหน้าที่  

ดังต่อไปนี้ 

  (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัย

ก าหนด 
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3. ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา  
อนุมัติการเปิดรายวิชา 001XXX การจัดการข้อมูลเบื้องต้นในยุคดิจิทัล ( Introduction to Data  

Management in Digital Era) 3(2-2-5) ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของคณะวิทยาศาสตร์  ทั้ งนี้  เริ่มใช้ตั้ งแต่   

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
   

4. มติที่ประชุม 
อนุมัติการเปิดรายวิชา 001XXX การจัดการข้อมูลเบื้องต้นในยุคดิจิทัล ( Introduction to Data  

Management in Digital Era) 3(2-2-5) ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของคณะวิทยาศาสตร์  ทั้ งนี้  เริ่มใช้ตั้ งแต่   

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
 

รายละเอียดระเบียบวาระท่ี 6.17 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 277 

(9/2563) (วาระลับ) เม่ือวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 

 

 
 

ระเบียบวาระที่ 7.1   การรับทราบการลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
     ผู้ทรงคุณวุฒิ ของศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ 
                                พงษ์พาณิชย์ (กองกลาง) 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประกาศ ณ วันที่ 5 มีนาคม พ.ศ.2561 ได้แต่งตั้ง นายบุญชอบ  พงษ์พาณิชย์  
เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ นั้น  
   ในการนี้  ศาสตราจารย์ เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์  ได้แจ้งความประสงค์ 
ขอลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2563 เป็นต้นไป  

     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (7) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

 
 

ระเบียบวาระที่ 7        เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
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2. มตทิี่ประชุม  
  รับทราบ “การลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ของศาสตราจารย์- 
เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2563 เป็นต้นไป” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.2        การรับทราบผลการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส 
     ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ  
     พ.ศ.2563 (ส านักงาน ป.ป.ช.) 
  

1. สรุปเรื่อง 

  ด้วยส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้เผยแพร่ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ซึ่งมหาวิทยาลัย
นเรศวรได้รับการประเมินในประเภทสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ 
    คะแนนปี 2562    87.78 
    คะแนนปี 2563   87.77 
   ระดับผลการประเมิน  A 
   ค่าเป้าหมายแผนแม่บทฯ  ผ่าน 

ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 18/2563  เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม  2563 ได้รับทราบ

เรียบร้อยแล้ว 

  จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (1)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ “ผลการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563” 

 

ระเบียบวาระที่ 7.3    การรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ 
     สถาบันภายในประเทศ จ านวน 3 ฉบับ 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยคณะ/หน่วยงาน ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ สถาบันภายในประเทศ 
จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหวา่ง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ เทศบาลต าบลท่าทอง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก   
วัตถุประสงค ์

 เพื่อให้ความร่วมมือทางด้านวิชาการ วิจัย และการบริการวิชาการสู่ชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืนและเป็นรูปธรรม โดยความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานทั้งสอง ทั้งนี้ หน่วยงานทั้งสองได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของทรัพยากรของมนุษย์ จึงได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ประกอบไป
ด้วย ด้านวิชาการ ด้านการวิจัย และด้านการบริการวิชาการสู่ชุมชนและสังคม เพื่อให้ประชาชนสามารถได้รับประโยชน์สูงสุดทั้งต่อชุมชนแล ะต่อ
ประเทศชาติต่อไป 
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายบุันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกขอ้ตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

  1) จัดประชุมปรึกษาหารือแนวทางการด าเนินโครงการบริการวิชาการสู่ชุมชนและสังคมร่วมกัน 

  2) จัดโครงการ/กิจกรรม ผ่านทางการให้บริการวิชาการ การวิจัย หรือความร่วมมือแบบอื่นที่เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม

ร่วมกัน อาทิเช่น มีการจัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ การบรรยายพิเศษ การอบรมหรือวิธีการอื่น ๆ เป็นต้น 

  3) มีความร่วมมือกันในด้านอื่น ๆ เพื่อประโยชน์ของมหาวิทยาลัยนเรศวร เทศบาลต าบลท่าทอง และเกิดประโยชน์ต่อชุมชนและ

สังคม อาทิเช่น การลงพื้นที่ส ารวจข้อมูลความต้องการในการรับบริการวิชาการ การเก็บข้อมูลด้านงานวิจัย และการส่งเสริมด้านการท านุบ ารุ งศิลปะและ

วัฒนธรรม หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกิดประโยชน์ร่วมกัน  

 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์และต่อยอดนวัตกรรมจากพืชกัญชง ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร และ  
บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน)  

วัตถุประสงค ์
 1) ร่วมกันด าเนินการวิจัยด้านการผลิตและพัฒนาพันธุ์ของพืชกัญชงโดยใช้ระบบการควบคุมสภาวะในโรงเรือน รวมทั้งส่งเสริมการเพาะปลูก
ด้วยเทคโนโลยี smart farming มีการควบคุมให้ได้ผลผลิตที่มีคุณลักษณะคงที่ ตรงตามความต้องการที่จะน าไปพัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ และมีการขอ
อนุญาตอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
 2) ร่วมกันพัฒนาและแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ ข้อมูลทางวิชาการในเร่ืองนวัตกรรม และการใช้ประโยชน์จากสารสกัด  
และองค์ประกอบต่างๆ ของพืชในกัญชง ตลอดจนน าไปทดลองสร้างผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และท าการทดสอบประสิทธิภาพ ตามเง่ือนไขแต่ละประเภทของ
ผลิตภัณฑ์ ปรับปรุงสูตร และคุณภาพ ตลอดจนขออนุญาตขึ้นทะเบียนใช้งานอย่างถูกต้อง (หากจ าเป็น) 
 3) ร่วมกันส่งเสริมการสร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักถึงความส าคัญในเรื่องประโยชน์ และการใช้ประโยชน์จากผลิตภัณฑ์ของ
พืชกัญชงอย่างถูกต้อง รวมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้ไปสู่สังคม และสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบการควบคุมทางกฎหมาย 
 4) ร่วมกันส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้กับผู้เชี่ยวชาญในต่างประเทศ ตั้งแต่เร่ืองสายพันธุ์ วิธีการเพาะปลูก การสกัด การใช้ประโยชน์ การ
ทดสอบทางคลินิก การน าสารสกัดหรือส่วนต่าง ๆ ของกัญชงไปใช้ประโยชน์ ทั้งนี้เพื่อบ่มเพาะศักยภาพของทีมวิจัย และทีมงานด้านนวัตกรรมของคนไทย 
ให้ทัดเทียมกับอารยประเทศ  
 

ฉบับท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 2 
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 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายบุันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกขอ้ตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

  1) บริษัท ปตท.จ ากัด (มหาชน) รับผิดชอบการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการเพาะปลูก และการปรับปรุงพันธุ์พืชกัญชงให้ได้

ศักยภาพ คุณลักษณะคงที่เหมาะสมที่จะน าไปพัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ในด้านต่าง ๆ  

  2) มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะเภสัชศาสตร์ ช่วยคัดเลือกสายพันธุ์ต้นแบบที่มี ศักยภาพ ตลอดจนร่วมสังเกตการณ์ในการ

เพาะปลูก และร่วมก าหนดปัจจัยควบคุมเพื่อให้ได้มาซ่ึงพืชกัญชงที่มีศักยภาพ 

  3) การวิจัยและพัฒนาเทคนิคการสกัด (extraction) สารออกฤทธิ์จากพืชกัญชง ตลอดจนการท าให้บริสุทธิ์ (purification)  

การวิเคราะห์สารออกฤทธิ์ (analysis) และการท าให้คงสภาพ (stabilization) (หากจ าเป็น) ตลอดจนการน าเอาองค์ประกอบส่วนที่เหลือจากพืชกัญชงมา

พัฒนาต่อยอดเป็นวัสดุผสมขึ้นรูป (composite materials) ส าหรับท าเป็นผลิตภัณฑ์ 

ต่าง ๆ ต่อไป 

 
 

 

 

    
    

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการด้านชีววิทยาศาสตรภ์ายใต้โครงการจา้งงานประชาชน 
ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)  
(ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน)) 

วัตถุประสงค ์
 ร่วมมือกันด าเนินโครงการด้านชีววิทยาศาสตร์โดยมีการจ้างงานประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ให้เป็นผู้น าด าเนินการภายใต้โครงการดังกล่าว  
 
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 2 เดือน นับจากวันที่ลงนาม โดยมกีรอบระยะเวลาด าเนินการให้แลว้เสร็จภายในวันที ่30 
กันยายน 2563  

    ☐ ต่ออายบุันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกขอ้ตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

  ประชาชนที่ได้รับการจ้างงานได้รับการพัฒนาทักษะและความรู้ต่าง ๆ เช่น 

  - ทักษะการใช้คอมพวิเตอร์ออฟฟิศเบื้องต้น 

  - ทักษะการสื่อสารในองค์กร 

  - ทักษะการถา่ยภาพ 

  - ทักษะการจัดฝึกอบรม 
   

 

 

 

 

 

    
    

ฉบับท่ี 2 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



153 
 

 
 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 13/2563 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 

2563 และ ครั้งท่ี 17/2563 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

2. มตทิี่ประชุม   
1. รับทราบ “บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ เทศบาล

ต าบลท่าทองอ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก” 
2. รับทราบ “บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์และต่อยอดนวัตกรรมจากพืช 

กัญชง ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร และ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน)” 
3. รับทราบ “บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการด้านชีววิทยาศาสตร์ภายใต้โครงการจ้างงาน

ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) (ศูนย์ความ 
เป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน))” 

รายละเอียดระเบียบวาระท่ี 7.4 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 277 

(9/2563) (วาระลับ) เม่ือวันอาทิตย์ที่ 18 ตุลาคม 2563 

 
 
 

 
ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 278 (10/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 22 พฤศจิกายน 2563 

เวลา 09.00 น. ณ กรุงเทพมหานคร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 8    เรือ่งอื่น ๆ  
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ปิดประชุม   เวลา 16.20 น. 
 
 
 

 ………………………………….                                          .................................................. 
         (นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ)      (นางสาววาสนา  นุชท่าโพ)                                                     
               นักวิเทศสัมพันธ์                รักษาการในต าแหน่ง หัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย                                         
          ผู้จดรายงานการประชุม         ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 
 
 
        ..................................................                       ..................................................                 
           (นางศิริมาศ  เสนารักษ์)                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์)   
            ผู้อ านวยการกองกลาง                                     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
       ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
 

 
....................................................... 

(ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์) 
  นายกสภามหาวิทยาลัย 

 ประธานที่ประชุม 
 


