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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
คร้ังที่  280 (1/2564) 

วันอาทิตย์ที่ 31 มกราคม 2564 
เวลา 09.00 น.  

ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

___________________________________________________ 
 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3    

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส  ชนะวงศ์   นายกสภามหาวิทยาลัย 

ประธานที่ประชุม 

2. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. นางจารุนันท์    อ้ึงภากรณ์  ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

4. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา    เงารังษี   อธิการบดี 

5. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา  วิโยชน ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

6. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์  ฉายประสาท  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

8. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร   กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

9. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา  จีนาพงษา  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร   ประธานสภาอาจารย์ 

11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์    กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต   ตันติเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   
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รายนามผู้ร่วมประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์   แก้วอุไร  รองอธิการบดี 

2. ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์   พิระสันต์ รองอธิการบดี 

3. ดร.จตุภูมิ     ภูมิบุญชู  ผู้ช่วยอธิการบดี  

4. นายอารมย์    จีนน้อย  ผู้อ านวยการกองการบริหารงานบุคคล      

5. นางสาวรุจิพัชญ์   ทวีชัยกิติพงษ์ ผู้อ านวยการกองคลัง 

6. นางสาวสุนีย ์    ตั้งศรีวงศ์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

7. นางสาวจรวยพร    สุดสวาสดิ ์ ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา 

8. นางสาวพนิดา    สมร่าง  รักษาการในต าแหนง่หัวหน้างานวินัย กองกฎหมาย  

 9.  นายนรรัตน์    โพธิ์เอม  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานคดีฯ กองกฎหมาย 
 

รายนามผู้น าเสนอต่อที่ประชุม 
1. ดร.สุชาติ     เมืองแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร  

2. ดร.ขนิษฐา     ธิโนชัย  คณะวิทยาศาสตร์ 

3. ดร.สวพร    หิญชีระนันทน์ คณะวิทยาศาสตร์ 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมชาย   เจียจิตต์สวัสดิ์ คณะวิทยาศาสตร์ 

5. ดร.อนุชา    แก้วพูลสุข คณะวิทยาศาสตร์ 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกตุจันทร์  จ าปาไชยศรี คณะวิทยาศาสตร์ 

7. รองศาสตราจารย์ ดร.เกษมสุข  อุงจิตต์ตระกูล คณะวิทยาศาสตร์ 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย   หลายศิริกุล คณะวิทยาศาสตร์ 

9. ดร.กัลยา     บุญหล้า  คณะวิทยาศาสตร์ 

10. รองศาสตราจารย์ ดร.จักรกฤษณ์  กลิ่นเอี่ยม คณะวิทยาศาสตร์ 

11. รองศาสตราจารย์ ดร.กิจติ  รอดเทศ  คณะวิทยาศาสตร์ 

12. ดร.กิตติศักดิ์    แถวนาชม คณะสหเวชศาสตร์ 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จริภาส  จงจิตวิมล คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นภิสา  ไวฑูรเกียรติ  คณบดีคณะสังคมศาสตร์ 

15. รองศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์  ประจันบาน คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วนินทร  พูนไพบูลย์พิพัฒน์    คณะศึกษาศาสตร์ 

17. รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์หญิง ดร.พีรยา ภูอภิชาติด ารง  คณะทันตแพทยศาสตร์  
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รายนามฝ่ายเลขานุการ 
1. นายประจินต์  เมฆสุธีพิทักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

2.  นางศิริมาศ   เสนารักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

3.  นางสาวลัดดาวัลย ์  ชูสาย  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

4.  นางนิพัทธ์    เกษาพร  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

5.  นายมงคล   กลั่นทรัพย์ รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ กองกลาง 

6.  นางสาววาสนา  นุชท่าโพ  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย กองกลาง 

7.  นายชินวัฒน์  สิงหะ  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานนิติการสัญญา กองกฎหมาย 

9. นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ นักวิเทศสัมพันธ์  กองกลาง 

10. นางสาวสุดารัตน์  สิงหเดช  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

11. นางสาวจินดา  หมอนจันทร์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 
 

เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 

เมื่อกรรมการครบองค์ประชุม ทั้งการประชุมในห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 และการประชุมผ่าน 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ประธานที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุมด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  

การประชุม  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย จึงเรียนแจ้ง

ให้กรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ยืนยันตัวตนในการเข้าร่วมประชุม ดังนี้ 

1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต   ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   
 

 
 

ระเบียบวาระที่  1.1      เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
- ไม่มี  

 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.2      เรื่องที่อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติได้อนุมัติงบประมาณในการด าเนินโครงการจัดการความรู้เรื่องพัฒนา

ก าลังพลตามแนวตะเข็บชายแดนทิศตะวันตกและทิศตะวันออก 8 พ้ืนที่ของประเทศ ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือ  
16 สถาบันการศึกษาในเขตภาคเหนือตอนล่าง มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นเจ้าภาพการประสานงาน อธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นหัวหน้าโครงการ และได้รับงบประมาณเพ่ือด าเนินเป็นโครงการ 3 ปี โดยปีที่ 1 ได้รับ
งบประมาณจ านวน 15 ล้านบาท ซึ่งเป็นโครงการตามนโยบายของ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) โดยเริ่มด าเนินโครงการฯ ตามสัญญา 
ตั้งแต่เดือนมกราคม 2564 – มกราคม 2565  

 

ต่อมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
ขออนุมัติที่ประชุม น าเสนอระเบียบวาระที่ 7.6 เรื่องการรับทราบรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการส่งเสริม
กิจการมหาวิทยาลัย ซ่ึงที่ประชุมอนุมัติให้น าเสนอระเบียบวาระท่ี 7.6 ก่อน 

 

ระเบียบวาระที่ 7.6    การรับทราบรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ 
                                   มหาวิทยาลัย (24 กมุภาพันธ์ 2562 -23 กุมภาพันธ์ 2564) 
                         
1. สรุปเรื่อง 

   ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 3/2562 เรื่อง แต่งตั้งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2562 ให้แต่งตั้ง นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย มีระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ซึ่งจะครบวาระการด ารงต าแหน่ง ในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 

และการประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2564 

ได้มีมติเห็นชอบรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (24 กุมภาพันธ์ 2562 – 23 

กุมภาพันธ์ 2564) และเห็นควรน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ตามความในข้อ 18 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย

นเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ให้คณะกรรมการรายงานผลการด าเนินงาน

ประจ าปีต่อสภามหาวิทยาลัย นั้น  

ในการนี้ จึงขอน าเสนอรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลั ย  

(24 กุมภาพันธ์ 2562 – 23 กุมภาพันธ์ 2564) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
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2. การน าเสนอและการอภิปราย  
  1. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย น าเสนอที่ประชุม ดังนี้  
   การด าเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยร่วมกับบุคลากรมหาวิทยาลัย 
แบ่งออกเป็นคณะท างาน 7 คณะ ดังนี้  
    1. คณะท างานด้านศูนย์บริการสุขภาวะผู้สูงอายุ มีหน้าที่เกี่ยวกับการริเริ่มพัฒนา
และวางแผนธุรกิจ เพ่ือจัดตั้งศูนย์บริการสุขภาวะผู้สูงอายุ เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุในอนาคต และเพ่ือสามารถเป็น
สวัสดิการ ช่วยเหลือและดูแลครอบครัว/บุพการีของบุคลากรมหาวิทยาลัยนเรศวร 
    2. คณะท างานด้านนวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์ มีหน้าที่เกี่ยวกับการร่วมให้ข้อเสนอแนะ
การพัฒนา Startups อย่างหลากหลาย และการเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ และส่งเสริมการขายออนไลน์ของมหาวิทยาลัย ในหัวข้อ“การขายออนไลน์และการพัฒนาการขาย
ออนไลน์”  
    3. คณะท างานด้าน MICE Center for the Lower Region มีหน้าที่เกี่ยวกับการ
ส่งเสริมและเสนอแนะแนวทางการพัฒนาอาคารอุทยานองค์สมเด็จพระนเรศวรมหาราช (King Naresuan Exhibition 
and Convention Center: KNECC) ให้เป็นศูนย์ประชุมที่มีความทันสมัย และมีความเป็นเลิศด้านการให้บริการ 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่มหาวิทยาลัยและเศรษฐกิจระดับภูมิภาค 
    4. คณะท างานด้านการสนับสนุนทุนและชาติพันธุ์วรรณา มีหน้าที่เก่ียวกับการอบรม
ให้ความรู้ทักษะต่าง ๆ เกี่ยวกับทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้นิสิตชาติพันธุ์มีทัศนคติด้านการท างานและการ
ด ารงชีวิตในสังคมปัจจุบันอย่างเหมาะสม อีกทั้ง ได้ด าเนินโครงการอบรมที่สามารถด าเนินการต่อยอดได้อย่าง
หลากหลาย เช่น โครงการฝึกอบรมทักษะการถ่ายภาพ โดยวิทยากรจาก บริษัท นิคอน ประเทศไทย ซึ่ง นายวิศัลย์ วนะ
ศักดิ์ศรีสกุลรองประธานกรรมการ และประธานบริหาร บริษัท วอริกซ์ สปอร์ต จ ากัด ให้การสนับสนุนงบประมาณจาก
การจ าหน่ายเสื้อโดยไม่หักค่าใช้จ่าย จัดหากล้องถ่ายภาพและมอบให้มหาวิทยาลัย มูลค่ากว่า 150,000 บาท  และการ
จัดตั้งกองทุนนเรศวร 3 ทศวรรษนิรัติศัย เนื่องในโอกาสที่มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบ 30 ปี โดยยอดบริจาค ณ 
ปัจจุบัน 3,049,731 บาท 
    5. คณะท างานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหน้าที่เกี่ยวกับการอบรมให้ความรู้ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยได้ด าเนินการเสนอแนะการสร้างความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างมหาวิทยาลัยนเรศวร การส่งเสริมและประสานงานการสร้างความร่วมมือ เพ่ือผลักดันการพัฒนาระบบ 
Security Access ของมหาวิทยาลัย 
    6. คณะท างานด้านศึกษาโครงการจัดตั้งกองทุนส่วนบุคคลของมหาวิทยาลัย 
(Private Fund) มีหน้าที่เกี่ยวกับการให้ค าปรึกษาด้านการจัดตั้งกองทุนเพ่ือเป็นสวัสดิการให้แก่บุคลากรของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อเกษียณอายุราชการ ซึ่งเป็นแผนการด าเนินการ ภายหลังจากท่ีมหาวิทยาลัยออกนอกระบบ 
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    7. คณะท างานด้านการเฉลิมฉลองมหาวิทยาลัยครบรอบ 30 ปี โดยได้ด าเนินการ
กิจการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เนื่องในโอกาสมหาวิทยาลัยนเรศวรครบรอบ 30 ปี อาทิ 1) การจัดท าเสื้อที่ระลึก 
เพ่ือจ าหน่าย เพ่ือการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เนื่องในโอกาส มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบ 30 ปี และรายได้หลังหัก
ค่าใช้จ่าย น าไปสมทบทุนเพ่ือการศึกษา กองทุนนเรศวร 3 ทศวรรษ นิรัติศัย  2) การอบรมส่งเสริมการสร้างสรรค์ 
สื่อมืออาชีพ การเล่าเรื่องผ่านสื่อ 3) โครงการจัดตั้ง NU Media เพ่ือเป็นศูนย์การผลิตสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์
กิจกรรม ผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยเพื่อเป็นที่รู้จักในระดับสากล 
    ทั้งนี้ จากการด าเนินงานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ระยะเวลา 2 ปี ในการ 
ให้ค าปรึกษาและร่วมหารือกับคณะต่างๆ ได้รับทราบประเด็นทั้งจุดแข็งและจุดอ่อน สามารถจ าแนกเป็นประเด็นตาม 
SWOT ดังนี้ 

1. S ได้แก่ มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความสามารถหลากหลาย 
 2. W ได้แก่ การด าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมกิจการของมหาวิทยาลัยในภาพรวม ยังไม่มี

การบูรณาร่วมกันเท่าที่ควร 
 3. O ได้แก่ นโยบายการบริหารให้ความส าคัญด้านการบูรณาการ สามารถสร้างผลงานที่มี

ความหลากหลายทางวิชาการ ทั้งด้านหลักสูตรแบบบูรณาการ การสร้างรายได้ของหน่วยงานได้ 
4. T ได้แก่ การขาดการร่วมมือ เพ่ือด าเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ของทุกหน่วยงาน อย่างจริงจัง อีกทั้ง มหาวิทยาลัยเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ จึงยังติดขัดเรื่องการด าเนินการที่ต้องไป
เป็นไปตามระเบียบอย่างเคร่งครัด  
   ในนามคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ขอขอบคุณนายกสภามหาวิทยาลัย 
อธิการบดี ผู้บริหาร และคณาจารย์ ที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินการในระยะเวลา 2 ปี  
 

2. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

 ผลการด าเนินงานของคณะส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยมีผลงานมากมาย ต้องขอขอบคุณที่

ด าเนินการเพ่ือส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และช่วยท าให้มหาวิทยาลัยมีสีสันชัดเจน แข็งแรง ค าว่าส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย มีความหมายที่จะสร้างชื่อเสียงและสามารถสร้างภาพสะท้อนได้อย่างดีว่า มหาวิทยาลัยมีประโยชน์ต่อ

สังคมอย่างไร  
 

3. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอชมเชยการด าเนินงานของประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ได้เอาใจใส่

มหาวิทยาลัยมากมาย เมื่อได้รับทราบแล้วรู้สึกประทับใจ จึงขอชื่นชมมา ณ โอกาสนี้   
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3. มตทิี่ประชุม 

  รับทราบ “รายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (24 กุมภาพันธ์ 

2562 - 23 กุมภาพันธ์ 2564)” 

 
  ก่อนการอภิปรายระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ รองศาสตราจารย์พิเศษ 
ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ออกจากห้องประชุมชั่วคราว ไม่ร่วมพิจารณาในระเบียบ
วาระนี้ 
 
 
 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  279 (11/2563) เมื่อวันอาทิตย ์
ที่ 27 ธันวาคม 2563 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัย
นเรศวร นั้น เนื่องจากการประชุมในวันดังกล่าว ที่ประชุมได้พิจารณาขอแก้ไขรายงานการประชุม ครั้งที่ 278 
(10/2563) เมื่อวันอาทิตยท์ี่ 22 พฤศจิกายน 2563 
   ในการนี้ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวข้างต้นแล้ว พร้อมทั้งได้
ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 279 (11/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 27 ธันวาคม 2563 
เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม ดังนี้  

1) รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563)    
2) รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) (วาระลับ) 
3) รายงานการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563)    
4) รายงานการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563) (วาระลับ) 

 

2. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงขอเสนอเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย จ านวน 4 ฉบับ  
 

3. การอภิปราย 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ตามเอกสารสรุปการขอแก้ไขรายงานการประชุม ครั้งที่  278 (10/2563) ในหน้าที่  2  

ที่ฝ่ายเลขานุการสรุปมามีการสลับข้อความผิดช่อง ขอให้สลับกันให้ถูกต้อง 
 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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2. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) หน้า 99 ขอปรับแก้บรรทัดที่ 12 จากเดิมเป็น 

“เพราะส่วนใหญ่กรรมการประจ าคณะ ที่เป็นตัวแทนของอาจารย์ก็จะมีความเป็นอิสระต่อการท างานของคณบดีและ

ผู้บริหาร และมีความเป็นธรรมอยู่แล้ว จึง...”  

และรายงานการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563) หน้า 53 บรรทัดที่ 25 แก้ไขจากเดิมเป็น 

“เพ่ือให้เข้าใจตรงกัน คืออาจเป็นคณบดี รองคณบดี หรือผู้แทนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ที่มาแทนรองคณบดีได้ อีกท้ัง”  
 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขอแก้ไขในรายงานการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563) หน้า 2 บรรทัดที่ 28 “เพ่ือมอบให้แก่นิสิต

คณะมนุษยศาสตร์ต่อไป” ขอให้ระบุจ านวนด้วย (35,000 บาท) และวันอาทิตย์ เพ่ิมเติมไปและหน้า 3 บรรทัดที่ 3 

แก้ไขเป็น “โดยความหมายไม่ได้เปลี่ยนไปจากเดิม” 
 

  4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

1) ในวาระที่ 3.5 เรื่องรายงานผลการประเมินฯ ของผู้อ านวยการส านักหอสมุด ซึ่งที่ประชุมได้

หารือกันว่าต้องการให้มีการปรับปรุงการบริหารจัดการ รวมทั้ง Commitment ความคาดหวังของสภามหาวิทยาลัย 

ต่อการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการส านักหอสมุด แต่ดูมติในรายงานการประชุมแล้วเหมือนว่าให้ส่งผลให้ทราบเท่านั้น 

และไม่ได้ส่งสารให้แก่ผู้อ านวยการส านักหอสมุดโดยตรง ว่าสภามหาวิทยาลัยต้องการเห็นการปรับปรุง และมีความ

คาดหวังอย่างไรบ้าง เพ่ือให้มีการปรับปรุงมากขึ้น ขอให้เป็นข้อสังเกตไว้ เนื่องจากในมติไม่ได้มีอะไรแจ้งให้ด าเนินการ

ไปสู่การปรับปรุงเพ่ือให้การบริหารงานดีขึ้น 

2) การบันทึกรายงานการประชุม ด้วยเนื่องจากเอกสารเยอะมาก และในวาระที่ประชุมยังไม่ได้

พิจารณา ได้เคยหารือไว้ว่าหากถอนเรื่องไม่ได้มีการพิจารณา ไม่ต้องใส่ Information และอีกอันหนึ่งเรื่องการ

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ฯ เขียนให้กระชับขึ้น ไม่ต้องมรีายละเอียดซ้ าซ้อน   

3) หลังจากระเบียบวาระรับรองการประชุมแล้ว มีข้อสังเกตเกี่ยวข้องกับระเบียบวาระการประชุม 

ของครั้งท่ีแล้ว ขอหารือเป็นเรื่องทักท้วง  

 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

มีหลายเรื่องที่พิจารณาว่าน าไปพิจารณาในครั้งต่อไป และไม่ได้มีการเสนอเข้ามาพิจารณาอีก  

เช่น เรื่องรายงานของกองคลังที่ส่งส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ที่ต้องรายงานอีกครั้ง ภายใน 60 วัน นั้น  

ยังไม่ได้รับทราบว่าด าเนินการแล้วหรือยัง อีกท้ัง เรื่องเก่ียวกับงบประมาณ 60 ล้านบาท ของคณะแพทยศาสตร์ 
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  6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

จะน าเรียนรายงานตามที่กรรมการเสนอแนะ และหากไม่มีกรรมการท่านใดต้องการแก้ไขรายงาน

การประชุมเพ่ิมเติมอีก ฝ่ายเลขานุการจะด าเนินการแก้ไขตามที่เสนอแนะ และท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 

ทั้ง 4 ฉบับ 
 

  7. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ไม่ได้มีข้อแก้ไขเพ่ิมเติม แต่มีความเห็นว่าในส่วนของการสะกดค าผิด แต่อาจอนุมานหรือพอตีความ

ได้นั้น ขอให้อนุโลมให้ฝ่ายเลขานุการได้แก้ไขเองต่อไป หรืออาจมีบุคคลเข้ามาช่วยดูหรือตรวจทาน เพราะเข้าใจว่า

เอกสารมีเยอะมาก เพ่ือจะได้ไม่เสียเวลา 
  

  8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ จะน าเสนอที่ประชุมในประเด็นใด เพ่ิมเติม   
 

9. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

 หากรับรองรายงานการประชุมฯ เรียบร้อยแล้ว ขอเสนอเป็นเรื่องสืบเนื่องหรือเรื่องทักท้วง 

อย่างไรก็ตามคือมีข้อสังเกตในระเบียบวาระที่ 6.14 ในการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 27 ธันวาคม 

2563 ในการประชุมคราวที่แล้วอาจไม่ได้ให้ข้อคิดเห็น ในการขออนุมัติการเปิดรายวิชา 266204 พ้ืนฐานการจัดการ

ทางธุรกิจและความเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้าน

อุตสาหกรรมชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน 3(2-3-5) ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยมีเหตุผลว่าเนื้อหาของรายวิชาไม่ 

ครอบคลุมการเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา จึงมี 2 ประเด็นทีต่้องการให้ความคิดเห็น  

1. ชื่อรายวิชาที่เปลี่ยนแปลงจาก การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรมชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน            

Introduction to Entrepreneurship in Biomedical Industry เป็น พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจและความเป็น

ผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา Foundations of Business Management and Entrepreneurship in Microbiology 

นั้น มีความเห็นว่าค าว่า Biomedical Industry นั้น มีความหมายกว้างกว่า อีกท้ังยังสามารถเติม Microbiology เข้าไป

เป็นส่วนหนึ่งได้ ฉะนั้น Biomedical Industry ครอบคลุมไดท้ั้งหมด ดังนั้น จึงไม่จ าเป็นต้องเปลี่ยน ในปัจจุบัน ไม่ควรมี

การปรับเปลี่ยนรูปแบบ Life style ควรปรับรูปแบบ Health Science มากกว่า 

2. เนื้อหาของรายวิชา เดิม ( Introduction to Entrepreneurship in Biomedical Industry)  

จะกล่าวถึงการสร้างผู้ประกอบการด้านการออกแบบยาและเทคโนโลยีชีวภาพ ซึ่งบ่งบอกว่าสามารถ Integrated 

ความรู้เข้ากับ Business ได้ดีกว่าชื่อใหม่ และส่วนที่ระบุว่าไม่ต้องการรายวิชาพ้ืนฐานนั้น มีความเห็นว่าหากมุ่งเน้นไป

ทางด้าน Business ในภาพรวมน่าจะไม่ครบถ้วน ควรให้มีการเรียนรู้ด้าน Life style บ้าง 
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4. มติที่ประชุม 
  1. รับรองรายงานการประชุมจ านวน 4 ฉบับ  และมอบฝ่ายเลขานุการแก้ ไขในรายงาน  
ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพ่ิมเติม ดังนี้  

1) แก้ไขเพ่ิมเติมใน รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) ดังนี้  
        1.1) หน้า 99 แก้ไขเป็น “เพราะส่วนใหญ่กรรมการประจ าคณะ ที่เป็นตัวแทนของ

อาจารย์ก็จะมีความเป็นอิสระต่อการท างานของคณบดีและผู้บริหาร และมีความเป็นธรรมอยู่แล้ว จึง...”  
2) แก้ไขเพ่ิมเติมใน รายงานการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563) ดังนี้    

        2.1) หน้า 2 บรรทัดที่ 28 แก้ไขเป็น “มอบทุนการศึกษาเป็นเงิน 35,000 บาท ให้แก่

ผู้แทนอาจารย์...”  

        2.2) หน้า 3 บรรทัดที่ 8 แก้ไขเป็น “เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 22 พฤศจิกายน 2563...” 

      2.3) หน้า 3 บรรทัดที่ 23 แก้ไขเป็น “โดยความหมายไม่ได้เปลี่ยนไปจากเดิม” 

3) แก้ไขเพ่ิมเติมใน รายงานการประชุม ครั้งที่ 279 ดังนี้  

         3.1) หน้า 53 บรรทัดที่ 25 แก้ไขเป็น “เพื่อให้เข้าใจตรงกัน คืออาจเป็นคณบดี  

รองคณบดี หรือผู้แทนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ที่มาแทนรองคณบดีได้ อีกทั้ง...”  

         3.2) หน้า 42 ในวาระที่ 3.5 เรื่องรายงานผลการประเมินฯ ผู้อ านวยการส านักหอสมุด 

ขอให้เพ่ิมข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพ่ิมเติม เพ่ือแจ้งมติให้ผู้อ านวยการส านักหอสมุดทราบต่อไป  

2. ในการบันทึกรายงานการประชุมต่อไป ในระเบียบวาระที่ยังไม่ได้พิจารณา ขอให้ระบุเหตุผล

เท่านั้น โดยไม่ต้องใส่เนื้อหาของวาระการประชุม เพ่ือลดเนื้อหา และหากในระเบียบวาระใดมีเนื้อหาสาระของระเบียบ

วาระในรายการสรุปเรื่องแล้ว อนุโลมให้ไม่ต้องใส่รายละเอียดมติที่ประชุม เพ่ือให้รายละเอียดไมซ่้ าซ้อนกัน   

3. มอบคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์รับข้อสังเกตของกรรมการ และให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัย 

เพ่ือชี้แจงในประเด็นเกี่ยวกับระเบียบวาระที่ 6.14 การขออนุมัติการเปิดรายวิชา 266204 พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจ

และความเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรม 

ชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน 3(2-3-5) ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 279 

(11/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 27 ธันวาคม 2563 ซึ่งให้เหตุผลว่าเนื้อหาของรายวิชาไม่ครอบคลุมการเป็นผู้ประกอบการ

ทางจุลชีววิทยา นั้น ขอให้คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ดังนี้   

1) ชื่อรายวิชาที่เปลี่ยนแปลงจาก การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรมชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน            

Introduction to Entrepreneurship in Biomedical Industry เป็น พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจและความเป็น

ผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา Foundations of Business Management and Entrepreneurship in Microbiology 

นั้น มีความเห็นว่าค าว่า Biomedical Industry นั้น มีความหมายกว้างกว่า อีกท้ังยังสามารถเติม Microbiology เข้าไป
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เป็นส่วนหนึ่งได้ ฉะนั้น Biomedical Industry ครอบคลุมไดท้ั้งหมด ดังนั้น จึงไม่จ าเป็นต้องเปลี่ยน ในปัจจุบัน ไม่ควรมี

การปรับเปลี่ยนรูปแบบ Life style ควรปรับรูปแบบ Health Science มากกว่า 

2) เนื้อหาของรายวิชาเดิม ( Introduction to Entrepreneurship in Biomedical Industry)  

จะกล่าวถึงการสร้างผู้ประกอบการด้านการออกแบบยาและเทคโนโลยีชีวภาพ ซึ่งบ่งบอกว่าสามารถ Integrated 

ความรู้เข้ากับ Business ได้ดีกว่าชื่อใหม่ และส่วนที่ระบุว่าไม่ต้องการรายวิชาพ้ืนฐานนั้น มีความเห็นว่าหากมุ่งเน้นไป

ทางด้าน Business ในภาพรวมน่าจะไม่ครบถ้วน ควรให้มีการเรียนรู้ด้าน Life style บ้าง 
 

และต่อมา รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
กลับเข้ามายังห้องประชุม เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระต่อไป  

 

 
 

ระเบียบวาระที่ 3.1  ผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
 

1. สรุปเรื่อง 
  ฝ่ายเลขานุการ ได้เสนอผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  34   เรื่อง ได้แก่ 
    1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่                                                               

   2) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่  

พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

     3) การขออนุมัติ  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน 

เพ่ือสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร   

     4) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม    

      5) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายก  

สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร    

ระเบียบวาระที่ 3        เรื่องสืบเนื่อง 
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     6) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

โดยคณะสังคมศาสตร์   

       7) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์   

     8) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างคณะสาธารณ 

สุขศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนี เซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์   

     9)  การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (กองแผนงาน)  

     10) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการ

ด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Institute of Technology  and 

Science ประเทศอินเดีย โดยบัณฑิตวิทยาลัย 

11)  การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการให้มีการด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง

และการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาข้อเท็จจริง   

     12) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

      13) รายละเอียดการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท และข้อมูลเกี่ยวกับมูลนิธิ

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร(เพ่ิมเติม) ของคณะแพทยศาสตร์  

     14) รายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 

2549 – 2559 ครั้งที่ 2   

     15) การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ ข้อมูลและการวิเคราะห์ 

(หลักสูตรพหุวิทยาการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์  

     16) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน โดยคณะวิทยาศาสตร์  

     17) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กั บ Chungnam National University (CNU) ประเทศสาธารณรั ฐเกาหลี  โดยคณะสถาปั ตยกรรมศาสตร์   

     18) การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย   

     19) การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   
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   20) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยา  

เอ็นโดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะแพทยศาสตร์ 

     21) การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบอัจฉริยะ หลักสูตร

ใหม่ พ.ศ.2565 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    22) การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

     23) การขออนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะสังคมศาสตร์ 

     24) การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี พ.ศ. 2564  

     25) การขออนุมัตแิต่งตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร (เพ่ิมเติม)    

                 26) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร 

กับ University College  London สหราชอาณาจักร โดยคณะเภสัชศาสตร์    

   27) การขออนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย

นเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562  

     28) การขออนุมัติแผนงานโครงการ/กิจกรรมอัตลักษณ์ ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  

     29) การขออนุมัติการเป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ จ านวน 2 ราย  

     30) การขออนุมัติการเป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  เป็นกรณีพิเศษ  

     31) การขออนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข

การพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ......   

     32) การพิจารณาการร้องทุกข์ กรณี อาจารย์สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ร้องทุกข์ว่าไม่ได้รับ

ความเป็นธรรมจากการเลื่อนเงินเดือน   

     33) รายงานผลการสอบสวนหาข้อเท็จจริง กรณี นิสิตระดับปริญญาเอก หลักสูตร 

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยนเรศวร ถูกร้องเรี ยนว่า กระท าการคัดลอกผลงาน 

ทางวิชาการของผู้อื่น โดยมิได้อ้างอิงชื่อเจ้าของผลงาน     

    34) การขออนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  

                   2.   ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  26  เรื่อง ได้แก่ 

     1) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์  
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   2) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของผู้อ านวยการส านักหอสมุด   

   3) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย  

   4) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

   5) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ.2559 ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

   6) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศาสตร์สากล ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

   7) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

   8) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

   9) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ฉบับปี พ.ศ.2562 ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

      10) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2559 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

    11) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

   12) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2559 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

   13) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2563  ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

    14) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    15) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ทฤษฎี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 

    16) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
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    17) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเคมี  ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    18) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ทฤษฎี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 

    19) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    20) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

 21) การขออนุมัติการเปิดรายวิชา  222337 การบัญชีส าหรับเครื่องมือทางการเงิน 3(3-0-6) 

ในหลักสูตรบัญชีบัณฑิตหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 ของคณะบริหารธุรกิจเศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 

    22) การขออนุมัติการเปิดรายวิชา 266204 พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจและความเป็น

ผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรมชีวการแพทย์ 

ขั้นพ้ืนฐาน 3(2-3-5) ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

 23) การขออนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตรทันต

แพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

    24) การขออนุมัติการปรับแผนการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 

โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

   25) การขออนุมัติแต่งตั้งอาจารย์ผู้สอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป    

    26) การขออนุมัติการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ 

เป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัย ของ Dr.Paul Wesley Chambers (คณะสังคมศาสตร์) 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ 

2. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย 

 
3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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ผลการปฏิบัติงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ  เพ่ือให้ด าเนินการต่อไป  จ านวน 19 เร่ือง  ประกอบด้วย 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  279 (11/2563)  วันอาทิตย์ท่ี  27  ธันวาคม  2563 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  271 (3/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 22 มีนาคม  2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

1 6.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขัน้
สูงของต าแหน่งหรือระดับทีด่ ารงอยู ่ (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่า
ขั้นสูงของต าแหน่งหรือระดับที่ด ารงอยู ่โดยอนุโลมใช้ตาม กฎ ก.พ.อ. วา่ด้วย  
การให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษาได้รับเงินเดือน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2560 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้น
ไป 
             2. มอบให้กองแผนงานจัดสรรงบประมาณรองรับตามข้อ 1 
             3. มอบให้กองการบริหารงานบุคคลจัดท าเป็น 
ข้อบังคับมหาวิทยาลยันเรศวรต่อไป 
 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างกองการบริหารงานบุคคล
ด าเนินการปรับข้อบังคับฯ เพือ่น าเสนอ
คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ 
ข้อบังคับ    
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

2 4.2 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที ่12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา 
โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลกัสูตรใหม ่พ.ศ. 2563  
ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัล 
ซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
  1) ขอบเขตของศาสตร์ด้าน Supply Chain มีความกว้างขวางมาก 
ฉะนั้น ค าว่า Digital Supply Chain จึงเป็นการเน้นเฉพาะด้าน Digital เพียงด้านเดียว 
เพื่อให้เกิดความครอบคลุมในทุกด้านของ Supply Chain ควรมุ่งเน้นทั้ง 3 ค า คือ Logistic, 
Digitalization และ Supply Chain ซ่ึงเป็นการใช้ค านามทั้ง 3 ค าเหมือนกัน และขอให้คณะ
พิจารณาชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ  Bachelor of Science Program in Logistics Digital 
and Supply Chain เป็น Bachelor of Science Program in Logistic, Digitalization and 
Supply Chain รวมไปถึงชื่อภาษาอังกฤษของคณะให้มีความเหมือนและสอดคล้องกัน   
                           2) ควรจัดท าหลักสูตรประกาศนียบัตรในสาขาวิชาดังกล่าว เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ต้องการให้
พัฒนาก าลังแรงงานโดยการศึกษาและเพิ่มพูนความรู้ในลักษณะ Upskill และ Reskill  
                           3) ขอให้คณะรายงานเกี่ยวกับความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
  3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  

4. มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 

1. คณะโลจิสติกส์และ
ดิจิทัล 
ซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 
 

1. กองบริการการศึกษาได้ประสานกับคณะ
เจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุมติสภา
มหาวิทยาลัยเขา้ในเล่มหลักสูตรและจัดส่ง
ให้กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เรียบรอ้ยแล้ว 
2. อยู่ระหว่างคณะฯ จัดท ารายงานเกี่ยวกับ
ความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวเพื่ อแจ้ ง 
ให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

3 6.3 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุน 
พระราชทานเพ่ือสงเคราะหค์นไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช 
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 
มติท่ีประชุม         
  1. ขอถอนเรื่องออก 
  2. ขอให้เพิ่มเติมรายละเอียดคุณสมบัติของคณะกรรมการ
กองทุนฯ พร้อมด้วยระยะเวลาการด ารงต าแหน่งใน (ร่าง) ระเบียบ
มหาวิทยาลยันเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทานเพื่อสงเคราะหค์นไข้
ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 
และน าเสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลยันเรศวร  ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างการยืนยันตามมติคณะกรรมการ
บริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ของคณะแพทยศาสตร์ 

 

4 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., 
Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. 
ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะเกษตรศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

5 4.2 การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมผู้ีร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอ 
โปรดเกล้าฯ แต่งต้ังนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร  
(ส านกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม)     
มติท่ีประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  
 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างกองกฎหมาย ด าเนินการ 
แจ้งให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยพจิารณา
เนื้อหา ต่อไป 

 

6 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty 
of Intercultural Communication, Komatsu University  
ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะสังคมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษา 
และกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural 
Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะสังคมศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 



20 
 

 
 

 

 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

7 6.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National 
University, South Korea  ประเทศเกาหลีใต้  
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University, 
South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 
 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

8 6.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
  
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย  
 
 

1. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

9 6.1 การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(กองแผนงาน)  
มติท่ีประชุม 
         1. อนุมัติประมาณการรายรบัเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จ านวน 2,556,600,704 บาท โดยจัดสรรจากเงินรายได้ 
ประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 2,434,377,849 บาท และเงินสะสม
จ านวน 122,222,855 บาท ตามแผนการจัดสรรที่เสนอ  
 2.  อนุมัติประมาณการรายจ่ าย เ งินรายได้  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,486,556,200 บาท ตามแผนการใช้
จ่ายที่เสนอ  
 3. อนุมัติให้มหาวิทยาลัย น าวงเงินส ารองความเสี่ยง จ านวน 
70,044,504 บาท มาจัดสรรเป็นงบประมาณรายได้ ปี พ.ศ. 2564 
เพิ่มเติมได้ (กรณีจ าเป็น) โดยด าเนินการขออนุมัติสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป 
 
        4. กรรมการสภามหาวิทยาลัย มอบหมายให้กองแผนงาน ดังนี้ 
   1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จากแหล่งเงินต่าง ๆ 
เพื่อน ามาเปรียบเทียบวิเคราะห์ความเสี่ยงและก าหนดทิศทางการ
ยกระดับการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย  
  2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของคณะหรือ
หน่วยงานท่ีเทียบเท่าคณะเสนอสภามหาวิทยาลัย ต่อไป   
 
 

กองแผนงาน 1. กองแผนงาน ได้ด าเนินการเวยีนแจ้ง
หน่วยงานที่เกีย่วข้องทราบ 
และถือปฏิบัติต่อไป เรียบร้อยแลว้  
2. อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังนี้ 
     1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จากแหล่งเงิน
ต่าง ๆ เพื่อน ามาเปรียบเทียบวิเคราะห์ความ
เสี่ยงและก าหนดทิศทางการยกระดับการจัด
อันดับของมหาวิทยาลัย  
     2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของคณะ
หรือหน่วยงานที่ เทียบเท่าคณะเสนอสภา
มหาวิทยาลัย ต่อไป   
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

10 6.7 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ และข้อตกลงทาง
วิชาการด้านการจดัท าหลักสูตรสองปรญิญา ระหวา่ง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ 
HINDUSTAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY & SCIENCE ประเทศอินเดีย 
โดยบณัฑิตวิทยาลัย  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม   
         อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทาง
วิชาการด้านการจัดท าหลกัสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ 
HINDUSTAN INSTITUTE OFTECHNOLOGY & SCIENCE ประเทศอินเดีย 

1. บัณฑิตวิทยาลัย 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

11 6.24 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการใหม้ีการ 
ด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริงและการแต่งตั้งคณะกรรมการ 
สอบสวนหาข้อเท็จจริง (กองกฎหมาย)  
มติที่ประชุม     
 พิจารณาเป็นวาระลับ 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างกองกฎหมาย ด าเนินการ 
แจ้งให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยพจิารณา
เนื้อหา ต่อไป  

12 6.9 (2) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น  
โดยคณะบรหิารธุรกิจ เศรษฐศาสตรแ์ละการสื่อสาร  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม 

 1. อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น 

              2. มอบกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ รวบรวมข้อมูล
เกี่ยวกับ out put และ out come ของการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมทาง
วิชาการภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการทั้ง MOU และ MOA ประจ าปี 2563 เสนอ
สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  

1. คณะบริหารธุรกิจฯ 

2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 
อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

13 3.2 รายละเอียดการใช้เงินตามกรอบวงเงนิ 60,000,000 บาท และข้อมูลเกีย่วกบั
มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร(เพิ่มเติม) ของคณะแพทยศาสตร์  
มติที่ประชุม 
  1. ขอให้คณะแพทยศาสตร์เพิ่มเติมข้อมูลประกอบการใช้เงินตามกรอบ
วงเงิน 60 ล้านบาท ส าหรับการป้องกันควบคุมและเฝ้าระวังและเตรียมการรองรับ
ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ดังนี้  
  1) รายละเอียดปริมาณเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา
ที่จัดซื้อใหม่และที่มีอยู่เดิม เพื่อประกอบกับมูลค่าการจัดซ้ือ (เอกสารแนบ 9)  
  2) รายละเอียดปริมาณเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา
ที่โรงพยาบาลฯ ให้บริการคนไข้ในโรงพยาบาลและที่จัดส่งให้แก่คนไข้ทางไปรษณีย์ 
ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 เพื่อประกอบกับมูลค่าการจัดซ้ือ 
  3) รายละเอียดปริมาณเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 
จ านวนคงเหลือที่โรงพยาบาลฯ ส ารองไว้ และรายละเอียดคงเหลือจากการจัดซ้ือ
จากงบประมาณ 60 ล้านบาท 
   4) ขอให้รายงานแผนการจัดเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ 
ที่ไม่ใช่ยาของโรงพยาบาลฯ ในปีงบประมาณ 2564 เสนอสภามหาวิทยาลัย โดยให้
จ าแนกรายละเอียด ดังนี้ 
    (1)  มูลค่าที่จะจัดซื้อเพิ่มเติม 
   (2)  ปริมาณที่จะจัดซื้อเพิ่มเติม 
   (3)  แผนการบริหารจัดการเวชภัณฑ์ยาและ
เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา ที่คงเหลือจากการจัดซ้ือตามกรอบวงเงิน 60 ล้านบาท 
  5) ขอให้มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร แสดง
รายการรายได้ - ค่าใช้จ่าย ตั้งแต่ 1 มกราคม 2563 ถึงปัจจุบัน และรายละเอียด
การสนับสนุนการด าเนินการของโรงพยาบาลฯ ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19  
   

 

คณะแพทยศาสตร์ 1. อยู่ระหว่างคณะแพทยศาสตร์ด าเนินการ
จัดท าข้อมูลเพิ่มเติมตามมติสภามหาวิทยาลัย 
2. อยู่ระหว่างแต่งต้ังคณะกรรมการ 
เพื่อตรวจสอบการใช้เงิน 60,000,000 บาท  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

 (ต่อ)                    2. มอบให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาหนึ่งชุด โดยให้
ทาบทามรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกเป็นกรรมการ ดังนี้ 
1) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านแพทยศาสตร์จ านวนหนึ่งคน     เป็นกรรมการ 
2) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเภสัชศาสตร์จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
3) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายจ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
4) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงินและการบัญชีจ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
                 ทั้งนี้ มอบให้กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล  
เป็นฝ่ายเลขานุการ ท าหน้าที่จัดเตรียมข้อมูล 

  

 

14 3.3 รายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงานการเงิน 
ปีงบประมาณ 2549 – 2559 ครั้งที่ 2 (กองคลัง) 
มติที่ประชุม 
              1. รับทราบผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงาน
การเงิน ปีงบประมาณ 2549 - 2559 ครั้งที่ 2  
              2. มอบให้มหาวิทยาลัยด าเนินการก ากับติดตามให้คณะแพทยศาสตร์ 
รายงานความคืบหน้าตามข้อสังเกตของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินจังหวัด
พิษณุโลก (สตง.) (โดยเฉพาะข้อ 4.4) 
              3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1)   มหาวิทยาลัยควรมีแนวปฏิบัติเพื่อเป็นการรักษาวินัยการเงินการ
คลังของรัฐอย่างเคร่งครัด 

2) ขอให้มหาวิทยาลัยเคร่งครัดการด าเนินการด้านการ
เบิกจ่ายมิให้เกิดเหตุการณ์เดิมได้อีก และให้ด าเนินการตามข้อเสนอแนะตามที่
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินตรวจพบให้ถูกต้องและครบถ้วน          

 3) มอบกองคลังจัดท าข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย
เพิ่มเติมประกอบกับตารางรายงานผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะ ของใน
รายละเอียดของแต่ละด้านด้วย 

กองคลัง 

  
กองคลังได้ด าเนินการติดตามให ้
คณะแพทยศาสตร์ รานงาน 
ความคืบหน้าตามข้อสังเกตของ
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินแลว้  
และอยู่ระหว่างการจดัท ารายงาน 
ผลการด าเนินการตามข้อสังเกต 
การตรวจรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 
2549 – 2559 ครั้งท่ี 3 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

15 3.5 รายงานสรปุผลการประเมินอธิการบด ีมหาวทิยาลยันเรศวร  
(ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) การปฏิบตัิงานครบรอบปีที ่2 
วาระที่ 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563) (กองกลาง) 
มติที่ประชุม 
              1. รับทราบรายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัย
นเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 
วาระที่ 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์ 2563) ของคณะกรรมการ
ประเมินอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
  2. มอบฝ่ายเลขานุการ จัดท าบทสรุปผลการประเมินของอธิการบดี 
เพื่อแจ้งผลการประเมินตามผลการประเมินและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ประเมินฯ (5ข้อ) และข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย เพื่อน าเรียนอธิการบดี
เพื่อทราบ และเพื่อน าไปเผยแพร่ โดยข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยมีดังนี้ 
   1)  ขอให้อธิการบดีก ากับดูแลการด า เนินงานของ
มหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามนโยบายอย่างเคร่งครัด  
                           2)  ขอให้อธิการบดีพิจารณาเสนอชื่อรองอธิการบดี เพื่อให้
สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งเพิ่มเติมเพื่อให้การบริหารงานมหาวิทยาลัยมีความ
ครอบคลุมรอบด้านมากยิ่งขึ้น 
   3) ขอให้จัดท าแผนการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ในระยะเวลา 2 ปีของวาระการด ารงต าแหน่ง เพื่อเป็นการก าหนดตัวชี้วัดในการ
ประเมินผลการบริหารงานของอธิการบดีต่อไป เช่น แผนการบริหารจัดการ 
ด้านการรับนิสิตทุกระดับ ด้านการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย เป็นต้น และน าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยต่อไป  
 
                             

กองกลาง อยู่ระหว่างฝ่ายเลขานุการ จัดท าบทสรปุผล
การประเมินของอธกิารบด ีเพื่อแจ้งผลการ
ประเมินตามผลการประเมินและขอ้เสนอแนะ
ของคณะกรรมการประเมินฯ (5ข้อ) และ
ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย ให้
อธิการบดีทราบ และเพื่อน าไปเผยแพร่   
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

16 4.3 การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการ  
ข้อมูลและการวิเคราะห ์(หลักสูตรพหวุิทยาการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564  
ของคณะวิทยาศาสตร ์ 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและ
การวิเคราะห์ (หลักสูตรพหุวิทยาการ)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564  
ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 2. ให้ปรับแก้ไข มอค.2 ในหน้า 4 ของเล่มหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ (หลักสูตรพหุวิทยาการ)  หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ โดยให้ปรับค าว่า science เป็นค าว่า Science 
ทุกค า 
 3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า  
                       1) ขอให้มหาวิทยาลัยจัดท าแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัย
นเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 – 2569) เพื่อให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณา
ภาพรวมของหลักสูตรที่จะเปิดใหม่ และภาพรวมการปิดหลักสูตร  
         2) มอบกองแผนงานประสานกบัคณะแพทยศาสตร์เกี่ยวกับ
งบประมาณในการจัดสร้างห้อง ICU ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

1. กองบริการการศึกษาได้ประสานกับคณะ
เจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุมติสภา
มหาวิทยาลัยเขา้ในเล่มหลักสูตรและจัดส่ง
ให้กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เรียบรอ้ยแล้ว 
2. อยู่ระหว่างจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13  

 

17  6.1 การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564 
(กองกลาง) 
มติที่ประชุม     
 ขอให้ถอนเรื่องออก โดยจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัยในเดือนธันวาคม 
2563  
 

กองกลาง น าเข้าสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 279 
(11/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 27 ธันวาคม 2563 

 



27 
 

 
 

 

 

 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

18 6.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน  
โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม  
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน โดยคณะ
วิทยาศาสตร์ จ านวน 2 ฉบับ ดังนี้ 
  1 .  Agreement for Academic Exchange and Cooperation 
between Sukkur IBA University, Pakistan and Naresuan University, 
Thailand  
  2. Agreement for Student Exchange Program between Sukkur 
IBA University, Pakistan and Naresuan University, Thailand 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

19 6.10 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University (CNU)  
ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี โดยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม 
              อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University (CNU) ประเทศ
สาธารณรัฐเกาหลี 
 

1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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ผลการปฏิบัติงาน  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  จ านวน 31 เร่ือง   ประกอบด้วย 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  279 (11/2563)  วันอาทิตย์ท่ี  27  ธันวาคม  2563 

การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

1 3.4 รายงานการทบทวนผลการก ากับและติดตามประเมินผลการปฏบิัติงานของข้าราชการผู้ที่ได้รบัการ
ต่อเวลาราชการ สังกัดมหาวทิยาลยันเรศวร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563   
(กองการบริหารงานบุคคล)  
มติที่ประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ 

กองการบริการ
บริหารงานบุคคล 

ได้รับทราบมติเรียบร้อยแล้ว 

 

2 3.6 รายงานการตดิตามประเมินผลการปฏบิัติงาน ของคณบดีคณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ (กองกลาง) 
มติที่ประชุม     
  1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต์  จันทร์สมศักดิ์)  ครบรอบ ปีที่ 3 วาระที่ 2 (28 มีนาคม 2561 – 
27 มีนาคม 2563) 
   2. มอบกองกลางท าหนังสือถึงคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เพื่อแจ้งผลรายงานการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเผยแพร่รายงาน  
การติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับคณะกรรมการประจ าคณะฯ บุคลากร 
สายวิชาการ/สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ ให้ทราบโดยทั่วกัน 

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองกลาง 

กองกลาง จัดท าหนังสือแจ้งสรุป
รายงานการติดตามประเมินผลฯ  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์เรียบร้อย
แล้ว   
  

3 3.7 การสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน (กองกลาง)  
มติที่ประชุม   
  1.  อนุมัติแต่งตั้ง  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณรงค์ฤทธิ์  มณีจิระปราการ สังกัดวิทยาลัยเพื่อการ
ค้นคว้าระดับรากฐาน ให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน ตั้งแต่วันที่  
25  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563  เป็นต้นไป  
  2.  มอบกองกลาง น าเสนอค าสั่งแต่งต้ังให้นายกสภามหาวิทยาลยัเพื่อลงนามตอ่ไป
  

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

4 4.1 การขออนุมัติหลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการดแูลและการจัดการสุขภาพผู้สูงอาย ุ 
หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2564 ของคณะสาธารณสขุศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 อนุมัตหิลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการดูแลและการจัดการสุขภาพผู้สูงอายุ 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

1. คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

5 4.2 
การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2564  
ของคณะสหเวชศาสตร ์
มติที่ประชุม 
              อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2564  

1. คณะสหเวชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

6 6.2 การก าหนดคณะกรรมการกลั่นกรองเพื่อพิจารณาคุณสมบตัิในการเสนอชื่อนายกสภามหาวทิยาลยั
นเรศวร และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (บณัฑิตวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม  
 ให้คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัยเป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเป็นไปตาม
ประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา 
และสถานที่ ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ลงวันที่ 28 ตุลาคม 
2563 และประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เร่ือง ก าหนดขั้นตอน 
วิธีการ วัน เวลา และสถานที่ ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2563    

บัณฑิตวิทยาลัย  ได้แจ้งบัณฑิตวิทยาลยัให้ใช้
คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลยั
เป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติ และบัณฑิต
วิทยาลยัได้ใช้คณะกรรมการชุด
ดังกล่าวในการพจิารณาคุณสมบัติ
เรียบร้อยแล้ว  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

7 6.3 การขอหารือกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจสิติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
(กองกลาง)  
มติท่ีประชุม  
   1. เนื่องจากการด าเนินการของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน มีการด าเนินการ  
ที่ไม่ชัดเจน จึงขอให้คืนเรื่องน ากลับไปทบทวนใหม่ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย  พ.ศ. 2561   
  2. วิธีการออกเสียงลงคะแนน ตามข้อ 9 (5) การด าเนินการเลือกโดยวิธีการออกเสียงลงคะแนนให้
คณะ/วิทยาลัย ด าเนินการตามความเหมาะสมโดยผู้มีสิทธิ์เลือก ได้แก่ อาจารย์และผู้ปฏิบัติงานของคณะ/
วิทยาลัย  
  3. ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการทบทวนปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ข้อ 9 (5)  

กองกลาง ได้ท าหนังสือแจ้งคณะโลจิสติกส์ฯ 
เพื่อด าเนินการเลือกกรรมการตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลยันเรศวร  
ว่าด้วย หลกัเกณฑ์และวธิีการสรรหา
คณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย   
พ.ศ. 2561  ข้อ 9 (5) ต่อไป   

8 6.4 การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (กองกลาง) 
มติที่ประชุม 

อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ดังนี้ 
1.  รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์    ประธานกรรมการ  

 2.  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    กรรมการ 
 3.  ประธานสภาอาจารย์    กรรมการ 
 4. กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซ่ึงคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเลือกจากคณบดี/
ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณบดีของคณะ/ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มีการสรรหา 
  5. ให้คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ด าเนินการเลือกกรรมการ จ านวนหนึ่งคน โดยใช้วิธีการ 
ออกเสียงลงคะแนน และส่งรายชื่อมาให้กองกลางเพื่อจัดท าค าสั่งแต่งต้ังต่อไป  
 6.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนามต่อไป 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

9 6.5 การขออนุมัติปรบัเปลีย่นชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์)   
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติปรับเปลี่ยนชื่อของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ดังนี้ 
          จากเดิม         คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  (Faculty of Architecture) 
                      ปรับเป็น         คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
                             (Faculty of Architecture, Art and Design)   
 2.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การปรับเปลี่ยนชื่อของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

1. คณะสถาบัตยกรรม
ศาสตร์ 

2. กองกฎหมาย 

กองกฎหมาย ได้จัดท าประกาศฯ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบร้อยแล้ว 

 

10 6.6 การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองอาคารสถานที่ (กองแผนงาน) 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี  ของกองอาคารสถานที่  
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 เป็นต้นไป 
 
  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อสังเกต ดังนี้ 
   1) งานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม ควรมีวิศวกรที่สามารถรับรองแบบอาคาร
เพิ่มขึ้น เพื่อให้การท างานคล่องตัว 
  2)  งานกิจการสภามหาวิทยาลัย ไม่ควรสังกัดอยู่ภายใต้กองกลาง ส านักงาน
อธิการบดีควรมีลักษณะเป็นส านักงานที่แยกออกจากกองกลาง เพื่อให้การท างานของงานกิจการสภา
มหาวิทยาลัยมีความคล่องตัว และเพิ่มประสิทธิภาพมากขึ้น 
 3.  มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
              4.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของกองอาคารสถานที่ 
              5.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของกองอาคารสถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 

1. กองอาคารสถานที ่
2. กองแผนงาน 

3. กองกฎหมาย 

4. กองการบริหารงาน
บุคคล 

 

1. กองแผนงานได้รับโครงสร้าง 
ในภาพรวมเรียบรอ้ยแลว้ 

2. กองกฎหมาย ได้จัดท าประกาศฯ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบร้อยแล้ว 

3. กองการบริหารงานบุคคล ได้จัด
คนเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่
เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี 278 (10/2563)  เม่ือวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

11 6.7 การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองตรวจสอบและก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย  (กองแผนงาน) 
มติที่ประชุม 
 1. อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี  ของกองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  1) อนุมัติการเปลี่ยนชื่อกอง จากเดิม กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย เป็น 
กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
  2) ให้ควบรวมงานพัฒนาการควบคุมภายใน และงานเสริมสร้างธรรมาภิบาลเข้าด้วยกัน  
โดยจัดตั้งเป็นงานใหม่ สังกัดกองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
 3) อนุมัติการจัดตั้งหน่วยงานระดับกอง โดยจัดตั้งกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 4) อนุมัติการจัดตั้งหน่วยงานระดับงาน โดยจัดตั้งงานพัฒนาเพื่อความเป็นเลิศ สังกัดกอง
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   5) อนุมัติการย้ายสังกัด จากเดิม งานประกันคุณภาพการศึกษา สังกัดกองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการมหาวิทยาลัย เป็น งานประกันคุณภาพการศึกษา สังกัดกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 เป็นต้นไป 
2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อสังเกต ดังนี้ 
   1) ควรมีการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร สังกัดกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้มีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษให้มากขึ้น 
   2) กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา ควรท าหน้าที่ในการเก็บรวบรวมฐานข้อมูล
ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบ Data Center     
   3) ควรปรับภารกิจ/บทบาทของกองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล โดยด าเนินการ 
ตรวจระหว่างปี เพื่อเป็นการช่วยมหาวิทยาลัยในการลดความผิดพลาดต่าง ๆ พร้อมให้ข้อเสนอแนะ
และรายงานให้มหาวิทยาลัยรับทราบทันที 
              3.  มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
 4.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของกองตรวจสอบและ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล และกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  5.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของกองตรวจสอบและ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล และกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

2. กองแผนงาน 

3. กองกฎหมาย 

4. กองการบริหารงาน
บุคคล 

 

1. กองแผนงานได้รับโครงสร้าง 
ในภาพรวมเรียบรอ้ยแลว้ 

2. กองกฎหมาย ได้จัดท าประกาศฯ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบร้อยแล้ว 

3. กองการบริหารงานบุคคล ได้จัด
คนเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่
เรียบร้อยแล้ว 
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ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

12 6.8 การขออนุมัติการเป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ (บณัฑิตวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม 
 อนุมัติให้รองศาสตราจารย์ ดร.จักรกฤษณ์ ดวงพัสตรา เป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ 
เป็นกรณีพิเศษ ให้กับนางสาวเพ็ญพร ปุกหุต นิสิตระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  
คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
 

บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย จัดท าค าสั่งประธาน
สอบวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว 

 

13 6.11 การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลักสตูร ประจ าปีการศึกษา 
2562  (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวทิยาลัย)  
มติที่ประชุม 
             อนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 
2562   
 

กองตรวจสอบก ากบั
กิจการมหาวิทยาลยั 

ได้เผยแพร่เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุง/พัฒนาส าหรับ 
การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ในปี
การศึกษาถัดไป 

 

14 6.12 การขออนุมัติการใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมินระดบัคณะและหลักสตูร
ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร (กองตรวจสอบและก ากบั 
กิจการมหาวิทยาลยั)  
มติที่ประชุม 
            อนุมัติการใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมินระดับคณะและหลักสูตร 
ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
 

กองตรวจสอบก ากบั
กิจการมหาวิทยาลยั 

ได้ประสานใหค้ณะด าเนินการ
ตามแผนการด าเนินงานของ
คณะต่อไป 

 

15 6.13 (1) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาวิทยาศาสตร์การเกษตร ฉบบัป ีพ.ศ. 2559  
ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
มติที่ประชุม 
                     อนุ มั ติ การเปลี่ ยนแปลงอาจารย์ ผู้ รั บผิ ดชอบหลั กสู ตรและอาจารย์ ประจ าหลั กสู ตร   
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร  ฉบับปี พ.ศ. 2559  ตั้งแต่ภาคการศึกษา
ต้น ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป  
 

1. คณะเกษตรศาสตร์ฯ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

16 6.13 (2) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์
มติที่ประชุม 
                      อนุ มั ติ การเปลี่ ยนแปลงอาจารย์ ผู้ รั บผิ ดชอบหลั กสู ตร และอาจารย์ ประจ าหลั กสู ตร  
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ฉบับปี  พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  
เป็นต้นไป 
 

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

17 6.13 (3) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรการแพทยแ์ผนไทยประยุกต์บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มติที่ประชุม 
                         อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการแพทย์ 
แผนไทยประยุกต์บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปกีารศึกษา 2563   
 

1. คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

18 6.13 (4) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (4 ปี)  ฉบบัป ีพ.ศ.2563  
ของคณะศึกษาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
  อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา (4 ปี) ฉบับป ีพ.ศ. 2563 โดยเร่ิมตั้งแต่  
ภาคการศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2563   
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

19 6.13 (5) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบับป ีพ.ศ.2561 
ของคณะศึกษาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา ฉบบัปี พ.ศ.2561 โดยเร่ิมตั้งแต่ ภาคการศึกษา
ต้น ปีการศึกษา 2563 
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

20 6.13 (6) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบบัปี พ.ศ.2560  
ของคณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ 
มติที่ประชุม 
 อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  
ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

21 6.13 (7) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ หลกัสูตรปรบัปรุง  
ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มติที่ประชุม 
                   อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2563  
เป็นต้นไป  

 

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

22 6.13 (8) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบบัปี พ.ศ.2561  
ของคณะศึกษาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
                 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎี 
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 เร่ิมใชต้ั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  
ปีการศึกษา 2563 
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

23 6.14 (1) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูรหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชา 
สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
มติที่ประชุม 
                 1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเร่ิมใชต้ั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  ปกีารศึกษา 2563 
                 2. มอบกองบริการการศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตรของ  
นายสราวุธ ค าปวน เนื่องจากได้ยื่นลาออกจากมหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2563  
 

1. คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

24 6.14 (2) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิา 
สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
มติที่ประชุม 
   อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

25 6.14 ผ3) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูรหลักสตูรปรชัญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิา 
วิทยาศาสตร์การแพทย ์ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวทิยาศาสตร์การแพทย ์
มติที่ประชุม 
                อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลกัสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   
 

1. คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

26 6.15 การขออนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตรทัศนมาตรศาสตร
บัณฑิต หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร ์
มติที่ประชุม 

  อนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตรทัศนมาตรศาสตร
บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร ์โดยเร่ิมใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2564 เป็นต้นไป  ดังนี้ 

 จากเดิม   รับนิสิตปีการศึกษาละ 45 คน 
 เปลี่ยนเป็น  รับนิสิตปีการศึกษาละ 30 คน 

 

1. คณะสหเวชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

27 6.16 การขออนุมัติการเพิ่มจ านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบตัิในห้องปฏบิัติการทางการพยาบาล ของรายวชิา  
501275 หลักการและเทคนิคการพยาบาล ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับป ีพ.ศ.2559  
คณะพยาบาลศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเพิ่มจ านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล ของรายวิชา 
501275 หลักการและเทคนิคการพยาบาล จากเดิม 3(2-2-5) เป็น 3(2-3-5) ของหลักสูตรพยาบาลศา
สตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2559 คณะพยาบาลศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 
เป็นต้นไป 
 

1. คณะพยาบาลศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

 

 



38 
 

 
 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 
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เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

28 6.17 การขออนุมัติ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลยันเรศวร เรื่อง การรับนักเรยีนผู้พิการเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยวิธีพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564  
(กองบริการการศึกษา)  
มติที่ประชุม 
 1. อนุมัติ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การรับนักเรียนผู้พิการเข้าศึกษา 
ในมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยวิธีพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564 
  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า  
            ขอให้มหาวิทยาลัยเตรียมความพร้อมสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น ห้องน้ า ทางเดิน  
เป็นต้น เพื่อรองรับนักเรียนผู้พิการด้วย 
  3. มอบกองบริการการศึกษา จัดท าประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อน าเสนอนายก
สภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

กองบริการการศึกษา ได้จัดท าประกาศสภามหาวิทยาลัย
นเรศวรเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย
ลงนามเรียบร้อยแล้ว 
 

 

29 6.18 การขออนุมัติรายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัสถาบัน ประจ าปี
การศึกษา 2562  (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม 
              อนุมัติรายชือ่คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปี
การศึกษา 2562  ดังนี้ 
              1. ศาสตราจารย์นายแพทยบ์วรศิลป์ เชาวน์ชื่น  ประธานกรรมการ 
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ตวงรักษ ์นันทวิสารกุล กรรมการ 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธ์ศักดิ์ พลสารัมย์ กรรมการ 
 4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริลักษณ์ ธีระภูธร   กรรมการ 
              5. รองศาสตราจารย ์ดร.อนามัย นาอุดม  กรรมการ 
              6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  สถาปนศิริ  กรรมการ 
              7. นายจิระพงษ์  พงศ์นิมิตประเสริฐ  กรรมการ 
              8. นางสาวทัศนยี์  รังสยาธร   ผู้ช่วยเลขานุการ 
              9. นางสาวพรภัทร  เกษาพร   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

กองตรวจสอบและก ากับกจิการ
มหาวิทยาลัยได้จัดท าค าสั่งเสนอ
อธิการบดีลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

30 6.19 การขออนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการประเมินตนเอง ระดบัสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  
(กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวทิยาลัย)  
มติที่ประชุม 
                 อนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  
(1 กรกฎาคม 2562 – 31 พฤษภาคม 2563) 
 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

ได้จัดท าเป็นรูปเล่มรายงานผลการ
ประเมินตนเอง ระดับสถาบัน 
ประจ าปกีารศึกษา 2562  
และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์เรียบร้อยแล้ว  

31 6.20 การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ/วทิยาลัย  
ประจ าปีการศึกษา 2562 (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม 
                   อนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจ าปี
การศึกษา 2562 
 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

ได้เผยแพร่เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุง/พัฒนาส าหรับ 
การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย  
ในปีการศึกษาถัดไป 
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4.การน าเสนอและการอภิปราย 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

เรื่องต่าง ๆ อยู่ระหว่างการติดตามและการด าเนินการ ฝ่ายเลขานุการจะได้ด าเนินการติดตามเรื่อง
เพ่ือน าเสนอที่ประชุมต่อไป ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการได้ขอความอนุเคราะห์ รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล 
เป็นประธานคณะกรรมการติดตามผลตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย แต่ยังไม่ได้ประชุมร่วมกัน เพ่ือที่จะ 
ไล่เรียงการด าเนินการและน าเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
 
  2. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

เพ่ิงรับทราบ ณ ตอนนี้ แต่ยินดีช่วยเหลือเป็นประธานด าเนินการ   
 

  3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 
ได้มีการหารือไว้ว่าระเบียบวาระนี้ขอให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยเป็นวาระสืบเนื่องในเรื่อง 

การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและการสรรหากรรมการ สภามหาวิทยาลัย  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่ประชุมฯ  

มอบกองกฎหมายด าเนินการสอบสวน เพ่ือน าเสนอสภามหาวิทยาลัย ในกรณีความรับผิดชอบของความผิดพลาดและ

ต้องมีการด าเนินการสรรหาฯ ใหม่ แต่ตอนนี้ยังไม่เห็นว่ามีการบันทึกเป็นเรื่องท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ ขอให้เพ่ิมเติมด้วย 

 

4. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ในประเด็นนี้ ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเรื่องนี้แล้ว และอยู่ระหว่างสรุปส านวน 

เพ่ือน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขอติดตามเรื่องสภามหาวิทยาลัยมีมติมอบให้ฝ่ายกฎหมายด าเนินการสรุปเกี่ยวกับกรณี 

ความรับผิดชอบว่ามีส่วนใดบ้างที่บกพร่องน าไปสู่ความผิดพลาด และกรณีที่มีร้องเรียนต่อกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และทาง อว. ให้มหาวิทยาลัยชี้แจงผลไปให้ อว. นั้น ได้เคยถามเรื่องระยะเวลา 

ในการตอบกลับได้รับค าตอบว่ามีระยะเวลาที่ต้องตอบกลับ ทั้งนี้ ยังไม่เห็นว่าการด าเนินการอยู่ในขั้นตอนใด ซึ่งเป็น

ระยะเวลานานแล้ว และจ าได้ว่าให้ด าเนินการเวียนแจ้งหนังสือตอบไปยัง อว. ให้กรรมการทราบ จึงขอติดตามผลว่า

ด าเนินการอย่างไรไปบ้างแล้ว  

อีกเรื่องหนึ่งในกรณีการตอบหนังสือไปยังคณบดีคณะแพทยศาสตร์ เรื่องการสอบสวนการด ารง

ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ซึ่งสภามหาวิทยาลัยได้เสนอแนะอย่างชัดเจนว่าให้ปรับข้อความ 

เนื่องจากการตอบกลับไปเช่นนั้น เหมือนสภามหาวิทยาลัยรับผิดและขออภัยกลับไป ซึ่งในนามสภามหาวิทยาลัยนั้น 
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มีอ านาจวินิจฉัยการด ารงต าแหน่งดังกล่าวนี้ได้โดยชอบและไม่ได้มีการอ้างอิงบุคคลอ่ืน ดังนั้น ขอให้รายงานต่อ 

สภามหาวิทยาลัย เพ่ือทราบด้วยว่าด าเนินการอย่างไรไปบ้างแล้ว  
 

6. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

เรื่องระยะเวลาที่กล่าวนั้นเกินกว่าก าหนดแล้ว แต่ได้ด าเนินการประสานไปยังผู้ประสานงานของ

กระทรวงการอุดมศึกษาฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ในเรื่องหนังสือตอบกลับที่ต้องเวียนแจ้งให้กรรมการทราบนั้น ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว แต่กรรมการบางท่านยังไม่ตอบกลับมา ทั้งนี้ อยู่ระหว่างน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม 

 

  7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

ฝ่ายเลขานุการจะด าเนินการเพิ่มเติมเรื่องตามท่ีกรรมการเสนอแนะ และจะรายงานให้ทราบต่อไป 

 

5. มตทิี่ประชุม 
  รับทราบผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 34 เรื่อง  
2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  26 เรื่อง  

  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขออนุมัติที่
ประชุม เพ่ือน าเสนอระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง การขออนุมัติ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี 
(พ.ศ.2565 – 2579) และขออนุญาตที่ประชุม เพ่ือให้ ดร.สุชาติ เมืองแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิประจ ามหาวิทยาลัยฯ ซึ่งเป็น
ประธานการจัดท าแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปีฯ น าเสนอระเบียบวาระที่ 4.1 ซึ่งที่ประชุมอนุมัติ 
ให้น าเสนอระเบียบวาระท่ี 4.1 ก่อน  
 

 ระเบียบวาระที่ 4.1  การขออนุมัต ิ(ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร 
  ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579) (กองแผนงาน) 

 

1. สรุปเรื่อง  
    ตามที่ คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579)  
ได้ด าเนินการจัดท า (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวรระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579) โดยมีการจัดประชุมยก
ร่าง การรับฟังความคิดเห็นจากประชาคมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัย พร้อมทั้งมีการปรับปรุงข้อมูลที่ได้จากการรับฟัง
ความคิดเห็นตามตารางสรุปข้อเสนอแนะแล้ว นั้น 
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ในการนี้ คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ จึงขอเสนอ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัย
นเรศวร ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579) เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2564  
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
 

2. ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา  
     1. ตารางสรุปข้อเสนอแนะ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี พ.ศ.2565 – 2579 
ประชาคมผู้บริหารระดับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย วันที่ 9 พฤศจิกายน 2563 และแจ้งเวียนรับฟังข้อเสนอแนะ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2563  
   2. (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579) 
 

3. การน าเสนอและการอภิปราย 
  1. ดร.สุชาติ เมืองแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิประจ ามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการจัดท า (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี พ.ศ.2565 – 2579 

ประกอบไปด้วยข้อมูล บทที่ 1 – 5 จึงขอน าเสนอตามล าดับ ดังนี้ 

1) กรอบแนวคิดการท างาน 

อธิการบดีได้หารือกับฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือด าเนินการจัดท า (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัย

นเรศวร ระยะยาว 15 ปี เนื่องจากสภาพสังคมปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไป มีนวัตกรรมการใหม่เกิดขึ้นมากและหลากหลาย 

และเพ่ือให้มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ 13 ในการก าหนดแนวทางการพัฒนา

มหาวิทยาลัย ในระหว่าง พ.ศ.2565 - 2579  

2) ข้อมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัยนเรศวร  

สถานภาพของบุคลากรและนิสิต ใน พ.ศ. 2558 – 2563 อาทิ จ านวนนิสิตระดับปริญญาตรีที่ 

ไม่ลดลง แต่จ านวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาลดลงจากเดิมครึ่งหนึ่ง และภาพรวมเรื่องการพัฒนาอาจารย์ จ านวนต าแหน่ง

ทางวิชาการและจ านวนคุณวุฒิปริญญาเอกของอาจารย์ เพ่ิมขึ้น 75% โดยใช้งบประมาณของมหาวิทยาลัย ประมาณ 

ห้าพันล้านบาทจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  

3) ข้อเสนอแนะจากการระดมความคิดจากบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและบุคคลภายนอก

มหาวิทยาลัย 

จุดแข็ง ได้แก่ มหาวิทยาลัยมีเครือข่ายการบูรณาการทางวิชาการที่ดี มีการบริการด้านสาธารณสุข

และการบริการด้านสุขภาพที่หลากหลาย บุคลากรมีความเชี่ยวชาญหลายด้าน โดยอ้างอิงจากแบบสอบถามจากการ
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ประกันคุณภาพของบุคลากร ไดร้ับการยอมรับด้านความเป็นเลิศทางวิชาการและมีศูนย์ความเป็นเลิศกว่า 23 หน่วยงาน

ในมหาวิทยาลัย อีกทั้ง เป็นศูนย์กลางที่มเีครื่องมือทีท่ันสมัยเป็นที่ยอมรับในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

จุดอ่อน ได้แก่ มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นส่วนงานราชการ จึงขาดสภาพคล่องด้านการบริหาร 

ศักยภาพด้านการวิจัยระดับนานาชาติที่จ ากัด ระบบฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจยังไม่รวดเร็วเพียงพอ ระบบงานเก่ียวกับ

บุคลากรยังขาดแรงจูงใจ ท าให้บุคลากรโอนย้ายหรือลาออก และนโยบายการบริหารเปลี่ยนแปลงตามการเปลี่ยนแปลง

ของผู้บริหาร ท าให้โครงสร้างขนาดใหญ่ขาดการคล่องตัว 

โอกาสที่จะเกิด ได้แก่ มีการแข่งขันและการเปลี่ยนแปลงการจัดอันดับของมหาวิทยาลัยมากขึ้น แต่

ด้วยความที่ประเทศไทยมีนโยบายต่าง ๆ ของภาครัฐ ที่เหมาะสมกับมหาวิทยาลัยนเรศวร จึงเป็นโอกาสของมหาวิทยาลัย

นเรศวรในการจัดท าโครงการต่าง ๆ เพ่ือให้สอดรับกัน  

อุปสรรค ได้แก่ มีการเปิดเสรีทางการศึกษามากขึ้น เกิดวิกฤติต่างๆ ประชากรวัยเรียนลดลง รวมทั้ง

มี Disruptive Technology ท าให้ตลาดแรงงานต้องการผู้มีทักษะมากข้ึน 

4) รายช่ือคณะกรรมการ 5 ชุด  

ที่ได้แต่งตั้งเพ่ือร่วมด าเนินการ 

5) Projection  

คณะกรรมการยกร่าง ได้น า SWOT Analysis แบ่งออกเป็น 5 ด้าน ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา

โดยขอน าเรียนว่า  

มหาวิทยาลัยจะต้องวางแผนการจัดการศึกษาอย่างมีเป้าหมายในการพัฒนาการเรียนรู้แบบใหม่ 

(Action Based Learning) ปรับแนวคิดการรับรู้ การโอนหน่วยกิตจากประสบการณ์ การเพ่ิมหลักสูตรระยะสั้น  

ซึ่งมีเป้าหมายจ านวนที่จะเพ่ิมขึ้น 3 เท่าของปัจจุบัน ตลอดจนการส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมของอาจารย์และนิสิต

เพ่ือให้เป็นผลกระทบด้านเป้าหมายของอัตราปริญญาเอกอาจารย์อีก 100% ภายใน 15 ปี และผลงานวิจัยเพ่ิมขึ้น 

เป็น 60% ต่อยอดงานวิจัย เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่น โดยเน้นขยายให้ครอบคลุม ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

การพัฒนาศิลปวัฒนธรรม และ soft skill เน้นอัตลักษณ์ของภาคเหนือตอนล่าง โดยสอดรับกับ

แผนการด าเนินการจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตร์ฯ ภาคเหนือตอนล่าง 

การบริหารจัดการ มหาวิทยาลัยอยู่ระหว่างการก าลังเสนอต่อกระทรวงการอุดมศึกษา เพ่ือเป็น

มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ โดยคาดว่าในปีถัดไปจะได้รับการอนุมัติ และจะได้มีการปรับใช้ระเบียบข้อบังคับ 

หรือกฎระเบียบที่คล่องตัวมากขึ้น และมีแนวคิดเรื่องการพัฒนามหาวิทยาลัยเป็นมหาวิทยาลัย 4.0 คือมหาวิทยาลัยที่มี

ความเป็นเลิศด้านระบบ มีความเป็นนานาชาติ และเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่น่าท างาน เติบโตอย่างมั่งคง โดยการพัฒนาที่

ชัดเจนคืออนาคตมุ่งพัฒนาเพื่อเป็นมหาวิทยาลัย 1 ใน 5 ของประเทศ โดยเน้นการวิจัยและนวัตกรรม 
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หากสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ จะได้น าหลักการไปสู่การด าเนินการของทุกคณะทุกหน่วยงาน 

เพ่ือให้มีความสอดรับกับทิศทางที่ก าหนดไว้ ไม่ว่าจะเป็นตัวชี้วัด KPI และค่าเป้าหมายต่างๆ ที่ก าหนด จึงขอน าเรียนต่อ

สภามหาวิทยาลัยเพ่ือให้ข้อเสนอแนะและหากเห็นชอบ คณะกรรมการฯ จะได้ด าเนินการต่อไป 
 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ประเด็นการวิเคราะห์จุดอ่อน ในประเด็นของมหาวิทยาลัยยังขาดฐานข้อมูลที่ถูกต้องและเป็น

ปัจจุบันเพ่ือการตัดสินใจเชิงนโยบายนั้น ไม่แน่ใจว่าคณะกรรมการฯ หมายถึงฐานข้อมูลอะไร ซึ่งหน่วยงานหลัก  

ของมหาวิทยาลัยมีฐานข้อมูลอยู่แล้ว เช่น กองคลัง กองบริการการศึกษา กองการบริหารงานบุคคล เป็นต้น  

เพียงแต่ขาดการเชื่อมโยงทั้งหมดเพ่ือน าเสนอประกอบการตัดสินใจ หรือบางหน่วยงานอาจไม่ทราบว่าเรามีฐานข้อมูลอยู่ 

และถ้าใช้ค าว่าขาดฐานข้อมูลอาจจะไม่ตรงกับความเป็นจริง เพราะความเป็นจริงมหาวิทยาลัยมีฐานข้อมูลและมี 

Programer ที่เก่ง น่าจะมีการหารือเพ่ือน าข้อมูลมาใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเด็นจุดอ่อนเกี่ยวกับระบบการบริหารงานบุคคลที่ไม่เอ้ือต่อการท างาน ในเอกสารระบุว่า 

ไม่ทราบว่าบุคลากรลาออกหรือมีความต้องการอะไรจึงลาออก ในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล มีเหตุผล

ประกอบการลาออก ดังนั้น จึงขอเสนอว่าน่าจะน าข้อมูลเหล่านี้มาประกอบการด้วย  
 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

ประเด็นการวิเคราะห์ปัจจัยภายในเรื่องฐานข้อมูลนั้นคิดว่ามหาวิทยาลัยมีอยู่จริง แต่ทีม่ีอยู่นั้นใช้ได้

จริงหรือเชื่อมโยงกันหรือไม่ ด้วยทุกอย่างไม่ได้เชื่อมโยงกันและแสดงไม่ได้ว่าข้อมูลสัมพันธ์กันอย่างไร ปัญหาจึงอยู่ที่การ

น าเอาข้อมูลมาใช้ ดังนั้น จึงต้องท าให้เห็นเป็น Dashboard ของมหาวิทยาลัย ที่ผู้บริหารเห็นข้อมูลที่เชื่อมโยงกันทั้งหมด 

มหาวิทยาลัยมีข้อมูลจริงแต่เขียนคนละภาษาและข้อมูลไม่ได้เชื่อมโยงกัน ภาพของมหาวิทยาลัยคือสอน Data Science 

แต่ Data ของมหาวิทยาลัยเองน ามาใช้ไม่ได้จริง ส่วนประเด็นเรื่องลาออกของบุคลากรมีหลายเหตุผล ทั้งเนื่องจากเรื่อง

การได้รับค่าตอบแทนของที่อ่ืนที่สูงกว่าและเหตุผลส่วนตัว 
 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

ท าหน้าที่เป็นกรรมการยกร่างฯ โดยข้อมูลที่น าเสนอสภามหาวิทยาลัย ได้น ามาจาก 5 กลุ่ม 

และมีประธานแต่ละกลุ่มรวบรวมข้อมูล ในประเด็นเรื่องฐานข้อมูล ยกตัวอย่าง คณะบริหารธุรกิจฯ ได้จัดท าฐานข้อมูล 

แบบ Big Data เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพหลักสูตรของ AACSB ปัญหาที่พบเกี่ยวกับขอข้อมูลเพ่ือการรวบรวมเป็น

ฐานข้อมูลจากหน่วยงาน เช่น กองบริการการศึกษา ค่อยข้างขอยาก กองการวิจัยและนวัตกรรม ให้ความอนุเคราะห์เป็น

อย่างดี  ฉะนั้น หากต้องการให้แผน 15 ปี บรรลุผล มหาวิทยาลัยควรมีส่วนกลางเพ่ือจัดท าฐานข้อมูลให้เชื่อมโยงกัน 

 



45 
 

 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

สิ่งที่มหาวิทยาลัยขาด ได้แก่ CIO (Chief information officer) ที่บรรจุไว้ในแผนฯ 15 ปี เพ่ือให้มี

การบริหารจัดการเชิงนโยบาย และปัญหาคือข้อมูลบางอย่างต้องขอจากหน่วยงานเจ้าของข้อมูล จึงควรมีการวาง

นโยบายว่าข้อมูลใดบ้างที่ต้องด าเนินการบริหารเพ่ือให้น ามาใช้ได้จริง เช่น ต้องจัดท า Dashboard และ Databased 

ข้อมูลนิสิต ข้อมูลศิษย์เก่าฯ เพ่ือให้สามารถดึงมาใช้ได้ 
 

6. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

เห็นใจคณะกรรมการด าเนินการฯ แต่พิจารณาในเนื้อหารายละเอียดแล้วเห็นว่า ยังไม่เข้มข้น

พอที่จะเปลี่ยนหรือพลิกผลันให้เห็นภาพอย่างชัดเจนได้ ระยะเวลา 15 ปี นั้น ยาวนานมาก ดังนั้น อีก 15 ปี ต้องมีสิ่ง

เปลี่ยนแปลงมากมาย และเห็นภาพการเปลี่ยนแปลงที่ชัดเจน ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมให้ในระดม

ความเห็นหรือไม่ และเห็นควรว่าให้เสนอสภามหาวิทยาลัยชุดใหม่เข้ามาช่วยพิจารณาและร่วมกันแสดงวิสัยทัศน ์

ให้ชัดเจนขึ้น 
 

7. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

ฉบับนี้เป็นฉบับร่าง และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ แต่หากสภามหาวิทยาลัย

เห็นว่าต้องมีการปรับปรุงข้อมูลหรือรายละเอียดต่างๆ สามารถสั่งการหรือแต่งตั้งคณะกรรมการให้ช่วยด าเนินการ  

และให้ความเห็นว่าควรจะเพ่ิมเติมอย่างไร 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี นี้ เป็นแนวทางในการด าเนินกิจการของ

มหาวิทยาลัยตามพันธกิจ 5 ด้าน ซึ่งไดร้วบรวมจากทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัยและรับฟังความเห็นของบุคลากรแล้ว 

ทั้งนี้ หากสภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติแล้ว มหาวิทยาลัยจะได้ด าเนินการในส่วนของรายละเอียดที่ต้องด าเนินการตามแผน

อีกครั้งหนึ่ง  
 

  8. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทายลัย 

ขอให้มหาวิทยาลัย รับข้อสังเกตของสภามหาวิทยาลัยไปปฏิบัติ ให้มีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเข้า

มาร่วมวิพากษ์เพ่ิมเติมด้วย 
 

9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

สรุปประเด็นคือสภามหาวิทยาลัยรับทราบในหลักการ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการรับฟัง

ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและสภามหาวิทยาลัยชุดใหม่ เพ่ืออนุมัติแผนการด าเนินการต่อไป โดยให้ จัดท า

รายละเอียดแผนการด าเนินการให้เหมาะสมกับระยะเวลา 
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10. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

แผนการเป็นเรื่องส าคัญ เพ่ืออย่างน้อยมีเป้าหมายในการด าเนินการ แม้ในระดับชาติยังต้องมีแผน 

20 ปี อธิการบดีมองการณ์ในภาพรวมมาแล้ว ด้วยท่านเป็นกรรมการระดับอาวุโสด้านการวิจัยมากมาย การมี

ผู้ทรงคุณวุฒิทีห่ลากหลายมาช่วยวิเคราะห์นั้นเห็นว่าเป็นเรื่องดีและเหมาะสมมาก อีกท้ัง มหาวิทยาลัยนเรศวร ก าลังเข้า

สู่รอยต่อ ดังนั้น หากมีการณ์ใดที่ได้อนุมัติให้ด าเนินการไปแล้ว และมีการเปลี่ยนแปลงรออยู่ อาจกระทบแผนการ 

ในอนาคตแล้วต้องเปลี่ยนแปลงแผนได้ ดังนั้น มหาวิทยาลัยรับในหลักการตามข้อเสนอแนะของกรรมการ และปรับปรุง

เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยคณะใหม่อีกครั้ง พร้อมแผนปฏิบัติการ ซึ่งมีความส าคัญอย่างยิ่ง  
 

11. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

 ในการยกร่างแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนี้ ได้มีการวิพากษ์จากบุคลากรภายในเรียบร้อยแล้ว และ

เพ่ือเพ่ิมความเฉียบคมมากขึ้น อาจให้มีบุคคลภายนอกทีเ่กี่ยวข้องได้ร่วมแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
 

12. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

จะเป็นการดีอย่างยิ่ง หากมีการเรียนเชิญผู้เชี่ยวชาญมาวิพากษ์ให้เฉียบคมขึ้น ส่วนเรื่องระยะเวลา

อาจจะต้องมีการน าเสนอรายละเอียดเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 15 ปี นี้ เข้ามาเสนอ

สภามหาวิทยาลัยอีกเพ่ือให้เห็นสัดส่วนชัดขึ้น การก าหนดตัวชี้วัดที่บางตัวจับต้องไม่ได้ ต้องก าหนดให้มีความชัดเจน  

เพ่ือให้กระบวนการด าเนินการมีความชัดเจนว่าต้องด าเนินการอย่างไรให้ถึงเป้าหมาย โดยก าหนด Outputs Outcomes 

ที่เหมาะสม และอยู่ในลักษณะเดียวกัน ท้ายสุดแล้วจะสามารถมองเห็นว่าหากเดิมตามแผนการนี้แล้ว มหาวิทยาลัยจะ

เป็นอย่างไรในอนาคต และสอดรับกับโลกอนาคตที่ก าลังจะเปลี่ยนแปลงหรือไม่ ต้องจับทางการด าเนินการให้แม่นย า

และด าเนินการไปในทิศทางเดียวกันเพ่ือไม่ต้องเปลี่ยนแผนอีก และที่ส าคัญที่สุดคือตัวบ่งชี้คุณภาพ และตัวชี้วัดที่ เป็น

รูปธรรม หากมีการลงน้ าหนักตามตัวชี้วัดที่ชัดเจนแล้วนั้น จะท าให้การปฏิบัติ ชัดเจนและมีทิศทาง ฝ่ายบริหาร

มหาวิทยาลัยต้องทุ่มเทลงรายละเอียดของแผนการ เพ่ือการไปถึงเป้าหมายอย่างชัดเจนในทุกองค์ประกอบ และ

เกี่ยวข้องกับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยด้วย เพราะไม่ว่าอย่างไรก็หลีกเหลี่ยงเรื่องการแข่งขันกับประชาคมโลกไม่ได้ 
 

13. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 เมื่อไม่นานมานี้ รัฐบาลได้ประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ BCG แบบใหม ่เพ่ือใช้เป็นโมเดลในการ

แก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ คิดว่ามหาวิทยาลัยนเรศวร มีท าเลด้านการเกษตรโดยรอบ น่าจะสามารถด าเนินการให้มีความ

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจได้อย่างดี โดยจุดมุ่งหมายคือสนับสนุนให้ประชาชนรุ่นใหม่ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ือ

เพ่ิม GDP ของประเทศ 
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14. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

สิ่งที่ต้องการเห็นเพ่ิมเติม ได้แก่ ไทม์ไลน์ว่าขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการส่วนใด และหาก

ต้องการให้การพัฒนามีความก้าวกระโดด เช่น เรื่องจ านวนหลักสูตรที่กล่าวว่าจะด าเนินการเพ่ิมหลักสูตรให้มี 

มากกว่าเดิม 3 เท่า นั้น คิดว่าสภามหาวิทยาลัยต้องการเห็นด้วยเช่นกันว่าแผนการที่จะท าให้หลักสูตรเพ่ิมเป็น 3 เท่า 

นั้นเป็นอย่างไร เพ่ือจะได้ให้ข้อเสนอแนะได้ตรงจุด หรือเพ่ือจะได้จุดประกายเพ่ิมเติมให้การด าเนินการชัดเจนขึ้น 
 

  15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ขอสรุป ดังนี้ สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในหลักการจัดท าร่างแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะยาว 

15 ปี และมีข้อเสนอแนะด้านข้อมูลจุดแข็งและจุดอ่อนของมหาวิทยาลัย อาทิ เรื่องการขาดการเชื่อมโยงของฐานข้อมูล

ของมหาวิทยาลัย และการเชื่อมโยงแผนการด าเนินการกับแผนยุทธศาสตร์ BCG ของประเทศไทย อีกทั้ง แผนการ

ส่งเสริมและแข่งขันการจัดอันดับของมหาวิทยาลัยในระดับนานาชาติ และให้มีการทบทวน ก าหนดตัวชี้วัดให้มีดัชนีที่

ชัดเจน มีองค์ประกอบของตัวชี้วัด Outputs และ Outcomes ที่ชัดเจน พร้อมทั้ง ให้ด าเนินการรับฟังการวิพากษ์ 

ข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญภายนอกเพ่ิมเติม เพ่ือขยายขอบเขตและแนวทางให้มีความคมชัดยิ่งขึ้นเกี่ยวกับแผนการ

ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยชุดใหม่เพ่ือพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง  
 

4. มติที่ประชุม 
  อนุมัติในหลักการ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579) 

โดยให้คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ทบทวนในประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

   1. การพิจารณาจุดอ่อนจุดแข็งของข้อมูลต่าง ๆ ให้มีความสอดคล้องกัน 

   2. การเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ BCG ที่ประกาศออกมาใหม่ รวมถึงการก้าวสู่ความเป็น

นานาชาติ  

   3. การทบทวนตัวชี้วัดให้อยู่ในรูปแบบดัชนีที่มหาวิทยาลัยใช้เป็น Data Set โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 

Outputs  และ Outcomes ให้ชัดเจนเพื่อให้ได้ตัวชี้วัดที่แสดงถึงผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนของมหาวิทยาลัยต่อไป 

    4. ควรมีการรับฟังความคิดเห็นจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายนอกและภายในมหาวิทยาลัย รวมถึง

กรรมการสภามหาวิทยาลัยชุดใหม่ด้วย 

   5. ขอให้หารือแผนการขับเคลื่อนเพ่ือน าไปใช้ในการขยายขอบเขตเนื้อหาบางประเด็นก่อนการน า 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565 – 2579) ไปใช้ เพ่ือให้การจัดท าแผนปฏิบัติการอย่างให้มี

ความชัดเจนยิ่งขึ้น  



48 
 

 

  ก่อนการพิจารณาระเบียบวาระที่ 3.2 รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการ 

สภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ได้ขออนุญาตออกจากห้องประชุมชั่วคราวเพ่ือไม่ร่วมพิจารณาในระเบียบวาระนี้ 

เนื่องจากเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้วยด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

 

ระเบียบวาระที่ 3.2    รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน  

     ของคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสือ่สาร  
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่ 47/2561 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561  แต่งตั้ง 
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ประกอบด้วย  

1. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  เป็นประธานกรรมการ 

2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   เป็นกรรมการ 

3. ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 

4. ผู้อ านวยการกองกลาง    เป็นเลขานุการ 

   เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 3  วาระท่ี 1 (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2563) 

   คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ได้พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน  

การปฏิบัติงานของคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร แล้ว มีความเห็นร่วมกันว่า ผลการประเมินการ

ปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 3  วาระที่ 1 (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2563) มีผลการประเมินระดับความพึง

พอใจในภาพรวมอยู่ในระดับดี โดยมีประเด็นควรรักษาไว้  ประเด็นควรพัฒนา และความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ

ดังนี้ 

   1.  สรุปประเด็นควรรักษาไว้/ประเด็นควรพัฒนา จากแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงาน 

ที่มีต่อคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

   1) ประเด็นควรรักษาไว้ 

(1) คณบดีมีความมุ่งมั่น เข้มแข็ง ยุติธรรมไม่มีพวกพ้อง  มีการบริหารงานที่ดี 
   (2) คณบดีมภีาวะผู้น า น าองค์กรสู่ความปรองดอง 
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   2) ประเด็นควรพัฒนา 

   (1) ขอให้จัดสรรพ้ืนที่ส าหรับท ากิจกรรมของนิสิตเพ่ิมมากขึ้น รวมทั้งสิ่งอ านวย 
ความสะดวกต่าง ๆ ที่เหมาะสม เช่น  โต๊ะ  ที่นั่ง  ห้องกิจกรรม  อินเตอร์เน็ตคุณภาพดี  การดูแลความสะอาดรอบ
อาคาร เป็นต้น 

   (2 )  ขอให้มีการจัดโครงการติวหนั งสือด้ านภาษาอังกฤษให้กับนิสิต  เช่น  
การสอบวัดความรู้ Toeic อย่างทั่วถึงทุกชั้นปี 

   (3) ขอให้มีการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 เป็นต้นไป 
  (4) ขอให้เจ้าหน้าที่ของคณะมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับนิสิต มีจิตบริการ ใช้ ค าพูด 

ที่สุภาพมากยิ่งขึ้น 
   (5) ขอให้มีการบริหารจัดการเรื่องท่ีจอดรถท่ีดี ให้เพียงพอต่อความต้องการ 
   (6) ขอให้มีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี มีการบริหารความขัดแย้งภายในองค์กรโดยยึด

หลักธรรมาภิบาล  และให้มีระบบช่วยเหลือบุคลากรในองค์กรอย่างเป็นรูปธรรม 
   (7) ขอให้มีการกระจายอ านาจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชาในขอบเขตที่สามารถท าได้ 
   (8) ขอให้บริหารจัดการทรัพยากรตามขอบเขตความรับผิดชอบ และบริหาร

งบประมาณอย่างคุ้มค่าและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2. สรุปประเด็นควรรักษาไว้/ประเด็นควรพัฒนา จากการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะการ

สัมภาษณ์บุคลากรสายวิชาการ  สายสนับสนุน  นิสิตและศิษย์เก่าประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดี
คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร สรุปการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์บุคลากร 
สายวิชาการ สายสนับสนุน นิสิตและศิษย์เก่า  ดังนี้ 

1) ประเด็นควรรักษาไว้ 
     (1) จากการบริหารงาน 3 ปีที่ผ่านมา การบริหารงานในภาพรวมอยู่ในระดับดี  
คณบดีรับฟังข้อคิดเห็นของบุคลากร สามารถเข้าพบได้ง่าย มีการจัดการประชุมพบปะบุคลากรทุกเดือน  
ท ากิจกรรมร่วมกัน สร้างความสัมพันธ์อันดี  ท าให้เกิดความเข้าใจกันระหว่างคณบดีและบุคลากรภายในคณะ 
มากขึ้น  ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายท าให้การท างานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คณะมีการพัฒนาและ  
มีความเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีมากข้ึน 
     (2) คณบดีมีการด าเนินงานสอดคล้องกับพันธกิจ ตามนโยบายและวิสัยทัศน์ 
ที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน  

    (3) คณบดีมีความเป็นกันเอง เข้าถึงง่าย มีปฏิสัมพันธ์กับนักศึกษาอย่างใกล้ชิด  
ให้การสนับสนุนการจัดกิจกรรมของนิสิต และมีการติดตาม ให้การช่วยเหลือ  สร้างความประทับใจแก่นิสิต 
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     (4) คณบดีมีการมอบหมายงานที่ชัดเจน  มีการมอบหมายให้รองคณบดีก ากับดูแล
งานเป็นสัดส่วนและมีการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารคณะท าให้สามารถรับทราบปัญหาและร่วมกัน 
หาแนวทางแก้ไข 

    (5) มีการท า MOU การแลกเปลี่ยนนิสิตกับนานาชาติ และมีความพยายามผลักดัน
คณะอยู่ในระดับแนวหน้า และขับเคลื่อนการประกันคุณภาพของคณะสู่มาตรฐานสากลระดับนานาชาติ  
     (6) คณบดีให้ความส าคัญกับศิษย์เก่า สนับสนุนการสานสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพ่ีกับรุ่น
น้องอย่างต่อเนื่อง มีการผลักดันการจัดตั้งสมาคมศิษย์เก่าของคณะ 

   (7 )  คณบดี ให้ความส าคัญกับนิสิต  ให้การสนับสนุน ช่วยเหลือนิสิตระดับ 
ทุกระดับ มีการพบปะนิสิตอย่างน้อยเทอมละ 1 ครั้ง เปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม และจัดสรรพ้ืนที่ใน
การท างานให้กับนิสิต 
     (8) คณบดี ให้ความส าคัญและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง  
ทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 
     (9) มีการประชุมและชี้แจงหลักเกณฑ์และตัวชี้วัดการพิจารณาความดีความชอบ
อย่างชัดเจน   
    2) ประเด็นควรพัฒนา 

     (1) ขอให้คณบดีท าความเข้าใจในแต่ละศาสตร์สาขาวิชาให้มากขึ้น เพ่ือให้การท างาน
เป็นไปได้อย่างราบรื่น และขอให้มีการสื่อสารให้มากขึ้น 
     (2) ขอให้คณบดีผลักดันเรื่องการขอต าแหน่งทางวิชาการให้มากยิ่งขึ้น   
     (3) ขอให้คณบดีจัดการเรียนการสอนของท่านให้ครบถ้วนมากขึ้น รวมทั้งแก้ไขค าผิด
ของเอกสารการสอนให้ถูกต้องครบถ้วน 
     (4) ขอให้คณะมีแนวทางแก้ไขปัญหาเรื่องระบบ IT  ปัญหาเรื่องลิขสิทธิ์โปรแกรม
ให้กับนิสิตและบุคลากรให้สามารถใช้ปฏิบัติงานได้อย่างราบรื่น 
     (5) ขอให้คณะสร้างความเชื่อมโยงกับองค์กรต่างๆ ทุกภาคส่วน  น าองค์ความรู้  
ความเชี่ยวชาญของบุคลากรที่มีช่วยเสริมองค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เชื่อมโยงองค์ความรู้สู่ท้องถิ่นให้มากขึ้น  สิ่ง
เหล่านี้จะช่วยสร้างชื่อเสียงให้คณะมีความเป็นรูปธรรมมากขึ้น  
      (6) ขอให้คณะและอาจารย์ร่วมกันสร้างผลงานด้านการวิจัยร่วมกันมากขึ้น  และ
สนับสนุนการไปราชการหรือการน าเสนอผลงานทั้งในประเทศและต่างประเทศมากยิ่งขึ้น 
     (7) ขอให้คณะจัดท าโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) เพ่ือให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาความรู้ความสามารถมากขึ้น 
     (8) ขอให้คณะใช้ระบบ IT ในการสื่อสารมากขึ้น  และมีระบบสารสนเทศของคณะ
เอง เช่น ระบบการจองห้องเรียน  ระบบจองรถ เป็นต้น เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปได้อย่างคล่องตัว 
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     (9) ขอให้คณะจัดสรรสิ่งอ านวยความสะดวกให้เพียงพอต่อจ านวนนิสิตปัจจุบัน ได้แก่ 
ห้องเรียน เครื่องคอมพิวเตอร์  โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ของแต่ละสาขาวิชา พ้ืนที่ท ากิจกรรมทั้ ง ในและ 
นอกเวลาราชการ ปลั๊กไฟและพัดลมบริเวณโถงด้านล่าง สถานที่จอดรถ ระบบการจราจร และโรงอาหารของคณะ 
      (10) ขอให้คณะจัดชั่วโมงกิจกรรมของคณะเพ่ิมมากขึ้น เ พ่ือให้นิสิตสามารถ 
เข้าร่วมได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
     (11) ขอให้มหาวิทยาลัยจัดท าระบบการยืม - คืนจักรยานที่ทันสมัย สะดวก 
แก่การใช้งาน 
     (12)  ขอให้ปรับปรุ งสถานที่ จอดรถบริ เวณข้างศิลป์ศาลา ที่ เป็นบ่อหลุม  
ให้สามารถใช้งานได้เป็นปกติ     
     (13) ขอให้เพ่ิมการดูแลปรับปรุงหอพักนิสิตภายในมหาวิทยาลัยทีม่ีการช ารุดเสียหาย 
เช่น ประตูห้องพัก เครื่องซักผ้าไม่สะอาด เป็นต้น   
     (14) ขอให้มีการประชาสัมพันธ์คณะ มีการแนะแนวให้กับนักเรียนในโรงเรียนต่างๆ 
มากขึ้น 
     (15) ขอให้จัดการเรียนการสอนวิชาการเงินการธนาคารเสริมในหลักสูตรของสาขา
อ่ืน 
     (16) ขอให้มีบริการช่วยเหลือนิสิตมากขึ้น โดยเฉพาะเรื่องปัญหาสุขภาพจิตของนิสิต  
เช่น การสร้างเครือข่ายอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือช่วยดูแลนิสิตที่มีปัญหา  จัดการอบรมให้กับเจ้าหน้าที่และอาจารย์เพ่ือให้
การช่วยเหลือดูแลนิสิตที่มีปัญหาด้านนี้ เป็นต้น    
   3. ความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ 

    1) ข้อชื่นชม 
     (1) บุคลากรของคณะมีความพึงพอใจในการบริหารของคณบดีในระยะเวลา 3 ปีของการ
ด ารงต าแหน่งที่ผ่านมา 

    (2) คณะได้รับการรับรองมาตรฐานหลักสูตรระดับนานาชาติ AUN-QA จ านวน  
2 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ  และ หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  

    (3) คณบดีเปิดโอกาสให้เข้าพบและรับฟังข้อคิดเห็นจากบุคลากร ร่วมกันช่วยแก้ไข
ปัญหาการด าเนินงานต่างๆ ให้สามารถผ่านพ้นไปได้ด้วยดี  มีการชี้แจงผลการด าเนินงานของคณะอย่างสม่ าเสมอรวมทั้ง
สร้างความพันธ์ที่ดีภายในคณะ สร้างความประทับใจแก่บุคลากรและนิสิต ท าให้ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุน 
จากทุกฝ่ายด้วยดี 
    2) ข้อควรพัฒนา 

    (1) ขอให้คณบดีท าความเข้าใจแต่ละศาสตร์สาขาวิชาให้มากขึ้น เพ่ือให้การท างาน
เป็นไปได้อย่างราบรื่น  
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    (2 )  ขอให้คณะมุ่ งมั่ นการ เข้ ารับการประเมินตามมาตรฐาน Association  
to Advance Collegiate Schools of Business (AACSB) ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
     (3) ขอให้คณะติดต่อขอความร่วมมือกับต่างประเทศให้มากขึ้น เช่น ประเทศไต้หวัน  
เป็นต้น  
     (4) ขอให้มีการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร รวมทั้งการตั้งชื่อหลักสูตรให้ทันสมัย ให้เป็น
ที่สนใจ ตรงต่อกับความต้องการของผู้เรียน 

    (5) ขอให้มีวิชาเลือกเสรีเกี่ยวกับ Data Science เพ่ิมมากขึ้น เพ่ือให้นิสิตภายในและ
ภายนอกคณะได้มีโอกาสศึกษาด้านธุรกิจมากขึ้น 

    (6) ขอให้คณะเร่งด าเนินการแก้ไขเรื่องปัญหาลิขสิทธิ์ software และจัดสรร
โปรแกรมคอมพิวเตอร์เฉพาะสาขาวิชาที่เหมาะสม เพ่ือให้นิสิตและบุคลากรสามารถใช้ปฏิบัติงานได้อย่างคล่องตัว 

    (7) ขอให้คณะจัดสรรพ้ืนที่การท ากิจกรรมอย่างเพียงพอต่อจ านวนนิสิต และเปิด
โอกาสให้นิสิตได้ใช้ทรัพยากรทั้งในเวลาราชการและนอกเวลาราชการเพ่ิมมากข้ึน 

    (8)  ขอให้มหาวิทยาลัยและคณะร่วมกันพิจารณาวางแผนการเปิดรับนิสิตใหม่ใน
ปริมาณที่เหมาะสม เนื่องจากการรับนิสิตจ านวนมากส่งผลกระทบต่อสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ 

    (9)  ขอให้คณะจัดสรรสิ่งอ านวยความสะดวกให้เพียงพอต่อจ านวนนิสิตปัจจุบัน 
ได้แก่ ห้องเรียน เครื่องคอมพิวเตอร์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ของแต่ละสาขาวิชา ปลั๊กไฟและพัดลมบริเวณ  
โถงด้านล่าง สถานที่จอดรถ ระบบการจราจร และโรงอาหารของคณะ 

    (10)  ขอให้เพ่ิมการดูแลปรับปรุงหอพักนิสิตภายในมหาวิทยาลัยที่มีการช ารุด
เสียหาย เช่น ประตูห้องพัก เครื่องซักผ้าไม่สะอาด เป็นต้น 

   (11)  ขอให้มหาวิทยาลัยจัดท าระบบการยืม - คืนจักรยานที่ทันสมัย สะดวกแก่การ
ใช้งาน 
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
    1. สรุปรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน   

รัตนวิบูลย์สม คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 3 วาระที่ 1  

(1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2563)    

   2.  รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ 

ในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร มหาวิทยาลัย

นเรศวร การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 3 วาระท่ี 1 (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2563) 
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3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    

 

4.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะผลการด าเนินการติดตามประเมิน 

ผลการปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
 

5. การน าเสนอและการอภิปราย 
  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 

      ผลการประเมินการปฏิบัติ งานของคณบดีคณะบริหารธุรกิจฯ มีสาระส าคัญที่จะเรียน  

สภามหาวิทยาลัยคือคณบดีมีผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้วางแผนไว้ และได้รับการยอมรับจากบุคลากร

ภายในคณะ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือยกระดับมาตรฐานหลักสูตรในระดับนานาชาติ  

สิ่งที่คณะกรรมการประเมินฯ พบและเป็นสิ่งที่ดีเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของบุคลากรภายในคณะฯ ที่มีความหลากหลาย

ของสาขาวิชาการคือมีเป้าหมายเพ่ือให้องค์กรร่วมกันด าเนินการไปทิศทางเดียวกันได้อย่างดียิ่ง ในส่วนปัญหาที่พบ 

เกี่ยวกับปริมาณนิสิตที่รับเข้าศึกษาเป็นจ านวนมาก ท าให้พ้ืนที่ในการด าเนินกิจกรรมและที่จอดรถมีน้อย ซึ่งถือเป็น

ปัญหาด้านปัจจัยอ่ืน ส่วนอีกปัญหาหนึ่งเกี่ยวกับโปรแกรมท่ีใช้ส าหรับการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยต้องจัดหาให้ 

 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

    คณบดีคณะบริหารธุรกิจฯ มีความมุ่งมั่นตั้งใจ และภาวะผู้น าที่ดี สอดคล้องกับผลการประเมิน 

ในรอบแรก  

 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาณจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

    จากผลสรุปตามเอกสารที่น าเสนอท่ีชี้ว่าคณบดีคณะบริหารธุรกิจฯ มีผลการปฏิบัติงานที่ดีมากนั้น 

ทั้งนี้ มีข้อเสนอแนะว่าหากได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยในเรื่องโปรแกรมที่มีความจ าเป็นส าหรับเรื่องการเรียน

การสอนแล้วนั้น จะดีอย่างยิ่ง และหากเป็นไปได้ ขอให้มหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่กล่าวมานี้ด้วย  
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4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

    ในด้านหลักสูตรต่าง ๆ นั้น มีสิ่งหนึ่งที่คณะบริหารฯ สามารถด าเนินการไดม้ากคือการผสมผสานกับ

การจัดท าหลักสูตรร่วมกับคณะอ่ืน ๆ อาทิ คณะวิศวกรรมการศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  เป็นต้น ในด้าน 

การพัฒนาผู้ประกอบการในด้านเทคโนโลยี ซึ่งอาจจะต้องมีการหารือตกลงร่วมกัน เพราะวิชาการบริหารธุรกิจ สามารถ

เข้าไปส่งเสริมสาขาวิชาอ่ืน ๆ ได้เป็นอย่างดี      
 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

   ขอเสนอแนวทางเกี่ยวกับการบริหารนโยบาย เรื่องการจัดซื้อซอฟแวร์หรือโปรแกรมเพ่ือใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน ซึ่งเห็นได้ชัดเจนว่ามีการแจ้งเตือนให้ถอนโปรแกรมออกเนื่องจากมีการละเมิดลิขสิทธิ์ เนื่องจาก

มหาวิทยาลัยของเราเป็นสถาบันการศึกษา ดังนั้น ควรใช้ซอฟแวร์ที่ถูกต้องหรือหากเป็นโปรแกรมที่ใช้ส าหรับส่วน

กองกลาง มหาวิทยาลัยอาจรับผิดชอบไป ส่วนหากเป็นโปรแกรมเฉพาะ คณะที่มีความจ าเป็นต้องใช้ร่วมกันจัดซื้อเพ่ือให้

ประหยัดขึ้น 
 

6. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

    จากผลประเมินฯ คิดว่าปัญหาที่เกิดขึ้น ควรได้รับความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาทุกด้าน เช่น คณะ

เภสัชศาสตร์ก็ควรมีส่วนช่วยให้เกิดผลได้ ซึ่งต้องมีการวางแผนกันว่าต้องต้องมีระบบการจัดการอย่างไร และต้องเป็น

ระบบการจัดการที่ดี มีระเบียบแบบแผนและทันสมัย 
 

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

    เรื่องนี้มหาวิทยาลัยอยู่ระหว่างด าเนินการ ซึ่งเกิดปัญหาด้านการอนุญาตให้ใช้งานตามลิขสิทธิ์ 
 

6. มติที่ประชุม  
  1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์

และการสื่อสาร (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม) ครบรอบ ปีที่ 3 วาระที่ 1 (1 ตุลาคม 2560 –  

30 กันยายน 2563)  

  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 

   1) มหาวิทยาลัยควรให้การสนับสนุนและส่งเสริมจากมหาวิทยาลัย เช่น โปรแกรมต่าง ๆ ที่มี

ผลต่อการเรียนการสอน การพัฒนานิสิต การให้ความรู้นิสิต ที่ออกไปเป็นนิสิตที่ทันยุคทันสมัย 

    2) ขอให้คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร มีการบูรณาการร่วมกับคณะอ่ืน ๆ 

เช่น คณะวิศวกรรมศาสตร์และคณะวิทยาศาสตร์ เพ่ือท าเรื่องผู้ประกอบการทางด้านที่เกี่ยวข้องกับ BCG หรือร่วมมือกับ
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คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ในเรื่องการท าธุรกิจต่าง ๆ โดยมหาวิทยาลัยอาจช่วยประสานงานให้เกิดการบูรณาการ

ระหว่างคณะ ท าให้เกิดการผสมผสานระหว่างด้านธุรกิจ ด้านเทคโนโลยี ตลอดจนทิศทางแนวโน้มต่าง ๆ เพ่ือให้

นักศึกษาได้รู้เท่าทันความก้าวหน้าของเทคโนโลยี   

     3) มหาวิทยาลัยควรมีการวางแผนเชิงนโยบายในเรื่องการจัดซื้อ Software ที่ใช้ในการจัดการ

เรียนการสอน โดยแบ่งออกเป็นการจัดซื้อ Software ส่วนกลาง และ Software เฉพาะที่บางคณะเป็นผู้ใช้โดยให้ร่วมกัน

จัดซื้อเพ่ือให้ได้ราคาที่ถูกลง  

    3. มอบกองกลางท าหนังสือถึงคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร เพ่ือแจ้งผล

รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสารและเผยแพร่

รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับคณะกรรมการประจ าคณะฯ บุคลากรสายวิชาการ/ 

สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ ให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
  ก่อนการพิจารณาในระเบียบวาระที่ 3.3 นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัยได้ขออนุญาตออกจากห้องประชุม ไม่ร่วมพิจารณาในระเบียบวาระการประชุมนี้ เนื่องจากมีลักษณะเป็นผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

 

ระเบียบวาระที่ 3.3  การสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ 
     ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกลาง)  
 

1.  สรุปเรื่อง 
   1.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

    สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งสภามหาวิทยาลัย ที่ 25/2563 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2563 
แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
น เรศวร  ว่ าด้ วย  คณะกรรมการส่ ง เสริมกิจการมหาวิทยาลั ย  พ .ศ . 2561 และแก้ ไข เ พ่ิม เติมฉบับที่  2  
พ.ศ.2561 ประกอบด้วย 
   (1)  อธิการบดี      ประธานกรรมการ 

   (2)  คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ฯ    กรรมการ 

   (3)  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร กรรมการ 

   (4)  คณบดีคณะเภสัชศาสตร์    กรรมการ  

(5)  ประธานสภาอาจารย์     กรรมการ 
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    (6)  ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง  กรรมการ 

    (7)  ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์   กรรมการและเลขานุการ 

   1.2 การประชุมครั้งที่ 1 เพื่อก าหนดแนวปฏิบัติในการกลั่นกรองเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย และการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

    คณะกรรมการกลั่นกรองเสนอชื่อฯ ได้มีการประชุมครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2564  

เพ่ือก าหนดแนวปฏิบัติในการกลั่นกรองเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย โดยคณะกรรมการ

กลั่นกรองเสนอชื่อฯ ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับ

ที่ 2 พ.ศ.2561 ดังนี้ 

    1.2.1    คุณสมบัติของผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการ ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

พ.ศ.2561 

   ข้อ 6 ได้ก าหนดคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ และกรรมการไว้ดังนี้ 

     1.  เป็นผู้สนใจและมีความมุ่งม่ันที่จะเข้ามีส่วนร่วมในการพัฒนามหาวิทยาลัย 

     2.  เป็นนักบริหารหรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญในด้านหนึ่งด้านใดหรือ 

หลายด้าน เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

     3.  เป็นผู้มีคุณธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 

     4.  มีศักยภาพในการสนับสนุนการด าเนินกิจการของมหาวิทยาลัย 

     5.  เป็นผู้มีเวลาที่จะอุทิศให้แก่งานของมหาวิทยาลัย 

     6.  เป็นผู้ที่มีสถานภาพทางสังคมเหมาะสมในอันที่จะเอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนา

มหาวิทยาลัย 

     ข้อ 7  ได้ก าหนดลักษณะต้องห้ามของผู้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ และกรรมการไว้ดังนี้ 

     1.  เป็นบุคคลล้มละลาย 

     2.  เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 

     3.  เป็นผู้มีลักษณะการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมของ

มหาวิทยาลัย 

     4.  เป็นผู้มีประโยชน์ขัดแย้งกับกิจการของมหาวิทยาลัย ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

     5.  เป็นคู่สัญญาหรือมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับมหาวิทยาลัย เว้นแต่เป็นสัญญาที่

เกี่ยวข้องกับการด าเนินกิจการทางวิชาการ 
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     6.  เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่ เข้าเป็นคู่สัญญากับ

มหาวิทยาลัย เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นเพื่อประโยชน์แห่งการลงทุนตามปกติ 

     7.  รับสัมปทานหรือคงถือไว้ซึ่งสัมปทานจากมหาวิทยาลัย หรือเป็นหุ้นส่วนหรือ 

ผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่รับสัมปทานจากมหาวิทยาลัย 

        และหลักเกณฑ์และวิธีการกลั่นกรอง ให้ด าเนินการตามความใน ข้อ 13 แห่งข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ให้คณะกรรมการฯ กลั่นกรอง

รายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและความเหมาะสม

ในการด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เพ่ือประกอบการด าเนินการทาบทาม และเสนอต่อ

สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแต่งตั้งต่อไป 

  1.2.2  ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ 

     ตามข้อ 12 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้ กรรมการสภามหาวิทยาลัย อาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุนของส่วนงาน 

เป็นผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

     หมายเหตุ :   ก าหนดให้มีการทักท้วงรายชื่อกรณีผู้ ใดพบว่ารายชื่อผู้มีสิทธิ  

เสนอชื่อไม่เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561       

ให้แจ้งขอเพ่ิม - ถอน รายชื่อได้ที่กองการบริหารงานบุคคล ภายในวันที่ 15 มกราคม 2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. 

  1.2.3 วัน เวลา และสถานที่ในการเสนอชื่อ 

  ก าหนดให้มีการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย ในวันอังคารที่ 19 มกราคม 2564  ระหว่างเวลา 08.30-16.30 น. โดยคณะ/วิทยาลัย/ส านัก หรือ

หน่วยงานอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เสนอชื่อ ณ ส านักงานเลขานุการคณะ และส านักงานอธิการบดี ให้เสนอชื่อ  

ณ โถงอาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

     (1)  ให้ผู้มีสิทธิเสนอชื่อไปใช้สิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ

ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ตามวัน เวลา และสถานที่ ด้วยตนเอง 

     (2)  ในการเสนอชื่อให้ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธาน

กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ได้คนละไม่เกิน 1 รายชื่อ และต้องเสนอชื่อ-นามสกุลจริง ที่สามารถระบุตัวตน 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อได้อย่างชัดเจน 

     หมายเหตุ 

     1.  กรณีระบุรายชื่อแต่ไม่ระบุนามสกุล  ถือเป็นบัตรเสีย 

     2.  กรณีเสนอรายชื่อเกินกว่า 1 รายชื่อ  ถือเป็นบัตรเสีย 
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     3.  กรณีไม่เสนอชื่อ   ถือเป็นบัตรดี 

     4.  กรณีท่ีสะกดชื่อและนามสกุลผิด แต่สามารถระบุตัวตนได้ ถือเป็นบัตรดี 

     (3)  กรณีผู้มีสิทธิเสนอชื่อเป็นผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ให้ใช้สิทธิ

เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เป็นลายลักษณ์อักษรได้คนละ  

ไม่เกิน 1 รายชื่อ  และส่งด้วยตนเอง หรือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียน ไปที่งานกิจการสภามหาวิทยาลัย กองกลาง 

อาคารส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร ต าบลท่าโพธิ์ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65000  

ด้วยวิธีการดังนี้ 

      1)  กรณีส่งด้วยตนเอง ภายในวันที่ 22 มกราคม 2564 ไม่เกินเวลา  

16.30 น. ให้ถือตราประทับของหน่วยงานเป็นส าคัญ 

  2)  กรณีส่งทางไปรษณีย์ ให้ส่งเป็นไปรษณีย์ลงทะเบียน ภายในวันที่  

22 มกราคม 2564  โดยให้ถือตราประทับของไปรษณีย์เป็นส าคัญ 

      3 )   กรณี ส่ งทา ง ไป รษณี ย์ อิ เ ล็ กทรอนิ กส์  ( E-mail)  ให้ ส่ ง ไ ปที่  

chatapornb@nu.ac.th ภายในวันที่ 22 มกราคม 2564  ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือเวลามาตรฐานของประเทศ

ไทยเป็นส าคัญ 

      4) กรณีส่งทางโทรสาร ที่หมายเลข 0 5596 1103 ภายในวันที่ 22 มกราคม 

2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับของหน่วยงานเป็นส าคัญ 

      อนึ่ง  กรณีผู้มีสิทธิเสนอชื่อเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยและเป็นอาจารย์ 

ให้มีสิทธิเสนอชื่อได้เพียงครั้งเดียว 

  1.2.4  การพิจารณากลั่นกรองรายชื่อและตรวจสอบคุณสมบัติผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

ของคณะ/วิทยาลัย/ส านัก หรือหน่วยงานอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 

  เมื่อสิ้นสุดการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย ในวันที่ 19 มกราคม 2564 เวลา 16.30 น. เรียบร้อยแล้ว ให้ปฏิบัติดังนี้ 

    (1)  ให้หน่วยงานด าเนินการสรุปรายชื่อทั้งหมดแล้วน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ

ประจ าส่วนงาน หรือคณะกรรมการบริหารส่วนงานเพื่อพิจารณาคัดเลือกรายชื่อดังกล่าว ไม่เกิน 2 รายชื่อ 

    (2) ให้ส่งรายชื่อพร้อมประวัติและผลงานให้แก่มหาวิทยาลัย โดยส่งไปที่ งานกิจการ 

สภามหาวิทยาลัย กองกลาง อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 ภายในวันที่ 25 มกราคม 2564 ภายในเวลา 16.30 น. 

เพ่ือด าเนินการต่อไป 

    (3)  ให้มหาวิทยาลัยตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อจากคณะ/วิทยาลัย/

ส านัก หรือหน่วยงานอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ กรรมการสภามหาวิทยาลัย และจัดท าบัญชีรายชื่อของผู้ได้รับการเสนอ

mailto:chatapornb@nu.ac.th
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ชื่อและมีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 

เพ่ือพิจารณาด าเนินการต่อไป 

   1.3  การพิจารณารายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

    1.3.1 การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

               1) กรรมการสภามหาวิทยาลัย จ านวน 14 ราย ได้เสนอรายชื่อ จ านวน 5 ราย  

มีผู้ได้รับการเสนอชื่อ ทั้งหมด 5 รายชื่อ 

  2) หน่วยงานที่ส่งรายชื่อพร้อมประวัติและผลงานให้แก่มหาวิทยาลัย รวมทั้งสิ้น 

21 หน่วยงาน ดังนี้ 

     1. บัณฑิตวิทยาลัย 

     2. คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

     3. คณะทันตแพทยศาสตร์ 

     4. คณะนิติศาสตร์ 

     5. คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

     6. คณะพยาบาลศาสตร์ 

      7. คณะแพทยศาสตร์ 

      8. คณะเภสัชศาสตร์ 

      9. คณะมนุษยศาสตร์ 

      10. คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

      11. คณะวิทยาศาสตร์ 

      12. คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

      13. คณะศึกษาศาสตร์ 

      14. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

      15. คณะสหเวชศาสตร์ 

      16. คณะสังคมศาสตร์ 

      17. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

      18. วิทยาลัยนานาชาติ 

      19. วิทยาลัยพลังงานทดแทนและมาร์ตกริดเทคโนโลยี 

      20. วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 

      21. ส านักงานอธิการบดี   
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  3) หน่วยงานที่ไม่ประสงค์จะส่งรายชื่อ ได้แก่  

       1. คณะวิศวกรรมศาสตร์  

       2. ส านักหอสมุด 

  ทั้งนี้ กรรมการสภามหาวิทยาลัย และหน่วยงานที่ส่งรายชื่อ ทั้ง 21 หน่วยงาน ข้างต้น ได้เสนอชื่อ 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย โดยไม่นับรายชื่อซ้ า มีจ านวนรายชื่อรวมทั้งสิ้น  

22 รายชื่อ โดยเรียงล าดับตามตัวอักษร ดังนี้  

1. ดร.เกษม  ศุภสิทธิ์ 

2. นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์ 

3. คุณหญิงชฎา  วัฒนศิริธรรม 

4. ศ.ดร.ทนงเกียรติ เกียรติศิริโรจน์  

5. นายบัณฑูร  ล่ าซ า 

6. นายบุญเกียรติ โชควัฒนา 

7. นายบุญชัย  โชควัฒนา 

8. รศ.บุญรักษา  สุนทรธรรม  

9. นายปัญญา   นิรันดร์กุล 

10. ดร.เปรมฤดี   ชามพูนท 

11. นางสาวเพียงพนอ  บุญกล่ า 

12. ศ.พิเศษ ดร.มณฑล  สงวนเสริมศรี 

13. ภญ.วรรณศิริ  นิ่มพิทักษ์พงศ ์

14. นายวิกรม    กรมดิษฐ์ 

15. นายวิชัย   ทองแตง 

16. นายวิศัลย์   วนะศักดิ์ศรีสกุล 

17. ดร.สมไทย    วงษ์เจริญ 

18. นายสราวุฒิ   อยู่วิทยา 

19. ดร.สันติ   กีระนันทน์ 

20. ดร.ส าราญ   ทองแพง 

21. ศ.ดร.สุชัชวีร์  สุวรรณสวัสดิ์ 

22. ดร.อ าพล   อาภาธนากร 
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    1.3.2  การตรวจสอบคุณสมบัติผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธาน

กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

   ฝ่ายเลขานุการ ได้ส่งรายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อฯ ทั้ง 22 รายชื่อ ให้กองการ

บริหารงานบุคคลตรวจสอบคุณสมบัติ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2561 ผลปรากฏว่าไม่สามารถตรวจสอบคุณสมบัติตามความ 

ในข้อ 6 และ ข้อ 7 แห่งข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เนื่องจากเป็นบุคคลภายนอก

ทั้งหมด พ.ศ.2561 ฝ่ายเลขานุการจึงน าเสนอประวัติของบุคคล ทั้ง 22 รายชื่อ น าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ โดยเรียงตามตัวอักษร ดังนี้ 

1. ดร.เกษม  ศุภสิทธิ์ 

2. นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์ 

3. คุณหญิงชฎา  วัฒนศิริธรรม 

4. ศ.ดร.ทนงเกียรติ เกียรติศิริโรจน์  

5. นายบัณฑูร  ล่ าซ า 

6. นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา 

7. นายบุญชัย  โชควัฒนา 

8. รศ.บุญรักษา   สุนทรธรรม  

9. นายปัญญา   นิรันดร์กุล 

10. ดร.เปรมฤดี   ชามพูนท 

11. นางสาวเพียงพนอ  บุญกล่ า 

12. ศ.พิเศษ ดร.มณฑล  สงวนเสริมศรี 

13. ภญ.วรรณศิริ  นิ่มพิทักษ์พงศ ์

14. นายวิกรม    กรมดิษฐ์ 

15. นายวิชัย   ทองแตง 

16. นายวิศัลย์   วนะศักดิ์ศรีสกุล 

17. ดร.สมไทย    วงษ์เจริญ 

18. นายสราวุฒิ   อยู่วิทยา 

19. ดร.สันติ   กีระนันทน์ 

20. ดร.ส าราญ   ทองแพง 
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21. ศ.ดร.สุชัชวีร์  สุวรรณสวัสดิ์ 

22. ดร.อ าพล   อาภาธนากร 

   1.4 การประชุมครั้งที่ 2 เพื่อพิจารณากลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นประธานกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย 

       คณะกรรมการกลั่นกรองเสนอชื่อฯ ได้มีการประชุมฯ ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2564 

เพ่ือพิจารณากลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ทั้ง 22 รายชื่อ จากรายชื่อ

ผู้ที่มีคุณสมบัติสมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยที่มีการเสนอมา ที่ประชุมได้ร่วมกัน

พิจารณาและอภิปรายเกี่ยวกับคุณสมบัติและความเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยนเรศวรของผู้ได้รับการเสนอชื่อ ทั้ง 22 รายชื่อ ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 ดังนี้ 

    1)  การพิจารณารายช่ือประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย รอบท่ี 1 
     หลังการอภิปรายที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย มีมติให้คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ทั้ง 7 คน เสนอรายชื่อ จ านวน 1 รายชื่อ จาก 22 รายชื่อ 
โดยใช้วิธีเสนอรายชื่อแบบลับ และขานรายชื่อดังกล่าวแบบเปิดเผย โดยไม่นับความถี่หรือหยั่งเสียง ซึ่งผู้ที่มีรายชื่อจะถูก
น าไปพิจารณากลั่นกรองในรอบถัดไป  โดยที่ประชุมให้ นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ ต าแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ กองกลาง 
เป็นผู้แจกและเก็บบัตรเสนอชื่อ จากคณะกรรมการกลั่นกรองฯ และมี ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์  กรรมการ
และเลขานุการคณะกรรมการกลั่นกรองฯ เป็นผู้ขานรายชื่อ และนางศิริมาศ เสนารักษ์  ผู้อ านวยการกองกลาง  
 เป็นผู้ เขียนรายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อ โดยมีคณะกรรมการกลั่นกรองฯ เป็นผู้ตรวจสอบ ซึ่งผลการเสนอชื่อ  
มีผู้ได้รับการเสนอชื่อ จ านวน 4 รายชื่อ ได้แก่ 

  1. นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์ 

  2. นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา 

  3. นายปัญญา   นิรันดร์กุล 

  4. นายวิชัย   ทองแตง 

  2)  การพิจารณารายช่ือประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย รอบท่ี 2 

   คณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ทั้ง 7 คน พิจารณาประวัติ ผลงานและคุณสมบัติของผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย ทั้ง 4 รายชื่อ โดยมีการอภิปรายกันอย่างกว้างขวาง  

   หลังการอภิปรายที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองฯ มีมติให้มีการออกเสียง

ลงคะแนนเสียงโดยใช้วิธีการลงคะแนนลับการตรวจนับคะแนนให้กระท าโดยเปิดเผย ทั้งนี้  ศาสตราจารย์                       
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ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ผลการวินิจฉัยชี้

ขาดให้ถือตามเสียงข้างมาก 

    จากนั้น คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ทั้ง 7 คน ได้ออกเสียงลงคะแนน คนละ 1 รายชื่อ 

และมอบให้นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ ต าแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ กองกลาง เป็นผู้แจกและเก็บบัตรเสนอชื่อจาก

คณะกรรมการกลั่นกรองฯ และมี ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ เป็นผู้ขานรายชื่อ และนางศิริมาศ  เสนารักษ์  ผู้อ านวยการกองกลาง  เป็นผู้เขียนรายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

 ผลการนับคะแนนเสียง โดยการเรียงล าดับคะแนน สรุปได้ดังนี้ 

1. นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์   ได้คะแนน 3 คะแนน 

2. นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา ได้คะแนน 3 คะแนน 

3. นายปัญญา   นิรันดร์กุล ได้คะแนน 0 คะแนน 

4. นายวิชัย   ทองแตง  ได้คะแนน 1 คะแนน 

ซึ่งผู้ได้รับการเสนอชื่อได้คะแนนเท่ากัน 3 คะแนน ได้แก่  

1. นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์   ได้คะแนน 3 คะแนน 

2. นายบุญเกียรติ   โชควัฒนา ได้คะแนน 3 คะแนน 

   จากนั้น ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี (อธิการบดี) ประธานคณะกรรมการกลั่นกรองฯ 

และประธานที่ประชุม ได้สอบถามฝ่ายเลขานุการว่าการวินิจฉัยชี้ขาดเป็นอย่างไร 

   นางศิริมาศ  เสนารักษ์  ผู้อ านวยการกองกลาง จึงเรียนให้ที่ประชุมทราบว่าการวินิจฉัยชี้ขาด เป็นไป            

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ข้อ 16 การวินิจฉัย 

ชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือตามเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน 

ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

   ซึ่งศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี (อธิการบดี) ประธานคณะกรรมการกลั่นกรองฯ และ

ประธานที่ประชุม ได้ลงคะแนนเสียงเลือก นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์ เพ่ิมอีก 1 เสียง เป็นเสียงชี้ขาด  

   สรุปผลการวินิจฉัยชี้ขาดหลังจากประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียง  

ชี้ขาด ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ดังนี้ 

   1. นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์   ได้คะแนน 4 คะแนน 

2. นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา ได้คะแนน 3 คะแนน 



64 
 

 

   ดังนั้น ที่ประชุมจึงมีมติให้เสนอชื่อ นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์  เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งเป็น
ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยต่อไป 

3)  การทาบทาม 
 ที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองฯ มอบให้ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี 

(อธิการบดี) ประธานคณะกรรมการกลั่นกรอง ด าเนินการทาบทาม นางจารุนันท์  อึ้งภากรณ์ เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่ง

ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย โดยทาบทามด้วยวาจาทางโทรศัพท์ภายหลังการลงมติ (การทาบทามด้วย

วาจาทางโทรศัพท์เป็นแนวปฏิบัติเดิม) ซึ่ง นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์  ได้ตอบรับการทาบทามด้วยวาจา  

 จากนั้น ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดท าหนังสือทาบทาม นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์ เมื่อวันที่  

28 มกราคม 2564 และนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ได้มีหนังสือตอบรับการเป็นประธานกรรมการส่ง เสริม  

กิจการมหาวิทยาลัย เรียบร้อยแล้ว ดังรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  จึงเห็นสมควรให้เสนอชื่อ  

นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์  ต่อสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  1.  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

พ.ศ. 2561 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 

  2.  แบบตอบรับการทาบทาม 

  3.  ประวัติ นางจารุนันท์  อึ้งภากรณ์ 
 

3. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือเพ่ือมอบหมายให้

ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

4.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงขอเสนอเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

  1.  แต่งตั้งให้ นางจารุนันท์   อึ้งภากรณ์  ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยนเรศวร  ตั้งแต่วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 เป็นต้นไป 

  2.  มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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5. การอภิปราย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

    ตามที่สภามหาวิทยาลัย ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการ

ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย นั้น คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้มีการประชุมหารือกลั่นกรองรายชื่อผู้สมควรด ารง

ต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ที่มีการเสนอชื่อจากคณะ/วิทยาลัยและหน่วยงานที่เทียบเท่ า

คณะเรียบร้อยแล้ว ในการนี้ จึงขอเรียนเชิญศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ เพ่ือน าเสนอท่ีประชุม 

 

2. ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ รองอธิการบดี/กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ  

    ผลการด าเนินการกลั่นกรองรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย ตามที่ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย นั้น สรุปได้ดังนี้ คณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อ

ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยได้พิจารณารายชื่อที่มาจากการเสนอชื่อของบุคลากรจาก 21 หน่วยงาน 

และกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เสนอชื่อ  5 ท่าน รวมเป็นจ านวน 22 รายชื่อ ต่อมาในการประชุมคณะกรรมการ

กลั่นกรอง ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2564 ได้หารือกันและขอให้คณะกรรมการกลั่นกรองฯ จ านวน 7 ท่าน  

เสนอชื่อจาก 22 รายชื่อ แบบวิธีลับ และขานรายชื่อโดยเปิดเผยโดยไม่นับความถี่ ผลปรากฏว่าเหลือ 4 รายชื่อ ดังนี้ 

1) นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ 

2) นายบุญเกียรติ โชควัฒนา 

3) นายปัญญา นิรันดร์กุล 

4) นายวิชัย ทองแตง 

    ต่อมา ประธานที่ประชุม จึงขอให้ที่ประชุมอภิปรายเกี่ยวกับผู้เหมาะสมด ารงต าแหน่งฯ และหารือ

ร่วมกันว่า ให้มีการลงคะแนน แบบวิธีลับ เพ่ือให้ได้รายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งฯ เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย  

และผลการลงคะแนน มีดังนี้ 

1) นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ 3 คะแนน 

2) นายบุญเกียรติ โชควัฒนา 3 คะแนน 

3) นายปัญญา นิรันดร์กุล  0 คะแนน 

4) นายวิชัย ทองแตง  1 คะแนน 

ฝ่ายเลขานุการ จึงได้แจ้งที่ประชุมเรื่องข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 ข้อ 16... 
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 ต่อมาประธานจึงออกเสียงเพ่ิมอีก 1 เสียง เป็นเสียงชี้ขาดให้แก่ นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์  

เพ่ิมอีก 1 เสียง ผลคะแนนปรากฏว่า นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ มีคะแนนเสียงข้างมาก และประธานจึงแจ้งว่าหาก

เห็นชอบแล้ว จะด าเนินการทาบทามทางวาจาต่อนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ซึ่งจากการโทรศัพท์ติดต่อเพ่ือขอทาบทาม  

ในห้องประชุม นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ตอบรับเป็นประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ในการนี้ จึงขอเสนอ 

สภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยต่อไป 
 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ในเอกสารประกอบการพิจารณา หน้า 6 ผลการออกคะแนนเสียง นั้น คณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ ได้ลงคะแนนในรอบแรก เหลือจ านวน 4 รายชื่อ และต่อมามีการลงคะแนนเลือกอีกครั้งหนึ่ง แล้วเหลือ  

3 คน เหตุใดจึงสรุปว่ามีคะแนนเท่ากัน 2 คน เท่านั้น เพราะมีผู้ได้รับคะแนน 3 คน  
 

  4. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

      จาก 22 รายชื่อ ต่อมา ที่ประชุมได้ตกลงกันว่าให้ลงคะแนนในครั้งที่ 1 โดยไม่นับคะแนน 

เหลือ 4 รายชื่อ และได้อภิปรายกันเรื่องคุณสมบัติ และคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้ตกลงกันว่าให้ลงคะแนน  

ในครั้งท่ี 2 นี้ โดยนับคะแนนเอาเสียงข้างมาก จากกรรมการ 7 ท่าน ผลคะแนน คือ 

1) นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ ์ 3 คะแนน 

2) นายบุญเกียรติ โชควัฒนา 3 คะแนน 

3) นายปัญญา นิรันดร์กุล  0 คะแนน 

4) นายวิชัย ทองแตง  1 คะแนน 

    ปรากฏว่าในรายชื่อที่ 1 และ 2 ได้คะแนนมากที่สุดเท่ากัน ส่วน ล าดับที่ 4 นั้น ได้เพียง 1 คะแนน 

ก็มิใช่เสียงข้างมาก และเมื่อต้องการเลือกเพียง 1 รายชื่อจากเสียงข้างมาก เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัย จึงได้ด าเนินการ 

ตามข้อบังคับ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 และในฐานะประธานที่ประชุม จึงออก

คะแนนเสียงเพ่ิมอีก 1 เสียง ให้แก่นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ รวมเป็น 4 คะแนน และถือเป็นเสียงข้างมาก จึงได้ทาบทาม 
 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์  

      จากประสบการณ์การเป็นกรรมการสรรหา คิดว่าในกรณีที่คะแนนเสียงที่เท่ากัน จะต้องมีการ

ลงคะแนนเสียงอีกครั้ง ให้ 3 ท่านที่ได้คะแนนอีกครั้งหนึ่ง เพราะจะต้องเอาคนที่มีคะแนนมากที่สุดเสนอมา หากครั้งนี้

โหวตแล้วคะแนนยังเท่ากัน จึงค่อยให้ประธานออกเสียงเพ่ือชี้ขาด หากด าเนินการเช่นนี้คงจะไม่มีข้อสังเกตใด ๆ แต่เห็น
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ว่ายังมีผู้ที่ได้คะแนนจากการลงคะแนนอยู่ 3 คน แต่ให้ประธานออกเสียงชี้ขาด เห็นว่าไม่น่าจะให้ประธานที่ประชุมออก

เสียงชี้ขาดทันที 
 

6. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

เมื่อคะแนนเท่ากัน 2 รายชื่อ ข้อบังคับฯ มิได้ระบุให้มีการลงคะแนนกระทั่งเหลือจ านวน 2 คน  

การออกเสียงเพ่ิมเพ่ือชี้ขาดของประธานที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ท าตามที่ข้อบังคับระบุไว้ และที่ประชุม

คณะกรรมการกลั่นกรองฯ มิได้ทักท้วง จึงได้รับรองผลแล้วน าเสนอสภามหาวิทยาลัยมานี้  
 

  7. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

      ในการประชุมการสรรหาต่าง ๆ เช่น การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ได้มีการพูดคุยหารือกัน

เช่นกันในกรณีนี้  
  

  8. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

      คณะกรรมการสรรหาแต่ละชุดไม่ได้ใช้ข้อบังคับฯ เดียวกัน หลักเกณฑ์และวิธีการที่ระบุและบังคับ

ใช้ไม่เหมือนกัน คณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการ 

ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย อย่างถูกต้อง 
 

9. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

   ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจหารมหาวิทยาลัย ในเรื่องการออกเสียงข้างได้มีการระบุ

ไว้ในข้อ 16 อย่างชัดเจนว่า การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือตามเสียงข้างมาก และถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  

ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเพื่อเป็นเสียงชี้ขาด 
 

  10. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

      ประธานที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อฯ ได้ด าเนินการตามที่ข้อบังคับฯ ระบุไว้ 

ทุกประการแล้ว และหากเห็นว่าข้อบังคับฯ ระบุไม่ชัดเจน จะมอบหมายให้ด าเนินการปรับปรุงก็สั่งการต่อไป แต่ครั้งนี้

คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้ด าเนินตามข้อบังคับฯ ฉบับปัจจุบันอย่างครบถ้วนแล้ว  
 

11. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

    ควรต้องอ้างอิงข้อบังคับฉบับอ่ืนๆ หรือไม่ เพราะในข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย ข้อ 16 นั้น เป็นข้อบังคับที่ใช้แก่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ไม่ใช่คณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ  
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  12. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

      คณะกรรมการในที่นี้ มีอยู่ทั้งสิ้น 2 ส่วน คือ 1) คณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธาน

กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ที่มาจากการแต่งตั้งของสภามหาวิทยาลัย เพ่ือท าหน้าที่การกลั่นกรองรายชื่อ

ประธานกรรมการฯ และ 2) คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เพราะฉะนั้น คณะกรรมการภายใต้ข้อบังคับนี้ 

จึงมี 2 ส่วน  

    ในประเด็นการออกเสียงเพ่ิมเพ่ือชี้ขาดของประธานที่ประชุม นั้น ทั้งข้อบังคับฯ คณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ข้อบังคับฯ การประชุมสภามหาวิทยาลัย และพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

ได้ระบุแนวทางการออกเสียงชี้ขาดของประธานที่ประชุมไว้เหมือนกัน ในการให้สิทธิ์แก่ประธานที่ประชุมในการออก

เสียงเพ่ือชี้ขาด 
 

  13. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

      ตามความเข้าใจความในข้อ 16 แห่งข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

เป็นข้อบังคับใช้แก่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ไม่น่ารวมแก่คณะกรรมการกลั่นกรองฯ สาเหตุที่ 

ตั้งข้อสังเกตเพราะเกรงว่าอาจใช้อ้างอิงไม่ถูกต้อง  
 

  14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

      คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้หารือตกลงกันและยอมรับให้ประธานที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่ง

เสียงเพ่ือชี้ขาดแล้ว ในที่ประชุมได้รับรองผลการกลั่นกรองเรียบร้อยแล้ว สภามหาวิทยาลัยควรต้องพิจารณาตามที่เสนอ

มานี้  
 

  15. ดร.จตุภูมิ ภูมิบุญชู ผู้ช่วยอธิการบดี 

      ตามหลักกฎหมายมหาชนแล้ว หากไม่มีกฎหมายให้อ านาจไว้เพ่ือให้ปฏิบัติ จะปฏิบัติไม่ได้ และใน

อีกกรณีหนึ่ง การลงมต ิหากจะให้ด าเนินการลงคะแนนสองครั้งเพ่ือให้ได้เสียงข้างมาก ต้องมีการระบุไว้เฉพาะเจาะจง 

    ฉะนั้น ตามข้อ 16 แห่ง ข้อบังคับฯ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย สอดคล้องกับหลัก

กฎหมายทั่วไปทีร่ะบุไว้เช่นเดียวกัน ทั้งนี้ ในทางปฏิบัติฝ่ายเลขานุการที่ประชุมควรมีการชี้แจงเรื่องการลงคะแนนก่อนว่า

หากคะแนนเท่ากันจะด าเนินการอย่างไร ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับฯ ฉบับใด เพ่ือให้เห็นชอบร่วมกันก่อนลงคะแนน  
 

  16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ 

      ผมเป็นกรรมการในคณะกรรมการกลั่นกรองฯ และได้ทักท้วงว่าการออกเสียงลงคะแนนใน 4 

รายชื่อนั้น มีผู้ที่ได้คะแนนคือ 3, 3, 0, 1 คะแนน น่าจะต้องมีการลงคะแนนอีกครั้งหนึ่ง แต่ในการประชุมมีการอ้างอิง 
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ข้อบังคับฯ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ข้อ 16 ดังกล่าว จึง ได้ยอมรับในวันประชุมให้ประธานที่ประชุม

ออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเพื่อชี้ขาด แต่โดยหลักการทั่วไป ถ้าลงคะแนนแล้วมีคะแนนเท่ากัน ต้องมีการลงคะแนนซ้ าอีก 
 

17. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

     ในฐานะที่เป็นหัวหน้าหน่วยงานที่รับผิดชอบข้อบังคับต่างๆ ของมหาวิทยาลัย ขอเรียนว่าหากการ

ด าเนินการสรรหามีปัญหาที่สภามหาวิทยาลัยจะต้องวินิจฉัย คณะกรรมการชุดนั้นจะต้องน าเสนอประเด็น เพ่ือให้ 

สภามหาวิทยาลัยวินิจฉัยปัญหา แต่ถ้าหากรับรองผลมาแล้วขึ้นอยู่ที่สภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาตามที่ได้น าเสนอมา 

    ในประเด็นนี้ วิธีการได้มาของประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ตามความในข้อ 16  

ซ่ึงไม่ได้เจาะจงว่าใช้แก่คณะกรรมการชุดใด แตข่้อบังคับฯ ว่าด้วยคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 

นี้ ได้ระบุหน้าที่ของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ไว้ และให้ด าเนินการตามข้อบังคับฯ ฉบับนี้ ฉะนั้น การอันใดที่เกี่ยวข้อง

จึงควรด าเนินการตามข้อบังคับฯ นี้ หากคณะกรรมการกลั่นกรองที่สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง มิได้ต้องการให้ใช้ความตาม

ข้อบังคับนี้ จะต้องมีระบุไว้ให้ใช้โดยเฉพาะอย่างชัดเจน จึงหมายความได้ว่าข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 นั้น ส าหรับคณะกรรมการกลั่นกรองฯ และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ใช้ข้อบังคับฯ เดียวกัน  
 

18. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

    ในการประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ไม่ได้มีการแจ้งเรื่องข้อบังคับฯ ซ้ าอีกครั้งก่อนการ

ลงคะแนน มีการแจ้งเรื่องเพ่ือทราบเกี่ยวกับข้อบังคับตั้งแต่การประชุมฯ ครั้งที่ 1 แต่ในการประชุมฯ ครั้งที่ 2 เมื่อมีการ

ลงคะแนนเสียงแล้วคะแนนเท่ากันจึงมีการแจ้งด้วยวาจาในที่ประชุมและที่ประชุมก็ยอมรับ  

19. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

ขอให้บันทึกไว้เพ่ือน าไปเป็นแนวทางการปรับปรุงต่อไป 
 

  20. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

       ข้อบังคับฯ ที่ใช้คือฉบับใด 
 

21. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 ซึ่งก าหนดวิธีการได้มา

ของประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยไว้ว่าให้มีคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ประกอบด้วยผู้ใดบ้าง และแต่งตั้ง

โดยสภามหาวิทยาลัย เมื่อได้ประธานกรรมการแล้ว ให้มีคณะกรรมการอีกชุดหนึ่งที่ใช้ข้อบังคับฯ ฉบับนี้ คือ

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ที่ประธานกรรมการจะเสนอชื่อเพ่ือแต่งตั้งต่อไป  



70 
 

 

ข้อบังคับฯ ฉบับนี้ จึงก าหนดไว้เพ่ือ 2 ส่วน ปัญหาคือคณะกรรมการกลั่นกรองฯ 7 ท่าน ได้มีการ

ลงคะแนนแล้ว และต่อมาคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานที่ประชุมจึงด าเนินการตามข้อ 16 ในข้อบังคับฯ ดังกล่าว  
 

  22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภา 

       ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  พ.ศ.2561 นี้ ครอบคลุม

คณะกรรมการอยู่ 2 ชุดด้วยกัน แต่ในข้อ 16 ของข้อบังคับฯ นั้น มิได้ระบุไว้ว่าเป็นที่ประชุมใดหรือใช้แก่คณะกรรมการ

ชุดใด ใช้ค าว่า “การประชุม” และ “ประธานที่ประชุม” ฉะนั้น หากเป็นเรื่องของการประชุมที่เกี่ยวข้อง น่าจะต้องใช้

ข้อบังคับฯ นี้ อย่างไรก็ตาม หากสภามหาวิทยาลัยเห็นว่าข้อบังคับฯ มีความไม่ชัดเจนและควรน าไปปรับปรุง  

ฝ่ายเลขานุการจะรับไปมอบหมายต่อไป ส่วนในวันนี้ต้องด าเนินการตามข้อบังคับฯ ฉบับนี้   
 

  23. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

       ถ้าหากอ่านรายละเอียดในข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ข้อ 4  

ค านิยาม “คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย” อาจหมายถึงคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย เท่านั้น แม้ว่าในข้อบังคับฯ นี้  ปรากฏคณะกรรมการ 2 ชุด ตั้งแต่ ข้อ 11 เป็นต้นไป ขอถาม 

ฝ่ายกฎหมายว่าในข้อ 4 หากระบุไว้เช่นนี้ จะตีความอย่างไร 
 

  24. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

       ในคณะกรรมการกลั่นกรองฯ มีมติชัดเจนและตกลงให้ทาบทามนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ เรียบร้อย

แล้ว อีกทั้ง ที่ประชุมไม่ได้มีการคัดค้าน ดังนั้น ต้องถือว่าผลที่น าเสนอมานี้ ต้องพิจารณาผลด้วย เพราะวิธีการได้มีการ

รับรองมาแล้ว ซึ่งผมไม่ได้ลงคะแนนให้นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ แต่ก็ยอมรับเสียงข้างมากของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ  

  25. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

      เข้าใจในส่วนนั้น แต่ในฐานะเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ต้องการเห็นความชัดเจน เพราะอ่าน

รายละเอียดนิยามแล้วยังสับสน  
 

  26. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

       ค านิยามดังกล่าว กล่าวถึงประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และกรรมการแต่ใน  

ข้อ 11 ไม่ต้องใช้นิยามมาเกี่ยวข้องเพราะเป็นส่วนที่ระบุไว้เพ่ือคณะกรรมการกลั่นกรองฯ และมีเนื้อหาระบุเกี่ยวกับ

หน้าที่ของคณะกรรมการกลั่นฯ  
 

 

 

 

 



71 
 

 

27. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

    ฉะนั้นแล้วหลังจากข้อ 11 เป็นต้นไป ถึง ข้อ 16 ไม่เกี่ยวกับค านิยาม ข้อ 4 ใช่หรือไม่ ขออนุญาต

เรียนถาม เนื่องจากต้องการให้มีความชัดเจน และขออภัยไว้ ณ ที่นี้ แต่เนื่องจากต้องการให้การด าเนินการอย่างถูกต้อง 
 

28. ดร.จตุภูมิ ภูมิบุญชู ผู้ช่วยอธิการบดี 

    ต้องยอมรับว่าข้อบังคับฯ มีความไม่ชัดเจนอยู่ ทั้งนี้ ตามความในมาตรา 82 แห่งพระราชบัญญัติวิธี

ปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 “การลงมติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียง

ในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้น อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด ”  

ซึ่งหลักการทั่วไปก็ใช้หลักการเดียวกันกับข้อ 16 แห่งข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ดังนั้น หากต้องด าเนินการตามกฎหมายแล้วอ่ืนแล้วนั้น การออกเสียงชี้ขาดก็ได้ระบุไว้เช่นเดียวกัน 

 

29. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองฯ นั้น แต่งตั้งตามอ านาจสภามหาวิทยาลัย การแต่งตั้งเพ่ือ

มอบหมายให้ด าเนินการตามข้อบังคับฯ ฉบับใด หลักเกณฑ์การปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องย่อมต้องเป็นไปตามข้อบังคับฯ 

ฉบับนั้น หากเป็นข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561 ก าหนดหลักเกณฑ์และ

วิธีการของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ย่อมต้องปฏิบัติหน้าที่ตามข้อบังคับฯ ฉบับนี้ ฉะนั้น ขอยืนยันว่าคณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ ได้ด าเนินการถูกต้องแล้ว อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุมได้ด าเนินการอย่างถูกต้องแล้ว และค าสั่งฯ 

แต่งตั้ง ระบุไว้ชัดเจนว่าให้ด าเนินการหน้าที่ตามข้อบังคับนี้ นอกเสียจากว่าไม่มีข้อบังคับฉบับนี้ให้บังคับใช้ จึงต้องไปใช้

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ มาตรา 82 แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ซึ่งได้ระบุไว้อย่าง

ชัดเจนเช่นกัน ดังนั้น คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้ด าเนินการกลั่นกรองอย่างถูกต้องแล้ว 
 

30. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

พิจารณาตามลายลักษณ์อักษรและเมื่อเกิดข้อสังเกต จึงเสนอชื่อประชุมเพ่ือพิจารณาให้เกิดความ

กระจ่างในประเด็นต่าง ๆ เพราะไม่ต้องการให้เกิดปัญหาขึ้นภายหลัง อย่างไรต้องขออภัยหากท าให้ไม่พอใจ เนื่องจาก

สังเกตรายละเอียดแล้วสงสัย จึงขอหารือเป็นข้อสังเกตไว้ด้วย  
 

31. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

การลงคะแนนเสียงอีกครั้งหนึ่งหากคะแนนเสียงเท่ากันนั้น จะต้องระบุไว้ในข้อบังคับที่ใช้

โดยเฉพาะ เช่น การสรรหาอธิการบดี ซึ่งระบุไว้ชัดเจน ซึ่งต้องด าเนินการตามข้อบังคับฯ ที่ระบุไว้อย่างรัดกุม 

และข้อบังคับฯ ที่บังคับใช้แก่คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ไม่ได้มีระบุไว้ ดังนั้น หากต้องมีการลงคะแนนใหม่หากคะแนน
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เสียงเท่ากัน ต้องประกอบการข้อบังคับฯ และระบุได้ว่าให้ด าเนินการได้ ทั้งนี้  หากไม่ได้ให้ด าเนินก ารเช่นนั้น  

แล้วด าเนินการไปนั้นเสี่ยงต่อการเกิดปัญหามากยิ่งกว่า  
  

  32. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

         กรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ มีข้อเสนอแนะหรือไม่ หากไม่มีขอให้ด าเนินการลงมติ 
 

33. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภา 

     ในทางปฏิบัติที่ผ่านมาที่ประชุมจะหารือร่วมกันและมีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งตามรายชื่อที่

คณะกรรมการกลั่นกรองน าเสนอและถือเป็นการออกเสียงแบบเปิดเผย เป็นมติเห็นชอบ ทั้งนี้ สุดแล้วแต่ที่ประชุมว่าจะ

เห็นชอบร่วมกันโดยเปิดเผย หรือจะลงคะแนนออกเสียงแบบลับ 
 

34. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

เนื่องจากเป็นวาระเพ่ือพิจารณา ต้องการเสนอให้มีลงมติการรับรองหรือไม่รับรอง เพ่ือให้มีความ

ภาคภูมิใจในการด ารงต าแหน่ง 

 

  35. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

     ที่ผ่านมาสภามหาวิทยาลัยได้ลงคะแนนออกเสียงโดยวิธีเปิดเผยเพ่ือเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ 

เรียกว่าการลงคะแนนแบบเปิดเผย ไม่ได้ท าการหย่อนบัตรและขานคะแนน เพราะหากท าการหย่อนบัตรเรียกกว่าการ

ลงคะแนนแบบลับ ซ่ึงเป็นไปตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 หมวด 3 การลงมติ 

 

36. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

     เนื่องจากวันนี้มีกรรมการ จ านวน 3 ท่าน ที่เข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามแนว

ปฏิบัติที่ผ่านมาที่ประชุมจะออกเสียงลงคะแนนแบบเปิดเผย ในวันนี้ จะมีวิธีการอย่างไร 
 

37. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

     สนับสนุนให้มีการลงคะแนนว่าจะเลือกลงคะแนนแบบลับหรือเปิดเผย และในการลงคะแนนเสียง

แบบออนไลน์สามารถท าได้ เพราะมีระบบรองรับการลงคะแนนแบบออนไลน์ และเคยด าเนินการโหวตออนไลน์ใน

ภาควิชามาก่อน  
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38. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

     ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาตัวบุคคลที่คณะกรรมการกลั่นกรองฯ เสนอมาในเรื่องคุณสมบัติ 

ด้วยว่าเหมาะสมหรือไม่อย่างไร ก่อนให้มีการลงคะแนนเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบต่อไป ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  
 

39. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

     เนื่องจากในวาระนี้ เป็นเรื่องเพ่ือพิจารณา ดิฉันได้เสนอตามที่ เห็นสมควร เพ่ือให้เห็นถึง 

ธรรมาภิบาล และสามารถตอบค าถามประชาคมได้อย่างชัดเจนในเรื่องนี้ 
 

40. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

    กรรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ให้เกียรติร่วมประชุมและได้ให้ข้อสังเกตว่าด าเนินการ

ถูกต้องแล้วตามข้อบังคับฯ ที่เกี่ยวข้อง อีกทั้ง ฝ่ายกฎหมายชี้แจงโดยชัดเจนแล้วว่าด าเนินการถูกต้องแล้ว การเสนอ

รายชื่อมาเพ่ือแต่งตั้งตามคุณสมบัติ ดังนั้น ก่อนมีการลงคะแนนเห็นชอบหรือไม่นั้น เห็นควรว่าสภามหาวิทยาลัยอาจ

อภิปรายเรื่องคุณสมบัติด้วย  
 

41. ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ รองอธิการบดี/ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ

กลั่นกรอง 

      หากลงคะแนนเพื่อไมเ่ห็นชอบแล้วนั้น ผลของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ไม่มีน้ าหนักใช่หรือไม่  

42. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ในส่วนของการเสนอชื่อฯ ผู้สมควรด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ นั้น สามารถ

ยอมรับได้ว่าและได้เสนอชื่อบุคคลที่ทาบทามมาแล้ว ต่อมาเป็นส่วนของสภามหาวิทยาลัยที่ต้องพิจารณา ดังนั้น  

จึงพิจารณาได้ว่าจะรับรองหรือไม่ 
 

  43. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี  

     ตามความในข้อ 19 แห่งข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561

มีการวินิจฉัยในรายชื่อบุคคลที่น าเสนอมาด้วยว่าเหมาะสมหรือไม่ หากพิจารณาแล้วรับทราบว่าไม่เหมาะสม แล้วจึงต้อง

มีการลงคะแนน และผลจะเห็นชอบหรือไม่นั้น สุดแล้วแต่มติที่ประชุม แต่กรรมการสภามหาวิทยาลัยจะพยายามตีความ

ทางกฎหมายตามความเข้าใจตนเองไม่ได้  
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  44. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

       เพ่ือให้การพิจารณารายชื่อที่คณะกรรมการกลั่นกรองฯ เสนอมาครบถ้วน ขอให้ที่ประชุมได้มีการ 

ลงคะแนนเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ ทั้งนี้ ขอให้ออกเสียงว่าจะลงคะแนนเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบโดยวิธีการลับหรือ

เปิดเผย 
 

  45. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

       หากลงคะแนนแบบลับโดยวิธีออนไลน์ กระท าได้หรือไม่ 
 

  46. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

       กระท าได้ เพียงแต่การประชุมลับโดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์นั้น ไมได้ และในระเบียบ

วาระนี้ไม่ใช่วาระลับ ฉะนั้น การลงคะแนนจึงขึ้นอยู่กับที่ประชุมว่าจะให้ลงคะแนนแบบลับหรือไม่ลับ 
 

  47. ดร.จตุภูมิ ภูมิบุญชู ผู้ช่วยอธิการบดี 

       เนื่องจากข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ระบุไว้ว่าให้

คณะกรรมการกลั่นกรองฯ เสนอชื่อให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้ง และเนื่องจากไม่ได้เขียนขั้นตอนหรือวิธีการ

พิจารณาของสภามหาวิทยาลัยไว้ ดังนั้น จึงเป็นอ านาจของสภามหาวิทยาลัยที่จะพิจารณาว่าจะให้มีการลงคะแนน

อย่างไร  
 

48. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

     เพ่ือให้เกิดความเป็นกลาง ขอให้ประธานที่ประชุมก าหนดให้กรรรมการแต่ละท่านออกเสียงเพ่ือให้

มีมติว่าจะลงคะแนนเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ แบบลับหรือแบบเปิดเผย 

 

ต่อมา ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย จึงให้กรรมการ  

สภามหาวิทยาลัย เสนอวิธีการลงคะแนน โดยมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มีสิทธิ์ลงคะแนนในห้องประชุมและ  

ร่วมประชุมออนไลน์ รวมทั้งสิ้น  13 ท่าน สรุปผลได้ดังนี้  

 1. ออกเสียงลงคะแนนแบบลับ  5 ท่าน 

 2. ออกเสียงลงคะแนนแบบเปิดเผย 7 ท่าน 

 3. งดออกเสียง    1 ท่าน 

สรุปมติคือ ให้มีการออกเสียงลงคะแนนเพ่ือเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ ในรายชื่อที่คณะกรรมการ 

กลั่นกรองฯ น าเสนอ โดยวิธีเปิดเผย 
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49. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

ล าดับต่อไปคือการลงคะแนนเพื่อเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ การแต่งตั้งนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ 

เป็นประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ใช่หรือไม่ 
 

  50. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

     ขอถามฝ่ายกฎหมายว่า ผู้ที่มีลักษณะเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย อาจจะต้องออกจากห้องประชุม

หรือไม่ เนื่องจากมีกรรมการสภามหาวิทยาลัย 4 ท่าน เป็นคณะกรรมการกลั่นกรองฯ  
 

  51. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

       ส่วนที่ต้องพิจารณาว่าเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือไม่นั้น หากเป็นกรรมการกลั่นกรองฯ เพ่ือสรรหา

รายชื่อเข้ามาน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ฝ่ายกฎหมายมองว่าไม่มีลักษณะความมีส่วนได้ส่วนเสีย เนื่องจาก

อ านาจในการพิจารณาเป็นของสภามหาวิทยาลัย มิใช่คณะกรรมการกลั่นกรองฯ คณะกรรมการกลั่นกรองฯ มีหน้าที่

กลั่นกรองเท่านั้น เปรียบเทียบกับการสรรหาอธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เป็นกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารง

ต าแหน่งอธิการบดี ยังสามารถลงคะแนนเสียงในสภามหาวิทยาลัยอีกครั้งหนึ่งได้ ยกเว้นเสียแต่เรื่องสืบสวนหรือเรื่อง

อุทธรณ์ร้องทุกข์ ประธานคณะกรรมการอุทธรณ์ร้องทุกข์ฯ จะไม่สามารถพิจารณาเรื่องนี้ซ้ าได้ เนื่องจากได้พิจารณาให้

ความเห็นเรียบร้อยแล้ว  
 

  52. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

       ขอเสนอข้อคิดเห็นเสียก่อนที่จะมีการลงคะแนน เนื่องจากเรื่องนี้อ านาจการตัดสินใจเป็นของ 

สภามหาวิทยาลัย จึงควรต้องชัดเจนว่าที่ประชุมเห็นชอบโดยไม่กังขาในแต่ละขั้นตอนที่ด าเนินการอยู่ รายงานการ

ประชุม จึงต้องระบุให้ชัดเจนว่ามีการตั้งข้อสังเกตอย่างไร และมีผู้ที่มีความเห็นแย้งกันอย่างไรบ้าง หากประนีประนอม

กันได้จะเป็นการดีอย่างยิ่ง แต่หากน าเอากฎหมายปกครองมาอนุโลมใช้ แนวทางจะเป็นวิธีการเชิงไต่สวน และหาก

น าเอาแนวทางลักษณะการไต่สวนมาใช้ สิ่งใดก็ตามหากมไิด้ระบุไว้ในข้อกฎหมาย แต่ด าเนินการไป จะต้องไต่สวนได้ด้วย

ว่าด าเนินการตามกฎหมายใด แต่หากได้หารือเพ่ือตัดสินใจร่วมกันให้แน่ใจเสียก่อน เพ่ือได้เข้าใจตรงกันว่ากรรมการ

กลั่นกรองฯ นั้น มีสิทธิ์ในการลงคะแนนเพ่ิมเพ่ือชี้ขาดหรือให้ใช้วิธีการลงคะแนนใหม่อีกรอบ จะไม่มีการโต้แย้งย้อนกลับ

เรื่องกระบวนการอีก 

                             จริง ๆ แล้วไม่ต้องการให้มีปัญหาใด ๆ แต่เมื่อมีข้อสังเกตว่าอาจก่อให้เกิดปัญหาได้ ควรต้อง

กลับไปด าเนินการมาใหม่เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยอีกครั้ง แต่อย่างไรก็ตาม แต่ขณะนี้ คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้มี

มติเสนอรายชื่อต่อสภามหาวิทยาลัยมาแล้ว อ านาจการตัดสินใจเป็นของสภามหาวิทยาลัย หากสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาแล้วสามารถรับฟังผลแห่งการเสนอชื่อโดยมีวิธีการคือประธานที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ว่าการ 
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ด าเนินการตามข้อบังคับฯ ในการออกคะแนนเสียงเพ่ิมเพ่ือชี้ขาดในกรณีมีคะแนนเสียงเท่ากัน อีกประการหนึ่ง เรื่องตัว

บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อมา หากไม่มีปัญหาเรื่องคุณสมบัติแล้ว ก็จึงสามารถลงคะแนนได้ ต่อไปก็เป็นหน้าที่ของ 

สภามหาวิทยาลัยในการวินิฉัยเพ่ือให้ความเห็นชอบ  
 

  53. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

สรุปประเด็นการอภิปรายได้ดังนี ้

1) ที่ประชุมรับทราบข้อเสนอเพ่ือพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธาน

กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ในการน าเสนอเพื่อพิจารณาแต่งตั้งนางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ เป็นประธาน

กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

2) ที่ประชุมรับทราบวิธีการลงคะแนนของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ในการเห็นชอบให้

ประธานที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ออกเสียงเพิ่มเพื่อเป็นเสียงช้ีขาด  

3) วิธีการลงคะแนนของสภามหาวิทยาลัย ใช้วิธีการลงคะแนนโดยเปิดเผย 

4) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ 

5) หากการลงคะแนนผลปรากฏว่าคะแนนเสียงเท่ากัน จะด า เนินการตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย  

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ข้อ 43 หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพ่ิมอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาดและ

จะให้เหตุผลหรือไม่ก็ได้  
 

  54. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ที่มีลักษณะเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ใครบ้าง 
 

55. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ได้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งนี้อยู่เท่านั้น การพิจารณากลั่นกรองรายชื่อของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ 

ถือว่าไม่ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบมาก่อน การแต่งตั้งเป็นอ านาจของกรรมการสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภา

มหาวิทยาลัยที่เป็นกรรมการกลั่นกรองฯ จึงถือว่าไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

56. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

เนื่องจากคณะกรรมการกลั่นกรองการฯ ได้มีมติเห็นชอบในรายชื่อมาแล้ว และน าเสนอ 

สภามหาวิทยาลัย หากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมีความเห็นไม่ตรงกัน จึงขออนุญาตกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เป็น

คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ออกจากห้องประชุม เพ่ือให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้พิจารณาและถกประเด็นร่วมกัน  
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57. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

การยอมรับโดยถอยและเริ่มใหม่นั้น สามารถด าเนินการได้ แต่เนื่องจากคณะกรรมการกลั่นกรองฯ 

ได้มีมติเห็นชอบและเสนอรายชื่อมาแล้ว อ านาจในการวินิจฉัยจึงอยู่ที่สภามหาวิทยาลัย การวางกติกาเพ่ือให้สอดรับกับ

กรณีนี้จึงส าคัญและต้องตีความให้เข้าใจตรงกันเสียก่อนการลงคะแนน เพ่ือจะได้จบอย่างสวยงามและทุกฝ่ายยอมรับได้ 

โดยพิจารณาอย่างละเอียดว่าเกิดประเด็นใดขึ้นมาบ้าง และสภามหาวิทยาลัยได้มีความเห็นในเรื่องนี้แล้วจะได้ไม่เกิด

ปัญหาต่อไป  
 

58. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

อีกประเด็นหนึ่งที่ขอเสนอเป็นข้อสังเกต ในเรื่ององค์คณะของคณะกรรมการกลั่ นกรองฯ  

ซึ่งประกอบไปด้วยกรรมการที่มาจากการด ารงต าแหน่งประธานสภาข้าราชการและพนักงาน ข้อสังเกตคือการด ารง

ต าแหน่งนี้ต้องไม่เก่ียวข้องกับต าแหน่งบริหารใดๆ ยกตัวอย่าง ดิฉันจะด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภท

อาจารย์ ต้องลาออกจากต าแหน่งบริหารทั้งหมด และต าแหน่งประธานสภาข้าราชการและพนักงานฯ ของบุคคล 

ปัจจุบันเป็นหัวหน้าส านักงานเลขานุการ คณะสังคมศาสตร์ ซึ่งในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2564 นี้ ก าลังจะได้ด ารงต าแหน่ง

ผู้อ านวยการซึ่งเป็นต าแหน่งบริหาร จึงขอให้มีการปรับปรุงแก้ไขคุณสมบัติส่วนนี้ให้มีความชัดเจน เพราะแม้แต่

ประธานสภาอาจารย์ ยังต้องลาออกจากการเป็นหัวหน้าภาควิชา มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความสามารถที่จะเป็น

ตัวแทนของข้าราชการและพนักงาน จึงควรเป็นบุคคลที่มีอิสระจากการบริหาร มีความกล้าหาญในการดูแลสิทธิ  

การเรียกร้องสิทธิและดูแลผลประโยชน์แทน จึงอยากให้มีการเปลี่ยนแปลงเพ่ือน าไปสู่ประโยชน์ของบุคลากรอย่าง

แท้จริง และขอให้บันทึกเรื่องนี้ไว้เพ่ือติดตามต่อไป โดยต้องการให้เกิดหลักธรรมาภิบาลทีส่ามารถอธิบายต่อประชาคมได้

อย่างชัดเจน ในระเบียบวาระนี้ผลจะเป็นอย่างไรก็ได้ บุคคลใดก็ได้ แต่วิธีการและการได้มาจะต้องถูกต้อง  
   

  59. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

       เห็นด้วยในเรื่องนี้ และขอเรียนว่าไม่ได้อยู่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง เพียงแต่เห็นด้วยในประเด็นการด ารง

ต าแหน่งประธานสภาข้าราชการและพนักงาน เพราะเป็นต าแหน่งส าคัญ ในการร่วมเป็นกรรมการสรรหาที่ส าคัญ 

หลายชุด ทราบเรื่องส าคัญหลายเรื่อง จึงขอฝากให้มีการปรับหลักเกณฑ์ให้มีความส าคัญมากขึ้นด้วย ต าแหน่งนี้มี

ความส าคัญในการผลักดันและพัฒนามหาวิทยาลัย จึงไม่ควรเป็นกรรมการสรรหาตามโครงสร้างกรรมการการสรรหา 

เช่น การสรรหาอธิการบดี/นายกสภามหาวิทยาลัย/กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  
 

  60. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

      ส่วนนี ้จะมอบให้ฝ่ายกฎหมายด าเนินการปรับปรุงข้อบังคับฯ ตามข้อเสนอแนะของกรรมการต่อไป 

ทั้งนี้ ในระเบียบวาระนี้ ขอให้ที่ประชุมได้ออกเสียงว่าจะด าเนินการออกเสียงโดยวิธีเปิดเผยหรือวิธีลับ  
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     ในประเด็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียนั้น หากท่ีประชุมเห็นว่ากรรมการสภามหาวิทยาลัย ที่ท าหน้าที่

เป็นคณะกรรมการกลั่นกรองมีส่วนได้ส่วนเสียด้วย จะได้บันทึกไว้ต่อไป 

       หากไม่มี ขอให้ที่ประชุมได้ออกเสียงว่าจะให้มีการลงคะแนนเสียงเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ ในการ

แต่งตั้ง โดยวิธีเปิดเผยหรือวิธีลับ  
 

  61. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

       ขอเรียนถามฝ่ายกฎหมาย ดังนี้ 

1) ในกรณีนี้ หากพิจารณาด าเนินการลงคะแนนเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ และแต่งตั้งประธาน

กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย จะมีประเด็นด้านกฎหมายในอนาคตหรือไม่  

2) ประเด็นเรื่องของลักษณะของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียนั้น  พิจารณาจากลักษณะใดบ้าง  

เนื่องจากมีการปรับข้อบังคับหลายครั้ง และข้อบังคับแต่ละฉบับไม่เหมือนกัน ท าให้ต้องมีการวิเคราะห์เพื่อให้เห็นตรงกัน  
 

62. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียพิจารณาตามหลักกฎหมาย ดังนี้ 

1) เป็นคู่กรณีที่มีความโกรธเคือง ขัดแย้งกันมาก่อน 

2) เหตุร้ายแรงสภาพอ่ืน 

หากพิจารณาเหตุร้ายแรงสภาพอ่ืน คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ที่ท าหน้าที่กลั่นกรองรายชื่อ 

เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยและพิจารณาเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบในฐานะกรรมการสภามหาวิทยาลัย จะเป็นการ

พิจารณาซ้ าซ้อนหรือไม่ เทียบเคียงได้จากกรณีการกลั่นกรองรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี เพ่ือเสนอสภา

มหาวิทยาลัยแต่งตั้งเป็นคณบดี คณบดีเป็นต าแหน่งผู้บริหาร แต่ต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

มิได้เป็นต าแหน่งบริหาร ในส่วนนี้ ถือว่าเป็นการออกเสียงแต่งตั้งตามอ านาจของสภามหาวิทยาลัย ไม่เข้าข่ายเป็นการมี

ส่วนได้ส่วนเสีย  

หากพิจารณาในประเด็นการออกเสียงเพ่ิมเพ่ือเป็นเสียงชี้ขาดของประธานกรรมการ เมื่อมีการ

ลงคะแนนเสียงเท่ากัน ซึ่งข้อบังคับฯ ไม่ได้ก าหนดให้มีการลงคะแนนซ้ า หากสภามหาวิทยาลัยเห็นว่า ความในข้อ 16 

แห่งข้องบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ 2561 มิได้บังคับใช้กั บคณะกรรมการ 

กลั่นกรองฯ ฉะนั้น จึงต้องอนุโลมใช้ความในมาตรา 82 พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539  

ซึ่งระบุไว้เหมือนกันทุกประการคือ “การลงมติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียงในการ

ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้น อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด"  
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63. ดร.จตุภูมิ ภูมิบุญชู ผู้ช่วยอธิการบดี  

       ความตามในข้อ 16 ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  พ.ศ.2561 

ระบุไว้ตรงกับความในมาตรา 82 พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ฉะนั้น ในทางกฎหมายมอง

ว่าไม่มีประเด็นข้อพิพาททางกฎหมาย 
 

  64. ศาตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

       ประเด็นของผู้มีส่วนได้เสียนั้น เห็นว่าคณะกรรมการกลั่นกรองฯ เป็นเพียงผู้กลั่นกรอง ไม่ได้

ลงคะแนนเห็นชอบแต่งตั้ง ดังนั้น จึงควรมีสิทธิพิจารณาให้ความเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ ในฐานะเป็นกรรมการ 

สภามหาวิทยาลัย หากจะพิจารณาว่ากรรมการกลั่นกรองฯ ไม่สามารถลงคะแนนให้ความเห็นชอบได้ อาจท าให้บทบาท

หน้าที่ของการเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยหายไป   

      อีกประเด็นหนึ่ง หากวันนี้มีการออกเสียงลงคะแนน จะต้องพิจารณาความเหมาะสมด้วยเพราะหาก

มีการตีความที่แตกต่างกันอยู่ อาจท าให้เกิดประเด็นข้อพิพาทภายหลังอีกได้ ฉะนั้น ขอให้ตกลงกันด้วยความสมัครใจ

เสียก่อน หากตกลงกันได้จึงลงคะแนน เพ่ือจะได้ไม่เกิดปัญหาวุ่นวายในอนาคต เพราะต าแหน่งนี้มีผลต่อการลงมติ 

ในการสรรหาต าแหน่งอ่ืน ๆ ที่ส าคัญด้วย  
 

  65. ดร.จตุภูมิ ภูมิบุญชู ผู้ช่วยอธิการบดี 

       หากมีมติให้กลับไปด าเนินการกลั่นกรองใหม่อีกครั้ง จะผิดข้อบังคับฯ การประชุมได้ และอาจเป็น

ปัญหามากกว่า ประเด็นเรื่องการลงมติในส่วนนี้ เป็นเรื่องที่ไม่ต้องตีความ เพราะได้ระบุไว้ชัดเจนแล้วว่าให้ประธานออก

เสียงเพ่ิมเพ่ือชี้ขาด จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณา แต่หากเห็นว่าข้อบังคับฯ มีความไม่ชัดเจน จะมอบหมายให้ด าเนินการ

ปรับปรุง นั้น ย่อมได้ แต่ไม่สามารถน ามาขัดการด าเนินการในวันนี้ให้ถอยหรือยืดออกไปได้  
 

  66. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

       เป็นอ านาจของสภามหาวิทยาลัยในการตัดสินใจ จะเป็นอย่างไรก็แล้วแต่ขอให้ที่ประชุมยอมรับผล

ของที่ประชุม และในฐานะนายกสภามหาวิทยาลัยต้องเป็นผู้ลงนามรับรองต่อไป ฉะนั้น จะขอถามกรรมการทุกคน  

ทีละคน เพ่ือนับผลว่าเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ หรือความหมายเดียวกับ รับรองหรือไม่รับรอง เพ่ือแต่งตั้งนางจารุนันท์ 

อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
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6. การออกเสียงลงคะแนน 
      ต่อมา ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย ได้ให้กรรมการสภา

มหาวิทยาลัยออกเสียงเพ่ือรับรอง/ไม่รับรอง เพ่ือแต่งตั้ง นางจารุนันท์ อึ้งภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ

ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  โดยไม่ให้บันทึกการลงคะแนนรายบุคคลของกรรมการสภามหาวิทยาลัย  

โดยมีเหตุผลเพื่อลดปัญหาอ่ืน ๆ ทั้งนี้ การลงมติ ตามความในข้อบังคับการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.2556 ข้อ 43 “ในกรณีที่จะต้องมีมติของสภามหาวิทยาลัย ให้ประธานขอให้ที่ประชุม

ลงมติ มติของสภามหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามเสียงข้างมาก เว้นแต่จะก าหนดเป็นอย่างอ่ืน” วรรคสอง “ถ้าคะแนนเสียง

เท่ากัน ให้ประธานออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด การออกเสียงชี้ขาดจะให้เหตุผลหรือไม่ก็ได้  

  จากนั้น ประธานที่ประชุม ได้ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมฯ  

และเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ออกเสียงทีละคน เพ่ือออกเสียงรับรองหรือไม่รับรอง และผลการลงคะแนน

ออกเสียงแบบเปิดเผย มีรายละเอียด ดังนี้  

   1) กรรมการที่สิทธิ์ลงคะแนนออกเสียงแบบเปิดเผย จ านวน 13 คน 

   2) สรุปผลการออกเสียงของกรรมการ 

- รับรอง  6 คน 

- ไม่รับรอง  2 คน 

       - งดออกเสียง  4 คน 

ประธานที่ประชุม จึงประกาศผลการลงคะแนนออกเสียงแบบเปิดเผย เสียงข้างมากได้แก่ 
รับรอง 6 เสียง เห็นชอบให้แต่งตั้ง นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

และประธานที่ประชุม จึงสรุปว่า การลงคะแนนเสียงให้ความเห็นชอบ เพ่ือแต่งตั้งนางจารุนันท์ 
อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ในครั้งนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2541 และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

และประธานที่ประชุมได้ถามที่ประชุมว่า มีผู้เห็นเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่  เมื่อไม่มีผู้เห็นเป็นอย่างอ่ืนให้ถือ
ว่าที่ประชุมเห็นชอบด้วยกับการแต่งตั้งผู้สมควรด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยดังกล่าวแล้ว 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

เสียงข้างมากของที่ประชุมได้เป็นไปตามนั้น แต่ขอให้บันทึกส่วนที่มาของคณะกรรมการ 

กลั่นกรองฯ ด้วยว่า มีข้อสังเกตให้มีการปรับปรุงแก้ไข รวมทั้งการปรับปรุงข้อบังคับฯ ที่เกี่ยวข้องกับหลักเกณฑ์และ

กระบวนการด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาโดยต าแหน่งนั้นเป็นหัวใจส าคัญ ฉะนั้น การที่ต าแหน่งได้มาโดยต าแหน่ง  

ต้องใส่ใจมาก ๆ และหากเป็นไปได้ ขอให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการเปลี่ยนแปลงหรือมีการสรรหาครั้งต่อไป 
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7. มติที่ประชุม  
  1.  อนุมัติแต่งตั้งให้ นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร  ตั้งแต่วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 เป็นต้นไป 

  2.  มอบกองกฎหมายด าเนินการปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องกับ 

            2.1  คุณสมบัติของต าแหน่งประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ซึ่งจะต้องมีความเป็นอิสระจากต าแหน่งการบริหารใด ๆ ไม่ว่าจะเป็นผู้อ านวยการ หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะ/

หน่วยงาน และหรือหัวหน้างาน  

           2.2 โครงสร้างคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งส าคัญ ๆ  ของมหาวิทยาลัย เช่น 

นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดี ซึ่งไม่ควรมีประธานส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยเป็นกรรมการสรรหาโดยต าแหน่งกรรมการ  

         2.3  การออกเสียงลงมติ ให้ปรับปรุงแก้ไขให้มีความชัดเจนเกี่ยวกับการออกเสียงลงคะแนน 

และคะแนนเสียงข้างมากท่ีเป็นมติเห็นชอบ  

        ทั้งนี้  ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการสรรหาอธิการบดีครั้งต่อไปจะเริ่มด าเนินการ 

  3.  มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

 
 

หมายเหตุ ระเบียบวาระท่ี 4.1 พิจารณาก่อนหน้าเรียบร้อยแล้ว  
 

ระเบียบวาระที่ 4.2     การขออนุมัติการบรรจหุลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  

                  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  

    หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 

           สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสตูรใหม่ พ.ศ.2564  

                                ของคณะทันตแพทยศาสตร ์

1. สรุปเรื่อง  
ด้วยคณะทันตแพทยศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 

สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 เพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 – 2564)  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 ได้

พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ 4        เรื่องพิจารณางานประจ า 
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2. ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา  
2.1  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา/ กับหลักสูตรอ่ืน 

2.2  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร ดังนี้ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยา  
เอ็นโดดอนต์ ของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหลักสูตรที่ออกแบบมาให้ตรงกับมีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ซึ่งเน้นการพัฒนาบริการสุขภาพให้มีคุณภาพและทั่วถึงทุกพ้ืนที่   
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) (พ.ศ. 2560-2579) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านบุคลากรเป็น
เลิศ (People excellence) ที่เน้นการพัฒนาบุคลากรในระบบสุขภาพให้มีขีดสมรรถนะอย่างมืออาชีพเพ่ือตอบสนอง
ยุทธศาสตร์ชาติ ในการพัฒนาด้านสาธารณสุขของประเทศ นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของชาติ ในด้านการเพ่ิมมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ และสอดคล้องกับนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัย
นเรศวร จากสถานการณ์และแนวทางในการพัฒนาของชาติดังกล่าว การเปิดหลักสูตรในครั้งนี้จึงมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิต
ที่มีความเป็นเลิศในการบริหารจัดการองค์ความรู้อย่างเป็นระบบ ทั้งการวิเคราะห์ และสังเคราะห์ให้เกิดองค์ความรู้เชิง
ลึก รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาแก้ไขปัญหาทันตสุขภาพของประชากรที่พบได้ในประเทศ ซึ่งจะท าให้
บัณฑิตใช้ความรู้ ความสามารถขั้นสูงทางวิทยาเอ็นโดดอนต์ เพ่ือตอบสนองความต้องการทางสุขภาพที่หลากหลายของ
ประชาชนในแต่ละช่วงวัยได้  

คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต

ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรมุ่งพัฒนาทักษะเชิงวิชาชีพด้านวิทยาเอ็นโดดอนต์

ขั้นสูง และเน้นการดูแลผู้ป่วยอย่างเป็นองค์รวม (Holistic care) ดูแลโดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง (Patient–centered  

care) ภายใต้การท างานอย่างเป็นพหุสาขา (Multidisciplinary approach) โดยจัดท าโครงสร้างหลักสูตรให้มีหน่วยกิตของ

รายวิชาปฏิบัติการคลินิกสูงถึงร้อยละ 45 และมีการจัดประสบการณ์การรักษาแบบพหุวิทยาการ (Multidisciplinary 

treatment) ที่ชัดเจน ทั้งในภาคบรรยายและภาคปฏิบัติการคลินิก และมีการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ

ให้การดูแลรักษาทางด้านวิทยาเอ็นโดดอนต์ขั้นสูงที่เป็นการใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง Information technology 

กับ Operational technology หรือที่เรียกว่า Internet of things มาปรับประยุกต์ใช้ในการให้การดูแลรักษาผู้ป่วยร่วม

ด้วย นอกจากนี้ยังมีการสร้างเสริมบรรยากาศแห่งการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการ

สร้างสรรค์ ผ่านรายงานการศึกษาทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทางทันตแพทยศาสตร์ และงานวิจัยที่หลากหลาย กระตุ้นให้

เกิดการสร้างสรรค์ผลงานบทปริทัศน์ทางวิทยาเอ็นโดดอนต์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed learning) 

และส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ป่วย สังคม และประเทศชาติต่อไป 

2.3  หลักสูตรมีเป้าหมายการรับนิสิต ดังนี้ 

เป้าหมายในการรับนิสิต ปีการศึกษาละ 6 คน  โดยเริ่มรับนิสิตในปีการศึกษา 2564 
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2.4  หลักสูตรมีการประมาณการรายรับ – รายจ่าย ค่าธรรมเนียมการศึกษา จุดคุ้มทุน และมีการ

บริหารจัดการหลักสูตร ดังนี้ 

1)  ประมาณการรายรับ  
   ประมาณการรายรับa ต่อภาคการศึกษา (บาท) 

รายการ 
ภาคการศึกษา 

รวม 
ต้น ปลาย 

ค่าธรรมเนยีมการศึกษา 360,000 360,000 720,000 
   (นิสิต 6 คน x 60,000 บาท/ภาคการศึกษา/คน)    

รวม 360,000 360,000 720,000 
ประมาณการรายรับa (บาท) ของหลักสูตรฯ ต่อปีการศึกษา 

 

 
a  
 
ไม่รวมประมาณการรายรับที่จะได้รับจากการรักษาผู้ป่วย เพ่ือน าเข้ากองทุนสุขภาพของคณะฯ  
   2)  ประมาณการรายจ่ายในแต ่ละป ี 

ประมาณการรายจ่าย (บาท) ตาม (ร่าง) หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 มหาวิทยาลัยนเรศวร a (มติสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อ 24 พฤษภาคม 
2563 โดยจ าแนกตามปีงบประมาณ 

 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

ประมาณการรายรับรวม (อ้างอิงจากตารางที่ 4) [1] 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 

รายจ่าย (บาท) ตามเกณฑ์การปันส่วน ที่หักเพื่อส่งให้ มน. a      

1. ส ารองความเสี่ยง (3%) [2] 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 
2. กองทุนคงยอดเงินต้น (3%) [3] 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 
3. กองทุนปรับปรุงอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค (3%) [4] 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 

รวมเงินปันส่วน (บาท) ที่หัก เพื่อส่งให้ มน. [2]+ [3]+ [4] = [5] 64,800 64,800 64,800 64,800 64,800 
เงินคงเหลือ เพื่อน าไปค านวณในล าดับถัดไป [1]-[5] = [6] 655,200 655,200 655,200 655,200 655,200 

เงินท่ีหัก (30%) เพื่อส่งให้ มน. [6] × 30% 196,560 196,560 196,560 196,560 196,560 
เงินคงเหลือ (70%) ที่คณะทันตแพทยศาสตร์ไดร้ับ [6] × 70% 458,640 458,640 458,640 458,640 458,640 

 

 
 

รายการ 
ปีการศกึษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ค่าธรรมเนยีมการศึกษา 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 

รวม 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 
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ประมาณการรายจ่าย (บาท) ของหลักสูตร โดยจ าแนกตามปีงบประมาณ (ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ) 

รายการ (ถัวเฉลีย่จ่ายทุกรายการ) 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

1. เงินงบประมาณแผ่นดิน - - - - - 
2. เงินงบประมาณเงินรายได้ (ข้อมูลจากเงินคงเหลือ (70%) จากข้อ 3.2.1) 458,640 458,640 458,640 458,640 458,640 
   2.1 งบด าเนินงาน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 
     2.1.1 หมวดค่าตอบแทน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
     2.1.2 หมวดค่าใช้สอย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

     2.1.3 หมวดค่าวัสด ุ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 
   2.2 งบลงทุนa 350,000 350,000 350,000 350,000 - 

   2.3 งบเงินอุดหนุน 48,640 48,640 48,640 48,640 198,640 
รวม 458,640 458,640 458,640 458,640 458,640 

a เนื่องจากหลักสูตรนี้จะเปิดต่อเนื่อง จึงจ าเป็นต้องจัดหาครุภัณฑ์เพิ่มเติมจากที่มีอยู่ (ก าหนดครุภัณฑ์ 1 ชุดส าหรับการรักษาผู้ป่วย/นิสิต 1 ราย) 
ส าหรับการปฏิบัติงานของนิสิต โดยที่นิสิตในรุ่นถัดไปทุกรุ่น ก็จะสามารถใช้งานครุภัณฑ์เหล่านี้ได้ 

3)  จุดคุ้มทุน  
จ านวนนิสิต 6 คน ในแต่ละปีของ 4 ปีการศึกษาแรก (ปีการศึกษา 2564-2567) จะท าให้ 

รายรับเท่ากับรายจ่าย 

การรับนิสิตตั้งแต่ปีการศึกษาที่ 5 (หลังเปิดหลักสูตรฯ) หรือตั้งแต่ปีการศึกษา 2568  
เป็นต้นไป ก็จะท าให้รายรับสูงกว่ารายจ่าย เนื่องจากการจัดหาครุภัณฑ์ใหม่จะสิ้นสุดลง ณ ปีการศึกษา  2567 
(หรือก่อนหน้านั้น) 
  2.5  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการขอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 

สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
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4. การน าเสนอและการอภิปราย 
  1. รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์หญิง ดร.พีรยา ภูอภิชาติด ารง คณะทันตแพทยศาสตร์ 

     หลักสูตรนี้เป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1 ปี เน้นการพัฒนา

ศักยภาพของทันตแพทย์ที่สนใจศึกษาด้านการรักษารากฟันขั้นสูง โดยเน้นให้มีความสามารถทางคลินิกเพ่ิมมากข้ึน  

2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

     มีความเห็นว่าจะมีวิธีการอย่างไร ในการเพ่ิมมูลค่าของหลักสูตร เนื่องจากต้องการเห็นหลักสูตรที่

กล่าวว่าต้องการตอบสนองเทรนด์ของโลก และมหาวิทยาลัยมีคนที่เชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ มากมาย หากเพ่ือการพัฒนาคน

ภายในมหาวิทยาลัยออกมาเป็นงานวิจัย ทั้งนี้ ในหลักสูตรนี้ ถือว่าดีแล้ว ทั้งในเรื่องของระยะเวลา 
 

5. มตทิี่ประชุม 

 1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยาเอ็น

โดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 

12  (พ.ศ. 2560-2564) 

2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้มีข้อเสนอแนะว่า  

  “ขอให้มหาวิทยาลัยจัดท าหลักสูตรที่มีลักษณะพัฒนาคนและงานวิจัย โดยเป็นหลักสูตรที่

ตอบสนองความต้องการตามทิศทางของโลกตลอดเวลา” 

3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12  

(พ.ศ. 2560-2564) 

4.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 

ระเบียบวาระที่ 4.3   การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569)  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบ

อัจฉริยะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2565 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะวิทยาศาสตร์  ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบ

อัจฉริยะหลักสูตรใหม่  พ.ศ.  2565 เพ่ือบรรจุ ไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่  12  
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(พ.ศ. 2560 – 2564)  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
2.1  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา/ กับหลักสูตรอ่ืน 

2.2  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร ดังนี้ 

   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบอัจฉริยะ เป็นสาขาวิชาที่

มุ่งเน้นผลิตนิสิตที่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์เกี่ยวกับฟิสิกส์ (การวัด) วิทยาการคอมพิวเตอร์ (วิทยาการข้อมูล , 

ปัญญาประดิษฐ์, อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง) อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ โดยเน้นการเรียนรู้ตั้งแต่กระบวนการวัดเบื้องต้น(ต้นน้ า) 

กระบวนการเชื่อมต่อการวัดกับระบบอัจฉริยะ (กลางน้ า) และ การประยุกต์เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ต  

ในทุกสิ่ง เพ่ือตอบโจทย์ตลาดแรงงานรอบด้านอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ (ปลายน้ า)  ซึ่งสอดคล้องยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี ซึ่งประกาศในปี พ.ศ. 2561 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันซึ่งได้วางกรอบทิศทางและเป้าหมายไว้

ได้แก่ การเพ่ิมผลิตภาพการผลิต (Productivity) บนพื้นฐานของการพัฒนาและใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ

พัฒนาและนวัตกรรม และแนวโน้มการขยายตัวของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 

2.3   หลักสูตรมีเป้าหมายการรับนิสิต ดังนี้ 

เป้าหมายในการรับนิสิต ปีการศึกษาละ 30 คน  โดยเริ่มรับนิสิตในปีการศึกษา 2565 

2.4  หลักสูตรมีการประมาณการรายรับ – รายจ่าย ค่าธรรมเนียมการศึกษา จุดคุ้มทุน  

และมีการบริหารจัดการหลักสูตร ดังนี้ 

 1)  งบประมาณรายรับ (ประมาณการ) 

  ปริญญาตรี  4 ปี 

  ประมาณการงบประมาณรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 32,000 บาทต่อปี 
 รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา (บาท) 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

  ปริญญาตรี  2 ปี 

  ประมาณการงบประมาณรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 32,000 บาทต่อปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา (บาท) 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 

รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 



87 
 

 

หมายเหตุ  คิดจากค่าธรรมเนยีมการศึกษาต่อปีการศึกษาต่อคน คณูด้วยจ านวนนิสิตในปีการศึกษานัน้ๆ 

   2)  งบประมาณรายจ่าย  (ประมาณการ) 

    ปริญญาตรี 4 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าตอบแทน (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าใช้สอย (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าวัสดุ  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 

ค่าครุภณัฑ์  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

    ปริญญาตรี 2 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าตอบแทน (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าใช้สอย (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าวัสดุ  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 

ค่าครุภณัฑ์  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 

ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบณัฑิต* เป็นเงิน 32,000 บาท  

* คิดโดยรวมรายจ่ายใน 2.6.2 ท้ัง 5 ปีการศึกษา หารด้วยจ านวนนสิิตตามแผนการรับนสิิตทั้ง 5 ปีการศึกษา 

3)  จุดคุ้มทุน 

      ปริญญาตรี 4 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1)  ประมาณการรายรับ 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 
2)  ประมาณการายจ่าย 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

เปรียบเทยีบ 1)-2) - - - - - 

   ปริญญาตรี 2 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1)  ประมาณการรายรับ 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 
2)  ประมาณการายจ่าย 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 

เปรียบเทยีบ 1)-2) - - - - - 
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งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินการหลักสูตรจากการประเมินงบประมาณรายรับ-รายจ่าย ในการเปิดหลักสูตร

ใหม่ หลักสูตรจะด าเนินการโดยมีการรับนิสิตเข้าเรียนตามแผนการรับนิสิตเข้าศึกษาจ านวน 60 คนต่อปี  โดยแบ่งออกเป็น 

ศึกษาต่อเนื่อง 4 ปี ตลอดหลักสูตรส าหรับกรณีรับนักศึกษาจากสายสามัญ  และศึกษาต่อเนื่อง 2 ปี ตลอดหลักสูตรส าหรับกรณี 

รับนักศึกษาจากสายอาชีพ (ปวส.)  หากรับนิสิตได้ตามเป้าหมายงบประมาณ รายรับ-รายจ่ายจะสมดุล เพื่อใช้ในการด าเนินการ

หลักสูตรได้อย่างเหมาะสม 

  2.5  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการบรรจุหลักสูตใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 - 2569) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและ

ระบบอัจฉริยะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2565  
 

4. มตทิี่ประชุม 
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบอัจฉริยะ 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2565 ของคณะวิทยาศาสตร์ ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13  

(พ.ศ. 2565 - 2569)  

   2. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 - 2569)  

3.  มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ 4.4 การขออนุมัติหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิค 

การแพทย์ หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะสหเวชศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะสหเวชศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2564  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระในการปรับปรุงหลักสูตร 

หมวดพื้นฐานวิชาชีพ  

1. ปิดรายวิชา 651271 การสื่อสารภาษาอังกฤษทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1 รายวิชา 651371 

การสื่อสารภาษาอังกฤษทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 2 และรายวิชา 651372 การสื่อสารภาษาอังกฤษทางวิทยาศาสตร์

สุขภาพ 3 รายวิชาละ 1 หน่วยกิต โดยเปิดรายวิชาใหม่ 651271 การสื่อสารภาษาอังกฤษทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

จ านวน 2 หน่วยกิต ทดแทน 

   2.  เปลี่ยนแปลงรายวิชา 252111 แคลคูลัสมูลฐาน จ านวน 4 หน่วยกิต เป็นรายวิชาใหม่ 

คือ 252113 คณิตศาสตร์ส าหรับวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 หน่วยกิตทดแทน 

   3.  เปลี่ยนแปลงรายวิชา 261103 ฟิสิกส์เบื้องต้นจ านวน 4 หน่วยกิต เป็นรายวิชาใหม่ 

คือ 261106 ฟิสิกส์ส าหรับวิทยาศาสตร์สุขภาพ จ านวน 2 หน่วยกิตทดแทน 

4.  เปลี่ยนแปลงรายวิชา 411221 ชีวเคมี จ านวน 4 หน่วยกิต และเป็นรายวิชา 651205 

ชีวเคมีทางเทคนิคการแพทย ์จ านวน 2 หน่วยกิตทดแทน  

5.  เปลี่ยนแปลงรายวิชา 256106 เคมีทั่วไปและเคมีอินทรีย์  จ านวน 4 หน่วยกิต และ 

256254 เคมีวิเคราะห์เชิงปริมาณ จ านวน 4 หน่วยกิต จ านวน เป็นรายวิชาใหม่คือ 256102 เคมีทั่วไป จ านวน 3 หน่วย

กิตทดแทน 

6.  ปิดรายวิชา 258102 ปฏิบัติการชีววิทยา จ านวน 1 หน่วยกิต 

   7.  เปิดรายวิชาใหม่คือ รายวิชา 651204 พยาธิวิทยาส าหรับเทคนิคการแพทย์ จ านวน 

2 หน่วยกิต และเพ่ิมรายวิชา 651201 เภสัชวิทยาทั่วไปทางเทคนิคการแพทย์ จ านวน 1 หน่วยกิต รายวิชา 651203 
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มนุษยพันธุศาสตร์ทางเทคนิคการแพทย์ จ านวน 1 หน่วยกิต ซึ่งเป็นวิชาบังคับตามเกณฑ์สภาวิชาชีพเพ่ือเพ่ิมพ้ืนฐาน

ให้กับนิสิตให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพและต่อเนื่องกับกลุ่มวิชาเลือกหรือวิชาเฉพาะทาง คือกลุ่มวิชาการแพทย์แม่นย า   

   ทั้ งนี้ ในทุกรายวิชาในหมวดวิชา พ้ืนฐานวิชาชีพมีจ านวนหน่วยกิตเป็นตามเกณฑ์ 

ที่สภาเทคนิคการแพทย์ก าหนด    

หมวดวิชาชีพ : หลักสูตรสร้างความโดดเด่น เสริมความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 

ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างชัดเจนจากหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

1. ปิดรายวิชา 651407 เทคโนโลยีและเครื่องมือทางเทคนิคการแพทย์ จ านวน 1 หน่วยกิต 

และเปิดรายวิชา 651403 เทคโนโลยีทางการแพทย์ก้าวหน้า จ านวน 1 หน่วยกิต เพ่ือให้ทันสมัยต่อยุคของเทคโนโลยี

ทางการแพทย์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 

2. ปิดรายวิชา 651304 เทคนิคพ้ืนฐานทางอณูชีววิทยา จ านวน 1 หน่วยกิต โดยเปิดรายวิชา 

651304 เทคนิคทางอณูชีววิทยาและการแพทย์แม่นย าเบื้องต้น 2 หน่วยกิตทดแทน เพ่ือเพ่ิมพ้ืนฐานทางอณูชีววิทยา

และการแพทย์แม่นย าซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับการตรวจวิเคราะห์ทางเทคนิคการแพทย์ในปัจจุบันและอนาคต ให้กับนิสิต

และเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องกับกลุ่มวิชาเลือกหรือวิชาเฉพาะทาง 

3. เปิดรายวิชา 651303 การบริหารจัดการธุรกิจคลินิกเทคนิคการแพทย์เบื้องต้น จ านวน 1 

หน่วยกิต เพ่ือเพ่ิมพ้ืนฐานให้กับนิสิตให้มีความรู้ในวิชาชีพธุรกิจคลินิกเทคนิคการแพทย์และการบริหารจัดการในเบื้องต้น 

และเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องกับกลุ่มวิชาเลือกหรือวิชาเฉพาะทาง 

4. เปิดกลุ่มวิชาเลือกหรือวิชาเฉพาะทาง ให้นิสิตเลือกเรียนวิชาในกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งเพ่ือสร้าง

ความโดดเด่นให้กับนิสิต ซึ่งเป็นรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ สถานการณ์ปัจจุบัน ทิศทางของ

วิชาชีพ และเป็นไปตามความถนัดของสถาบัน  จ านวน 6 หน่วยกิต โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มวิชา ดังนี้ 

4.1  กลุ่มวิชาธุรกิจเทคนิคการแพทย์ ซึ่งประกอบด้วย รายวิชา 651361 บริหารธุรกิจ

ทางเทคนิคการแพทย์ จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชา 651468 ผู้ประกอบการนวัตกรรมทางเทคนิคการแพทย์ จ านวน 

3 หน่วยกิต  

4.2  กลุ่มวิชาการแพทย์แม่นย า ซึ่งประกอบด้วย รายวิชา 651363 การแพทย์

แม่นย าส าหรับเทคนิคการแพทย์ จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชา 651469 ชีวสารสนเทศทางการแพทย์ส าหรับ

การแพทย์แม่นย า จ านวน 3 หน่วยกิต  

4.3  กลุ่มสร้างเสริมสมรรถนะวิชาชีพเทคนิคการแพทย์ ซึ่งประกอบด้วย รายวิชา 

651362 วิทยาศาสตร์การบริการโลหิตก้าวหน้า จ านวน 3 หน่วยกิต, รายวิชา 651364 โลหิตวิทยาและเทคโนโลยีการ

ตรวจวินิจฉัย จ านวน 3 หน่วยกิต, รายวิชา 651365 หัวข้อพิเศษด้านเคมีคลินิก จ านวน 3 หน่วยกิต, รายวิชา 651366 

การตรวจพิเศษด้านยา สารพิษ และนิติวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 หน่วยกิต, รายวิชา 651367 ความปลอดภัยด้านสารเคมี
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ในห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ จ านวน 3 หน่วยกิต, รายวิชา 651368 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก้าวหน้าในการ

ป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ จ านวน 3 หน่วยกิต, รายวิชา 651369 วิทยาภูมิคุ้มกันก้าวหน้า จ านวน 3 หน่วยกิต และ 

รายวิชา 651461 จุลชีพในอาหารและการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ จ านวน 3 หน่วยกิต  

5. เปลี่ยนแปลงรายวิชา 651493 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี จ านวน 4 หน่วยกิต เป็น

รายวิชาใหม่ คือ รายวิชา 651392 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1 จ านวน 1 หน่วยกิต และ รายวิชา 651493 

วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 2 จ านวน 3 หน่วยกิต เพ่ือให้นิสิตมีเวลาในการท าวิทยานิพนธ์ได้มากขึ้น  

  2.2  โครงสร้างหลักสูตร 

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิค  

      การแพทย ์ 

ชื่อภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Science Program in Medical   

  Technology 

 

                      ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคนิคการแพทย์)  

     :  Bachelor of Science (Medical Technology) 

ชื่อย่อ  :  วท.บ. (เทคนิคการแพทย์) 

     :  B.S. (Medical Technology)    

       จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

    ไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต    

   2)  รูปแบบของหลักสูตร 

   หลักสูตรระดับ 2 ปริญญาตรี  (หลักสูตร 4 ปี ) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

แห่งชาติ พ.ศ. 2552    

3)  ภาษาที่ใช้ 

    ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

4) โครงสร้าง 
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ล าดับ
ที ่ 

รายการ  
เกณฑ์ ศธ. พ.

ศ. 2558  
เกณฑ์สภา
วิชาชีพ   

หลักสูตร
ปรับปรุง  

พ.ศ. 2564  

1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า   
ตามโครงสร้างและองค์ประกอบของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
ซึ่งแบ่งเป็น 5 กลุ่มวิชา  

30  30  30  

1.1 กลุ่มวิชาภาษา      12   
วิชาบังคับ - กลุ่มภาษาอังกฤษ   ไม่น้อยกว่า      3  
             - กลุ่มภาษาไทย ไม่น้อยกว่า      3  
วิชาเลือก โดยเลือกจากกลุ่มภาษาอังกฤษ  
กลุ่มภาษาไทย หรือกลุ่มภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ ไม่น้อยกว่า 
  

    6  

1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า      6   
1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า      6   
1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ไม่น้อยกว่า      6   
1.5 กลุ่มวิชาพลานามัย (บังคับไม่นับหน่วยกิต)      1   

2  หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า  72  91  100  
2.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  -  28  30  
2.2 วิชาเฉพาะด้าน  -  57  64  
  2.2.1 วิชาบังคับ  -  -  54  
  2.2.2 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี   -  1  4  
  2.2.3 ฝึกงานทางเทคนิคการแพทย์  -  6  6  
2.3 กลุ่มวิชาเลือกหรือวิชาเฉพาะทาง   -  6  6  

3  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า  6  6  6  
รวมหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 120 127 136 

5)  แผนการรับนิสิต 

   แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี    

ชั้นปี  
ปีการศึกษา  

2564  2565  2566  2567  2568  

ชั้นปีที่ 1  60  60  60  60  60  
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ชั้นปีที่ 2  -  60  60  60  60  

ชั้นปีที่ 3  -  -  60  60  60  

ชั้นปีที่ 4  -  -  -  60  60  

รวม  60  120  180  240  240  

จ านวนผู้ที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา  -  -  -  60  60  

  2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัตหิลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะสหเวชศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม  
   อนุมัตหิลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

ของคณะสหเวชศาสตร์ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.5         การขออนุมัติหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสถิต ิ

   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะวิทยาศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตรปรับปรุง 

 พ.ศ. 2564 ซ่ึงคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563 ได้พิจารณามา

เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระในการปรับปรุงหลักสูตรฯ ดังนี้ 

   1)  วิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 

   -  ปรับรายวิชาศึกษาท่ัวไป ตามการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 
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   2)  วิชาแกน  (วิชาพ้ืนฐาน)  22 หน่วยกิต 

   -  ปรับจ านวนหน่วยกิตในรายวิชากลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน (เคมีทั่วไป ชีววิทยาเบื้องต้น 

ฟิสิกส์ทั่วไป แคลลูลัส  และแคลลูลัสมูลฐาน)  ท าให้จ านวนหน่วยกิตลดลงจาก 27 หน่วยกิต เป็น 22 หน่วยกิต 

   3)  วิชาเฉพาะด้าน วิชาบังคับ 39 หน่วยกิต 

   -  เพ่ิมจ านวนหน่วยกิตในรายวิชาบังคับ จากเดิม 36 หน่วยกิต เป็น39 หน่วยกิต  โดยเพ่ิม

รายวิชา 255323 การวิเคราะห์หลายตัวแปร 3(2-2-5)  หน่วยกิต 

   4)  วิชาเฉพาะด้าน วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 

   -  เพ่ิมจ านวนหน่วยกิต จากเดิม  ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต เป็น ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 

เพ่ือให้นิสิตสามารถเลือกเรียนได้ตามความถนัดและความสนใจ สามารถน าไปใช้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือประกอบ

อาชีพได้ 

   5)  การเรียนในรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี หรือ รายวิชาสหกิตศึกษา 6 หน่วยกิต 

   -  ในชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย ให้นิสิตเลือกเรียนในรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 

หรือสหกิจศึกษาอย่างใดอย่างหนึ่ง ตามความถนัดและความสนใจ 

   จากการปรับโครงสร้างหลักสูตรและแผนการศึกษาท าให้จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร

ลดลง จาก 129 หน่วยกิต เป็น 124 หน่วยกิต   

2.2  โครงสร้างหลักสูตร 

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ  

ชื่อภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Sciences Program in Statistics 

          ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สถิติ)  

     :  Bachelor of Sciences (Statistics) 

ชื่อย่อ  :  วท.บ. (สถิติ) 

     :  B.S. (Statistics) 

    จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

    หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  124  หน่วยกิต 

   2)  รูปแบบของหลักสูตร 

    เป็นหลักสูตรระดับ 2 ปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 
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   3)  ภาษาที่ใช้ 

    - การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 

    - เอกสารประกอบการสอนและ/หรือต าราเป็นภาษาไทย-อังกฤษ 

4)  โครงสร้างหลักสูตร 

หมวดวิชา 
เกณฑ์ ศธ. 
พ.ศ. 2558 

หลักสูตร
ปรับปรุง  

พ.ศ. 2564 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                ไม่น้อยกว่า 
   1.1 กลุ่มวิชาภาษา                                             
        วิชาบังคับ 
        - กลุ่มภาษาอังกฤษ                                  ไม่น้อยกว่า 
        - กลุ่มภาษาไทย                                      ไม่น้อยกว่า 
        วิชาเลือก 
        โดยเลือกจากกลุ่มภาษาอังกฤษ กลุ่มภาษาไทย   
        หรือกลุ่มภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ                  ไม่น้อยกว่า 
     
1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                              ไม่น้อยกว่า 
    1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์                               ไม่น้อยกว่า 
    1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์           ไม่น้อยกว่า 
    1.5 กลุ่มวิชาพลานามัย (บังคับไม่นับหน่วยกิต) 
2. หมวดวิชาเฉพาะ                                       ไม่น้อยกว่า 
    2.1 วิชาแกน (วิชาพ้ืนฐาน) 
    2.2 วชิาเฉพาะด้าน 
          2.2.1 วิชาบังคับ 
          2.2.2 วิชาเลือก                                     ไม่น้อยกว่า 
    2.3 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี / สหกิจศึกษา 
          /ฝึกอบรม หรือฝึกงานในต่างประเทศ 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี                                     ไม่น้อยกว่า 

30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

72 
 
 
 
 
 
 
6 

30 
12 
 
3 
3 
 
 
6 
6 
6 
6 
1 
88 
22 
60 
39 
21 
6 
 
6 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร                              ไม่น้อยกว่า 120 124 
 

 



96 
 

 

5)  แผนการรับนิสิต 

          แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ชั้นปีที่ 1 

ชั้นปีที่ 2 

ชั้นปีที่ 3 

ชั้นปีที่ 4 

60 

 

 

60 

60 

 

60 

60 

60 

 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

รวม 60 120 180 240 240 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 60 60 

 2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

  มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

  ( 6 )  พิจารณาให้ ค วาม เห็ นชอบหลั กสู ต รการศึ กษา ให้ สอดคล้ อ งกั บมาตรฐ าน 

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ผ่ายเลขานุการ  จึงขอเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตร

ฉบับปรุงปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม 
   อนุมัตหิลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิต ิหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
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ระเบียบวาระที่  4.6         การขออนุมัติหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาคณิตศาสตร ์ หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

        ของคณะวิทยาศาสตร ์
1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2564  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2563  เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม  2563   ได้พิจารณามา

เรียบร้อยแล้ว  

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระในการปรับปรุงหลักสูตร 

   1.  ตัดแผนการเรียนแบบก้าวหน้า และแบบทุน สควค. ออกจากหลักสูตรเดิม 

เหลือแต่แผนการเรียนแบบวิชาการ 

   2.  ปรับลดหน่วยกิตแบบปริญญาตรีทางวิชาการ โดยปรับลดจาก 130 หน่วยกิต เหลือ 122 

หน่วยกิต ซึ่งยังสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ พ.ศ. 

2554 

   3.  ปรับแผนการศึกษาในแต่ละชั้นปีการศึกษา ให้มีความเหมาะสมและยืดหยุ่น 

   4.  หลักสูตรมีแผนการศึกษาในแต่ละชั้นปีการศึกษา ให้มีความเหมาะสมและยืดหยุ่น 

   5.  หลักสูตรได้จัดการแผนการศึกษาในภาคปลาย ส าหรับชั้นปีที่ 4 โดยให้สามารถเลือกศึกษา

รายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี (Undergraduate Thesis)  หรือสหกิจศึกษา หรือการฝึกอบรมหรือฝึกงาน 

ในต่างประเทศ อย่างใดอย่างหนึ่งได้ 

  2.2  โครงสร้างหลักสูตร 
   1)  ชื่อหลักสูตร 

           ภาษาไทย :   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร์  

           ภาษาอังกฤษ     :   Bachelor of Science Program in Mathematics  

     ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  วิทยาศาสตรบัณฑิต (คณิตศาสตร์) 

     :  Bachelor of Science (Mathematics) 
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ชื่อย่อ  :  วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

     :  B.S. (Mathematics) 

      จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

    จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  122  หน่วยกิต 

   2)  รูปแบบของหลักสูตร 

    เป็นหลักสูตรระดับ 2 ปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี)  ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรีสาขาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ พ.ศ. 2554 

   3)  ภาษาที่ใช้ 

    ภาษาไทย โดยใช้เอกสารประกอบการสอนและต าราเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

4) โครงสร้าง 
 
 

หมวดวิชา 

 
 

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ.
2558 

 

มคอ.1 สาขา
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ พ.ศ.

2554 

 
หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2564 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                         ไม่น้อยกว่า 
    1.1 กลุ่มวิชาภาษา 
         วิชาบังคับ 
         - กลุ่มภาษาอังกฤษ                         ไม่น้อยกว่า 
         - กลุ่มภาษาไทย                             ไม่น้อยกว่า 
         วิชาเลือก 
         โดยเลือกจากกลุ่มภาษาอังกฤษ กลุ่มภาษาไทย  
         หรือกลุ่มภาษาตา่งประเทศอื่น ๆ         ไม่น้อยกว่า 
    1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                      ไม่น้อยกว่า 
    1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์                       ไม่น้อยกว่า 
   
    1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   ไม่น้อยกว่า 
    1.5 กลุ่มวิชาพลานามัย  (บังคับไม่นับหน่วยกติ) 

30 
 

30 
 

30 
12 
 
3 
3 
 
 
6 
6 
6 
6 
1 

2. หมวดวิชาเฉพาะ                               ไม่น้อยกว่า 
    2.1 วิชาแกน (วิชาพื้นฐาน) 
    2.2 วิชาเฉพาะด้าน 
         2.2.1 วิชาบังคับ 
             - รายวิชาบังคับ 

72 
 
 
 
 
 
 

84 
24 
 
 
 
 
 

86 
25 
61 
43 
37 
6 
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หมวดวิชา 

 
 

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ.
2558 

 

มคอ.1 สาขา
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ พ.ศ.

2554 

 
หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2564 

             - วิทยานิพนธ์ระดับปรญิญาตรี หรือสหกิจ 
             ศึกษา หรือ การฝึกอบรมหรือฝึกงานใน 
             ต่างประเทศ 
         2.2.2 วิชาเลือก                             ไม่น้อยกว่า 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            ไม่น้อยกว่า 
 

 
 
6 

 
 
6 

 
18 
6 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร                     ไม่น้อยกว่า 120 120 122 

5)  แผนการรับนิสิต 

         แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ชั้นปีที่  1 75 75 75 75 75 

ชั้นปีที่  2  75 75 75 75 

ชั้นปีที่  3   75 75 75 

ชั้นปีที่  4    75 75 

รวมจ านวนในแต่ละปี 75 150 225 300 300 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - - - 75 75 

 

   6)  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

    มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
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4. มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  

ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.7       การขออนุมัติหลักสตูรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. 2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
      

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ขอเสนอหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2564 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่1 ธันวาคม 2563 ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตร  

  การปรับเนื้อหาทางวิชาการบัญชีและศาสตร์ อ่ืน ๆ  ให้ทันสมัยมีความก้าวหน้า 

ในวิชาชีพเพ่ือเป็นกลไกส าคัญในการสนับสนุนเศรษฐกิจของประเทศ โดยเฉพาะในยุคของเศรษฐกิจของประเทศ 

ที่เน้นให้ความส าคัญทางด้านเทคโนโลยี การใช้ประโยชน์จากกลุ่มข้อมูลขนาดใหญ่ที่มีปริมาณมาก (Big data)  

ซึ่งนักบัญชีต้องเป็นผู้ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วนและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ข้อมูล  

หลักสูตรนี้ ได้สร้ าง อัตลักษณ์ของนักบัญชีรุ่ นใหม่  เน้นการเ พ่ิมทักษะที่มากกว่า 

การท างานเป็นผู้บันทึกข้อมูล (Bookkeepers) ซึ่งอาจไม่สามารถแข่งกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป

อย่างรวดเร็ว เช่น ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ดังนั้นหลักสูตรนี้จึงมุ่งพัฒนาความรู้และทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่

ทันสมัยในวิชาชีพบัญชี การจัดการฐานข้อมูล การคิดวิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ (Data Analytics) โดยมีทั้งรายวิชาใหม่

และจัดกลุ่มวิชาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นวิชาบังคับมากขึ้น เพ่ือสร้างสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้ข้อมูล

และเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเชิงธุรกิจเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้เป็นนักบัญชี (Accountants) 

อย่างมืออาชีพ ร่วมสมัย เป็นสากล และมีจรรยาบรรณ 

การเตรียมความพร้อมนิสิตก่อนเข้าสู่ วิชาชีพ  ด้านทักษะทางวิชาชีพ ธุรกิจ ดิ จิทัล  

การสื่อสาร จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ รวมทั้ง การพัฒนาทักษะทางจิตวิทยาและพฤติกรรม (Soft skill) เช่น 

การท างานร่วมกับผู้อ่ืน บุคลิกภาพ จิตวิทยา 
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2.2  โครงสร้างหลักสูตร   

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย  :  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ชื่อภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Accountancy Program 

                 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม   :  บัญชีบัณฑิต 

      :  Bachelor of Accountancy 

ชื่อย่อ   :  บช.บ.  

      :  B.Acc.     

2)  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

    ไม่น้อยกว่า 129 หน่วยกิต     

   3)  รูปแบบของหลักสูตร 

    หลักสูตรระดับ 2 ปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552    

 4)  ภาษาที่ใช้ 

    ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

5) โครงสร้าง 
ล าดับที ่ หมวดวชิา เกณฑ์ ศธ. 

2558 
มคอ. 1 สาขา 
วิชาการบัญชี  
พ.ศ. 2562 

หลักสูตรปรบัปรุง 
พ.ศ. 2564 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 30 30 

 1.1 กลุ่มวิชาภาษา    

 วิชาบังคับ    

    - กลุ่มภาษาอังกฤษ ไม่น้อยกว่า   3 

    - กลุ่มภาษาไทย ไม่น้อยกว่า   3 

 วิชาเลือก    

    โดยเลือกจากกลุ่มภาษาอังกฤษ กลุ่มภาษาไทย    

 หรือกลุ่มภาษาต่างประเทศอื่น ๆ ไม่น้อยกว่า   6 

 1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   6 

 1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   6 

 1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   6 
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ล าดับที ่ หมวดวชิา เกณฑ์ ศธ. 
2558 

มคอ. 1 สาขา 
วิชาการบัญชี  
พ.ศ. 2562 

หลักสูตรปรบัปรุง 
พ.ศ. 2564 

 1.5 กลุ่มวิชาพลานามัย (บังคับไมน่ับหน่วยกิต) 

 

 

  1 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 72 72 93 

 2.1 วิชาแกน   33 

 2.2 วิชาเฉพาะด้าน    

   2.2.1 วิชาบังคับ   45* 

   2.2.2 วิชาเลือก   9 

   2.2.3 สหกิจศึกษา หรือการฝึกอบรมหรือการฝึกงานใน

ต่างประเทศ หรือการฝึกงานทางวิชาชีพ 

  6 

   2.2.4 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   2 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 6 6 6 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูรไม่น้อยกว่า 120 120 129 

* รวมวิชาอัตลักษณ์ 12 หน่วยกิต 

6)  แผนการรับนิสิต 

          แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ระดับชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ชั้นปีที่ 1 80 80 80 80 80 

ชั้นปีที่ 2 - 80 80 80 80 

ชั้นปีที่ 3 - - 80 80 80 

ชั้นปีที่ 4 - - - 80 80 

รวม 80 160 240 320 320 

จ านวนนิสิตที่คาดว่า

จะส าเร็จการศึกษา 
- - - 80 80 

 

    2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 



103 
 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ ายเลขานุการ  จึ งน า เสนอเ พ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุ ง 

 พ.ศ. 2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
 

4. มตทิี่ประชุม  
   อนุมัติหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ 

และการสื่อสาร 
 

ระเบียบวาระที่  4.8         การขออนุมัติหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถติิ   
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร ์

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ  หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2564  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2563  เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม  2563  ได้พิจารณา ให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระในการปรับปรุงหลักสูตร  

   1.  ตัดหลักสูตรแผน ก แบบ ก 1 ออกจากหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  เนื่องจากไม่มีนิสิต

เข้าศึกษาในหลักสูตรดังกล่าว นับตั้งแต่เปิดใช้หลักสูตรในปี พ.ศ. 2545 เป็นต้นมา 

   2.  เพ่ิมหลักสูตรแผน ข  ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  เพ่ือเปิดโอกาสให้บุคลากรจาก

หน่วยงานอื่นสามารถเข้าศึกษาต่อได้ 

   3.  ปรับรายวิชาบังคับ ในหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 เพ่ือให้นิสิตสามารถเชื่อมโยงแนวคิดของ

วิธีการทางสถิติประยุกต์ เพ่ือให้นิสิตสามารถน าความรู้ทางด้านสถิติไปบูรณาการเข้ากับศาสตร์ในสาขาอ่ืนได้ ซึ่ง

สอดคล้องกับภาวะการณ์ปัจจุบันและตลาดแรงงาน โดยปรับรายวิชาบังคับจากรายวิชา 255551 แผนการสุ่มตัวอย่าง 

และการวางแผนการทดลอง เป็นรายวิชา 255522  การวิเคราะห์ข้อมูลจ าแนกประเภทและการประยุกต์ 

   4.  ตัดรายวิชา 8 รายวิชา เนื่องจากเป็นรายวิชาที่ไม่เคยเปิดสอนในหลักสูตรและลดความ

ซ้ าซ้อนของเนื้อหารายวิชา 
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   5.  เพิ่มรายวิชาเลือก 3 รายวิชา เพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางด้านสถิติและตลาดแรงงานในปัจจุบัน ดังนี้ 

    255572  การเรียนรู้เชิงสถิต ิ

    255573  การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ 

    255574  โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติเพ่ือการวิจัย 

   6.  เพ่ิมรายวิชาในหมวดรายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 1 รายวิชา คือ รายวิชา 255586 การ

ให้ค าปรึกษาทางสถิติ  ส าหรับหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 และแผน ข เพ่ือให้นิสิตได้ฝึกทักษะการให้ค าปรึกษาทางสถิติ

ในสถานการณ์จริง 

  2.2  โครงสร้างหลักสูตร 

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ  

ชื่อภาษาอังกฤษ :  Master of Science Program in Statistics 

                  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สถิติ)  

     :  Master of Science (Statistics) 

ชื่อย่อ  :  วท.ม. (สถิติ) 

     :  M.S. (Statistics) 

  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

    หลักสูตรแผน ก  แบบ ก 2 

     จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 

    หลักสูตรแผน ข 

     จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 

    2)  รูปแบบของหลักสูตร 

    เป็นหลักสู ตรระดับ  4  (ระดับปริญญาโท)   ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 

   3)  ภาษาที่ใช้ 

    ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
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4)  โครงสร้าง 

 

ล าดับ

ที ่

 

รายการ 

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ.2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข 

1 งานรายวิชา (Course work) ไม่น้อยกว่า 

1.1 วิชาบังคับ 

1.2 วิชาเลือก 

12 

- 

- 

30 

- 

- 

24 

12 

12 

30 

12 

18 

2 วิทยานิพนธ์                     ไม่น้อยกว่า 12 - 12 - 

3 การค้นคว้าด้วยตนเอง - 6 - 6 

4 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต - - 4 4 

  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร    ไม่น้อยกว่า 36 36 36 36 

5)  แผนการรับนิสิต 

          แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี  1 10 10 10 10 10 
ช้ันปีท่ี  2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 

หลักสูตร แผน ข   

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี  1 15 15 15 15 15 
ช้ันปีท่ี  2 - 15 15 15 15 

รวม 15 30 30 30 30 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - 15 15 15 15 

  2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
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3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม  
 อนุมั ติ หลั กสู ตรวิ ทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิ ติ  หลั กสู ตรปรับปรุ ง พ.ศ.  2564  

ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.9         การขออนุมัติหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ 

   สาขาวิชาคณิตศาสตร ์หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  

   ของคณะวิทยาศาสตร์  
 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2564 ซ่ึงคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 

ได้พิจารณามาเรียบร้อยแล้ว  
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา  
 2.1  สาระส าคัญของการปรับปรุงหลักสูตร 

  1.  ตัดหลักสูตรแผน ก แบบ ก 1 ออกจากหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  เนื่องจากไม่มีนิสิต

เข้าศึกษาในหลักสูตรดังกล่าว นับตั้งแต่เปิดใช้หลักสูตรในปี พ.ศ. 2545 

  2.  เพ่ิมหลักสูตร แผน ข  ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 เพ่ือเปิดโอกาสให้ครู อาจารย์ ใน

หน่วยงานรัฐบาลหรือเอกชนที่มีประสบการณ์การสอนด้านคณิตศาสตร์อย่างน้อยหนึ่งปี และได้รับอนุญาตจากหน่วยงาน

ต้นสังกัดให้ลาศึกษาต่อ 

  3.  เป็นหลักสูตรเพ่ือผลิตมหาบัณฑิตรองรับความต้องการการเรียนต่อระดับบัณฑิตศึกษาของ

นิสิต นักศึกษาในอุดมศึกษาที่มีความสามารถทางด้านคณิตศาสตร์ท าหน้าที่เพ่ือการท าวิจัยหรือสอนในสาขาวิชา
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คณิตศาสตร์ระดับอุดมศึกษาหรือระดับมัธยมศึกษาโดยเฉพาะให้กับนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ เพ่ือการพัฒนา

ก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์ของประเทศท่ีมีความรู้ความสามารถอยู่ในระดับมาตรฐานสากล  

2.2  โครงสร้างหลักสูตร 

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย       :  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต   

    สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Master of Science Program in Mathematics 

             ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (คณิตศาสตร์) 

:  วท.ม. (คณิตศาสตร์) 

ชื่อย่อ  :  Master of Science (Mathematics) 

          :  M.S. (Mathematics) 

        จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

    หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2    

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 

    หลักสูตรแผน ข     

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 
   2)  รูปแบบของหลักสูตร 

    เป็นหลักสูตรระดับ 4 (ระดับปริญญาโท) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2552 

3)  ภาษาที่ใช้ 

    ภาษาไทย  และภาษาอังกฤษ 

   4)  โครงสร้าง  

ล าดับท่ี รายการ 

เกณฑ์ ศธ 

พ.ศ.2558 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2564 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข 

 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข 

 

1 

 

 

 

งานรายวิชา (Course work) ไม่น้อยกว่า 

1.1 วิชาบังคับ 
1.2 วิชาบังคับเลือก 

    1.3  วิชาเลือก   ไม่น้อยกว่า  

12 

- 

- 

- 

24 

- 

- 

- 

24 

3 

6 

15 

30 

3 

6 

21 
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2 

3 

4 

วิทยานิพนธ์     ไม่น้อยกว่า  

การค้นคว้าอิสระ    ไม่น้อยกว่า 

รายวิชาบังคับ(ไม่นับหน่วยกิต) 

12 

- 

- 

- 

3 

- 

12 

 - 

5 

- 

6 

5 

               หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 36  36 36  36 

5)  แผนการรับนิสิต 

          แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

       แผน ก แบบ ก 2 

 ช้ันป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ช้ันปีท่ี 1 10 10 10 10 10 

ช้ันปีท่ี 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะ

ส าเรจ็การศึกษา 

- 10 10 10 10 

 แผน ข  

 ช้ันป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ช้ันปีท่ี 1 10 10 10 10 10 

ช้ันปีท่ี 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะ

ส าเรจ็การศึกษา 

- 10 10 10 10 

 แผน ข (ภาคฤดูร้อน) 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ชั้นปีที่ 1 10 10 10 10 10 

ชั้นปีที่ 2 - 10 10 10 10 

ชั้นปีที่ 3 - - 10 10 10 

ชั้นปีที่ 4 - - - 10 10 

รวม 10 20 30 40 40 

จ านวนนิสิตที่คาดวา่จะส าเร็จ

การศึกษา 

- - - 10 10 
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2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

  มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

  (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงเสนอเพ่ือพิจารณาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม 

   อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  

ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.10  การขออนุมัติหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 

                                 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564  ของคณะศึกษาศาสตร ์

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตร  

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2564  

มีการปรับปรุงมาจากหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2560 ที่ได้เปิดรับ

นิสิตตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นมา และหลักสูตรดังกล่าวจะครบวงรอบของการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร (5 ปี) 

ในปี พ.ศ.2564 ซึ่งเหตุผลที่ต้องมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2560 ก่อนครบวงรอบ คือ 

1.  การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา เป็นการ

พัฒนารายวิชาที่ต่อเนื่องมาจากรายวิชาในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 
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2. เพ่ือเป็นการใช้ทรัพยากรบุคคลให้เกิดประโยชน์มากที่สุด จึงจ าเป็นต้องใช้อาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดเดียวกันทั้งของหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา และหลักสูตร

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 มีการ

ปรับปรุงสาระส าคัญของหลักสูตร ได้แก่ ปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร รายวิชาวิทยานิพนธ์ตัวกลางตามบัณฑิตวิทยาลัย การปรับเปลี่ยนเพ่ิมลดรายวิชาบังคับและรายวิชาเลือก การ

ปรับล าดับของรายวิชา การปรับรายชื่อวิชา การเปิดรายวิชาใหม่ในหมวดวิชาเลือก การปรับค าอธิบายรายวิชาให้มีความ

ทันสมัย สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย เน้นการ เสริมสร้างและ

พัฒนาศักยภาพมนุษย์ให้มีทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 และให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ทั้งนี้ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรและโครงสร้างของ

หลักสูตรยังคงเดิม 

2.2  โครงสร้างหลักสูตร 

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  

   สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 

ชื่อภาษาอังกฤษ :  Master of Education Program in Mathematics  

    Education      

           ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  การศึกษามหาบัณฑิต (คณิตศาสตร์ศึกษา) 

     :  Master of Education (Mathematics Education) 

ชื่อย่อ  :  กศ.ม. (คณิตศาสตร์ศึกษา) 

     :  M.Ed. (Mathematics Education) 

     จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

    1)  แผน ก แบบ ก2  

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 

    2)  แผน ข      

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 
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   2)  รูปแบบของหลักสูตร 

    หลักสูตรระดับ 4 ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

2552 

   3)  ภาษาที่ใช้ 

    ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   4)  การรับเข้าศึกษา 

    รับนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ โดยคุณสมบัติการรับเข้าให้เป็นไปตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 

5)  โครงสร้าง 
 

ล าดับ 

ที ่

 

รายการ 

เกณฑ์ ศธ. 

พ.ศ.2558 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2564 

แผน ก 

แบบ ก 2 
แผน ข 

แผน ก 

แบบ ก 2 
แผน ข 

1 งานรายวิชา (Course work)  

ไม่น้อยกวา่ 

12 24 24 30 

 1.1 วิชาพื้นฐาน - - 3 3 

 1.2 วิชาบังคับ - - 12 12 

 1.3 วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า - - 9 15 

2 วิชาวิทยานิพนธ์  12 - 12 - 

3 วิชาการค้นคว้าอิสระ - 3-6 - 6 

4 วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต - - 5 5 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่นอ้ยกว่า 36 36 36 36 

6)   แผนการรับนิสิต 

แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

แผน ก  แบบ ก 2 

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ปีท่ี 1 10 10 10 10 10 

ปีท่ี 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 
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แผน ข  

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ปีท่ี 1 10 10 10 10 10 

ปีท่ี 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 

2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

       มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

       (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์

ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 ของ

คณะศึกษาศาสตร์ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.11 การขออนุมัติหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (หลักสตูรนานาชาติ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะสังคมศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะสังคมศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา(หลักสูตร

นานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 

3 พฤศจิกายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
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2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตร 

   1.  ด าเนินการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรฯ ที่ครบวงรอบการปรับปรุง

หลักสูตร ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ.2552 

โดยมีจ านวนหน่วยกิตรวมคงเดิมคือ 48 หน่วยกิต   

   2. รายวิชาบังคับ (นับหน่วยกิต)   

    1)  มีการเปิดรายวิชาใหม่เพ่ิม คือ 950610 การออกแบบการวิจัยในสังคมศาสตร์  
3 (2-2-5)  จ านวน 3 หน่วยกิต  
    2)  ปรับรายวิชา 950612 เทคนิคชั้นสูงส าหรับการพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ 
3 (2-2-5)  จากเดิม ที่เป็นรายวิชาบังคับ เป็นรายวิชาเลือก  
    3)  เปลี่ยนรหัสสามตัวหลัง จากเดิม 950612  เป็น 950621   

3. รายวิชาเลือก   
1)  หน่วยกิตที่นิสิตต้องลงทะเบียนเรียน ยังคงเป็นจ านวน 3 หน่วยกิต 1 รายวิชา 

จากเดิมมี 12 รายวิชา  
2)  มีการปิดรายวิชาเลือก จ านวน 4 ราย  เนื่องจากเนื้อหาสาระของรายวิชาไม่

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักของหลักสูตร 
    3)  เปิดรายวิชาเลือก 3 หน่วยกิต เพ่ิมขึ้น 10 รายวิชา เพ่ือเป็นการตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียน  โดยเน้นให้มีความรู้เท่าทันต่อเหตุการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก เพ่ิมช่องทางเลือกให้แก่ผู้เรียนที่มี
ความต้องการที่หลากหลาย และตอบสนองความต้องการที่เปลี่ยนแปลงของตลาดแรงงาน 

2.2  โครงสร้างหลักสูตร 

1)  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา  

   (หลักสูตรนานาชาติ)  

ชื่อภาษาอังกฤษ :  Doctor of Philosophy Program in ASEAN  

           Studies (International Program) 

            ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (อาเซียนศึกษา) 

     :  ปร.ด. (อาเซียนศึกษา) 

ชื่อย่อ  :  Doctor of Philosophy  (ASEAN Studies) 

     :  Ph.D. (ASEAN Studies) 
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2)  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

    1)  แบบ 1.1   

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

    2)  แบบ 2.1   

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

   3)  รูปแบบของหลักสูตร 

    รูปแบบ  :   เป็นหลักสูตรระดับ 6 (ระดับปริญญาเอก)  ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2552  

    ภาษาที่ใช้  :  ภาษาอังกฤษ 

      การรับเข้าศึกษา  :  นิสิตไทย และ/หรือ นิสิตต่างชาติ 

4)  โครงสร้างหลักสูตร  

5)   แผนการรับนิสิต 

     แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

หลักสูตรปริญญาเอก แบบ 1.1    
ชั้นป ี ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ปีท่ี 1 5 5 5 5 5 

ปีท่ี 2 -  5  5 5 5 

ปีท่ี 3 - - 5  5  5  

รวมนิสติทั้งสิ้น 5 10 15 15 15 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

หลักสูตรปริญญาเอก แบบ 2.1 
ชั้นป ี ปีการศึกษา 

ล าดับท่ี 

รายการ 

เกณฑ์ ศธ.  
พ.ศ. 2558 

หลักสูตร  
พ.ศ. 2559 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2564 

แบบ 1.1 แบบ 2.1 แบบ 1.1 แบบ 2.1 แบบ 1.1 แบบ 2.1 

1 งานรายวิชา (Course Work) ไม่น้อยกว่า - 12 - 12 - 12 

 1.1 วิชาบังคับ  - - - 9 - 9 

 1.2 วิชาเลือก                  ไม่น้อยกว่า - - - 3 - 3 

2 วิทยานิพนธ์                    ไม่น้อยกว่า  48 36 48 36 48 36 

3 รายวิชาบังคับ (ไม่นับหน่วยกิต) - - 3 3 3 3 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   ไม่น้อยกว่า 48 48 48   48   48   48   
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2564 2565 2566 2567 2568 

ปีท่ี 1  5 5 5 5 5 

ปีท่ี 2  -  5  5 5 5 

ปีท่ี 3 - - 5  5  5  

รวมนิสติทั้งสิ้น 5 10 15 15 15 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

  2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6 )  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสู ตร การศึ กษา ให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะสังคมศาสตร์ 
 

4. มติที่ประชุม           

  อนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ ) หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2564 ของคณะสังคมศาสตร์ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.12 การขออนุมัติหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศกึษา 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะศึกษาศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์  ขอเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา  

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะศึกษาศาสตร์ ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 11/2563  

เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  โครงสร้างของหลักสูตร   

1)  ชื่อหลักสูตร 

    ชื่อภาษาไทย :  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา 
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ชื่อภาษาอังกฤษ :  Doctor of Philosophy Program in Mathematics       

         Education 

         ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (คณิตศาสตร์ศึกษา) 

     : Doctor of Philosophy (Mathematics Education) 

ชื่อย่อ  : ปร.ด. (คณิตศาสตร์ศึกษา) 

     : Ph.D. (Mathematics Education) 

2)  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

   1)  แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

    2)  แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

3)  แบบ 2.2 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 

   3)  รูปแบบของหลักสูตร 

    รูปแบบ หลักสูตรระดับ 6 ปริญญาเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ.2552 

    ภาษาที่ใช้ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

    การรับเข้าศึกษา นิสิตไทยหรือนิสิตต่างชาติ โดยคุณสมบัติการรับเข้าให้เป็นไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

4)  โครงสร้างหลักสูตร  
 

 

รายการ 

ตามเกณฑ์ ศธ. 

พ.ศ.2558 

หลักสูตรใหม่  

พ.ศ.2564 

แบบ 

1.1 

แบบ 

2.1 

แบบ 

2.2 

แบบ 

1.1 

แบบ 

2.1 

แบบ 

2.2 

1. งานรายวิชา (Course Work) ไม่น้อยกว่า - 12 24 - 12 24 

     1.1 วิชาบังคับ - - - - 9 21 

     1.2 วิชาเลือก - - - - 3 3 

2. วิทยานิพนธ์ 48 36 48 48 36 48 

3. วิชาบังคับ                      ไม่นับหน่วยกิต - - - 7 7 7 

จ านวนหน่วยกิตรวม (ตลอดหลักสูตร) 48 48 72 48 48 72 
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5)   แผนการรับนิสิต 

แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

หลักสูตรแบบ 1.1 
 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

1 5 5 5 5 5 

2 - 5 5 5 5 

3 - - 5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

หลักสูตรแบบ 2.1 
 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

1 15 15 15 15 15 

2 - 15 15 15 15 

3 - - 15 15 15 

รวม 15 30 45 45 45 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 15 15 15 

หลักสูตรแบบ 2.2 
 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

1 5 5 5 5 5 

2 - 5 5 5 5 

3 - - 5 5 5 

4 - - - 5 5 

รวม 5 10 15 20 20 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 5 5 
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2.2  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

          มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

                   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐาน 

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์

ศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

4. มตทิี่ประชุม 

  อนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564  

ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 

ระเบียบวาระที่  4.13 การขออนุมัติหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร ์

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะวิทยาศาสตร์  
 

1. สรุปเรื่อง  
  ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2564  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ  ในการประชุมครั้งที่ 9/2563  เมื่อวันที่  6  ตุลาคม  2563 ได้พิจารณามา

เรียบร้อยแล้ว  

2.  ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
 2.1  สาระส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตร 

   1.  ปรับรายวิชาเลือกส าหรับหลักสูตร แบบ 2.1 

   -   เ พ่ิมรายวิชาเลือกจ านวน 7 รายวิชา เ พ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย 

ต่อการวิจัยและตลาดแรงงานในปัจจุบัน 

    -  ปรับรหัสวิชา และ/หรือ ชื่อรายวิชาจ านวน 2 รายวิชา เพ่ือความเป็นระเบียบ

หมวดหมู่ และสื่อความหมายถึงเนื้อหาในรายวิชาได้ชัดเจน   

   2.  ปรับรายวิชาเลือกส าหรับหลักสูตร แบบ 2.2 
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    -  ตัดรายวิชาเลือกจ านวน 6 รายวิชา เนื่องจากเป็นรายวิชาที่ไม่เคยเปิดสอนใน

หลักสูตรและลดความซ้ าซ้อนของเนื้อหา 

    -   เ พ่ิมรายวิชาเลือกจ านวน 15 รายวิชา เ พ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย 

ต่อการวิจัยและตลาดแรงงานในปัจจุบัน    

    -  ปรับรหัสวิชา และ/หรือ ชื่อรายวิชา จ านวน 10 รายวิชา เพ่ือความเป็นระเบียบ

หมวดหมู่ และสื่อความหมายถึงเนื้อหาในรายวิชาได้ชัดเจน    

2.2  โครงสร้างหลักสูตร 
  1)  ชื่อหลักสูตร  

ชื่อภาษาไทย  : หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร์  

         ชื่อภาษาอังกฤษ  : Doctor of Philosophy Program in Mathematics  

    ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
    ชื่อเต็ม      : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (คณิตศาสตร์)  

                    : ปร.ด. (คณิตศาสตร์) 

    ชื่อย่อ   : Doctor of Philosophy (Mathematics)  

                      : Ph.D. (Mathematics)  

2)  จ านวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสตูร 
   หลักสูตร แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  48  

หนว่ยกิต 
   หลักสูตร แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  48  

หนว่ยกิต 
   หลักสูตร แบบ 2.2 จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  72  

หนว่ยกิต 
3)  รูปแบบของหลักสตูร 

   เป็นหลักสตูรระดบั 6 (ระดบัปรญิญาเอก) ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ
ระดบัอดุมศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 

4)  ภาษาที่ใช ้
        ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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5)  โครงสร้าง 

 
ล าดับที ่

 
รายการ 

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ.2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564  
แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ  
2.2 

1 งานรายวิชา (Course work) ไม่นอ้ยกว่า 
1.1 วิชาบังคับ 
1.2 วิชาเลือก 

- 
- 
- 

12 
- 
- 

24 
- 
- 

- 
- 
- 

12 
3 
9 

24 
12 
12 

2 วิทยานิพนธ์     ไม่น้อยกว่า 48 36 48 48 36 48 
3 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต - - - 3 3 4 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 48 48 72 48 48 72 

6)  แผนการรับนิสิต  

          แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

หลักสูตร แบบ 1.1 

 ชั้นปี 
ปีการศึกษา  

2564  2565  2566  2567  2568  
ชั้นปีที่  1  5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่  2  - 5 5 5 5 
ชั้นปีที่  3  - - 5 5 5 

รวม  5 10 15 15 15 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา  - - 5 5 5 

หลักสูตร แบบ 2.1  

ช้ันป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี  1 5 5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี  2 - 5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี  3 - - 5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

หลักสูตร แบบ 2.2 

ช้ันป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี  1 5 5 5 5 5 
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ช้ันปีท่ี  2 - 5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี  3 - - 5 5 5 
ช้ันปีท่ี  4 - - - 5 5 

รวม 5 10 15 20 20 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - - - 5 5 

   2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

     มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

     ( 6 )   พิจารณาให้ ความ เห็ นชอบหลั กสู ตรการศึ กษา ให้ สอดคล้ องกับมาตรฐาน 

ที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

4. มติที่ประชุม  

  อนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564   

ของคณะวิทยาศาสตร์ 

 

 

 
- ไม่มี 

 

 

ระเบียบวาระที่ 6.1   การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี  

                                พ.ศ. 2564 (กองกลาง) 
 

1. สรุปเร่ือง 
ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม ครั้งที่ 279 (11/2563) เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2563  

ได้มีมติมอบฝ่ายเลขานุการ จัดท าก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี 2564  โดยก าหนดให้มีการ

ประชุมอาทิตย์สุดท้ายของเดือน  นั้น 

ระเบียบวาระที่ 5        เรื่องพิจารณาทักท้วง 
 

ระเบียบวาระที่ 6        เรื่องพิจารณางานประจ า 
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ในการนี้ กองกลาง  ได้จัดท าก าหนดการดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอแจ้งก าหนดการประชุมสภา

มหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564  ดังนี้ 

ครั้งที่ 280 (1/2564)  วันอาทิตย์ที่  31  มกราคม  2564   

ครั้งที่ 281 (2/2564)  วันอาทิตย์ที่  28  กุมภาพันธ์  2564   

ครั้งที่ 282 (3/2564)  วันอาทิตย์ที่  28  มีนาคม  2564  

ครั้งที่ 283 (4/2564)  วันอาทิตย์ที่  18  เมษายน  2564  
(เนื่องจากวนัที่ 25 เมษายน 2564 ตรงกับประชุมสามัญ ทปอ.  และ

สมาคม ทปอ.)  

ครั้งที่ 284 (5/2564)  วันอาทิตย์ที่  30  พฤษภาคม  2564 

ครั้งที่ 285 (6/2564)  วันอาทิตย์ที่  27  มิถุนายน  2564   

ครั้งที่ 286 (7/2564)  วันอาทิตย์ที่  25  กรกฎาคม  2564   

ครั้งที่ 287 (8/2564)  วันอาทิตย์ที่  29  สิงหาคม  2564 

ครั้งที่ 288 (9/2564)  วันอาทิตย์ที่  19  กันยายน  2564 
(เนื่องจากให้ทันปิดงบประมาณ) 

ครั้งที่ 289 (10/2564)  วันอาทิตย์ที่  31  ตุลาคม  2564 

 ครั้งที่ 290 (11/2564)  วันอาทิตย์ที่  28  พฤศจิกายน  2564 

ครั้งที่ 291 (12/2564)  วันอาทิตย์ที่  26  ธันวาคม  2564 

2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี  
พ.ศ. 2564 ตามท่ีเสนอ 
 

4.  มตทิี่ประชุม  
อนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564   
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ระเบียบวาระที่ 6.2      การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการ 
     สภาอาจารย ์แทนกรรมการทีว่่างลง (กองกลาง)  
 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  สถาปนศิริ ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 6247/2563 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2563 เรื่อง แต่งตั้งผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร ทั้งนี้  ให้มีผลนับตั้ง แต่วันที่มหาวิทยาลัยได้มีค าสั่งดังกล่าว ซึ่ง
มหาวิทยาลัยได้อนุมัติการสิ้นสุดลงแห่งสถานภาพกรรมการสภาอาจารย์ดังกล่าว  
  จึงมีผลให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  สถาปนศิริ อาจารย์ประจ าคณะนิติศาสตร์ ได้สิ้นสุด
สถานภาพการเป็นกรรมการสภาอาจารย์ลง ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2563 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ว่าด้วย สภาอาจารย์ พ.ศ.2560 ข้อ 11 (2) ประกอบกับข้อ 17 (2) (ง)  
 
 ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการ 
สภาอาจารย์ แทนต าแหน่งที่ว่างลง โดยเลือกกรรมการสภา ผู้ทรงคุณวุฒิ 1 คน เป็นประธาน  
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 

  1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย สภาอาจารย์ พ.ศ.2560  
      ข้อ 9 ระบุว่า ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งเพ่ือเป็นผู้ด าเนินการเลือกตั้ง
กรรมการตามเกณฑ์และวิธีการตามข้อบังคับนี้ จ านวนห้าคน ประกอบด้วย  
     (1) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิหนึ่งคน  เป็นประธานกรรมการ 
     (2) กรรมการสภาอาจารย์หนึ่งคน    เป็นกรรมการ 
      (3) กรรมการสภาอาจารย์ กลุ่มสาขาวิชาละหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
     กรรมการสภาอาจารย์ตามข้อ 9(2) และข้อ 9(3) ต้องเป็นผู้ที่ไม่ลงสมัครรับเลือกตั้ง
ในครั้งนั้น หากไม่มีผู้มีคุณสมบัติดังกล่าว ให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการเลือกตั้งตามวรรค
ก่อนจนครบจ านวน ทั้งนี้ คณะกรรมการเลือกตั้งอาจแต่งตั้งอนุกรรมการด าเนินการเลือกตั้งได้ 
       ในกรณีกรรมการเลือกตั้งพ้นจากต าแหน่งไปในระหว่างการเลือกตั้งให้กรรมการ
เลือกตั้งซึ่งพ้นจากต าแหน่งดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าการเลือกตั้งจะแล้วเสร็จ 
   2. ส าหรับกรรมการสภาอาจารย์ตามข้อ (2) และข้อ (3) สภาอาจารย์ได้ด าเนินการคัดเลือก  
เสร็จเรียบร้อยแล้ว ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 
    1) กรรมการสภาอาจารย์หนึ่งคน ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.นิลวรรณ อยู่ภักดี     
     2) กรรมการสภาอาจารย์ กลุ่มสาขาวิชาละหนึ่งคน ประกอบด้วย 
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     (1)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อินทิรา  ปากันทะ    
                                          กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
     (2)  ดร.อติยศ  สรรคบุรานุรักษ์    
         กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
     (3)  อาจารย์พงศ์กานต์  คงศรี 
                                              กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
  3. ข้อ 17 (3) ในกรณีกรรมการสิ้นสุดสถานภาพลงก่อนครบวาระ ให้มีการเลือกตั้งกรรมการ 
ขึ้นแทนโดยเร็ว และให้กรรมการที่ได้รับเลือกตั้งแทน อยู่ในต าแหน่งเพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน  
เว้นแต่สิ้นสถานภาพก่อนครบวาระของกรรมการ เหลืออยู่ไม่ถึง 90 วัน อาจไม่ต้องเลือกกรรมการขึ้นแทนต าแหน่งที่ว่าง
ก็ได้ 
   

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
   1. เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิหนึ่งคน เป็นประธานกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภา
อาจารย์แทนต าแหน่งที่ว่างลง 

 2.  มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

4.  มตทิี่ประชุม      
1. อนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์  เป็นประธานกรรมการเลือกตั้งกรรมการ

สภาอาจารย์ แทนต าแหน่งที่ว่างลง 
 2.  มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที ่6.3   การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน ของโรงพยาบาล  
     มหาวิทยาลัยนเรศวร คณะแพทยศาสตร์ (กองแผนงาน) 
 
1. สรุปเร่ือง 
   ตามท่ี  โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีการก่อตั้งหน่วยกายภาพบ าบัด และหน่วยกิจกรรมบ าบัด
และกายอุปกรณ์  เพ่ือให้บริการแก่ผู้ป่วยที่เข้ารับบริการของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้เกิดความคล่องตัว
ในการบริหารจัดการและขยายการให้บริการ  
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 ในการนี้  คณะแพทยศาสตร์  จึงขออนุมัติปรับโครงสร้างหน่วยงาน โดยยกฐานะ จากเดิม   หน่วย
กายภาพบ าบัด สังกัดงานสนับสนุนการพยาบาล  เป็น  งานกายภาพบ าบัด กิจกรรมบ าบัดและกายอุปกรณ์  
สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2564 ได้
พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 

   (ร่าง) โครงสร้างองค์กร (Organization Chart)  
 

3. ข้อกฎหมาย 
    พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  
    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (4) พิจารณาการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิก บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย สถาบัน 
ส านัก และศูนย์หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วนราชการของหน่วยงาน
ดังกล่าว  
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
  1. อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน โดยยกฐานะ จากเดิม หน่วยกายภาพบ าบัด สังกัดงานสนับสนุน
การพยาบาล  เป็น  งานกายภาพบ าบัด กิจกรรมบ าบัดและกายอุปกรณ์  สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  ทั้งนี้ 
ตั้งแต่วันที่ 31 มกราคม 2564 เป็นต้นไป 
  2.  มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
    3.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
นเรศวร คณะแพทยศาสตร์ 
      4.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
นเรศวร คณะแพทยศาสตร์ 
 

5.  มตทิี่ประชุม    
 1. อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงาน โดยยกฐานะ จากเดิม หน่วยกายภาพบ าบัด สังกัดงานสนับสนุน
การพยาบาล  เป็น  งานกายภาพบ าบัด กิจกรรมบ าบัดและกายอุปกรณ์  สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  ทั้งนี้ 
ตั้งแต่วันที่ 31 มกราคม 2564 เป็นต้นไป 



126 
 

 

  2.  มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
    3.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
นเรศวร คณะแพทยศาสตร์ 
      4.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวร คณะแพทยศาสตร์ 

 
ระเบียบวาระที่ 6.4    การขออนุมัตอิัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
     มหาวิทยาลัยนเรศวร (กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม)  

 

1. สรุปเร่ือง 
ตามที่ คณะกรรมการก าหนดนโยบายและประเมินติดตามผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมได้

ก าหนดอัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร คือ “ยกระดับภูมิปัญญา สร้างสรรค์นวัตกรรมสุขสมัย

และสมบูรณ์ (WIF)” เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรและนิสิตสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมสอดคล้องเป็น

อันหนึ่งเดียวกัน และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน นั้น 

  ในการนี้ กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จึงขอเสนออัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย

นเรศวร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและจัดท าเป็นประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป  

   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 22/2563 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   อัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
          ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติอัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

5.  มตทิี่ประชุม     
  1. อนุมัติอัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร คือ ยกระดับภูมิปัญญา สร้างสรรค์
นวัตกรรมไทย สุขสมัยและสมบูรณ์ (WIF) 
   2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยขอให้เชิญอาจารย์ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านอัตลักษณ์ อาหารและ
วัฒนธรรม เข้ามาร่วมเป็นคณะกรรมการก าหนดนโยบายและประเมินติดตามผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เพ่ือให้เกิดความลุ่มลึกในเชิงวิชาการมากข้ึน จ านวน 2 ท่าน ดังนี้  
    1) รองศาสตราจารย์ ดร.อัจฉริยา  ชูวงศ์เลิศ   
    2) ดร.บุศรินทร์  เลิศชวลิตสกุล 

 
ระเบียบวาระที ่6.5    การขออนุมัต ิ(ร่าง) ขอ้บังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 

หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...... (กองกฎหมาย) 

 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยกองกฎหมาย ขอเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข
การพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... เพื่อให้หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร สอดคล้องกับระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562   
  ซึ่งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม.) ในการประชุม ครั้งที่ 
11/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
   

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. หลักการและเหตุผลประกอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
   2. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวน
ทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
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   3. ตารางเปรียบเทียบข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการ
พิจารณาสอบสวนทางวินัย พ.ศ.2557 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2557 และ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (2) วางระเบียบและออกข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใด  
ในมหาวิทยาลัยเป็นผู้วางระเบียบและออกข้อบังคับส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้ 
      

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

   1. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวน
ทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
   2. มอบกองกฎหมาย จัดท าข้อบังคับเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
   

5. มตทิี่ประชุม    
1.  อนุมัติ  (ร่ าง )  ข้อบั งคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่ าด้ วย หลักเกณฑ์  วิ ธีการและเงื่ อนไข 

การพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
   2. มอบกองกฎหมาย จัดท าข้อบังคับเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
      

ระเบียบวาระที ่6.6   การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ  
     ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University College   
     London สหราชอาณาจักร โดยคณะเภสัชศาสตร์   
            (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
 

1. สรุปเร่ือง 
   ด้วยคณะเภสัชศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ University College London สหราชอาณาจักร โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 
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 1) วัตถุประสงค์ 
         เพ่ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University 

College London ประเทศอังกฤษ ทั้งทางด้านวิชาการ และวิจัยรวมถึงการแลกเปลี่ยนนิสิตเพื่อให้เกิดการพัฒนา
ความรู้ ทักษะด้านวิจัย และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
  (1) การแลกเปลี่ยนนิสิต นักศึกษา เพ่ือการศึกษาวิจัย ทั้งในระดับปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรี  
  (2) ความร่วมมือด้านวิชาการ และวิจัย   

  3) การด าเนินการ  
     3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา .... ป ีนับจากวันที่ลงนาม    
     ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา 5 ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
     3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
      เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

     รายงานการด าเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมของความร่วมมือภายใต้บันทึก
ข้อตกลงที่ผ่านมา (2015 – 2019) ดังนี้ 

     (1) ในปี 2018 มีการแลกเปลี่ยนนิสิต นักศึกษา จ านวน 1 คน คือ Miss 
Bangar Manisha โดยมีระยะเวลาระหว่าง 15 Sep 2018 – 7 Dec 2018 ซึ่งได้มีการแลกเปลี่ยนด้านการวิจัยร่วมกัน 
และมีผลงานวิจัยตีพิมพ์ระดับนานาชาติที่เกิดจากความร่วมมือดังกล่าว จ านวน 1 ผลงาน  

    (2) ปี 2018 มีการแลกเปลี่ยนนิสิตระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน คือ 
นางสาวปาจรีย์ มงคล เพ่ือศึกษาวิจัย ณ University College London ระหว่าง 8 มกราคม 2018 – 7 มกราคม 2019 
และมีผลงานวิจัยตีพิมพ์ระดับนานาชาติที่เกิดจากความร่วมมือดังกล่าว จ านวน 2 ผลงาน และอยู่ระหว่างรอการตอบรับ
ตีพิมพ์ 1 ผลงาน 

    ( 3 )  ใ น ปี  2 0 1 9  มี ก า ร จั ด ง า น ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร ใ น หั ว ข้ อ เ รื่ อ ง
Pharmacovigilance Conference ซึ่งมีนักวิจัยจากท้ัง 2 สถาบันเข้าร่วม ในวันที่ 15 February, 2019 

    (4 )  ปี  2019 –  2022 ศูนย์ วิ จั ย เ พ่ือความปลอดภัยและคุณภาพ 
ด้านสุขภาพได้รับทุนวิจัยเครือข่ายวิจัยนานาชาติ โดยมี Professor lan Wong จาก University College of London 
เป็น Foreign collaborator 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 21/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University 
College London สหราชอาณาจักร 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University College London สหราชอาณาจักร  
 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University 

College London สหราชอาณาจักร  
 

ระเบียบวาระที่ 6.7    การขออนุมัต ิ(ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน 
     อุดมศึกษา ของมหาวทิยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา  
     2562 (กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภบิาล)   
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยกองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล ขอเสนอ (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงาน  

ตามมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย และเพ่ือเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

ประจ าปีการศึกษา 2562   

   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 21/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 
2562   

 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
   
4.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน
อุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 

 

5.  มตทิี่ประชุม   
  อนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี
การศึกษา 2562 

 

ระเบียบวาระที ่6.8    การขออนุมัติรูปแบบและแนวทางการประเมนิคุณภาพภายใน 
หน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า ในสังกัดส านักงาน
อธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 (กองพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา) 
  

1. สรุปเร่ือง 
 ด้วยกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา ได้เสนอรูปแบบและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน 

หน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยได้มีการ
รายงานผลการด าเนินงานในหมวดที่ เกี่ยวข้องตามภารกิจของหน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า  
ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงานที่เป็นเลิศ (Education Criteria 
for Performance Excellence: EdPEx) และขอเสนอรูปแบบและแนวทางการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงาน
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สนั บสนุ น ระดั บกองหรื อ เที ยบ เท่ า  ในสั ง กั ดส านั ก ง านอธิ ก า รบดี  ป ระจ าปี งบประมาณ พ .ศ . 2563  
โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1. ให้หน่วยงานจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแบบฟอร์มรายงานผลการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุน ตามแนวทาง EdPEx ส าหรับการประเมินหน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือ
เทียบเท่า ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ดังนี้ 

   - หมวดที่ 1 การน าองค์กร  
   - หมวดที่ 3 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
   - หมวดที่ 6 ระบบปฏิบัติการ  
   - หมวดที่ 7 ผลลัพธ์ (7.1, 7.2)  
   ยกเว้น หน่วยงานที่มีกระบวนการด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยงานระดับคณะ จ านวน 3 หน่วยงาน 

ประกอบด้วย บัณฑิตวิทยาลัย ส านักหอสมุด และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา) ซึ่งต้อง
ประเมินทุกหมวด 

2 .  การประ เมินด า เนิ นการโดยการให้ คะแนนค าตอบในแต่ ละหั วข้ อ  ตามรายงานผล 
การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุนตามแนวทาง EdPEx ส าหรับการประเมินหน่วยงานสนับสนุน
ระดับกองหรือเทียบเท่า ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาหน่วยงาน โดยคณะกรรมการตรวจประเมินฯ 

3 .  ให้หน่ วยงานน าข้อ เสนอแนะเ พ่ือปรับปรุ งและพัฒนาหน่ วยงานจากคณะกรรมการ 
ตรวจประเมินฯ จัดท าแผน/มาตรการที่จะด าเนินการ พร้อมระบุตัวชี้วัดแผน/มาตรการดังกล่าว เพ่ือปรับปรุงทบทวน
กระบวนงานส าคัญและพัฒนาผลการด าเนินงานงานของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น 

4. มอบหมายกองพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นหน่วยงานกลางท าหน้าที่ติดตามและรายงานผลการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินของแต่ละหน่วยงาน รอบ 9 เดือน และ 12 เดือน ให้แก่ มหาวิทยาลัย  
ได้ทราบ   

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1. รูปแบบและแนวทางการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า  

ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
  2. แบบฟอร์มรายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพในหน่วยงานสนับสนุนฯ ตามแนวทาง EdPEx 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
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      (13)  พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
     

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติรูปแบบและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน

หน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
   

5. มตทิี่ประชุม         
อนุมัติรูปแบบและแนวทางการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุนระดับกองหรือเทียบเท่า ใน

สังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยยกเว้นบัณฑิตวิทยาลัย ส านักหอสมุด และโรงเรียนมัธยม
สาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)  ซึ่งต้องประเมินทุกหมวด 
 

ระเบียบวาระที่ 6.9   การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
     ภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  
     (กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา)   
 

1. สรุปเร่ือง 
   ตามที่ มหาวิทยาลัยได้ด าเนินโครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปี
การศึกษา 2562 ในระหว่างวันที่ 22 - 23 ธันวาคม  2563 นั้น 
  ในการนี้  กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จึงขอเสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  โดยได้ผลการประเมินเท่ากับ 4.48 คะแนน อยู่ในระดับดี  ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้ คะแนนรวม 
SAR 

คะแนนรวม 
CAR 

หน่วยงานที่รายงานข้อมูล 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.53 3.53 กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 อาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 4.69 4.69 กองการบริหารงานบุคคล 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 อาจารย์ประจ าสถาบันที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 3.29 3.29 กองการบริหารงานบุคคล 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5.00 5.00 กองกิจการนิสิต 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5.00 5.00 กองกิจการนิสิต 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย 
หรืองานสร้างสรรค์ 

5.00 5.00 กองการวิจัยและนวตักรรม 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 3.76 3.76 กองการวิจัยและนวตักรรม 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 4.55 4.55 กองการวิจัยและนวตักรรม 
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ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 5.00 5.00 กองส่งเสริมการบริการวิชาการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 การบริหารของสถาบันเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ 
ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณข์องสถาบัน 

4.00 4.00 กองแผนงาน 
กองกลาง 
กองการบริหารงานบุคคล 
กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 ผลการบริหารงานของคณะ 4.48 4.48 กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ 5.00 5.00 กองบริการการศึกษา 

กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี ้ 4.48 4.48   

 

  ทั้งนี้  คณะกรรมการประเมินได้ยืนยันผลการประเมินตามที่มหาวิทยาลัยได้ประเมินตนเองไว้ (ทุกตัว
บ่งชี้)  และคณะกรรมการประเมินได้ให้ข้อเสนอแนะในภาพรวม ดังนี้ 
  1. การก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ ที่เชื่อมโยง 3I ยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ และถ่ายทอดเชื่อมโยงกับ OKR 
ลงไปสู่ระดับต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบ รวมถึง การวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญที่จะมีผลต่อการ
ส าเร็จของมหาวิทยาลัยและโอกาสในการสร้างนวัตกรรม 
  2. จัดท า Business Model ของพันธกิจด้านการจัดการศึกษา การวิจัย การจัดการองค์กรและ
กระบวนการสนับสนุนด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนกลุ่มต่าง ๆ และผู้ให้ทุนวิจัย 
  3. ด้านการศึกษา ควรมีการวิเคราะห์ข้อก าหนดของกระบวนการที่ส าคัญทั้งหมดตามความต้องการ
ผู้เรียนกลุ่มต่าง ๆ และดึงกลุ่มการจัดการศึกษาที่เป็น Non – degree up skill และ reskills ออกจากการบริการ
วิชาการ มาอยู่เป็นด้านการจัดหลักสูตร การจัดการศึกษา โดยแยกเป็นกลุ่มผู้เรียนระดับบัณฑิตศึกษา  ระดับปริญญาตรี  
และหลักสูตรระยะสั้น 
  4. ด้านการจัดการ/บริหารมหาวิทยาลัย ควรเน้นเรื่องการพัฒนาบุคลากร โดยเฉพาะการจัดท า
โครงสร้างองค์กรของหน่วยงานให้สอดคล้องกับ Business Model และจัดท าระบบการบริหารบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับกลยุทธ์และสมรรถนะหลักของมหาวิทยาลัย 
  5. เร่งและหาปัจจัยในการขับเคลื่อนและยกระดับองค์กรในภาพใหญ่อย่างเป็นระบบ และมีการบูรณา
การกัน เช่น การเลือกใช้ระบบคุณภาพ EdPEx การใช้เครื่องมือคุณภาพที่เหมาะสมกับการด าเนินการด้านต่าง ๆ 
การวิเคราะห์และปรับปรุงองค์กรอย่างเป็นระบบโดยใช้สารสนเทศและข้อมูลจริงการเรียนรู้จากองค์กรอ่ืน  ๆ 
เช่น benchmarking เป็นต้น รวมถึงอาจจะน า Sustainable Model เช่น SDGs มาใช้ 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2564 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   บทสรุปผู้บริหารโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 

  
4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
สถาบันประจ าปีการศึกษา 2562  
 

5.  มตทิี่ประชุม     
  อนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบันประจ าปีการศึกษา 2562  
 

ระเบียบวาระที่ 6.10 การขออนุมัติการเป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  

     เป็นกรณีพิเศษ (บัณฑิตวิทยาลัย) 
1.  สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย  ขออนุมัติการเป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ 

ดังนี้ 

  1.  ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลองศรี พิมลสมพงศ์  เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับ

นิสิตของคณะบริหารธุรกิจเศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร จ านวน 2 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา 

เนื่องจากรองศาสตราจารย์ ดร.ฉลองศรี  พิมลสมพงษ์  ได้เกษียณอายุราชการ  

  2.  ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนช  สิริพิทักษ์เดช  เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับ

นิสิตคณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา เนื่องจาก รองศาสตราจารย์  

ดร.มาโนช  สิริพิทักษ์เดช  ได้เกษียณอายุราชการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 และได้ต่ออายุราชการตั้งแต่วันที่ 1 

ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564  แต่ไม่ได้เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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  3.   ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ  ค าปวน  เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนิสิต

คณะสหเวชศาสตร์ จ านวน 1 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา เนื่องจากรองศาสตราจารย์ ดร.สราวธุ  

ค าปวน ได้ลาออกจากการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  ตั้งแต่วันที่ 16 พฤศจิกายน2563  

ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย  ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563  เมื่อวันที่ 

11  พฤศจิกายน 2563  และในการประชุม ครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2563   ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ

เรียบร้อยแล้ว 
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  ตามมติคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้ งที่  10/2563  เมื่อวันที่ 

11 พฤศจิกายน 2563  ได้มีมติมอบคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประธานการประชุมฯ สอบถามรายละเอียดจาก 

รองศาสตราจารย์  ดร.สราวุธ   ค าปวน เกี่ยวกับทุน คปก. ว่าทุนเป็น Co-Funding หรือไม่และหากเป็น 

Co-Funding ควรเสนอให้มหาวิทยาลัยพิจารณาการจ่ายทุน คปก. ประกอบการพิจารณาด้วย และรายละเอียดอ่ืนๆ ที่

ส าคัญและเม่ือได้ข้อสรุปแล้ว น าเสนอมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

  ทั้งนี้ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ได้สอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับทุน คปก. ของรองศาสตราจารย์  

ดร.สราวุธ  ค าปวน  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว สรุปว่าไม่ได้เป็นทุน Co-Funding 

 

3.  ข้อกฎหมาย 
  1.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

   10.4.3  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ  

   1)   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอก

หรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วน

หนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการ

พิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ

ต้องเป็นผลงานวิจัย  

   2)  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี)...  

  2.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533  

   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
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4.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

  1.  อนุมตัิให้รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลองศรี พิมลสมพงศ์  เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนิสิต

คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร จ านวน 2 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 

   1)  นางสาวธนาภรณ์  ตราชู  รหัสประจ าตัว 58031730  นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาการ

จัดการการท่องเที่ยว 

   2)  นางสาวพิชญาพร  ศรีบุญเรือง  รหัสประจ าตัว 58031433  นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชา

การจัดการการท่องเที่ยว 

  2.  อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนช  สิริพิทักษ์เดช เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนิสิต

คณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 

   1)  นางสาวกัลยาภรณ์  ทองพูล รหัสประจ าตัว 59060258 นิสิตปริญญาโท สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ 

   2)  นางสาวฐาปนีย์ ทองแบน  รหัสประจ าตัว 59060951  นิสิตปริญญาโท สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ 

   3)  นายพีรพงษ์  สืบแสน  รหัสประจ าตัว 60032117  นิสิตปริญญาเอก  สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ 

  3.   อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ ค าปวน เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนายพศวีร์  

มงคลปทุมรัตน์  นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์  เป็นกรณีพิเศษ  

 

5.  มติที่ประชุม     

   1. อนุมัติให้รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลองศรี  พิมลสมพงศ์  เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนิสิต

คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร จ านวน 2 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 

   1)นางสาวธนาภรณ์  ตราชู  รหัสประจ าตัว 58031730  นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาการ

จัดการการท่องเที่ยว 

   2) นางสาวพิชญาพร  ศรีบุญเรือง  รหัสประจ าตัว 58031433  นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชา

การจัดการการท่องเที่ยว 

  2. อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนช  สิริพิทักษ์เดช  เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนิสิต

คณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่านิสิตจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 
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   1) นางสาวกัลยาภรณ์  ทองพูล รหัสประจ าตัว 59060258 นิ สิตปริญญาโท สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ 

   2) นางสาวฐาปนีย์ ทองแบน รหัสประจ าตัว 59060951 นิสิตปริญญาโท สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ 

   3) นายพีรพงษ์  สืบแสน  รหัสประจ าตัว 60032117 นิสิตปริญญาเอก  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

  3. อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ ค าปวน เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับ 

นายพศวีร์ มงคลปทุมรัตน์ นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ  
 

ระเบียบวาระที่ 6.11 การขออนุมัติการเป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  

     เป็นกรณีพิเศษ (บัณฑิตวิทยาลัย) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ขออนุมัติการเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  

เป็นกรณีพิเศษ ดังนี้ 

  1 .   ขออนุ มั ติ ให้  รองศาสตราจารย์  ดร . ฉลองศรี  พิมลสมพงศ์  ผู้ ท ร งคุณวุฒิ ภายนอก 

เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ให้กับ นายศรเพชร  ยิ่งมี รหัส 61031119 นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยวและจิตบริการ เป็นกรณีพิเศษ เนื่องจากเป็นผู้ที่มีความเชี่ยวชาญและมี

ประสบการณ์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการท่องเที่ยว อีกทั้งยังเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับนิสิตที่ส าเร็จ

การศึกษาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยวและจิตบริการ จ านวน 3 คน อยู่ระหว่าง

การด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ จ านวน 2 คน และเป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม จ านวน 3 คน  

  2.  ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ  เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ให้กับ 

นายเวทิต  ทองจันทร์  นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสาร เป็นกรณีพิเศษ 

  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 1/2563  เมื่อวันที่ 11  สิงหาคม 2563  

และ ในการประชุม ครั้งที่ 11/2563  เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว 
 

2.  ข้อกฎหมาย 
  1.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

   10.4.3  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ  

   1)   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก... 
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   2)  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) ต้องมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ ดังนี้ 

    อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นอาจารย์ประจ า ต้องมีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

    ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ต้องมีคุณวุฒิ

ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า และมีผลงานทางวิชาการที่ ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ ในฐาน  

ข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 

    กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่ก าหนดข้างต้น 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมากเป็นที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับ

หัวข้อวิทยานิพนธ์ โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นและแจ้งคณะกรรมการการอุดมศึกษา

รับทราบ     

  2.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 
  1.  อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลองศรี  พิมลสมพงศ์ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ให้กับ นายศรเพชร  ยิ่งมี รหัส 61031119 นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยวและจิตบริการ เป็นกรณีพิเศษ 

  2.  อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ  เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ให้กับ 

นายเวทิต  ทองจันทร์  นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสาร เป็นกรณีพิเศษ 

 

4.  มตทิี่ประชุม     
  1. อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ฉลองศรี  พิมลสมพงศ์ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เป็นกรรมการ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมให้กับ นายศรเพชร ยิ่งมี รหัส 61031119 นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยวและจิตบริการ เป็นกรณีพิเศษ 

  2. อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมให้กับ 

นายเวทิต ทองจันทร์ นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสาร เป็นกรณีพิเศษ 
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ระเบียบวาระที่ 6.12 การขออนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับ 

ปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา (กองบรกิารการศึกษา  

และบัณฑิตวิทยาลัย)  
 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่ คณะกรรมการสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563  

มีมติรับทราบการขยายเวลาการส าเร็จการศึกษาให้กับนิสิตนักศึกษา อันเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019 (COVID – 19) ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และมอบกองบริการ

การศึกษาและบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ในคราวประชุม  

ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2563 โดยให้ขยายเวลาการส าเร็จการศึกษาให้กับนิสิตนักศึกษาที่ได้รับผลกระทบ

อันเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ออกไปอีกครั้งละ 1 ภาคการศึกษา แต่รวมแล้ว

ต้องไม่เกิน 1 ปีการศึกษา นั้น 

   ในการนี้ กองบริการการศึกษา จึงขอขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี และระดับ

บัณฑิตศึกษา ส าหรับนิสิตนักศึกษาที่ศึกษาอยู่ในชั้นปีต่าง ๆ ในปีการศึกษา 2562 ดังนี้ 

   ระดับปริญญาตรี 

   1. นิสิตปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวนิสิตที่ขึ้นต้นด้วย 55) 

และนิสิตชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 56)  

   2. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 10 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 53) และ

นิสิตชั้นปีที่ 9 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 54)  

   3. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 12 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 51) 

และนิสิตชั้นปีที่ 11 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 52)  

  ระดับบัณฑิตศึกษา  

   1. ปริญญาโท เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 4 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 59) และชั้น

ปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58)  

  2. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 

7 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 56) และชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 55) 
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   3. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 

5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58) และชั้นปีที่ 6 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 57)  

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา  
   1. หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 0224.1/  
ว 1109 ลงวันที่ 8 กันยายน 2563 เรื่อง การขยายเวลาการส าเร็จการศึกษาให้กับนิสิตอันเนื่องมาจากการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (13)  พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี และ

ระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

   ระดับปริญญาตรี 

   1. นิสิตปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวนิสิตที่ขึ้นต้นด้วย 55) 

และนิสิตชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 56)  

   2. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 10 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 53) และ

นิสิตชั้นปีที่ 9 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 54)  

   3. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 12 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 51) 

และนิสิตชั้นปีที่ 11 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 52)  

  ระดับบัณฑิตศึกษา  

   1. ปริญญาโท เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 4 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 59) และชั้น

ปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58)  

  2. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 

7 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 56) และชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 55) 

   3. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 

5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58) และชั้นปีที่ 6 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 57)  
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4. มตทิี่ประชุม   
  1. อนุมัตขิยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

     ระดับปริญญาตรี 

     1) นิสิตปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ ในชั้นปีที่  8 (รหัสประจ าตัวนิสิต  

ที่ข้ึนต้นด้วย 55) และนิสิตชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 56)  

     2) นิสิตปริญญาตรี  หลักสูตร 5 ปี  ที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่  10 (รหัสประ จ าตัวนิสิต 

ขึ้นต้นด้วย 53) และนิสิตชั้นปีที่ 9 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 54)  

     3) นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 12 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้น

ด้วย 51) และนิสิตชั้นปีที่ 11 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 52)  

   ระดับบัณฑิตศึกษา  

     1) ปริญญาโท เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ ก าลั งศึกษาอยู่ ในชั้นปีที่  4 (รหัสประจ าตัว  

ขึ้นต้นด้วย 59) และชั้นปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58)  

    2) ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่

ในชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 56) และชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 55) 

     3) ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่

ในชั้นปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58) และชั้นปีที่ 6 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 57)  

  2. มอบบัณฑิตวิทยาลัยและกองบริการการศึกษา จัดท าประกาศขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิต

ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา  

  3.  ให้มหาวิทยาลัยรายงานเกี่ยวกับระยะเวลาที่ก าหนดในหลักสูตร 

  

ระเบียบวาระที่ 6.13  การขออนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาของนิสิต 

ระดับปริญญาโท ของคณะวิศวกรรมศาสตร ์จ านวน 2 ราย 

(บัณฑิตวิทยาลัย)  

 
1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยบัณฑิตวิทยาลัยขอขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาโทของคณะวิศวกรรมศาสตร์  

จ านวน 2 ราย เนื่องจากคงค้างผลงานตีพิมพ์ตามเงื่อนไขการส าเร็จการศึกษาในวารสารระดับนาน าชาติที่อยู่ 

ในฐานข้อมูล ISI หรือ Scopus อย่างน้อย 1 เรื่อง ดังนี้ 
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  1 .  Ms.  Nguyen Thi Hai Ha รหัสนิสิ ต  58060136 นิสิ ตสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่ งแวดล้ อม   

โดยนิสิตได้ส่งผลงานเพ่ือตีพิมพ์ในวารสาร Clean Technologies and Environmental Policy ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล 

Scopus 

  2. Mr. Dorjderem Buyantur รหัสนิสิต 5806046 นิสิตสาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ  โดยนิสิตได้

ส่งผลงานตีพิมพ์ในวารสาร Journal of Settlements and Spatial Planning ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS  

  ทั้งนี้ นิสิตทั้ง 2 ราย เป็นนิสิตรหัส 58 ครบก าหนดระยะเวลาการศึกษาเมื่อภาคเรียนที่  3/2562 และ

ได้รับการอนุมัติขยายระยะเวลาไปแล้ว ในภาคเรียนที่  1/2563  และครั้งนี้ เป็นการขอขยายระยะเวลาของ 

ภาคเรียนที่ 2/2563   

  ในการนี้ จึงขอขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาโท ของคณะวิศวกรรมศาสตร์จ านวน 

2 ราย ได้แก่ 

   1. Ms. Nguyen Thi Hai Ha รหัสนิสิต 58060136 นิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  

  2. Mr. Dorjderem Buyantur รหัสนิสิต 5806046 นิสิตสาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ   

  ซึ่งการขยายระยะเวลาดังกล่าวเป็นไปตามแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการขออนุโลมการขยายเวลา
การศึกษาให้กับนักศึกษา ข้อ 3 (1)  

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา  
   1 .  หนั งสื อส านั ก งานปลั ดกระทรวงการ อุดมศึ กษา  วิ ทยาศาสตร์  วิ จั ยและนวั ตกรรม  
ที่ อว 0224.1/ว 647 ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2562 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการขออนุโลมการขยายเวลาการศึกษา
ให้กับนักศึกษา  
   ข้อ 3 การอนุโลมให้ขยายเวลาการศึกษาของนักศึกษาให้พิจารณาตามแนวทาง ดังนี้  
   (1) วิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์รอตีพิมพ์หรือรอหนังสือตอบรับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน 
   (2) นักศึกษาประสบปัญหาสุขภาพ และ 
   (3) มีเหตุอันสุดวิสัย เช่น น้ าท่วมในพ้ืนที่  ประสบอุบัติภัย ทั้งนี้ ให้ เสนอหลักฐานมา
ประกอบการพิจารณาด้วย เช่น หนังสือตอบรับการตีพิมพ์ ใบรับรองแพทย์ หรือเขียนรายงานสรุปเหตุการณ์  
น้ าท่วม เป็นต้น  
  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (13)  พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
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3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาโท ของ

คณะวิศวกรรมศาสตร์จ านวน 2 ราย ได้แก่ 

   1. Ms. Nguyen Thi Hai Ha รหัสนิสิต 58060136 นิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  

  2. Mr. Dorjderem Buyantur รหัสนิสิต 5806046 นิสิตสาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ    
 

4. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัตขิยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาโท ของคณะวิศวกรรมศาสตร์  

จ านวน 2 ราย ได้แก่ 

   1. Ms. Nguyen Thi Hai Ha รหัสนิสิต 58060136 นิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  

  2. Mr. Dorjderem Buyantur รหัสนิสิต 5806046 นิสิตสาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ    

 
ระเบียบวาระที่ 6.14 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอาจารย์

ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน จ านวน 2 หลักสูตร 

 

1.  สรุปเร่ือง 

  ด้วยคณะวิทยาศาสตร์  ขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอาจารย์ประจ า

หลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน จ านวน  2 หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 11/2563 

เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม  2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560  

เพิ่มอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    จ านวน 2 คน  
1. นางเกศวลี  ยงรัมย์  
2. นายทีปานิส  ชาชิโย 

เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร    จ านวน 3 คน  
1. นางเกศวลี  ยงรัมย์ 
2. นายจารุ     จุติมูสิก 
3. Mr.Kyle Vitautas Lopin 

ตัดอาจารย์ผู้สอน จ านวน 1 คน 
1. นางเกศวลี  ยงรัมย์ 
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2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560    

 เพิ่มอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวน 2 คน  
1. นางสาวนุชจิรา  ดีแจ้ง  
2. นายวันชัย        ขันนาม 

เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร   จ านวน 3 คน  

1. นางเกศวลี  ยงรัมย์ 
2. นายจารุ     จุติมูสิก 
3. Mr.Kyle Vitautas Lopin 

ตัดอาจารย์ผู้สอน จ านวน 2 คน 
1. นางเกศวลี  ยงรัมย์ 
2. นายจารุ     จูติมูสิก 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ

อาจารย์ผู้สอน  ซึ่งกองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่บวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอาจารย์

ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน จ านวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560  

2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560   
 

4.  มตทิี่ประชุม 
1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

(เดิม) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

(ใหม่) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายอรรถพล อ่ าทอง รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Condensed 
matter physics) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

1 นายอรรถพล อ่ าทอง รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Condensed 
matter physics) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

2 นายคเชนทร์ แดงอุดม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

2 นายคเชนทร์ แดงอุดม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

3 นางสาวศุภรพรรณ ชูถ่ิน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

3 นางสาวศุภรพรรณ ชูถ่ิน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

4 นายอรรถกร ทองทา ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

4 นายอรรถกร ทองทา ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

5 นางธัญญา อุดอ้าย อาจารย์ วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

5 นางธัญญา อุดอ้าย อาจารย์ วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 
 

คงเดิม 

    6 นางเกศวลี  ยงรัมย์ อาจารย์ ปร.ด. (ฟสิกส) 
ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

นางเกศวลี  ยงรัมย์  
มีคุณสมบัติเป็นไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ.2558 

    7 นายจารุ     จุติมูสิก อาจารย์ วท.ด. (ฟิสิกส์) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

นายจารุ จุติมูสิก  
มีคุณสมบัติเป็นไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ.2558 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

(เดิม) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

(ใหม่) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายธีระชัย บงการณ์ รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

1 นายธีระชัย บงการณ์ รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

2 นางสาวพรรัตน์ ศรีสวัสด์ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส นิวเคลียร์) 
วศ.ม.  (เทคโนโลยี) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

2 นางสาวพรรัตน์ ศรีสวัสด์ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส นิวเคลียร์) 
วศ.ม.  (เทคโนโลยี) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

3 นายสมชาย กฤตพลวิวัฒน์ รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

3 นายสมชาย กฤตพลวิวัฒน์ รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

4 นายอนุชา แก้วพูลสุข รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วท.บ. (ฟสิกส-
คอมพิวเตอรและ
อิเล็กทรอนิกส์) 

4 นายอนุชา แก้วพูลสุข รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วท.บ. (ฟสิกส-
คอมพิวเตอรและ
อิเล็กทรอนิกส์) 

คงเดิม 

5* นายอรรถพล อ่ าทอง รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Condensed 
matter physics) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

5* นายอรรถพล อ่ าทอง รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Condensed 
matter physics) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 
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ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

6 นายเกรียงศักด์ิ พรมภักด์ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

6 นายเกรียงศักด์ิ พรมภักด์ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

7* นายคเชนทร์ แดงอุดม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส )  
วท.บ. (ฟสิกส) 

7* นายคเชนทร์ แดงอุดม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส )  
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

8 นายฉัตรชัย ศิริสัมพันธ์วงษ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (พลังงานทดแทน) 
วท.ม. (พลังงานทดแทน) 
วท.บ. (ฟสิกส-พลังงาน) 

8 นายฉัตรชัย ศิริสัมพันธ์วงษ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (พลังงานทดแทน) 
วท.ม. (พลังงานทดแทน) 
วท.บ. (ฟสิกส-พลังงาน) 

คงเดิม 

9 นางสาวฉันทนา พันธุ์เหล็ก ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

9 นางสาวฉันทนา พันธุ์เหล็ก ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

10 นางชมพูนุช วรางคณากูล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.ม. (ฟสิกส)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

10 นางชมพูนุช วรางคณากูล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.ม. (ฟสิกส)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

คงเดิม 

11 นางสาวฑิราณี ข าล้ าเลิศ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส ) 
วท.ม. (ฟสิกส์)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

11 นางสาวฑิราณี ข าล้ าเลิศ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส ) 
วท.ม. (ฟสิกส์)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

คงเดิม 

12 นายทนงศักด์ิ  โนไชยา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (วัสดุศาสตร์) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร์) 

12 นายทนงศักด์ิ  โนไชยา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (วัสดุศาสตร์) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร์) 

คงเดิม 

13 นางสาวนุชจิรา ดีแจ้ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

13 นางสาวนุชจิรา ดีแจ้ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

14 นายนัฏพงษ์ ยงรัมย์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

14 นายนัฏพงษ์ ยงรัมย์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

15 นายบัณฑูร เวียงมูล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม.  (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

15 นายบัณฑูร เวียงมูล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม.  (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

16 นางสาววราภรณ์  
รัตตนงพิสัตย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Built 
Environment) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

16 นางสาววราภรณ์  
รัตตนงพิสัตย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Built 
Environment) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

17 นายวันชัย ขันนาม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต ) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

17 นายวันชัย ขันนาม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต ) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

18 นายศราวุฒิ เถ่ือนถ้ า ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
 วท.บ. (ฟสิกส์) 

18 นายศราวุฒิ เถ่ือนถ้ า ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
 วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 
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ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

19 นางสาวศศิพร  
ประเสริฐปาลิฉัตร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

19 นางสาวศศิพร  
ประเสริฐปาลิฉัตร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

20 นางสาวศิรินุช จินดารักษ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน)วท.บ. (ฟสิกส) 

20 นางสาวศิรินุช จินดารักษ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

21* นางสาวศุภรพรรณ ชูถ่ิน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

21* นางสาวศุภรพรรณ ชูถ่ิน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

22 นางสาวสุดารัตน์ ชาติสุทธิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

22 นางสาวสุดารัตน์ ชาติสุทธิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

23 นายสมชาย เจียจิตต์สวัสด์ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Mechanical 
Engineering)  
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน)วท.บ. (ฟสิกส์) 

23 นายสมชาย เจียจิตต์สวัสด์ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Mechanical 
Engineering)  
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

24 นายสมชาย  มณีวรรณ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (การจัด
การพลังงาน) 
คอ.บ. 
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

24 นายสมชาย  มณีวรรณ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (การจัด
การพลังงาน) 
คอ.บ. 
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

คงเดิม 

25 นายอนันตชัย สุวรรณาคม ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกสประยุกต) 

25 นายอนันตชัย สุวรรณาคม ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกสประยุกต) 

คงเดิม 

26 นางสาวอมรรัตน์  
อังเวโรจน์วิทย์ 

ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physics) 
วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ.  (ฟสิกส) 

26 นางสาวอมรรัตน์  
อังเวโรจน์วิทย์ 

ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physics) 
วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ.  (ฟสิกส) 

คงเดิม 

27 นางอัมพร เวียงมูล ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

27 นางอัมพร เวียงมูล ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 
Science) 
วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

28 นายเอก จันต๊ะยอด ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

28 นายเอก จันต๊ะยอด ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

29* นายอรรถกร ทองทา ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

29* นายอรรถกร ทองทา ผูชวย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

30 นายทีปานิส ชาชิโย อาจารย Ph.D. (Physics) 
 B.A. (Physics) 

30* นายทีปานิส ชาชิโย อาจารย Ph.D. (Physics) 
 B.A. (Physics) 

คงเดิม 

31* นางธัญญา อุดอ้าย อาจารย์ วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

31* นางธัญญา อุดอ้าย อาจารย์ วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

    32* นางเกศวลี  ยงรัมย์ อาจารย์ ปร.ด. (ฟสิกส) 
ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

นางเกศวลี  ยงรัมย์  
มีคุณสมบัติเป็นไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ.2558 
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ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

    33 นายจารุ     จุติมูสิก อาจารย์ วท.ด. (ฟิสิกส์) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

นายจารุ จุติมูสิก  
มีคุณสมบัติเป็นไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ.2558 

    34 Mr.Kyle Vitautas Lopin  
 

Assistant 
professor         

Ph.D. (Physicology 
and Biophysics Case) 
M.S. (Electrical and 
Computer 
Engineering) 
B.Sc. (Electrical 
Engineering) 

Mr.Kyle Vitautas 
Lopin มีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 
ระดับปริญญาตรี  
พ.ศ.2558 

หมายเหตุ  *  หมายถึง  อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้สอน 
ท่ี อาจารยผู้์สอน (เดิม) ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารยผู้์สอน (ใหม่) ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายณรงค์ฤทธิ์  
มณีจิระปราการ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

1 นายณรงค์ฤทธิ์  
มณีจิระปราการ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

2 นายธนาวุธ เชื้อเจริญ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

2 นายธนาวุธ เชื้อเจริญ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

3 นายพงษ์ศักด์ิ โขขุนทด อาจารย์ วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

3 นายพงษ์ศักด์ิ โขขุนทด อาจารย์ วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

4 นายวาที  ศรีนิล อาจารย Ph.D. (Physics) 
M.S. (Physics) 
B.Sc. (Physics) 

4 นายวาที  ศรีนิล อาจารย Ph.D. (Physics) 
M.S. (Physics) 
B.Sc. (Physics) 

คงเดิม 

5 นายอลงกรณ์ ขัดวิลาศ อาจารย์ วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

5 นายอลงกรณ์ ขัดวิลาศ อาจารย์ วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

6 นางเกศวลี  ยงรัมย์ อาจารย์ ปร.ด. (ฟสิกส) 
ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

 -    
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2. อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้สอน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษา
ต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป   
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ท่ี อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ท่ี อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวฉนัทนา พนัธุ์
เหล็ก 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต
)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

1 นางสาวฉนัทนา พนัธุ์เหลก็ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

2 นายบัณฑูร เวียงมูล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม.  (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

2 นายบัณฑูร เวียงมูล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม.  (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

3 นายศราวุฒิ เถือ่นถ้ า ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม. (ฟสิกส) 
 วท.บ. (ฟสิกส์) 

3 นายศราวุฒิ เถือ่นถ้ า ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม. (ฟสิกส) 
 วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

4 นางสาวศศิพร  
ประเสรฐิปาลิฉัตร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

4 นางสาวศศิพร  
ประเสรฐิปาลิฉัตร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

5 นายสมชาย เจียจิตต์
สวัสดิ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Mechanical 

Engineering)  
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน)วท.บ. (ฟ
สิกส์) 

5 นายสมชาย เจียจิตต์สวัสดิ ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Mechanical 

Engineering)  
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

    6 นางสาวนชุจิรา ดีแจ้ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

นางสาวนชุจิรา ดีแจ้ง 

มีคุณสมบัติเปน็ไป 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 

ปริญญาตรี พ.ศ.
2558 

    7 นายวันชัย ขนันาม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

นายวันชัย ขนันาม 

มีคุณสมบัติเปน็ไป 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 

ปริญญาตรี พ.ศ.
2558 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

1 นายธีระชยั บง
การณ์ 

รอง
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

1 นายธีระชยั บง
การณ์ 

รอง
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

2 นางสาวพรรัตน์ 
ศรีสวัสดิ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส 
นิวเคลียร์) 
วศ.ม.  (เทคโนโลยี) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

2 นางสาวพรรัตน์ 
ศรีสวัสดิ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส 
นิวเคลียร)์ 
วศ.ม.  (เทคโนโลยี) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

3 นายสมชาย กฤต
พลวิวัฒน ์

รอง
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

3 นายสมชาย กฤต
พลวิวัฒน ์

รอง
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

4 นายอนุชา แก้ว
พูลสุข 

รอง
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วท.บ. (ฟสิกส-
คอมพิวเตอรและ
อิเล็กทรอนิกส์) 

4 นายอนุชา แก้ว
พูลสุข 

รอง
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 
วท.บ. (ฟสิกส-
คอมพิวเตอรและ
อิเล็กทรอนิกส์) 

คงเดิม 

5 นายอรรถพล อ่ า
ทอง 

รอง
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Condensed 

matter physics) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

5 นายอรรถพล อ่ า
ทอง 

รอง
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Condensed 

matter physics) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

6 นายเกรียงศักดิ์ 
พรมภักดิ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกสประยกุต์) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

6 นายเกรียงศักดิ์ 
พรมภักดิ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกสประยกุต์) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

7 นายคเชนทร์ 
แดงอุดม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส )  
วท.บ. (ฟสิกส) 

7 นายคเชนทร์ แดง
อุดม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส )  
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

8 นายฉัตรชัย ศิริ
สัมพันธ์วงษ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (พลังงาน
ทดแทน) 
วท.ม. (พลังงาน
ทดแทน) 
วท.บ. (ฟสิกส-พลังงาน) 

8 นายฉัตรชัย ศิริ
สัมพันธ์วงษ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (พลังงาน
ทดแทน) 
วท.ม. (พลังงาน
ทดแทน) 
วท.บ. (ฟสิกส-พลังงาน) 

คงเดิม 

9* นางสาวฉันทนา 
พันธุ์เหล็ก 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

9* นางสาวฉันทนา 
พันธุ์เหล็ก 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต)  
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

10 นางชมพูนุช 
วรางคณากูล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
10 นางชมพูนุช 

วรางคณากูล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

วท.ม. (ฟสิกส)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

วท.ม. (ฟสิกส)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

11 นางสาวฑิราณี 
ข าล้ าเลิศ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส ) 
วท.ม. (ฟสิกส์)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

11 นางสาวฑิราณี 
ข าล้ าเลิศ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส ) 
วท.ม. (ฟสิกส์)  
วท.บ. (ฟสิกส (เกียรติ
นิยม)) 

คงเดิม 

12 นายทนงศักดิ์  
โนไชยา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (วัสดุศาสตร์) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร์) 

12 นายทนงศักดิ์  โน
ไชยา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (วัสดุศาสตร์) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร์) 

คงเดิม 

13 นางสาวนุชจิรา 
ดีแจ้ง 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

13* นางสาวนุชจิรา ดี
แจ้ง 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

14 นายนัฏพงษ์ ยง
รัมย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

14 นายนัฏพงษ์ ยง
รัมย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

15* นายบัณฑูร เวยีง
มูล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม.  (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

15* นายบัณฑูร เวยีง
มูล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม.  (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

16 นางสาววราภรณ์  
รัตตนงพิสัตย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Built 

Environment) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

16 นางสาววราภรณ์  
รัตตนงพิสัตย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Built 

Environment) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

17 นายวันชยั ขัน
นาม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกสประยกุต 
) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

17* นายวันชยั ขัน
นาม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกสประยกุต 
) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

18* นายศราวุฒิ 
เถื่อนถ้ า 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
 วท.บ. (ฟสิกส์) 

18* นายศราวุฒิ 
เถื่อนถ้ า 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.  (ฟสิกส) 
 วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

19* นางสาวศศิพร  
ประเสริฐปาลิ
ฉัตร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

19* นางสาวศศิพร  
ประเสริฐปาลิ
ฉัตร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

20 นางสาวศิรินุช 
จินดารักษ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 

20 นางสาวศิรินุช 
จินดารักษ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 

คงเดิม 
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ที่ อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน)วท.บ. (ฟสิกส) 

วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

21 นางสาวศุภรพร
รณ ชูถิ่น 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

21 นางสาวศุภรพร
รณ ชูถิ่น 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

22 นางสาวสุดารัตน์ 
ชาติสุทธ ิ

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

22 นางสาวสุดารัตน์ 
ชาติสุทธ ิ

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกส) 
วท.ม. (ฟสิกส์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

23* นายสมชาย เจยี
จิตต์สวัสดิ ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

D.Eng. (Mechanical 

Engineering)  
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน)วท.บ. (ฟสิกส์) 

23* นายสมชาย เจยี
จิตต์สวัสดิ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

D.Eng. (Mechanical 

Engineering)  
วท.ม. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

24 นายสมชาย  
มณีวรรณ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (การจัด
การพลังงาน) 
คอ.บ. 
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

24 นายสมชาย  
มณีวรรณ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยี
พลังงาน) 
วท.ม. (การจัด
การพลังงาน) 
คอ.บ. 
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

คงเดิม 

25 นายอนันตชยั 
สุวรรณาคม 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกสประยุกต) 

25 นายอนันตชยั 
สุวรรณาคม 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกสประยุกต) 

คงเดิม 

26 นางสาวอมรรัตน์  
อังเวโรจน์วิทย ์

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Physics) 
วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ.  (ฟสิกส) 

26 นางสาวอมรรัตน์  
อังเวโรจน์วิทย ์

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Physics) 
วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ.  (ฟสิกส) 

คงเดิม 

27 นางอัมพร เวียง
มูล 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

27 นางอัมพร เวียง
มูล 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Materials 

Science) 
วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

28 นายเอก จันต๊ะ
ยอด 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

28 นายเอก จันต๊ะ
ยอด 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

29 นายอรรถกร 
ทองทา 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกสประยกุต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

29 นายอรรถกร 
ทองทา 

ผูชวย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (ฟสิกสประยกุต) 
วท.ม. (ฟสิกสประยุกต์) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

คงเดิม 

30 นายทีปานิส ชา
ชิโย 

อาจารย Ph.D. (Physics) 
 B.A. (Physics) 

30 นายทีปานิส ชาชิ
โย 

อาจารย Ph.D. (Physics) 
 B.A. (Physics) 

คงเดิม 

31 นางธัญญา อุด
อ้าย 

อาจารย ์ วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

31 นางธัญญา อุด
อ้าย 

อาจารย ์ วท.ม. (ฟสิกส) 
วท.บ. (ฟสิกส์) 

คงเดิม 

    32* นางเกศวลี  ยง
รัมย์ 

อาจารย ์ ปร.ด. (ฟสิกส) นางเกศวลี  ยง
รัมย์  
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ที่ อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

มีคุณสมบัติ
เป็นไป 

ตามเกณฑ์
มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 

ปริญญาตรี พ.ศ.
2558 

    33 นายจารุ     จุติ
มูสิก 

อาจารย ์ วท.ด. (ฟิสิกส์) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

นายจารุ จุติมูสิก  
มีคุณสมบัติ
เป็นไป 

ตามเกณฑ์
มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ 

ปริญญาตรี พ.ศ.
2558 

    34 Mr.Kyle Vitautas 

Lopin  

 

Assistant 
professor         

Ph.D. (Physicology and 

Biophysics Case) 
M.S. (Electrical and 

Computer Engineering) 
B.Sc. (Electrical 

Engineering) 

Mr.Kyle Vitautas 

Lopin มีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับ
ปริญญาตรี  
พ.ศ.2558 

หมายเหตุ  *  หมายถึง  อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้สอน 

ที่ อาจารย์ผู้สอน (เดิม) ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ที่ อาจารย์ผู้สอน (ใหม่) ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

1 นายณรงค์ฤทธิ์  
มณีจิระปราการ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วศ.ม. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

1 นายณรงค์ฤทธิ์  
มณีจิระปราการ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วศ.ม. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

2 นายธนาวธุ เช้ือเจริญ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วศ.ม. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

2 นายธนาวธุ เช้ือเจริญ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วศ.ม. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

คงเดิม 

3 นางเกศวลี  ยงรัมย ์ อาจารย ์ ปร.ด. (ฟสิกส) 
ป.บัณฑิต (วิชาชีพ
คร)ู 
วท.บ. (ฟสิกส) 

 -    

4 นายจารุ   จุติมูสิก อาจารย ์ วท.ด. (ฟิสิกส์) 
วท.ม. (ฟิสิกส์) 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 

 -    
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ระเบียบวาระที่ 6.15   การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต     

                         สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) 

ฉบับปี พ.ศ.2563 ของวทิยาลัยนานาชาติ 
 

1.  สรุปเรื่อง 
ด้วยวิทยาลัยนานาชาติ  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี  

พ.ศ.2563 ของวิทยาลัยนานาชาติ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563  ซึ่งสภาวิชาการในการประชุม  

ครั้งที ่11/2563  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

จากเดิม Mr.Oleg      Shovkovyy เป็น Mr.Don August G. Delgado 

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้  

1.  เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงเนื่องจาก Mr.Oleg  Shovkovyy  ลาออกจากต าแหน่งผู้มีความรู้

ความสามารถพิเศษเป็นอาจารย์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563  

 2.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลง 

   1) มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2558  

      2) ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรกับหลักสูตรอ่ืน ตามระบบ

ฐานข้อมูล TQF Management   

   3) ประวัติและผลงานทางวิชาการ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัย

ก าหนด โดยระบุผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ 2016-2020) และเปน็ไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

    4) จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ 

ปริญญาตรี พ.ศ.2558  จ านวนอย่างน้อย 5 คน 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตรและ

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตรและ

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
วุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการ

ขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวพิรากร 

สีเข้ม 

อาจารย์ ศศ.ม.(การแปลภาษาอังกฤษ 

– ไทย) 

ศศบ.(ภาษาศาสตร์) 

1 นางสาวพิรากร 

สีเข้ม 

อาจารย์ ศศ.ม.(การแปลภาษา

อังกฤษ – ไทย) 

ศศบ.(ภาษาศาสตร์) 

คงเดิม 

2 นางสาวโสภติ 

เจนประดับ 

อาจารย์ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษเพื่อการ

พัฒนาวิชาชีพ) (หลักสตูร

นานาชาติ) 

ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

2 นางสาวโสภติ 

เจนประดับ 

อาจารย์ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ

เพื่อการพัฒนาวิชาชีพ) 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 
คงเดิม 

3 Ms. Mu 

Yanhong 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) 

B.A.(Chinese Education) 

3 Ms. Mu 

Yanhong 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) 

B.A.(Chinese 

Education) 
คงเดิม 

4 Mr. Chon NeVille ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

M.Ed.(English as a Second 

Language) 

B.Sc.(Social Behavioral 

Science Teaching) 

4 Mr. Chon NeVille ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

ปรด.(พัฒนาสังคม) 

M.Ed.(English as a 

Second Language) 

B.Sc.(Social 

Behavioral Science 

Teaching) 

คงเดิม 

5 Mr. Oleg 

Shovkovyy 
ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

Ph.D.(Development 

Administration) 
M.S.(Strategic Management) 
B.Eng (Radio Electronic) 

5 Mr. Don August 

G. Delgado 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

M.A.(Educational 

Administration) 

B.A (English) 

เนื่องจาก 

Mr. Oleg      

Shovkovyy 

ลาออกจาก

ต าแหน่งผู้มี

ความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ตั้งแต่

วันที ่ 1 ตุลาคม 
2563 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 
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   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) 

ฉบับปี พ.ศ.2563 ของวิทยาลัยนานาชาติ   ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563   เป็นต้นไป 
 

4.  มตทิี่ประชุม 
  อนุมติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ.2563 ของวิทยาลัย

นานาชาติ  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.16 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

จ านวน 2 หลักสูตร 
 

1.  สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  

ขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม 

ครั้งที่ 11/2563  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม  2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

ระดับปริญญาโท : จ านวน  1 หลักสูตร 
  1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภูมิสารสนเทศศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 

ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ 

เพิ่ม นายพลปรีชา  ชิดบุรี    

ระดับปริญญาเอก : จ านวน  1 หลักสูตร 
2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาตร์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

2.1  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 

    นางสาวอชิรญา   ธรรมศักดิ์ชัย 
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    2.2  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 4 ราย 

    1.  นายเทวรัตน์  คุ้มจันทึก 

    2.  นายพิชย  จ านงค์ประโคน 

    3. นางสาวปุณิกา   นามวงศ์สะกุล 

    4. นางสาวนราวดี ชมภู 
   

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 

หลักสูตร ดังนี้ 

  1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภูมิสารสนเทศศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ. 2560  

ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ 

2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาตร์ ฉบับปี พ.ศ.2560  

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

4.  มตทิี่ประชุม 
   1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 

ภูมิสารสนเทศศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
  2. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา 

กายวิภาคศาตร์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   
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ระเบียบวาระที่ 6.17    การขออนุมัติการเปลี่ยนชื่อรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา  

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยากายวิภาค 

ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วย ภาควิชากายวิภาคศาสตร์  คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  ขอเปลี่ยนแปลงรายชื่อวิชา  

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยากายวิภาค ฉบับปี พ.ศ. 2562 หมวดวิชาเลือก กลุ่มวิชา  
ศัลยพยาธิวิทยา รายวิชา 402334 เนื่องจากรายชื่อรายวิชาภาษาไทยไม่ตรงกับรายชื่อวิชาภาษาอังกฤษ  ดังนี้ 
   จากเดิม รายวิชา 402334 กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  (Gross Anatomy in Anatomical 
Pathology)  

เป็น รายวิชา 402334 กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา (Anatomy in Surgical Pathology)     
ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 

 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   2.1  ตารางเปรียบเทียบรายวิชา 

เดิม ใหม ่ เหตุผล 

402334 กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  

Gross Anatomy in Anatomical Pathology 

3(2-3-5) 

      อวัยวะต่างๆ ของร่างกายมนุษย์ ท่ีส าคัญในงาน

ทางด้านศัลยพยาธิวิทยา ได้แก่ กล่องเสียง กระเพาะ

อาหาร ตับ ตับอ่อน ระบบท่อน้ าด ีถุงน้ าดี ล าใส้เล็ก 

ล าใส้ใหญ่ ไสต้ิ่ง ม้าม มดลูก ปีกมดลูก รังไข่ ปาก

มดลูก อวัยวะสืบพันธุ์ภายนอกเพศหญิง อวัยวะ

สืบพันธุ์ภายนอกเพศชาย ต่อมลูกหมาก ไต กระเพาะ

ปัสสาวะปอด หัวใจ เต้านม ผิวหนงั ต่อมไทรอยด์ ต่อม

น้ าเหลือง และไขกระดูก รวมถึงสามารถน าความรูไ้ป

ประยุกต์ใช้ได้ในงานศัลยพยาธิวิทยา 

        Various organs of human body that 

importance in anatomical pathology such as 

larynx, stomach, liver, pancreas, biliary tract, 

402334 กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  

Anatomy in Surgical Pathology  

3(2-3-5) 

      อวัยวะต่างๆ ของร่างกายมนุษย์ ท่ีส าคัญในงาน

ทางด้านศัลยพยาธิวิทยา ได้แก่ กล่องเสียง กระเพาะ

อาหาร ตับ ตับอ่อน ระบบท่อน้ าด ีถุงน้ าดี ล าใส้เล็ก 

ล าใส้ใหญ่ ไสต้ิ่ง ม้าม มดลูก ปีกมดลูก รังไข่ ปาก

มดลูก อวัยวะสืบพันธุ์ภายนอกเพศหญิง อวัยวะ

สืบพันธุ์ภายนอกเพศชาย ต่อมลูกหมาก ไต กระเพาะ

ปัสสาวะปอด หัวใจ เต้านม ผิวหนงั ต่อมไทรอยด์ ต่อม

น้ าเหลือง และไขกระดูก รวมถึงสามารถน าความรูไ้ป

ประยุกต์ใช้ได้ในงานศัลยพยาธิวิทยา 

        Various organs of human body that 

importance in anatomical pathology such as 

larynx, stomach, liver, pancreas, biliary tract, 

เนื่องจากช่ือรายวิชา

ภาษาอังกฤษไม่สอดคล้องกับ

ช่ือรายวิชาภาษาไทย 
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เดิม ใหม ่ เหตุผล 

gall bladder, small intestine, large intestine, 

appendix, spleen, uterus, fallopian tube, 

ovary, cervix, female external genitalia, male 

external genitalia, prostate gland, kidney, 

urinary bladder, lung, heart, breast, skin, 

thyroid gland, lymph node and bone marrow. 

Including the applications in anatomical 

pathology. 

gall bladder, small intestine, large intestine, 

appendix, spleen, uterus, fallopian tube, 

ovary, cervix, female external genitalia, male 

external genitalia, prostate gland, kidney, 

urinary bladder, lung, heart, breast, skin, 

thyroid gland, lymph node and bone marrow. 

Including the applications in anatomical 

pathology. 

2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวง 

มหาวิทยาลัยก าหนด 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงชื่อรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา  

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยากายวิภาค ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 

จากเดิม รายวิชา 402334   กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  

       (Gross Anatomy in Anatomical Pathology)  

เป็น รายวิชา 402334    กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  

     (Anatomy in Surgical Pathology)  

4. มตทิี่ประชุม    
  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงชื่อรายวิชา จ านวน 1 รายวิชา ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิ

วิทยากายวิภาค ฉบับปี พ.ศ. 2562 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 

จากเดิม รายวิชา 402334   กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  

       (Gross Anatomy in Anatomical Pathology)  

เป็น รายวิชา 402334    กายวิภาคศาสตร์ทางศัลยพยาธิวิทยา  

     (Anatomy in Surgical Pathology)  
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ระเบียบวาระที่ 6.18       การขออนุมัตติัดรายวชิา 902482 การฝึกอบรม (Professional  

Training) ออกจากโครงสร้างหลักสูตร ในหลักสูตรบริหารธุรกิจ

บัณฑิต สาขาวิชาการทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561  ของวิทยาลัยนานาชาติ 
 

1. สรุปเรื่อง 
ด้วยวิทยาลัยนานาชาติ  ขออนุมัติตัดรายวิชา 902482 การฝึกอบรม (Professional Training) 

ออกจากโครงสร้างหลักสูตรในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการทรัพยากรมนุษย์  (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป เนื่องจากมีความ

ซ้ าซ้อนกับรายวิชา 902483 การฝึกอบรม หรือฝึกงานในต่างประเทศ และรายวิชา 902484 สหกิจศึกษา เพ่ือให้นิสิตมี

ความคล่องตัว มีความลุ่มลึกและให้การฝึกประสบการณ์เป็นไปในทิศทางเดียวกันยิ่งขึ้น 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  สาระการปรับปรุงแก้ไข  

การปรับแผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา 

การทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ.2561  ของวิทยาลัยนานาชาติ   

 
แผนการศึกษา(เดิม) แผนการศึกษา(ใหม่) เหตุผล 

ช้ันปีที่ 3 (Year III) 

ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 

900XXX  วิชาเลือก (ภาษา 4)                               3(2-2-5) 

             Elective Course (Language IV)   

902241  การสื่อสารในองค์กร                               3(2-2-5) 

            Organizational Communication   

902372  กฎหมายแรงงานและอุตสาหกรรมสัมพันธ์     3(2-2-5) 

            Employment Laws and Industrial Relations 

902485  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1                 3 หน่วยกิต     

            Undergraduate Thesis I  

902XXX  วิชาเอกเลือก                                     3(2-2-5) 

             Major Elective Course   

902XXX  วิชาเอกเลือก                                      3(2-2-5) 

             Major Elective Course     

                                     รวม (Total)     18 หน่วยกิต (Credits) 

 

 

 

ช้ันปีที่ 3 (Year III) 

ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 

900XXX  วิชาเลือก (ภาษา 4)                               3(2-2-5) 

             Elective Course (Language IV)   

902241  การสื่อสารในองค์กร                               3(2-2-5) 

            Organizational Communication   

902372  กฎหมายแรงงานและอุตสาหกรรมสัมพันธ์     3(2-2-5) 

            Employment Laws and Industrial Relations 

902485  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1                  3 หน่วยกิต     

            Undergraduate Thesis I  

902XXX  วิชาเอกเลือก                                     3(2-2-5) 

             Major Elective Course   

902XXX  วิชาเอกเลือก                                      3(2-2-5) 

             Major Elective Course     

                                     รวม (Total)     18 หน่วยกิต (Credits) 

 

 

1) ตัดรายวิชา 902482   

การฝึกอบรม (Professional 

Training) และปรับแผนการศึกษา 

เนื่องจากมีความซ้ าซ้อนกับ

รายวิชา 902483 

การฝึกอบรมหรอืฝึกงานใน

ต่างประเทศ และ รายวิชา 

902484 สหกิจศึกษา  เพื่อให้

นิสิตมีความคล่องตัว และใหก้าร

ฝึกประสบการณ์เป็นไปในทิศทาง

เดียวกันยิ่งขึ้น 

2)  ตัดรายวิชา 902482  

การฝึกอบรม (Professional 

Training) ออกจากกลุ่ม 

หมวดวิชาเฉพาะ 
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แผนการศึกษา(เดิม) แผนการศึกษา(ใหม่) เหตุผล 

 

 

 

ช้ันปีที่ 3 (Year III) 

ภาคการศึกษาฤดูร้อน ( Summer Semester) 

 

902482  การฝึกอบรม (บังคับไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1) 

            Professional Training (Required Non-Credit)                                                          

 

 

3) ปรับแผนการศึกษาชั้นปีที ่3 

ตัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

- เป็นวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

เมื่อตัดออกจากหลักสูตรแลว้ไม่

กระทบต่อโครงสร้างหลักสูตร 

- เป็นรายวิชาเสริม ไม่ใช่วิชาหลัก 

เพราะนิสิตต้องลงทะเบียนเรียน 

วิชา 902483 การฝึกอบรมหรือ

ฝึกงานในต่างประเทศ หรือ 

902484 สหกิจศึกษา  ซ่ึงเป็น

รายวิชาหลักที่นิสิตจะต้องเลือก

ลงทะเบียนในภาคเรียนที่ 2 ชั้นปี

ที่ 4 ตามโครงสร้างหลักสูตร 

จ านวน 6 หนว่ยกิตอยู่แลว้ 

 

โครงสร้างหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแก้ไขเปรียบเทียบกับโครงการสร้างเดิม  

และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

ของกระทรวงศึกษาธิการ 

แบบเดิม 

หมวดวิชา 

เกณฑ์ ศธ.  

พศ. 2558 

(หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างเดิม 

 (หน่วยกิต/

Credits) 

โครงสร้างใหม่ 

 (หน่วยกิต/Credits) 

1.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป     ไม่น้อยกว่า 

General Education –    a minimum of  

30 30 

 

30 

 

1.1 วิชาบังคับ                  

      Required Courses  

- 30 30 

1.2 วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

      Required Non-Credit 

- 1 1 

2.หมวดวิชาเฉพาะ          ไม่น้อยกว่า 

Specialization –  a minimum of  

72 102 

 

102 

 

2.2 วิชาบังคับ 

     Required Courses 

2.3 วิชาเลือก  

- 33 

 

27 

33 

 

27 
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แบบเดิม 

หมวดวิชา 

เกณฑ์ ศธ.  

พศ. 2558 

(หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างเดิม 

 (หน่วยกิต/

Credits) 

โครงสร้างใหม่ 

 (หน่วยกิต/Credits) 

     Elective Courses 

   2.3.1 วิชาเอกเลือก 

           Major Elective Courses  

   2.3.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 

           Language Courses 

2.4 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตร ี

     Undergraduate Thesis 

2.5 สหกิจศึกษาหรือการฝึกอบรมหรือฝึกงานใน

ต่างประเทศ  

     Co-operative Education or Professional 

Training or  International Academic  

 

12 

 

15 

 

6 

 

6 

 

 

 

12 

 

15 

 

6 

 

6 

 

 

 

แบบเดิม 

หมวดวชิา 

เกณฑ์ ศธ.  

พศ. 2558 

(หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างเดมิ 

 (หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างใหม ่

 (หน่วยกิต/Credits) 

    

2.6 การฝึกอบรม บังคับไม่นับหน่วยกิต  

Professional Training (Required Non-Credit) 

 1 1 

3.หมวดวชิาเลือกเสร ี    ไม่น้อยกว่า 

Free Elective Courses  a minimum of  

6 

 

6 

 

6 

 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร   ไม่น้อยกว่าTotal number of 

credits -  a minimum of 

120 138 138 

 

แบบใหม ่

หมวดวชิา 

เกณฑ์ ศธ.  

พศ. 2558 

(หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างเดมิ 

 (หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างใหม ่

 (หน่วยกิต/Credits) 

1.หมวดวชิาศึกษาทั่วไป     ไม่น้อยกวา่ 30 30 30 
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แบบใหม ่

หมวดวชิา 

เกณฑ์ ศธ.  

พศ. 2558 

(หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างเดมิ 

 (หน่วยกิต/Credits) 

โครงสร้างใหม ่

 (หน่วยกิต/Credits) 

General Education –    a minimum of    

1.1 วิชาบังคับ                  

      Required Courses  

- 30 30 

1.2 วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

      Required Non-Credit 

- 1 1 

2.หมวดวชิาเฉพาะ          ไม่น้อยกวา่ 

Specialization –          a minimum of  

72 102 

 

102 

 

2.1 วิชาแกน   

      Core  Courses 

- 30 30 

2.2 วิชาบังคับ 

     Required Courses 

2.3 วิชาเลือก  

     Elective Courses 

   2.3.1 วิชาเอกเลือก 

           Major Elective Courses  

   2.3.2 กลุ่มวิชาภาษาตา่งประเทศ 

           Language Courses 

2.4 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 

     Undergraduate Thesis 

2.5 สหกิจศึกษาหรือการฝึกอบรมหรือฝกึงานในต่างประเทศ  

     Co-operative Education or Professional Training or  

International Academic  

- 33 

 

27 

 

12 

 

15 

 

6 

 

6 

 

 

33 

 

27 

 

12 

 

15 

 

6 

 

6 

 

 

3.หมวดวชิาเลือกเสร ี    ไม่น้อยกว่า 

Free Elective Courses  a minimum of  

6 

 

6 

 

6 

 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร   ไม่น้อยกว่าTotal number of 

credits -  a minimum of 

120 138 138 

2.2  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
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3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
     ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติตัดรายวิชา 902482 การฝึกอบรม (Professional 

Training) ออกจากโครงสร้างหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 ของวิทยาลัยนานาชาติ โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  
 

4.  มติที่ประชุม  
     อนุมัติตัดรายวิชา 902482 การฝึกอบรม (Professional Training) ออกจากโครงสร้างหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561   

ของวิทยาลัยนานาชาติ  โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

 

ระเบียบวาระที่ 6.19 การขออนุมัติงดรับนิสิตหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร 

และไม่ขอปรับปรุงหลักสูตร พร้อมทั้งขอยกเว้นการประกัน 

คุณภาพการศึกษา ของวิทยาลัยพลังงานทดแทน 

และสมาร์ตกริดเทคโนโลยี                                     
1. สรุปเรื่อง 
    ด้วยวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยีขออนุมัติงดรับนิสิต และขอไม่ปรับปรุง

หลักสูตรตามวงรอบการปรับปรุงหลักสูตร  เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ไม่ได้รับความสนใจจากผู้เรียน และจะด าเนินการปิด

หลักสูตรดังกล่าวเมื่อนิสิตส าเร็จการศึกษาครบถ้วนแล้ว ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป พร้อมทั้ง

ขอยกเว้นการประกันคุณภาพการศึกษา ตั้งแต่ปกีารศึกษา 2563 เป็นต้นไป จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่  

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลังงานทดแทน ฉบับปี พ.ศ.2560 

2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลังงานทดแทน ฉบับปี พ.ศ.2560 

ซึ่ งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้ งที่  11/2563 เมื่อวันที่  1  ธันวาคม 2563 

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อย 
 

2. ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
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1. การของดรับนิสิต หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

พลังงานทดแทน ฉบับปี พ.ศ.2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป เนื่องจากหลักสูตรไม่ได้รับ

ความสนใจจากผู้เรียน  

2. ไม่ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลังงาน

ทดแทน ฉบับปี พ.ศ.2560 เมื่อนิสิตส าเร็จการศึกษาครบถ้วนแล้ว จะด าเนินการปิดหลักสูตรต่อไป 

3.  การขอยกเว้นการประกันคุณภาพการศึกษาฯ  ตั้งแต่ปกีารศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

3. มติที่ประชุม  
  1. อนุมัติการของดรับนิสิต หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาพลังงานทดแทน ฉบับปี พ.ศ.2560  ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป เนื่องจากหลักสูตร

ไม่ได้รับความสนใจจากผู้เรียน  

2. อนุมัติการไม่ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

พลังงานทดแทน ฉบับปี พ.ศ.2560 เมื่อนิสิตส าเร็จการศึกษาครบถ้วนแล้ว จะด าเนินการปิดหลักสูตรต่อไป 

3.  อนุมัติการขอยกเว้นการประกันคุณภาพการศึกษาฯ  ตั้งแต่ปกีารศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

รายละเอียดระเบียบวาระท่ี 6.20 – 6.21 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  

ครั้งที่ 280 (1/2563) (วาระลับ) เม่ือวันอาทิตย์ท่ี 31 มกราคม 2564  
 

ระเบียบวาระที่ 6.22 การขออนุมัติการเป็นประธานและกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 

     เป็นกรณีพิเศษ (บัณฑิตวิทยาลัย) 
 

1.  สรุปเร่ือง 
  ตามท่ี คณะศึกษาศาสตร์  ขออนุมัติให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันชัย บุญรอด และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.พราม อินพรม ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เป็นประธานและกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับปริญญาเอก 

สาขาวิชาการจัดการกีฬา จ านวน 3 ราย เป็นกรณีพิเศษ  นั้น 

  ในการนี้  บัณฑติวิทยาลัย  จึงขออนุมัติ ดังนี้ 

  1.   ขออนุมัติ ให้  ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์  ดร .วันชัย  บุญรอด เป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ 

ของผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญาภา จันทศรี รหัสประจ าตัว 60030861 และนายภานุพันธ์ ลาภรัตนทอง รหัสประจ าตัว 

59031180 นิสติปริญญาเอก สาขาวิชาการจัดการกีฬา เป็นกรณีพิเศษ 



167 
 

 

  2.  ขออนุมัติ ให้  ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  ดร.พราม อินพรม เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์    

นายเอกสิษฐ์ หาแก้ว รหัสประจ าตัว 60031738 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาการจัดการกีฬา เป็นกรณีพิเศษ 

ซึ่งคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  1/2564 เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2564  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558   

ข้อ 10.4.4  อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้ ทรงคุณวุฒิ

ภายนอกสถาบัน รวมไม่น้อยกว่า 5 คน ทั้งนี้ ประธานกรรมการสอบต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  โดยอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์ต้องมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 

  1)  กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตร ... 

  2)  กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า และมีผลงานทางวิชาการที่

ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อ

วิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่ ก าหนดข้างต้น 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก เป็นที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์

กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น และแจ้งคณะกรรมการอุดมศึกษา

รับทราบ   
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

1.  อนุมัติ ให้  ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  ดร.วันชัย  บุญรอด เป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ ของ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญาภา จันทศรี รหัสประจ าตัว 60030861 และนายภานุพันธ์ ลาภรัตนทอง รหัสประจ าตัว 

59031180  นิสติปริญญาเอก  สาขาวิชาการจัดการกีฬา เป็นกรณีพิเศษ 

  2.  อนุมัติให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พราม อินพรม เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์นายเอกสิษฐ์   

หาแก้ว รหัสประจ าตัว 60031738 นิสิตปริญญาเอก  สาขาวิชาการจัดการกีฬา เป็นกรณีพิเศษ 
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4.  มตทิี่ประชุม 
1. อนุมัติ ให้  ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  ดร.วันชัย บุญรอด เป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ของ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญาภา จันทศรี รหัสประจ าตัว 60030861 และนายภานุพันธ์ ลาภรัตนทอง รหัสประจ าตัว 

59031180  นิสติปริญญาเอก  สาขาวชิาการจดัการกีฬา เป็นกรณีพิเศษ 

  2. อนุมัติให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พราม อินพรม เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์นายเอกสิษฐ์   

หาแก้ว รหัสประจ าตัว 60031738 นิสิตปริญญาเอก  สาขาวิชาการจัดการกีฬา เป็นกรณีพิเศษ 

 

 

ระเบียบวาระที่ 7.1    การรับทราบสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มหาวิทยาลยันเรศวร  
     รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 
     (กองแผนงาน)        
 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยกองแผนงาน ขอรายงานสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 มหาวิทยาลัยนเรศวร รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) ซึ่งมีจ านวน 1,846 
โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 242,455,588 บาท มีผลการเบิกจ่ายจริง 127,437,804 บาท คิดเป็นร้อยละ 53 ของ
งบประมาณท้ังหมด รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  
   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (9)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม  
  รับทราบ “สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มหาวิทยาลัย
นเรศวร รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)” 

 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 7        เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 7.2   การรับทราบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
     ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน 
     และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงาน 
     ของรัฐ พ.ศ.2561 (กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล)  
       

1. สรุปเร่ือง 

   ด้วยมหาวิทยาลัยนเรศวรได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 
เดือนกันยายน พ.ศ.2563 ด้วยวิธีการที่หน่วยงานก าหนดซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความมั่นใจอย่าง
สมเหตุสมผลว่าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการด าเนินงานที่มีประสิทธิผล 
ประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ทันเวลา และโปร่งใส รวมทั้งด้านการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน 

   จากผลการประเมินดังกล่าว มหาวิทยาลัยนเรศวร เห็นว่าการควบคุมภายในของหน่วยงาน 
มีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ภายใต้การก ากับดูแลของสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  
  

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 1)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

2. มตทิี่ประชุม  
  รับทราบ “รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561” 
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ระเบียบวาระที่ 7.3   การรับทราบการเห็นชอบการเปลี่ยนแปลง (รา่ง) บันทึก 

  ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย 

  นเรศวร กับ โรงพยาบาลแพร่ โดยคณะเภสัชศาสตร ์
       

1. สรุปเรื่อง 

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 268 (12/2562) เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2562  

ได้มีมติรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลแพร่   

โดยคณะเภสัชศาสตร์ นั้น 

  ทั้ งนี้  เนื่ องจาก โรงพยาบาลแพร่  มีการ เปลี่ ยนแปลงผู้ มี อ านาจลงนามบันทึกข้อตกลง 

ความร่วมมือทางวิชาการ และขอปรับเปลี่ยนระยะเวลาความร่วมมือ ดังนี้ 

(ร่าง) ฉบับเดิม (ร่าง) ฉบับใหม่ 
     6.  ระยะเวลาความร่วมมือ 
          บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ ทั้งสองฝ่าย
เห็นพ้องต้องกันว่า ให้มีผลนับตั้งแต่วันที่ลงนาม 
เป็นระยะเวลา 5 ปี หากมีการเปลี่ยนแปลงหรือ
แก้ไขเพ่ิมเติมความเหมาะสมและเป็นปัจจุบัน 
สามารถด าเนินการได้ตามความเห็นชอบของทั้งสอง
ฝ่าย โดยต้องแจ้งรายละเอียดให้ล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 
90 วัน 

6.  ระยะเวลาความร่วมมือ 
          บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ ทั้งสองฝ่าย
เห็นพ้องต้องกันว่า ให้มีผลนับตั้งแต่วันที่ลงนามเป็น
ระยะเวลา 3 ปี หากมีการเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไข
เ พ่ิมเติม เ พ่ือความเหมาะสมและเป็นปัจจุบัน 
สามารถด าเนินการได้ตามความเห็นชอบของทั้งสอง
ฝ่าย โดยต้องแจ้งรายละเอียดให้ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 
 90 วัน 

     ผู้ลงนาม 
แพทย์หญิงสุวรรณา    ตีระวณิชย์  
     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแพร่ 
เภสัชกรหญิงสุมิตรา  สุทธิไสย 
     หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม โรงพยาบาลแพร่ 
รองศาสตราจาย์ ดร.ภญ.จารุภา  วิโยชน์ 
     คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ผู้ลงนาม 
นายแพทย์ดนัย  ภัทรเธียรสกุล  
     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแพร่ 
เภสัชกรสาธิน  ศรีนวล 
     หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม โรงพยาบาลแพร่ 
ศาสตราจาย์ ดร.ภญ.จารุภา  วิโยชน์ 
     คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  
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 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหวา่ง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ สถาบันขงจื่อ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ โดยคณะมนุษยศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  1) เพื่อจัดตั้ง “ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมจีน” เพื่อปรับยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนภาษาจีน และวิจัยด้านภาษาจีน 
 2) เพื่อด าเนินโครงการและกิจกรรมและเปลี่ยนด้านการศึกษาและวัฒนธรรมจีนระหว่างประเทศ 
 3) เพื่อแลกเปลี่ยนอาจารย์/นักวิชาการ 
 4) เพื่อแลกเปลี่ยนนิสิต 
 5) เพื่อด าเนินการพัฒนาโครงการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ และในด้านการเรียนการสอนภาษาจีน การวิจัยวัฒนธรรมและวรรณคดีจีน อีกทั้งการ
วิจัยอื่น ๆ 
 6) เพื่อจัดโครงการฝึกอบรมส าหรับนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ร่วมกับ สถาบันขงจื่อมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (The Office of Chinese Language 
Council International : HANBAN) แห่งประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
  7) เพื่อจัดตั้งศูนย์จัดสอบวัดระดับความรู้ภาษาจีน (HSK/YCT/BCT) 
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายบุันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกขอ้ตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

   (1) ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

   (2) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรของเครือข่าย (นักวจิัย, เจา้หนา้ที่, นิสิต นักเรียน นักศึกษา)  

   (3) การสอบวัดระดับความรู้ทางภาษาจนี HSK YCT BCT 

  (4) การด าเนินโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับภาษาจีนและศิลปวัฒนธรรมจีน 

  (5) การแลกเปลีย่นนิสิต  

  
  

    

ทั้งนี้   คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้ งที่  1/2564  เมื่อวันที่  5 มกราคม 2564   

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
  

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม  
    รับทราบ “การเห็นชอบการเปลี่ยนแปลง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลแพร่ โดยคณะเภสัชศาสตร์” 

 

ระเบียบวาระที่ 7.4    การรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     กับสถาบันภายในประเทศ จ านวน 3 ฉบับ 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยคณะ/หน่วยงาน ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ สถาบันภายในประเทศ  
จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ ฉบับท่ี 1 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ  
โดยกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ 

วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อก่อให้เกิดความร่วมมือและร่วมกันด าเนินกิจกรรมทางวิชาการ การบูรณาการและพัฒนาองค์ความรู้  
การศึกษาวิจัย การให้บริการทางวิชาการ การพัฒนาบุคลากรและฝึกอบรม การเผยแพร่องค์ความรู้ หรือการก าหนด
แนวทางนโยบายที่เกี่ยวกับกฎหมายสิทธิเสรีภาพ สิทธิมนุษยชน การบริหารงานยุติธรรม และศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง 
  2) เพื่อสร้างความร่วมมือและบูรณาการการท างานระหว่างบุคลากร คณาจารย์ นักวิชาการ รวมถึงนิสิต ร่วมกัน
ในด้านกฎหมายสิทธิเสรีภาพ สิทธิมนุษยชน การบริหารงานยุติธรรมและศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง     

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

   (1) ทั้งสองหน่วยงาน ตกลงสนับสนุน ส่งเสรมิ ให้คณาจารย์ บุคลากร ข้าราชการเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

นักวิชาการ รวมถึงนิสิตภายใตส้ังกัดหน่วยงาน เข้าร่วมกิจกรรมหรอืการด าเนินงานทางวิชาการ  

ที่หน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง หรือท้ังสองหน่วยงาน เป็นผู้ด าเนินการ และจะส่งเสรมิสนับสนุนให้ม ี

การบูรณาการ การท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน 

  (2) ทั้งสองหน่วยงาน ตกลงจะสนับสนุนทางวิชาการ การพัฒนาองค์ความรู้หรือ 

การฝึกอบรมให้แก่ คณาจารย์ บุคลากร ข้าราชการ เจ้าหน้าท่ีของรฐั นักวิชาการ นิสิต รวมถึงผู้น าชุมชนท้องถิ่น เพื่อ

แลกเปลีย่นและขยายขอบเขตการพัฒนาองค์ความรู้ โดยบรูณาการศาสตร์ทางด้านกฎหมาย สิทธิเสรภีาพ สิทธิมนุษยชน 

การบริหารงานยุติธรรม และศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง 

   (3) ทั้งสองหน่วยงาน จะส่งเสริมและสนบัสนุนการจัดท างานวิจัยและงานวิชาการ 

ที่เกี่ยวกับกฎหมายสิทธิเสรภีาพ สทิธิมนุษยชน การบริหารงานยุติธรรม และสหวิทยากร เพื่อพัฒนาคณุภาพงานวิจัยและ

งานวิชาการให้มีคุณภาพ มีความเป็นสากลอย่างมีประสิทธิภาพ  

   (4) ทั้งสองหน่วยงาน จะสร้างความร่วมมือด้านการเสริมสร้างความรู้ด้านกฎหมาย  

สิทธิเสรีภาพ สิทธิมนุษยชน การบริหารงานยตุิธรรม และศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นที่แพร่หลายในแวดวงวิชาการ 

องค์กรภาครัฐ สถาบันการศึกษา องค์กรพัฒนาภาคเอกชน เครือข่ายภาคประชาสังคมและภาคประชาชน 

    
  

    

ฉบับท่ี 2 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์และต่อยอดนวัตกรรมจากพืชกัญชง ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ฉบับก่อนการเปลี่ยนแปลงแก้ไขตามมติประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร คร้ังที่ 17/2563 

วัตถุประสงค ์
 1) ร่วมกันด าเนินการวิจัยด้านการผลิตและพัฒนาพันธุ์ของพืชกัญชงโดยใช้ระบบการควบคุมสภาวะในโรงเรือน 
รวมทั้งส่งเสริมการเพาะปลูกด้วยเทคโนโลยี smart farming มีการควบคุมให้ได้ผลผลิต ที่มีคุณลักษณะที่ดี ตรงตามความ
ต้องการที่จะน าไปพัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ และมีการขออนุญาตอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
  2) ร่วมกันพัฒนาและแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ ข้อมูลทางวิชาการในเรื่องนวัตกรรม และการใช้ประโยชน์
จากสารสกัด และองค์ประกอบต่าง ๆ ของพืชในกัญชง ตลอดจนน าไปทดลองสร้างผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และท าการทดสอบ
ประสิทธิภาพ ตามเงื่อนไขแต่ละประเภทของผลิตภัณฑ์ ปรับปรุงสูตร และคุณภาพ ตลอดจนขออนุญาตขึ้นทะเบียนใช้งาน
อย่างถูกต้อง (หากจ าเป็น)  
 3) ร่วมกันส่งเสริมการสร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักถึงความส าคัญในเรื่องประโยชน์ และการ
ใช้ประโยชน์จากผลิตภัณฑ์ของพืชกัญชงอย่างถูกต้อง รวมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้ไปสู่สังคม และสนับสนุนนโยบายของ
รัฐ ท้ังนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบการควบคุมทางกฎหมาย 
 4) ร่วมกันส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้กับผู้เชี่ยวชาญในต่างประเทศตั้งแต่เรื่องสายพันธุ์ วิธีการเพาะปลูก 
การสกัด การใช้ประโยชน์ การทดสอบทางคลินิก การน าสารสกัดหรือส่วนต่าง ๆ ของกัญชงไปใช้ประโยชน์ ทั้งนี้เพื่อบ่ม
เพาะศักยภาพของทีมวิจัย และทีมงานด้านนวัตกรรมของคนไทยให้ทัดเทียมกับอารยประเทศ 
  การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) รับผิดชอบการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีในการเพาะปลูก  

และการปรับปรุงพันธุ์พืชกัญชงให้ได้ศักยภาพ คุณลักษณะคงท่ีเหมาะสมที่จะน าไปพัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภณัฑ์ 

ในด้านต่าง ๆ 

  (2) มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะเภสัชศาสตร์ช่วยคัดเลือกสายพันธุ์ต้นแบบท่ีมีศักยภาพ ตลอดจน

ร่วมสังเกตการณ์ในการเพาะปลูก และร่วมก าหนดปัจจัยควบคมุเพื่อให้ได้ซึ่งพืชกัญชงที่มีศักยภาพ 

 

  

 

 

    

 

    
  

    

ฉบับท่ี 3 
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  (3) การวิจัยและพัฒนาเทคนิคการสกัด (extraction) สารออกฤทธ์ิจากพืชกัญชง ตลอดจนกมาท าให้บริสุทธ์ิ 
(purification) การวิเคราะหส์ารออกฤทธิ์ (analysis) และการท าให้คงสภาพ (stabilization) (หากจ าเป็น) ตลอดจนการน าเอา
องค์ประกอบส่วนที่เหลือจากพืชกัญชงมาพัฒนาต่อยอดเป็นวสัดผุสมขึ้นรูป (composite materials) ส าหรับท าเป็นผลิตภณัฑต์่าง ๆ 
ไป 

 (4) มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะเภสัชศาสตร์ พัฒนาสตูรของผลติภัณฑ์ที่มีการหารือร่วมกันกับบรษิัท ปตท. 
จ ากัด (มหาชน) น าไปวิเคราะห์ ทดสอบ ทดลองตามเง่ือนไขของผลติภัณฑ์แตล่ะประเภท ตลอดจนสนับสนุนการน าไปขึ้นทะเบยีนขอ
การรับรองในแตล่ะประเภทด้วย (หากจ าเป็น)  

  (5) การพัฒนาแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของพืชกัญชง ท้ังในแง่ของการบรรยายใหข้้อมูล และ
การแลกเปลี่ยนบุคลากรเพื่อเข้าไปเรียนรู้กระบวนการท างานในแตล่ะขั้นตอน 

 
 

 

  

 

 

    

 

    
  

    

ฉบับท่ี 3 (ต่อ) 
    

 

 

 

 

 

 

 
 

ทั้งนี้   คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 23/2563  เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม  2563   

และ ครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2564 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ ดังนี้ 

1. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ สถาบันขงจื่อ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ กรมคุ้มครองสิทธิและ
เสรีภาพ 

3. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์และต่อยอดนวัตกรรมจาก 
พืชกัญชง ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ฉบับก่อนการเปลี่ยนแปลงแก้ไข 
ตามมติประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 17/2563 
 
หมายเหตุ ระเบียบวาระที่ 7.6 พิจารณาไปก่อนเรียบร้อยแล้ว  
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ระเบียบวาระที่ 7.5    รับทราบผลการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิเพือ่แต่งตั้งเป็น 

     คณะกรรมการตดิตามการใช้เงินงบประมาณส าหรับ 
     การป้องกันการควบคุมและเฝ้าระวังและเตรียมการรองรับ 
     ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 ของโรงพยาบาล 

     มหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกลาง) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2563  

ได้มีมติมอบหมายให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาหนึ่งชุด โดยทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถ

ทางด้านแพทยศาสตร์ ด้านเภสัชศาสตร์ ด้านกฎหมาย หรือด้านการเงิน บัญชี หรือตรวจสอบการเงินภาครัฐ  

จากบุคคลภายนอกเป็นกรรมการ โดยให้เลือกท่านใดท่านหนึ่งเป็นประธาน นั้น บัดนี้ ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการเสนอ

เรื่องแจ้งเวียนไปยังกรรมการสภามหาวิทายลัย เพ่ือให้ความเห็นชอบรายชื่อบุคคลภายนอกที่ตอบรับการทาบทามเป็น

คณะกรรมการดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว ผลปรากฏดังนี้ 

1.  นายแพทย์ไกรสุข  เพชระบูรณิน   สาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 

- เห็นชอบ    9 ท่าน  
- ไม่เห็นชอบ    3 ท่าน  
- ไม่ตอบแบบตอบรับ   2 ท่าน 

2.  เภสัชกรหญิงพรพรรณ โพธิลิ้มธนา  ผู้เกษียณอายุราชการ (อดีตรอง ผอ.รพ.กรุงเทพพิษณุโลก)  

- เห็นชอบ   10 ท่าน  

- ไม่เห็นชอบ   2 ท่าน  
- ไม่ตอบแบบตอบรับ  2 ท่าน 

  3.  นายพิเชษฐ์ ตระกูลกาญจน์        ผู้เกษียณอายุราชการ (อดีตส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน) 

    - เห็นชอบ   10 ท่าน  

- ไม่เห็นชอบ    2 ท่าน  
- ไม่ตอบแบบตอบรับ  2 ท่าน 

  บัดนี้ อธิการบดีได้ลงนามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการใช้เงินงบประมาณส าหรับการป้องกัน

การควบคุมและเฝ้าระวังและเตรียมการรองรับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 

เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ 
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   จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (11)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “ผลการทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการติดตามการใช้เงินงบประมาณ

ส าหรับการป้องกันการควบคุมและเฝ้าระวังและเตรียมการรองรับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 ของโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยนเรศวร” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.7   การรับทราบมติคณะกรรมการมาตรฐานจริยธรรม (ก.ม.จ.)  

    (กองกฎหมาย)  
 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาได้มีหนังสือ ที่ อว 0233.1 (3.15)/ว 345 ลงวันที่ 7 

มกราคม 2564 แจ้งมติคณะกรรมการมาตรฐานจริยธรรม (ก.ม.จ) ในการประชุม ครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 

2563 ได้พิจารณาแล้วมีมติให้สภามหาวิทยาลัยของสถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ น าประมวล

จริยธรรมที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) มาใช้โดยอนุโลม รายละเอียดปรากฏตาม

เอกสารที่แนบ  

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 2)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “มติคณะกรรมการมาตรฐานจริยธรรม (ก.ม.จ.) ในการประชุม ครั้ งที่  2/2563  

เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2563 ได้พิจารณาแล้วมีมติให้สภามหาวิทยาลัยของสถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัย  
ในก ากับของรัฐ น าประมวลจริยธรรมที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) มาใช้  
โดยอนุโลม” 
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1. ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 281 (2/2564) ในวันอาทิตย์ที่ 28 กุมภาพันธ์ 2564 
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2. กรรมการสภามหาวิทยาลัย ตั้งข้อสังเกตเกี่ยวกับการด าเนินการตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ที่ยังไม่ได้มีการรายงานให้ที่ประชุมทราบ สรุปได้ดังนี้ 

 2.1 การรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบเกี่ยวกับการรายงานผลการด าเนินการ 
ตามข้อสังเกตของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ครั้งที่ 3  

 2.2 การรายงานความคืบหน้าเกี่ยวกับการตั้งคณะกรรมการ ในประเด็นการอนุมัติงบประมาณ
เงินรายได้ของคณะแพทยศาสตร์ วงเงิน 60 ล้านบาท 

 2.3 การรายงานผลการด าเนินการสอบสวน การพิจารณา การแจ้งผลการพิจารณาของ
มหาวิทยาลัยไปยังกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ในกรณีการด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มีความผิดพลาด 

 2.4 ประเด็นการออกเสียงในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ว่าด้วยการออกเสียงข้างมาก  
เพ่ือเป็นมติที่ประชุม 

 2.5 การรายงานผลการด าเนินกาตามมติสภามหาวิทยาลัย เกี่ยวกับประเด็นของคุณสมบัติผู้ที่
ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

 2.6 เรื่องการเสนอขอต าแหน่งทางวิชาการของรองศาสตราจารย์ ดร.บุรินทร์ ก าจัดภัย 
ที่มีความล่าช้า  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 8    เรือ่งอื่น ๆ  
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ปิดประชุม   เวลา 12.45 น. 
 

 
 

 ………………………………….                                          .................................................. 
         (นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ)      (นางสาววาสนา  นุชท่าโพ)                                                     
               นักวิเทศสัมพันธ์                รักษาการในต าแหน่ง หัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย                                         
           ผู้จดรายงานการประชุม         ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 
 
 

        ..................................................                       ..................................................                 
           (นางศิริมาศ  เสนารักษ์)                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์)   
            ผู้อ านวยการกองกลาง                                     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      ผูช้่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
 
 

....................................................... 
(ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์) 

  นายกสภามหาวิทยาลัย 
 ประธานที่ประชุม 


