
วนัที� 27 มนีาคม 2567
เวลา 13.30 น. เป�นต้นไป
ณ หอ้งประชุมนเรศวร 101
และการประชุมผา่นสื�ออิเล็กทรอนกิส์

การประชุมอนกุรรมการดาํเนนิการสรรหา
กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



มหาวทิยาลัยอยูร่ะหวา่งการดาํเนนิการสรรหาผูส้มควร
ดาํรงตําแหนง่กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

เกี�ยวกับ
การประชุม

มหาวทิยาลัยได้แต่งตั�งอนกุรรมการเพื�อดาํเนนิการ
ใหไ้ดม้าซึ�งผูส้มควรดาํรงตําแหนง่กรรมการสภา
มหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

การดาํเนนิงานของคณะอนกุรรมการฝ�ายประจาํหนว่ย
เสนอชื�อจะดาํเนนิการระหวา่งวนัที�
29 มนีาคม 2567 – วนัที� 14 พฤษภาคม 2567

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



01

การเลือกตัวแทนส่วนงาน
เพื�อทําหนา้ที�เลือกผูส้มควรดาํรงตําแหนง่กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

วนัรบัสมคัร
ตัวแทนของสว่นงาน

02

วนัเสนอชื�อล่วงหนา้
 ไมเ่กิน 2 รายชื�อ

03

วนัเสนอชื�อจรงิ
ไมเ่กิน 2 รายชื�อ

04

ประกาศรายชื�อ

05

วนัเลือก
ตัวแทนของสว่นงาน

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th

สมคัรได้ที�
หน่วยงานต้นสงักัด

คณุสมบติั
เป�นอาจารย์
ไมดํ่ารงตําแหนง่บรหิาร

เสนอชื�อด้วยตนเอง
เสนอชื�อทางไปรษณีย์
เสนอชื�อทางอีเมลล์
กรณไีปปฏิบติัราชการ

ประจาํภายนอกมหาวทิยาลัย
หรอืไปปฏิบติัราชการ
ตามคําสั�งมหาวทิยาลัย

เวลา 08.30 - 16.30 น.
ณ คณะ / วทิยาลัย

ที�ผูม้สีทิธเิสนอชื�อสงักัด

เวลา 16.30 น. เป�นต้นไป
ขานรายชื�อผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อ

ประกาศรายชื�อ
ผูส้มคัรและผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อ

เป�นตัวแทนของสว่นงาน

เวลา 08.30 - 16.30 น.
ณ คณะ / วทิยาลัย
ที�ผูม้สีทิธเิลือกสงักัด

เวลา 16.30 น. เป�นต้นไป
นบัคะแนนเสยีง

18 มนีาคม 2567 29 มนีาคม 2567 4 เมษายน 2567 10 เมษายน 2567 23 เมษายน 2567



ตัวอยา่งแบบฟอรม์เสนอชื�อล่วงหนา้

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ตัวอยา่งบตัรเสนอชื�อตัวแทนของสว่นงาน

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ขั�นตอนการแจกบตัรของอนกุรรมการฝ�ายประจาํหนว่ยเสนอชื�อ

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ขั�นตอนการแจกบตัรของอนกุรรมการฝ�ายประจาํหนว่ยเสนอชื�อ

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ขั�นตอนการแจกบตัรของอนกุรรมการฝ�ายประจาํหนว่ยเสนอชื�อ

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ขั�นตอนการแจกบตัรของอนกุรรมการฝ�ายประจาํหนว่ยเสนอชื�อ

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ขั�นตอนการแจกบตัรของอนกุรรมการฝ�ายประจาํหนว่ยเสนอชื�อ

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ตัวอยา่งบตัรเลือกตัวแทนของสว่นงาน

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



14 พฤษภาคม 2567

เสนอชื�อผูส้มควรดาํรงตําแหนง่กรรมการ
สภามหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

เวลา 08.30 - 16.30 น.
ณ คณะ / วทิยาลัย

ที�ผูม้สีทิธเิสนอชื�อสงักัด

เวลา 16.30 น. เป�นต้นไป
ขานรายชื�อผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อ

การเสนอชื�อ

29 เมษายน 2567

2 พฤษภาคม 2567

9 พฤษภาคม 2567 17-31 พฤษภาคม 2567

7 มถินุายน 2567

8 มถินุายน 2567

1. ประกาศ กําหนด วนั เวลา สถานที� 
    ในการเสนอชื�อ
2. ประกาศรายชื�อผูม้สีทิธเิสนอชื�อ
3. ประกาศรายชื�ออาจารยที์�มคีณุสมบติั
เป�นกรรมการสภาฯ ประเภทอาจารย์

ดาํเนนิการทาบทามผูส้มควร
ดาํรงตําแหนง่กรรมการสภา
มหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

จดัทําคําสั�งแต่งตั�ง
กรรมการสภามหาวทิยาลัย

ประเภทอาจารย์

กรรมการสภามหาวทิยาลัยประเภทอาจารย์

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th

เสนอชื�อล่วงหน้า
เสนอชื�อดว้ยตนเอง
เสนอชื�อทางไปรษณยี์
เสนอชื�อทางอีเมลล์

ประชุมตัวแทนของสว่นงาน
เพื�อเลือกกรรมการสภามหาวทิยาลัย

ประเภทอาจารย์

สิ�นสดุการโต้แยง้รายชื�อผูม้สีทิธิ
เสนอชื�อและรายชื�อผูส้มควรดาํรง
ตําแหน่งกรรมการสภามหาวทิยาลัย

ประเภทอาจารย์



ตัวอยา่งแบบฟอรม์การเสนอชื�อล่วงหนา้

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ตัวอยา่งบตัรเสนอชื�อผูส้มควรดาํรงตําแหนง่กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ก่อนวันเสนอชื� อ/
วันเลือกตั�ง

01

รับบัตรและอุปกรณ์
เกี�ยวกับการเสนอชื�อ / เลือก
ที�สาํนักงานสภามหาวิทยาลัย

วันเสนอชื� อ/
เ ลือกตั�ง

02

เสนอชื�อ/เลือกตัวแทนของส่วนงาน
และกรรมการสภาฯ ประเภทอาจารย์ 
ที�หน่วยงาน

หลังวันเสนอชื� อ/ เ ลือกตั�ง03

จัดส่งแบบฟอร์มสรุป
พร้อมบัตรและอุปกรณ์
ที�สาํนักงานสภามหาวิทยาลัย

ขั�นตอนของอนุกรรมการฯ ชว่งเสนอชื�อและลงคะแนน

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th



ขอ้ควรระวงัในการดาํเนนิการ

งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th

เมื�อนาํบตัรเสนอชื�อออกจากหบี ใหต้รวจสอบความถกูต้อง
และตรวจนบัจาํนวนบตัรวา่ตรงกับจาํนวนผูม้าใชส้ทิธิ�หรอืไม่

การตรวจสอบความถกูต้อง ใหเ้ป�นหนา้ที�ของอนกุรรมการ
ฝ�ายประจาํหนว่ยเสนอชื�อ และควรระวงัมใิหม้กีารนบัความถี�
ของการไดร้บัการเสนอชื�อ

หา้มมใิหน้าํบตัรเสนอชื�อหรอืบตัรลงคะแนนออกจากคหูา



งานสรรหา ติดตามและประเมนิผล
https://meeting.office.nu.ac.th

สามารถดขูอ้มูลเพิ�มเติมได้ที�
HTTPS://MEETING.OFFICE.NU.AC.TH/?P=8754


