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หมายเหตุ: ผู้ตอบรับการทาบทามจะต้องกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แนวทางการดำเนินงาน (มาตรการ) รวมทั้งตัวชี้วัดที่สำคัญและค่าเป้าหมาย ให้ครอบคลุมตามพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา
และสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย ในช่วง ๔ ปี เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อำนวยการวิทยาลัย ในรอบ ๑ ปี และรอบ ๓ ปี ต่อไป
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